
Determinazione del Dirigente 

N. 5/ 1 di data 09/02/21

DIREZIONE GENERALE 

Oggetto: APPROVAZIONE  GRADUATORIA  POSIZIONE  N.6  PRESSO  LA  DIREZIONE 
GENERALE  -  "BANDO  DI  SELEZIONE  PER  LA  PARTECIPAZIONE  A  N.  12 
TIROCINI  PRESSO IL COMUNE DI  TRENTO NEL PERIODO MARZO -  LUGLIO 
2021".

IL DIRETTORE GENERALE

richiamata la determinazione dirigenziale del Servizio Cultura, turismo e politiche giovanili, 
n. 144 del 25/11/2020 con la quale è stato approvato il “Bando di selezione per la partecipazione a 
n. 12 tirocini presso il Comune di Trento nel periodo marzo-luglio 2021”; 

dato atto che il  Servizio Beni comuni e gestione acquisti  (la cui competenza ad oggi è 
incardinata  alla  Direzione  Generale,  come  da  delibera  di  Giunta  comunale  n.  304  di  data 
21/12/2020) proponeva un progetto come di seguito specificato:

Titolo Descrizione attività
N. 
Tirocinanti

N.  Ore  di 
tirocinio

Progetto n. 6 
Promuovere  e 
facilitare  la 
partecipazione 
dei  cittadini  alla 
cura  dei  beni 
comuni  anche 
attraverso 
strumenti 
innovativi.

Il/la  tirocinante  parteciperà  all'organizzazione  e  alla 
realizzazione di eventi,  laboratori civici,  processi  partecipativi, 
percorsi di formazione e tavoli di confronto per sensibilizzare, 
promuovere e creare occasioni di scambio tra le diverse realtà 
del  territorio  interessate  e/o  impegnate  nella  cura  dei  beni 
comuni.  
Il/la tirocinante si cimenterà nella  sensibilizzazione alla cultura 
dei  beni  comuni,  attraverso  il  sito,  la  newsletter  ma  anche 
attraverso  la  redazione  di  avvisi  ed  articoli,  l'ideazione  di 
volantini, manifesti e locandine, la creazione di video, nonché la 
gestione  della  pagina  facebook  “Beni  comuni  Trento” 
curandone  l'aggiornamento  con  cadenza  quasi  giornaliera, 
organizzando e classificando contenuti, immagini e documenti.
Si richiede anche di collaborare nelle attività amministrative e 
d'ufficio necessarie alla costruzione dei patti di collaborazione: 
dalla  proposta  fino  alla  sottoscrizione  e  alla  finale  opera  di 
rendicontazione  circa  esiti  e  risultati,  suggerendo  soluzioni 
innovative per la gestione e semplificazione delle procedure.

1 300

preso atto che il Bando di selezione stabiliva che potessero partecipare alla selezione per 
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la posizione n.6 gli studenti  iscritti ad un corso di laurea magistrale o al IV°/V° anno di corsi di 
laurea a ciclo unico presso l'Università degli Studi di Trento con un livello di conoscenza della 
lingua italiana almeno C1;

preso inoltre atto che lo stesso Bando definiva, oltre ai criteri di selezione dei candidati, la 
composizione delle Commissioni di selezione, costituite dal Dirigente del Servizio, Capoufficio e 
tutor, salvo deleghe del Dirigente;

vista  la  nota  di  data  03/02/2021,  prot.  28943  con  la  quale  la  Direttrice  Generale  ha 
nominato la  dott.ssa Francesca Debiasi  quale  tutor  per  il  tirocinio posizione n.  6  da svolgersi 
presso la Direzione Generale e la dott.ssa Francesca Maria Merler e la dott.ssa Flavia Failoni quali 
componenti la commissione;

atteso che, alla data di scadenza di presentazione delle domande di iscrizione, fissata nel 
bando di concorso  alle ore 12.00 del 12 gennaio 2021 è pervenuta all'Università degli Studi di 
Trento una domanda rispondente ai requisiti del bando per il tirocinio sopraindividuato;

atteso che i controlli sulla sussistenza dei requisiti di partecipazione dei candidati erano di 
competenza dell'Università degli studi di Trento, come stabilito dal Bando;

vista la nota di data 02/08/2021 con la quale la candidata è stata convocata al colloquio in 
modalità telematica, in ottemperanza alle vigenti disposizione normative di contrasto all'emergenza 
epidemiologica Covid 19;

visto il verbale di data 08/02/2021 redatto dalla Commissione esaminatrice a seguito dello 
svolgimento della selezione nel giorno 08/02/2021in modalità telematica ;

 preso atto che la candidata Rosa Signorella è risultata idonea per cui la Commissione ha 
deciso di ammetterla al sopracitato tirocinio;

ritenuto di far proprie le decisioni formulate dalla Commissione nella seduta di cui al verbale 
di data 08/02/2021;

vista  la  deliberazione  del  Consiglio  comunale  29.12.2020  n.  175,  immediatamente 
eseguibile, con la quale è stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2021-2023 e 
successive variazioni;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 29.12.2020 n. 176, immediatamente 
eseguibile,  con  la  quale  è  stato  approvato  il  bilancio  di  previsione  finanziario  2021-2023  e 
successive variazioni;

vista  inoltre  la  deliberazione  della  Giunta  comunale  31.12.2020  n.  322, 
immediatamente eseguibile, relativa all’approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per 
il triennio 2021-2023 e successive variazioni;

visti:
− il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino – Alto Adige approvato con Legge 

regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni; 
− lo  Statuto  comunale  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con  deliberazioni 

consiliari 09.03.1994 n. 25 e 21.11.2017 n. 147;
− il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136;

atteso che, ai sensi della citata deliberazione della Giunta comunale  31.12.2020 n. 322, 
immediatamente eseguibile, relativa all’approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per 
il triennio 2021 - 2023, il presente provvedimento rientra nelle proprie competenze;

dato  inoltre  atto  che  la  presente  determinazione  non  necessita  del  visto  di  regolarità 
contabile di cui all'articolo 25 del Regolamento dei controlli interni, approvato con deliberazione 
consiliare 23/11/2016,  n.  136,  in  quanto non comporta riflessi  diretti  o indiretti  sulla situazione 
economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente;

visto il Decreto sindacale di data 27/10/2020 prot. n. 241185 con il quale è stato conferito 
l'incarico di Direttore Generale;

d e t e r m i n a

1. di nominare vincitrice per il progetto di tirocinio presso la Direzione Generale, facendo propria la 
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proposta della Commissione esaminatrice esposta nel citato verbale di data 8 febbraio 2021, Rosa 
Signorella;
2. di dare atto che il presente documento non presenta rilievi di natura contabile.

Allegati in formato elettronico 
\\

Allegati in formato cartaceo 
\\

Il Direttore Generale
dott.ssa Livia Ferrario

Trento, addì  09/02/21
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