Determinazione Dirigenziale

N. 7/ 206 di data 29/12/22

COMUNE DITRENTO

SERVIZIO RISORSE UMANE

Oggetto: VARIAZIONE PRENOTAZIONE DI SPESA N. 111593 ADOTTATA CON
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE N. 7/184 DI
DATA 23.11.2022. IMPEGNO DI SPESA A FAVORE DI BLUBE S.R.L. PER IL
SERVIZIO SOSTITUTIVO DI MENSA PER | DIPENDENTI DEL COMUNE DI TRENTO
PER COPRIRE IL FABBISOGNO DI BUONI PASTO RELATIVO AL MESE DI
GENNAIO 2023 PER UN IMPORTO PRESUNTO PARI AD EURO 59.850,00 IVA
COMPRESA.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

richiamata la determinazione dirigenziale del Servizio Risorse Umane n. 7/90 di data
28.06.2022 mediante la quale e stato disposto I'affidamento, mediante ODA da eseguire sul Me-
Pat, del servizio sostitutivo di mensa per i dipendenti del comune di Trento, a BLUBE S.R.L., con
sede legale in Via Quintino Sella, 3 — MILANO, codice fiscale e partita IVA 02918310356, alle
condizioni gia in essere, di cui alla Convenzione APAC del 30 aprile 2015 n. 43530, per il
periodo indicativo dal 1° luglio 2022 sino al 31 dicembre 2022, per un consumo presunto massimo
di 78.000 buoni pasto, non vincolante per I'Amministrazione, con facolta per quest’'ultima di definire
la data effettiva di chiusura del rapporto contrattuale in relazione all'andamento del consumo dei
pasti, non determinabile in maniera certa in quanto legato anche all'andamento dell’epidemia da
COVID-19 e quindi all'entita dello svolgimento dell'attivita lavorativa in smart working, mediante
apposita nota formale da inoltrare a BluBe Srl via PEC, in conformita all'offerta di BLUBE S.R.L.
presente sul Me-Pat nell'ambito del Bando per l'abilitazione al mercato elettronico indetto dalla
Provincia Autonoma di Trento — Agenzia provinciale per gli appalti e contratti (APAC). categoria
merceologica “Servizi di ristorazione” con metaprodotto “Servizi di ristorazione e di distribuzione
pasti 55300000-3";

richiamato 'ODA eseguito sul Me-Pat n. 5000325356 di data 30.06.2022 in conformita alla
determina dirigenziale sopra richiamata per un importo presunto massimo di € 444.600,00
corrispondente a 78.000 buoni pasto, non vincolante per 'Amministrazione;

ricordato che, in vista della conclusione indicativa del contratto relativo al servizio in parola
al 31.12.2022, con determinazione dirigenziale del Servizio Risorse Umane n. 7/184 di data
23.11.2022 é stata disposta I'indizione, ai sensi dell’art. 63 comma 2 lett. ¢) del D.Lgs. n. 50/2016,
di una procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara per I'affidamento del
servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto elettronici (BPE) per i dipendenti del comune di
Trento, con decorrenza presumibilmente dal 1° gennaio 2023 sino al 31 dicembre 2023, per un
importo contrattuale presunto annuale di euro € 836.650,00 (iva esclusa), e per un importo stimato
dell’appalto ai sensi dell'art. 6 comma 1 della I.p. n. 2/2016, comprensivo dell’opzione di rinnovo
per un ulteriore anno e dell’'opzione di proroga tecnica per non piu di ulteriori 6 mesi, pari ad €
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2.091.625,00 (iva esclusa); inoltre, si & proceduto a prenotare la somma complessiva presunta
relativa alla durata certa annuale del contratto pari a € 870.116,00 iva inclusa per I'anno 2022 sul
capitolo 1491 del PEG 2022-2024;

dato atto che in data 21 dicembre 2022 si é tenuta la prima seduta della gara relativa alla
procedura negoziata n. 113293 sulla Piattaforma Mercurio e in data 28 dicembre 2022 si sono
tenute la seconda seduta e la prima seduta riservata della medesima gara, che hanno
chiaramente evidenziato I'impossibilita di concludere la procedura con I'avvio del contratto a partire
dal 01.01.2023;

dato atto altresi che si rende necessario variare la prenotazione della spesa n. 111593
adottata con determina dirigenziale del Servizio Risorse Umane n. 7/184 di data 23.11.2022,
ipotizzando I'avvio del nuovo contratto a partire dal 01.02.2023, operando pertanto una variazione
in diminuzione sull’'anno 2023 per un importo di € 72.509,66 corrispondente presumibilmente al
numero presunto di pasti consumabili all'incirca nel corso di un mese, e prenotando la
corrispondente somma per il mese di gennaio 2024;

considerato che, in base allandamento delle transazioni buono pasto registrate sino a fine
novembre 2022, dovrebbe residuare sullODA n. 5000325356 di data 30.06.2022 un numero di
pasti fruibili a gennaio 2023 pari a circa 10.500 pasti per un importo corrispondente ad € 59.850,00
iva compresa,

ritenuto, pertanto, di impegnare la somma di € 59.850,00 iva compresa sull'anno 2023 a
favore di BLUBE S.R.L. per coprire il fabbisogno di buoni pasto relativo al mese di gennaio 2023,
dando atto che successivamente si procedera a mandare in economia la somma non spesa
sull'anno 2022 sull'impegno n. 106756;

considerato che si procedera a comunicare a BLUBE S.R.L. che la data di chiusura del
contratto non € al 31.12.2022, bensi presumibilmente al 31.01.2023, con conferma successiva
della data di effettiva di chiusura del rapporto contrattuale, nel rispetto dell’importo massimo
contrattuale acquistato con ODA n. 5000325356 di data 30.06.2022;

considerato che, in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1° gennaio
2016 gli Enti devono provvedere alla tenuta della contabilita finanziaria sulla base dei principi
generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m., ed in particolare, in aderenza al principio
generale n. 16 della competenza finanziaria, in base al quale le obbligazioni attive e passive
giuridicamente perfezionate sono registrate nelle scritture contabili con imputazione all'esercizio
finanziario nel quale vengono a scadenza,;

atteso che il punto 2. dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la scadenza
dell'obbligazione e il momento in cui I'obbligazione diviene esigibile;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 23.12.2021 n. 199, immediatamente
eseguibile, con la quale e stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2022-2024 e
successive variazioni;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 23.12.2021 n. 200, immediatamente
eseqguibile, con la quale e stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2022-2024 e
successive variazioni;

vista inoltre la deliberazione della Giunta comunale 30.12.2021 n. 352, immediatamente
eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per il triennio 2022-
2024 e successive variazioni;

visti:
— il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino — Alto Adige approvato con Legge
regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni;
— la Legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilita 1979 e
altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli Enti locali al D.Lgs. 118/2011
e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio
delle Regioni, degli Enti locali e dei loro Organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della Legge
05.05.2009 n. 42)";
— il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;
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— lo Statuto comunale approvato e da ultimo modificato rispettivamente con deliberazioni consiliari
09.03.1994 n. 25 e 09.03.2022 n. 30;
— il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136;
- il Regolamento di contabilitd approvato e da ultimo modificato rispettivamente con deliberazioni
consiliari 14.03.2001 n. 35 e 23.11.2016 n. 136, per quanto compatibile con la normativa in materia
di armonizzazione contabile;
- il D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm. e ii.;
-la L.p. 9 marzo 2016 n. 2 e ss.mm. € ii.;
-la L.p. 19 luglio 1990 n. 23 e ss.mm. € ii.;
-la L.p. 23 marzo 2020 n. 2 e ss.mm. € ii.;
- il Regolamento per la disciplina dei contratti approvato e da ultimo modificato rispettivamente con
deliberazioni consiliari 03.11.1994 n. 169 e 28.07.2021 n. 128;

atteso che, ai sensi della citata deliberazione della Giunta comunale 30.12.2021 n. 352,
immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per
il triennio 2022-2024, il presente provvedimento rientra nelle proprie competenze;

visto il Decreto sindacale n. 83/2021/05 di data 30.06.2021 prot. n.
C_L378/RFS005/0172773/30/06/2021 con il quale sono state attribuite le competenze dirigenziali;

determina

1. di variare la prenotazione della spesa n. 111593 per lI'anno 2023 adottata con determina
dirigenziale del Servizio Risorse Umane n. 7/184 di data 23.11.2022, ipotizzando I'avvio del nuovo
contratto in esito alla procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara n.
113293 sulla Piattaforma Mercurio per l'affidamento del servizio sostitutivo di mensa mediante
buoni pasto elettronici (BPE) per i dipendenti del comune di Trento a partire dal 01.02.2023,
operando pertanto una variazione in diminuzione sull'anno 2023 per un importo di € 72.509,66
corrispondente presumibilmente al numero presunto di pasti consumabili all’incirca nel corso di un
mese, e prenotando la corrispondente somma di € 72.509,66 per il mese di gennaio 2024 sul
capitolo 1491 del PEG 2022-2024 come risulta dal prospetto dati finanziari;

2. di impegnare la somma di € 59.850,00 iva compresa sull'anno 2023 a favore di BLUBE S.R.L.
per coprire il fabbisogno di buoni pasto relativo al mese di gennaio 2023, sul capitolo 1491 del
PEG 2022-2024, come risulta dal prospetto dati finanziari;

3. di dare atto che il codice CIG per le prestazioni rese dal fornitore BLUBE S.R.L. & 9297395511,
4. di dichiarare che le obbligazioni diventeranno esigibili, per quanto riguarda i buoni pasto
consumati nel corso dell’anno 2023 entro il 31 dicembre 2023 e per quanto riguarda i buoni pasto
consumati a gennaio 2024 entro il 31 dicembre 2024, ovviamente con riguardo alla prenotazione di
spesa facendo riferimento agli importi rideterminati a seguito di aggiudicazione.

Allegati in formato elettronico
I

Allegati in formato cartaceo
I
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Il Dirigente del Servizio
dott. Alessio Ravagni

Trento, addi 29/12/22
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COMUNE DITRENTO

SERVIZIO RISORSE UMANE

Determinazione Dirigenziale

N. 7/ 206 di data 29/12/22

Oggetto: VARIAZIONE PRENOTAZIONE DI SPESA N. 111593 ADOTTATA CON
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE N. 7/184 DI
DATA 23.11.2022. IMPEGNO DI SPESA A FAVORE DI BLUBE S.R.L. PER IL
SERVIZIO SOSTITUTIVO DI MENSA PER | DIPENDENTI DEL COMUNE DI
TRENTO PER COPRIRE IL FABBISOGNO DI BUONI PASTO RELATIVO AL MESE
DI GENNAIO 2023 PER UN IMPORTO PRESUNTO PARI AD EURO 59.850,00 IVA
COMPRESA.
Servizio Risorse Finanziarie e Patrimoniali
B T Miss/progr/tit/macr/
. Capitolo Spesa . -
11" Anno . Pl_anp Gest | Res Opera Importo . Tlpp CIEHEIEY
s/P Tit/tipolog/categor/ Finanziario E/U finanziam. | Accert.
o Capitolo Entrata
U 2023 | 01111.01.01491 U.1.01.01.02.002 | 5001 59.850,00 | " 113316
(9936376
)
UW 2023 | 01111.01.01491 U.1.01.01.02.002 | 5001 - 113317
72.509,66 (9936454
)
U P| 2024 | 01111.01.01491 U.1.01.01.02.002 | 5001 72.509,66 | " 113321
(9936477
)

Visto di regolarita contabile  espresso ai sensi dell'art. 25 del Regolamento sui controlli interni
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale 23.11.2016 n.136.
VISTO FAVOREVOLE
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La Dirigente del Servizio
dott.ssa Franca Debiasi
Trento, addi 30 dicembre 2022
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