Determinazione Dirigenziale

N. 15/ 237 di data 18/06/23

COMUNE DITRENTO

SERVIZIO WELFARE E COESIONE
SOCIALE

Oggetto: INTERVENTO DI POLITICA DEL LAVORO 3.3.D - PROGETTO OCCUPAZIONALE IN
LAVORI SOCIALMENTE UTILI PER ACCRESCERE L'OCCUPABILITA E PER IL
RECUPERO SOCIALE DI PERSONE DEBOLI NEL SETTORE DEI SERVIZI
AUSILIARI DI TIPO SOCIALE ANNI 2023 E 2024. AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO
AL SOGGETTO ATTUATORE (VENATURE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE) ED
IMPEGNO DELLA SPESA (EURO 461.993,82).

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

premesso che:

— il Documento unico di programmazione 2023-2025, approvato dal Consiglio comunale con
deliberazione del 29 dicembre 2022, n.168 , individua nell'ambito “Siamo Comunita” I'obiettivo
strategico “Costruire un welfare dinamico capace di intercettare i bisogni e intervenire in
maniera efficace ispirato ad un criterio di reciprocita” definendo I'obiettivo operativo di
sostenere le persone e le famiglie vulnerabili in progetti di inclusione sociale,
accompagnandole e promuovendo, tra l'altro, progetti occupazionali;

— il Documento degli interventi di politica del lavoro della XVI legislatura, approvato dalla
Commissione provinciale per I'impiego con deliberazione n. 447 del 21.01.2020 e adottato
dalla Giunta provinciale con deliberazione n. 75 del 24.01.2020, successivamente integrato e
modificato con deliberazione della Giunta provinciale n. 2039 del 26 novembre 2021 e con
deliberazione della Giunta provinciale n. 2476 del 22 dicembre 2022. Alla sfida n. 3 si prevede
di creare le condizioni per una concreta dignita lavorativa ed una maggiore protezione sociale
delle persone deboli e svantaggiate;

richiamata la propria determinazione n. 15/86 del 16/03/2023 con la quale:

— & stato approvato un progetto occupazionale in lavori socialmente utili per accrescere
l'occupabilita e per il recupero sociale di persone deboli — Intervento 3.3.D - anni 2023 e
2024, al fine di realizzare i servizi sociali ausiliari rivolti a cittadini fragili in carico al Servizio
sociale;

— & stato disposto di provvedere alla scelta del contraente ai sensi dell’articolo 30 della L.p.
2/2016 e s.m., mediante esperimento di un confronto concorrenziale tre le cooperative sociali
di tipo B), iscritte sulla piattaforma di negoziazione telematica provinciale Mercurio (Me-pat)
nella specifica categoria merceologica CPV 85300000 2;

— & stata approvata la documentazione di gara, costituita in particolare dal capitolato, dalla
relazione tecnica e finanziaria e dalla lettera di invito a partecipare alla procedura elettronica
sul Sistema Mercurio/Me-pat;

— e stata prenotata la spesa per l'affidamento del servizio;

atteso che il 20/03/2023 sul Sistema Mercurio/Me-pat €& stata pubblicata la
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lettera di invito alla gara telematica n. 115961, da aggiudicare secondo il criterio dell'offerta
economicamente piu vantaggiosa ai sensi dell’art. 17 della L.p. 2/2016, sulla base:

— di elementi tecnici di valutazione riferiti alla qualificazione del coordinatore (punti max 20) e
all'organizzazione del servizio e capacita gestionale punti (max 65 punti), ricorrendo a criteri
sia di natura quantitativa (ossia valutabili sulla base di indici e formule matematiche) sia di
natura qualitativa mediante espressione di un giudizio secondo specifici coefficienti;

— del miglior prezzo offerto per i costi generali e di gestione (inclusi gli oneri aziendali per la
sicurezza) per 20 mesi di attivita, definendo in euro 29.800,00 l'importo a base di gara,
mentre & stato dichiarato non ribassabile il costo per la manodopera (14 lavoratori, 2
capisquadra e 1 coordinatore) per complessivi euro 364.150,00, in quanto derivante
dall'applicazione di specifica contrattazione di settore;

dato atto che entro i termini previsto sono pervenute tre offerte e che la gara e stata

esperita in seduta pubblica pubblica i giorni 05/04/2023 (verbale di pari data id. 200087607),

26/04/2023 (verbale di pari data id. 201489000), 16/05/2023 (verbale di pari data 203050479) e in

seduta riservata il giorno 21/04/2023 (verbale di pari data id 201320862) dalla commissione

nominata con propria determinazione 15/152 del 18/04/2023;

evidenziato che in esito a quanto processato nei citati verbali, il Servizio & stato
aggiudicato a Venature societa cooperativa sociale, in quanto collocatasi in prima posizione della
graduatoria;

rilevato che il valore complessivo dell’'offerta economica ai fini negoziali ammonta ad
euro 378. 683,46 (oneri fiscali esclusi), calcolati su 20 mesi di attivita, di cui:

— euro 14.533,46 quali costi generali e di gestione come offerti dalla cooperativa;

— euro 364.150,00 quali costi per la manodopera,

dato atto che come previsto dall'art. 5 comma 6 del Capitolato il corrispettivo verra
rideterminato sulla base dell’effettiva durata del servizio nel corso dell'esecuzione dello stesso e
all'atto della liquidazione dei ratei dovuti;

preso atto che in capo alla succitata cooperativa & stata verificata con esito
favorevole la sussistenza dei requisiti di partecipazione richiesti dalla lettera di invito di cui all'art.

80 del D.Lgs, tramite l'utilizzo del servizio FVOE messo a disposizione dallANAC e che in data

12/06/2023 la Banca Dati Nazionale Antimafia (B.D.N.A.) ha rilasciato la comunicazione antimafia;

dato atto che la cooperativa ha costituito la cauzione definitiva mediante polizza
fidejussoria a norma dell’art. 103 del D,Lgs. 50/2016 ed ha inviato copia della polizza assicurativa
ai fini dell’esecuzione del Servizio e il DUVRI compilato per la propria parte;

considerato che, ai sensi dell’art. 8, comma 1 - lett. a) - della Legge 120/202 e
dellart. 32, comma 8, del D.Lgs. n. 50/2016, che con nota del 18/05/2023 prot. 148838 & stato

richiesto I'esecuzione anticipata del servizio nelle more della stipula del contratto per il garantire il

preminente interesse pubblico di agevolare l'inserimento lavorativo delle persone beneficiare

dell'intervento 3.3.D che si trovano in condizione di svantaggio occupazionale;

verificato che il Servizio é stato avviato il 12/06/2023;

atteso che le modalita di esecuzione del servizio sono definite nel capitolato,
approvato ai sensi dell'art. 7-bis del Regolamento per la disciplina dei contratti, con la succitata

determinazione n. 15/86 del 16/03/2023 ed allegato alla lettera di invito della gara telematica e

dall'offerta tecnica ed economica presentata dalla cooperativa Venature;

considerato che I'esecuzione del Servizio in parola hon € ammesso il subappalto, al
fine di salvaguardare le finalita sociali del progetto, che richiede una gestione unitaria dello stesso

a cura di un unico operatore economico;

preso atto che con provvedimento n. 382 del 30/03/2023 del Dirigente del Servizio
Attivita per il lavoro, cittadini ed imprese dellAgenzia del Lavoro é stato approvato il progetto di
intervento 3.3.D “Servizi ausiliari” 2023-Plu-1-683 presentato dal Comune di Trento;

accertato che I'Agenzia del Lavoro sostiene il progetto con un contributo sul costo
del lavoro, IVA compresa, entro i seguenti limiti massimi:

— copertura fino al 70% del costo relativo ai lavoratori e capisquadra;
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— copertura fino a 100% del costo riferito ai lavoratori con disabilita di tipo psichico/intellettivo ed
una percentuale di invaliditd pari o superiore al 80% e delle madri delle famiglie
monoparentali;

— ulteriore finanziamento, fino al 13% del contributo concesso, per sostenere la figura del
coordinatore di cantiere;

rilevato che il contributo concesso dall’Agenzia del Lavoro, pari ad euro 297.704,28,
verra rideterminato in relazione all’effettiva durata dell'intervento 3.3.D., sulla base del reale costo

del lavoro sostenuto nonché sugli ulteriori costi che potranno essere riconosciuti in sede di

rendicontazione;

ritenuto di procedere con gli accertamenti delle entrate a ricevimento dei ratei da
parte dell’Agenzia del Lavoro;

considerato che rimangono a carico del bilancio comunale le differenze relative ai
costi non soggetti a contributo da parte dellAgenzia del Lavoro oltre al 100% dei costi per la
remunerazione delle spese generali e degli oneri di gestione;

considerato che, in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1°
gennaio 2016 gli Enti devono provvedere alla tenuta della contabilita finanziaria sulla base dei
principi generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m., ed in particolare, in aderenza al

principio generale n. 16 della competenza finanziaria, in base al quale le obbligazioni attive e

passive giuridicamente perfezionate sono registrate nelle scritture contabili con imputazione

all'esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza;

atteso che il punto 2. dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la
scadenza dell'obbligazione é il momento in cui I'obbligazione diviene esigibile;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 22.12.2022 n. 168, immediatamente
eseguibile, con la quale é stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2023-2025 e
successive variazioni;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 22.12.2022 n. 169, immediatamente
eseguibile, con la quale e stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2023-2025 e
successive variazioni;

vista inoltre la deliberazione della Giunta comunale 29.12.2022 n. 385,
immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per

il triennio 2023-2025 e successive variazioni;

visti:

— il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino — Alto Adige approvato con Legge
regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni;

— la Legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilita 1979
e altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli Enti locali al D.Lgs.
118/2011 e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro Organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della
Legge 05.05.2009 n. 42)";

— il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;

— lo Statuto comunale approvato e da ultimo modificato rispettivamente con deliberazioni
consiliari 09.03.1994 n. 25 e 09.03.2022 n. 30;

— il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136;

— il Regolamento di contabilita approvato e da ultimo modificato rispettivamente con
deliberazioni consiliari 14.03.2001 n. 35 e 23.11.2016 n. 136, per quanto compatibile con la
normativa in materia di armonizzazione contabile;

— il Regolamento per la disciplina dei contratti approvato e da ultimo modificato rispettivamente
con deliberazioni consiliari 03.11.1994 n. 169 e 30.05.2017 n. 64;

— il Documento degli interventi di politica del lavoro della XVI legislatura, approvate dalla
Commissione provinciale per I'impiego con deliberazione n. 447 del 21.01.2020 e adottate
dalla Giunta provinciale con deliberazione n. 75 del 24.01.2020;

— il Decreto Legislativo n. 50/2016;
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— laL.p. 23/90;
— laL.p. 2/2016;
— laL.p. 2/2020;
atteso che, ai sensi della citata deliberazione della Giunta comunale 29.12.2022 n.
385, immediatamente eseguibile, relativa allapprovazione del Piano Esecutivo di Gestione
(P.E.G.) per il triennio 2023-2025, il presente provvedimento rientra nelle proprie competenze;
visto il Decreto sindacale del 30.12.2020 n. 96/2020/05 prot. 306231 con il quale
sono state attribuite le competenze dirigenziali;

determina

1. di confermare, per quanto espresso in premessa, I'aggiudicazione della gara elettronica per
I'affidamento del servizio di attuazione dell'intervento 3.3.D “servizi ausiliari di tipo sociale anni
2023-2024" a Venature societa cooperativa sociale (codice fiscale 02107500221);

2. didare atto che alla succitata cooperativa € stato richiesta I'esecuzione anticipata del servizio
nelle more della stipulazione del contratto, ai sensi dell’art. 8, comma 1 - lett. a) - della Legge
120/202 e dellart. 32, comma 8, del D.Lgs. n. 50/2016, per il garantire il preminente
interesse pubblico di agevolare linserimento lavorativo delle persone beneficiare
dell'intervento 3.3.D che si trovano in condizione di svantaggio occupazionale;

3. di dare atto che il Servizio & stato avviato il 12/06/2023 e terminera il 31/12/2024 e si
sviluppera secondo quanto specificato nel capitolato, approvato con propria determinazione n.
15/86 del 16/03/2023 e secondo I'offerta tecnica ed economica presentata dalla cooperativa
aggiudicataria, verso un corrispettivo massimo complessivo di euro 378.683,46 (oneri fiscali
esclusi), calcolati su 20 mesi di attivita, di cui:

- euro 14.533,46 quali costi generali e di gestione come offerti dalla cooperativa;
- euro 364.150,00 quali costi per la manodopera,;

4. didare atto che il corrispettivo massimo verra rideterminato sulla base dell’effettiva durata del
servizio nel corso dell’esecuzione dello stesso e all'atto della liquidazione dei ratei dovuti;

5. di impegnare la somma complessiva di euro 461.993,82 (i.v.a. compresa) e di imputare la
spesa al capitolo 2149 con riferimento all’esercizio finanziario 2023 per euro 185.212,33 e
all’esercizio finanziario 2024 per euro 276.781,49 del P.E.G. 2023-2025 che presenta la
necessaria disponibilita, utilizzando i fondi gia prenotati (impegno n. 119567 per il 2023 ed
impegno n. 119568 per il 2024) con la propria precedente determinazione n. 15/86 del
16/03/2023;

6. di dichiarare che l'obbligazione diventa esigibile per euro 185.212,33 entro la data del

31/12/2023 ed euro 276.781,49 entro a data del 31/12/2024;

di rilevare, in conseguenza della definizione dell'effettiva spesa per l'affidamento del servizio,
le seguenti economie di spesa che tornano in disponibilita sul capitolo 2149 :

- euro 7.450,07 relativamente all'esercizio finanziario 2023;

- euro 11.175,11 relativamente all’esercizio finanziario 2024;

9. di dare atto che con provvedimento n. 382 del 30/03/2023 del Dirigente del Servizio Attivita
per il lavoro, cittadini ed imprese dellAgenzia del Lavoro & stato approvato il progetto di
intervento 3.3.D “Servizi ausiliari” 2023-Plu-1-683, presentato dal Comune di Trento, e che |l
contributo concesso € pari ad euro 297.704,28, da rideterminarsi in relazione all’effettiva
durata dell'intervento 3.3.D., sulla base del reale costo del lavoro sostenuto nonché sugli
ulteriori costi che potranno essere riconosciuti in sede di rendicontazione;

10. di procedere all'accertamento dell'entrata al ricevimento dei ratei da parte dellAgenzia del
Lavoro

11. di dare atto che al progetto 3.3.D “servizi ausiliari di tipo sociale anni 2023-2024" & stato
associato il CUP D67H23000200007;

12. di indicare la sottoscritta Dirigente quale responsabile della gestione dei contratti, ai sensi

© ~
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dell'art. 7 bis, comma 3, lett. g) del Regolamento per la disciplina dei contratti;

13. di dare atto che ai sensi del combinato disposto degli artt. 12 comma 3 e 42 comma 4 del
Regolamento per la disciplina dei contratti, la sottoscritta procedera alla stipulazione del
contratto nella forma della scrittura privata informatica, dando atto che ai sensi dell'art. 14,
comma 1, del citato Regolamento spettera al soggetto stipulante in rappresentanza del
Comune completare il contratto con gli elementi accidentali in accordo con il contraente
privato.

Allegati in formato elettronico
I

Allegati in formato cartaceo
I

La Dirigente del Servizio
dott.ssa Sabrina Redolfi

Trento, addi 18/06/23
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COMUNE DITRENTO

SERVIZIO WELFARE E COESIONE

SOCIALE

Determinazione Dirigenziale

N. 15/ 237

di data 18/06/23

Oggetto: INTERVENTO DI POLITICA DEL LAVORO 3.3.D - PROGETTO OCCUPAZIONALE
IN LAVORI SOCIALMENTE UTILI PER ACCRESCERE L'OCCUPABILITA E PERIL
RECUPERO SOCIALE DI PERSONE DEBOLI NEL SETTORE DEI SERVIZI
AUSILIARI DI TIPO SOCIALE ANNI 2023 E 2024. AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO
AL SOGGETTO ATTUATORE (VENATURE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE)
ED IMPEGNO DELLA SPESA (EURO 461.993,82).

Servizio Risorse Finanziarie e Patrimoniali

o T Miss/progr/tit/macr/

: Capitolo Spesa . .

11" Anno . Pl_an_o Gest | Res Opera Importo . T'p? Impegno]

s|P Tit/tipolog/categor/ Finanziario E/U finanziam. | Accert.

o Capitolo Entrata

UlY| 2023 | 12041.03.02149 | U.1.03.02.12.004 | 1507 185.212,3|" 122696
3 (1102477

3)
UW 2023 12041.03.02149 U.1.03.02.12.004 1507 -7.450,07 " 122698
(1102477

9)
UlY| 2024 | 12041.03.02149 | U.1.03.02.12.004 | 1507 276.781,4|" 122700
9 (1102478

6)
U W 2024 12041.03.02149 U.1.03.02.12.004 1507 - 122701
11.175,11 (1102478

7)

Visto di regolarita contabile

espresso ai sensi dell'art. 25 del Regolamento sui controlli interni
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale 23.11.2016 n.136.
VISTO FAVOREVOLE
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Il Capoulfficio
Flavio Cescotti
Trento, addi 27 giugno 2023
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