
Determinazione Dirigenziale 

N. 39/ 23 di data 24/05/21

SERVIZIO SVILUPPO ECONOMICO 

Oggetto: INDIZIONE  DI  PROCEDURA  COMPARATIVA  PER  LA  FORMAZIONE  DI  UNA 
GRADUATORIA  DA  CUI  ATTINGERE,  SECONDO  NECESSITA',  PER 
L'AFFIDAMENTO  DI  INCARICHI  ESTERNI  DI  N.  13  (TREDICI)  RILEVATORI 
STATISTICI  NELL'AMBITO  DEL  CENSIMENTO  PERMANENTE  DELLA 
POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI. ANNO 2021, SPESA TOTALE PRESUNTA 
EURO 25.000,00 (VENTICINQUEMILA,00)

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

premesso che, con la Legge 27 dicembre 2017, n. 205 recante Bilancio di previsione 
dello Stato per l'anno finanziario 2018 e bilancio pluriennale per il triennio 2018-2020, all’art. 1, 
comma  227, lett. a), è stato indetto il Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni;

visto  il  Piano  Generale  del  Censimento,  approvato  in  data  21  marzo  2018,  di  durata 
quadriennale, che costituisce l'atto programmatorio di natura generale e detta le linee di indirizzo in 
merito alla pianificazione, l'organizzazione e l'esecuzione delle operazioni relative al Censimento 
permanente della popolazione e delle abitazioni, mentre la disciplina degli aspetti di dettaglio e 
operativi del censimento è rinviata ad ulteriori atti e circolari pubblicati da ISTAT;

rilevato che il Comune di Trento, essendo un comune auto-rappresentativo, è coinvolto tutti 
gli  anni nelle rilevazioni censuarie ed ha svolto, nel corso del 2018 e 2019, due edizioni  del  
Censimento   permanente   della popolazione   e delle abitazioni ;

atteso che l’emergenza sanitaria da Covid 19 e le misure di contenimento della diffusione 
del  contagio  hanno  determinato,  nel  2020,  l’impossibilità  dello  svolgimento  delle  rilevazioni 
campionarie, costringendo ISTAT a rimodulare le attività censuarie da svolgere nel 2020, con il 
coinvolgimento  dei  Comuni  nelle  attività  di  miglioramento  metodologico  della  qualità  delle 
informazioni  (geo-codifica  e  verifica  degli  indirizzi)  e  di  raccolta  di  dati  relativi  a  convivenze 
anagrafiche e popolazioni speciali;

vista la comunicazione  n.1c di data 13.04.2021 con la quale ISTAT ha avviato le attività 
censuarie per l’anno 2021 e fornito indicazioni in ordine alle specifiche tecniche delle rilevazioni 
campionarie, alle fasi e al calendario delle attività previste per le rilevazioni censuarie del 2021 e 
alle modalità di corresponsione dei contributi spettanti agli Uffici Comunali di Censimento (UCC);

considerato che ISTAT ha stimato, per il Comune di Trento, in  13 (tredici) il  numero dei 
rilevatori statistici da utilizzare per lo svolgimento di due indagini campionarie nell'arco temporale 
che va da inizio ottobre a fine dicembre 2021;

atteso inoltre che ISTAT prevede che i comuni affidino l'incarico di rilevatore a personale 
dipendente oppure, qualora non sia possibile o questo non sia in possesso dei requisiti minimi 
richiesti,  a  rilevatori  esterni  adeguatamente professionalizzati,  garantendo  un contributo  per  la 
copertura delle spese di rilevazione; 

considerato come, in base a quanto disposto dall’art. 3 della L.P. 12.09.2008 n.16, come 

pagina 1/6

Sede legale: via Belenzani, 19 - 38122 – TRENTO   codice fiscale e partita IVA: 00355870221    tel. 0461/884111

La dott.ssa Chiara Morandini, incaricata della conservazione digitale con nomina del Sindaco di data 26.03.2020 prot. n. 73304,
attesta che il presente documento è copia semplice, identica in  tutte le sue componenti, all'atto firmato digitalmente da Katia

Beatrici in data 24.05.2021 (pag. 1 di 6)



modificato dall’art. 14 della L.P. 27.12.2010 n. 27, i Comuni della Provincia autonoma di Trento 
sono tenuti ad applicare le disposizioni di cui al capo I bis L.P. 19.07.1990 n. 23 nel conferimento di 
incarichi di studio, ricerca, consulenza e collaborazione;

rilevato pertanto che, ai fini dell’affidamento di tale incarichi debbano trovare applicazione le 
“Linee di indirizzo per l’affidamento di incarichi di studio, ricerca, consulenza e collaborazione – 
aggiornamento 2017, allegato F al Regolamento organico generale del Personale”, approvate con 
deliberazione del Consiglio comunale n. 151 del 22.11.2017;

atteso  che  gli  incarichi  in  oggetto  rispondono  ai  programmi  e  agli  obiettivi  della 
Amministrazione individuati nei documenti di programmazione economico finanziaria (Documento 
unico  di  programmazione  2021-2023,  approvato  dal  Consiglio  Comunale  con  deliberazione 
29.12.2020 n.175,  Bilancio di  Previsione approvato dal Consiglio Comunale con deliberazione 
29.12.2020 n.176 e Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per il triennio 2021-2023, approvato con 
deliberazione della Giunta comunale 31.12.2020  n. 322);  

atteso che con nota di data 03.05.2021 prot. n.115389, in ossequio a quanto previsto dalle 
linee  di  indirizzo  sopra  citate,  è  stata  richiesta  ai  dirigenti  comunali  la  ricognizione  riguardo 
all'esistenza e disponibilità all'interno dell'Amministrazione comunale di figure professionali idonee 
allo svolgimento dell'incarico;

atteso  che,  alla  scadenza  assegnata,  non  è  pervenuto  positivo  riscontro  rispetto  alla 
presenza  o disponibilità di dipendenti per l’espletamento dell’incarico in oggetto;

ritenuto  impossibile,  pertanto,  ricorrere  a  professionalità  interne  e  necessario, 
conseguentemente, procedere all'affidamento degli incarichi a rilevatori esterni;

atteso che il  Documento  unico  di  programmazione  2021-23  contiene già  nella  sezione 
“Programmazione degli incarichi di consulenza, studio e ricerca e collaborazioni” gli "Incarichi di 
rilevatore nell'ambito del Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni";

verificato  che  l'incarico  di  rilevatore  avrà  la  natura  di  contratto  di  lavoro  autonomo 
occasionale, ai sensi dell'art. 2222 del Codice Civile e al rilevatore incaricato sarà corrisposto un 
compenso  che  sarà  definito  dal  Comune  sulla  base  di  quanto  sarà  riconosciuto  dall'ISTAT e 
commisurato  al  numero  dei  questionari  correttamente  compilati  e  lavorati,  ed  alle  attività  di 
rilevazione effettuate;

atteso che le sopra citate Linee di  indirizzo prevedono, al  punto 2.4 che gli  incarichi  di 
studio,  ricerca,  consulenza  di  importo  superiore  a  500  euro  devono  essere  affidati  mediante 
procedura comparativa previo avviso pubblico;

visto l'avviso pubblico di selezione - allegato n.1 - per l'affidamento dell'incarico di rilevatore 
statistico nell'ambito del Censimento permanente della Popolazione e delle abitazioni - anno 2021 
che,  firmato  dal  Dirigente  del  Servizio  Sviluppo  economico  Studi  e  Statistica,  forma  parte 
integrante ed essenziale della presente determinazione e che definisce analiticamente l'oggetto, la 
durata e le modalità di svolgimento dell'incarico, nonché i criteri di svolgimento della procedura 
comparativa;

ritenuto,  al  fine  di  garantire  una  adeguata  pubblicità,  di  procedere  alla  pubblicazione 
dell'avviso sul sito internet dell'amministrazione comunale e all'albo per un periodo di almeno 20 
giorni;  tale avviso verrà inoltre trasmesso ad altri  Enti  quali  ISPAT – Istituto di  Statistica della 
provincia di Trento, Università degli Studi di Trento, Agenzia del Lavoro della provincia di Trento, 
FBK – Fondazione Bruno Kessler, ecc;

rilevato, in particolare, che la graduatoria degli idonei all'incarico di rilevatore statistico verrà 
stilata a seguito di valutazione dei titoli posseduti dai candidati;

rilevato che, trattandosi di un adempimento previsto dalla legge e disciplinato nel dettaglio 
da ISTAT, in deroga a quanto previsto dalle  “Linee di  indirizzo per l’affidamento di  incarichi  di 
studio,  ricerca,  consulenza  e  collaborazione  –  aggiornamento  2017”,  queste  ultime  di  fatto 
elaborate per regolare affidamenti di incarichi ad alta professionalità, i requisiti soggettivi per lo 
svolgimento  dell'incarico  di  rilevatore  sono  quelli  definiti  dal  Piano  Generale  di  Censimento, 
approvato dal Consiglio dell'istituto Nazionale di Statistica - ISTAT in data 21 marzo 2018 , ovvero:

− avere età non inferiore a 18 anni;
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− essere in possesso del diploma di scuola superiore di secondo grado o titolo di studio 
equipollente;
− saper  usare  i  più  diffusi  strumenti  informatici  (PC,  Tablet),  possedere  adeguate 
conoscenze informatiche (internet, posta elettronica);
− avere esperienza in materia di rilevazioni statistiche e in particolare di effettuazione di 
interviste;
− avere cittadinanza  italiana o  di  uno  degli  Stati  Membri  dell’Unione europea  o  un 
regolare permesso di soggiorno;
− avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana; 
− godere dei diritti politici;
− non aver  subito condanne penali che,  ai  sensi  delle  vigenti  disposizioni  di  legge, 
ostino all'assunzione ai pubblici impieghi;
− non aver  subito condanne penali che, a giudizio dell'Amministrazione, alla luce del 
titolo  di  reato  e  dell'attualità  o  meno  del  comportamento  negativo  in  relazione  alle 
mansioni dell'incarico, ostino al suo conferimento ;

            atteso che il requisito relativo al possesso di esperienza in materia di rilevazioni statistiche 
e in particolare nell’effettuazione di interviste, verrà valutato nell’ambito dei titoli (punto “esperienze 
professionali e lavorative maturate”), utili per la formazione della graduatoria finale;

ritenuto inoltre necessario richiedere che i candidati all'affidamento dell'incarico di rilevatore 
dichiarino di non versare nelle seguenti situazioni di incompatibilità (previste dalle Linee di indirizzo 
sopra citate):

− non essere alle attuali dipendenze del Comune di Trento; 
− non essere cessati  dal  servizio presso il  Comune di  Trento quale dipendente con 
contratto a tempo determinato o indeterminato, per motivo diverso dal collocamento in 
quiescenza, da meno di un anno; 
− non essere lavoratori pubblici o privati collocati in quiescenza anche volontariamente; 
− non  aver  rinunciato,  senza  giustificato  motivo,  ad  altro  incarico  conferito 
dall'amministrazione comunale; 
− non  aver  commesso  gravi  negligenze,  ritardi  o  inadempimenti,  debitamente 
contestati, in precedenti incarichi conferiti dall'Amministrazione comunale;

considerato che la valutazione delle candidature, validamente pervenute ed ammesse alla 
procedura comparativa, avverrà per soli titoli, e determinerà la formazione di una graduatoria in 
base ai criteri di seguito dettagliati:

TITOLI DI STUDIO UNIVERSITARI:

1  laurea  specialistica/magistrale  o  diploma  di  laurea 
(vecchio ordinamento)

punti 5

2  laurea triennale o diploma universitario punti 3

In caso di possesso di più lauree, anche in discipline diverse, verrà comunque attribuito un 
solo punteggio.

ESPERIENZE  PROFESSIONALI  E  LAVORATIVE 
MATURATE

1 rilevatore  o  coordinatore  nel  Censimento  permanente 
della Popolazione e delle abitazioni    anno 2018
                                                            anno 2019
                                                     

  se 2           punti 30
se 1           punti 20

2 rilevatore  o  coordinatore  nei   Censimenti  della 
Popolazione e delle abitazioni o dell'Agricoltura svoltisi in 
annualità precedenti al 2018 

se più di 1          punti 20
se 1          punti 15
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TITOLI DI STUDIO UNIVERSITARI:

3 rilevatore in indagini ISTAT, ISPAT - Istituto di Statistica 
della Provincia autonoma di Trento 

se più di 1         punti 15
  se 1         punti 10

4 altre esperienze in materia di rilevazioni statistiche e in 
particolare nell’effettuazione di interviste (indagini svolte da 
imprese o altri enti pubblici o privati, ovvero nell’ambito di 
percorso di studio universitario)

se più di 1          punti  5
se 1          punti  3

5 accreditamento  nell'archivio  dei  rilevatori  dell'ISPAT  - 
Istituto di Statistica della Provincia autonoma di Trento

punti 2

atteso che il possesso dei sopracitati requisiti sarà attestato mediante una dichiarazione 
sostitutiva di  atto  notorio  e certificazione resa ai  sensi  e secondo le modalità  di  cui  al  D.P.R. 
445/2000 e secondo le prescrizione previste dal paragrafo “Modalità di selezione e affidamento” 
dell'allegato avviso;

considerato che,  sulla  base dei  punteggi  attribuiti  secondo i  criteri  contenuti  nell'avviso 
pubblico  di  selezione,  verrà  stilata  una  graduatoria  finale  che,  approvata  con  apposito  atto 
dirigenziale, sarà pubblicata all'albo pretorio del Comune e pubblicata sul sito internet del Comune 
stesso (www.comune.trento.it);

atteso  che  gli  incarichi  di  rilevatore  statistico  verranno  assegnati  seguendo  l'ordine 
progressivo di posizione a partire dal primo classificato e, scorrendo la graduatoria, a coloro che 
abbiano frequentato un percorso formativo obbligatorio, e che per la sostituzione degli eventuali 
incaricati rinunciatari si seguiranno le indicazioni di cui all’allegato avviso pubblico; 

preso atto che gli  incarichi affidati in base alla presente determinazione, rientrano tra le 
prestazioni di lavoro autonomo occasionale e qualora venga superato il limite di Euro 5.000,00 di 
reddito annuo derivante da tali attività, vige l'obbligo dell'iscrizione alla Gestione separata istituita 
presso l'INPS di cui all'art. 44 del D.L. 30.09.2003 n. 269, convertito con modificazioni dalla legge 
24.11.2003 n. 326;

atteso altresì che le prestazioni di lavoro autonomo occasionale sono soggette ad 
IRAP nella misura del 8,5% e che la stessa verrà autorizzata al momento del versamento; 

ritenuto di procedere alla prenotazione della spesa presunta complessiva per 13 rilevatori 
pari  a  Euro  25.000,00  (venticinquemila/00)  al  capitolo  capitolo  1876  “Censimenti:  incarichi  di 
studio, di ricerca e consulenza”, con riferimento all'esercizio finanziario 2021 del PEG 2021-2023, 
che presenta la necessaria disponibilità; 

rilevato che l'obbligazione diventa esigibile entro il 31.12.2021;
considerato che, in esecuzione della L. P. 09.12.2015 n. 18, dal 1 gennaio 2016 gli Enti 

devono provvedere alla tenuta della contabilità finanziaria sulla base dei principi generali previsti 
dal D.Lgs. 23.06.2011 n. 118 e s.m., e in particolare, in aderenza al principio generale n. 16 della 
competenza  finanziaria,  in  base  al  quale  le  obbligazioni  attive  e  passive  giuridicamente 
perfezionate sono registrate nelle scritture contabili  con imputazione all'esercizio finanziario nel 
quale vengono a scadenza;

atteso che il punto 2. dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la scadenza 
dell'obbligazione è il momento in cui l'obbligazione diviene esigibile;

vista  la  deliberazione  del  Consiglio  comunale  29.12.2020  n.  175,  immediatamente 
eseguibile, con la quale è stato approvato il Documento unico di programmazione 2021-2023 e 
successive variazioni;

vista  la  deliberazione  del Consiglio  comunale  29.12.2020  n.176,  immediatamente 
eseguibile,  con  la  quale  è  stato  approvato  il  bilancio  di  previsione  finanziario  2021-2023  e 
successive variazioni;

vista inoltre la deliberazione della Giunta comunale 31.12.2020  n. 322, immediatamente 
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eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per il triennio 2021-
2023 e successive variazioni;

visti:
− il  Testo  unico  delle  leggi  regionali  sull’ordinamento  dei  comuni  della  Regione  autonoma 

Trentino – Alto Adige approvato con D.P.Reg. 1 febbraio 2005 n. 3/L, modificato dal D.P.Reg. 
3 aprile 2013 n. 25, coordinato con le disposizioni introdotte dalla legge regionale 2 maggio 
2013 n. 3, dalla legge regionale 9 dicembre 2014 n. 11, dalla legge regionale 24 aprile 2015 
n. 5, dalla legge regionale 15 dicembre 2015 n. 27 e dalla legge regionale 15 dicembre 2015 
n. 31 dalla legge regionale 24 maggio 2016 n. 3, dalla legge regionale 26 luglio 2016 n. 7, 
dalla legge regionale 15 giugno 2017 n. 5 e dalla legge regionale 27 luglio 2017 n. 7;

− la Legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilità 1979 
e altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli Enti locali al D.Lgs. 
118/2011 e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 
di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della 
Legge 05.05.2009 n. 42)”;

− il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;
− il  Testo unico delle leggi regionali sull'ordinamento contabile e finanziario dei comuni della 

Regione  autonoma  Trentino  –  Alto  Adige  approvato  con  D.P.G.R.  28.05.1999  n.  4/L, 
modificato dal D.P.Reg. 1 febbraio 2005 n. 4/L, coordinato con le disposizioni introdotte dalla 
legge regionale 5 febbraio 2013 n. 1, dalla legge regionale 9 dicembre 2014 n. 11 e dalla 
legge regionale 3 agosto 2015 n. 22, per quanto compatibile con la normativa in materia di 
armonizzazione contabile;

− il  Regolamento  di  attuazione  dell'ordinamento  finanziario  e  contabile  degli  Enti  locali 
approvato con D.P.G.R. 27.10.1999 n. 8/L e s.m., per quanto compatibile con la normativa in 
materia di armonizzazione contabile; 

− la Legge provinciale sui contratti 19 luglio 1990, n.23;
− lo  Statuto  comunale  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con  deliberazioni 

consiliari 09.03.1994 n. 25 e 21.11.2017 n. 147;
− il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136; 
− il  Regolamento  di  contabilità  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con 

deliberazioni consiliari 14.03.2001 n. 35 e 23.11.2016 n. 136, per quanto compatibile con la 
normativa in materia di armonizzazione contabile;

− la  Legge 27 dicembre 2017,  n.  205,  recante Bilancio di  previsione dello  Stato per  l'anno 
finanziario 2018 e bilancio pluriennale per il triennio 2018-2020, con la quale è stato indetto il 
Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni;

− visto il  Piano Generale del Censimento, approvato in data 21 marzo 2018 e pubblicato in 
Gazzetta Ufficiale n.90 del 18.04.2018;

− viste  la  circolare  dell'ISTAT  n.  1c  di  data  13.04.2021  e  la  comunicazione  n.2  di  data 
18.05.2021,  contenenti  disposizioni  specifiche  sull'organizzazione  del  Censimento 
permanente della Popolazione e delle abitazioni 2021;

atteso che, ai sensi della citata deliberazione della Giunta comunale 31.12.2020  n. 322, 
immediatamente eseguibile, relativa all’approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per 
il triennio 2021 - 2023, il presente provvedimento rientra nelle proprie competenze;

visto  il  decreto  sindacale  30.12.2020 n.  82 prot.  n.  306114 con il  quale  il  Sindaco ha 
conferito  la  responsabilità  dirigenziale  del  Servizio  Sviluppo  economico,  studi  e  statistica  alla 
dott.ssa Katia Beatrici; 

D E T E R M I N A

1. di indire una procedura comparativa per la formazione di una graduatoria da cui attingere, 
secondo necessità, per il reperimento di  13 (tredici) rilevatori a cui affidare incarico esterno 
di rilevazione nell'ambito del Censimento della Popolazione e delle abitazioni - anno 2021;

pagina 5/6

Sede legale: via Belenzani, 19 - 38122 – TRENTO   codice fiscale e partita IVA: 00355870221    tel. 0461/884111

La dott.ssa Chiara Morandini, incaricata della conservazione digitale con nomina del Sindaco di data 26.03.2020 prot. n. 73304,
attesta che il presente documento è copia semplice, identica in  tutte le sue componenti, all'atto firmato digitalmente da Katia

Beatrici in data 24.05.2021 (pag. 5 di 6)



2. di approvare l'avviso pubblico per il conferimento degli incarichi contenuto nell' allegato n.1, 
che firmato dalla  Dirigente  del  Servizio  Sviluppo economico,  forma parte integrante ed 
essenziale della presente determinazione;

3. di provvedere alla pubblicazione dell'avviso all'albo e sul sito istituzionale del Comune per 
un periodo di almeno 20 giorni, nonché di trasmettere l'avviso ad altri Enti quali ISPAT – 
Istituto di Statistica della provincia di Trento, Università degli Studi di Trento, Agenzia del 
Lavoro della provincia di Trento, FBK – Fondazione Bruno Kessler, ecc.;

4. di individuare nella Dirigente del Servizio Servizio Sviluppo economico la responsabile del 
procedimento  e  quindi  della  gestione  dei  contratti  ai  sensi  dell'art.  12  comma  2  del 
regolamento per la disciplina dei contratti;

5. di  prenotare  la  presunta  somma complessiva  di  euro  25.000,00 (venticinquemila/00) al 
capitolo  1876 (“Censimenti:  incarichi  di  studio,  di  ricerca e consulenza”)  centro gestore 
39.002 con riferimento all'esercizio finanziario 2021 del PEG 2021-2023 che presenta la 
necessaria disponibilità;

6. di rinviare a successivo provvedimento dirigenziale l'impegno definitivo della spesa; 
7. di dichiarare che l'obbligazione diventa esigibile entro la data del 31/12/2021;
8. di fronteggiare la spesa con i mezzi indicati nel prospetto dati finanziari.

Allegati in formato elettronico
AVVISO PER L'AFFIDAMENTO DELL'INCARICO 
Allegati in formato cartaceo //

Allegati in formato elettronico 
AVVISO PUBBLICO

Allegati in formato cartaceo 
//

La Dirigente del Servizio
Katia Beatrici

Trento, addì  24/05/21
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Determinazione Dirigenziale

N. 39/ 23 di data 24/05/21

SERVIZIO SVILUPPO ECONOMICO 

Oggetto: INDIZIONE  DI  PROCEDURA  COMPARATIVA  PER  LA  FORMAZIONE  DI  UNA 
GRADUATORIA  DA  CUI  ATTINGERE,  SECONDO  NECESSITA',  PER 
L'AFFIDAMENTO  DI  INCARICHI  ESTERNI  DI  N.  13  (TREDICI)  RILEVATORI 
STATISTICI  NELL'AMBITO  DEL  CENSIMENTO  PERMANENTE  DELLA 
POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI. ANNO 2021, SPESA TOTALE PRESUNTA 
EURO 25.000,00 (VENTICINQUEMILA,00)

Servizio Risorse  Finanziarie e Patrimoniali

E
/
S

T
i
p
o

Anno

Miss/progr/tit/macr/
Capitolo Spesa

Tit/tipolog/categor/
Capitolo Entrata

Piano 
Finanziario E/U

Gest Res Opera Importo
Tipo 

finanziam.
Impegno/ 
Accert.

U P 2021 01081.03.01876 U.1.03.02.10.001 3902 25.000,00 " 88894
(8671765

)

Visto di regolarità contabile    espresso ai sensi dell'art. 25 del Regolamento sui controlli interni 
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale 23.11.2016 n.136.
VISTO FAVOREVOLE

Il Dirigente del Servizio
dott.ssa Franca Debiasi

Trento, addì 25 maggio 2021
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