Determinazione Dirigenziale

N. 17/ 23 di data 10/11/23

COMUNE DITRENTO

SERVIZIO BIBLIOTECA E ARCHIVIO
STORICO

Oggetto: LP. N. 5 D.D. 14 FEBBRAIO 2007. SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE PROVINCIALE.
AVVIO PROCEDURE DI SELEZIONE DI CANDIDATI PRESSO LA BIBLIOTECA
COMUNALE DI TRENTO PER IL PROGETTO ANNO 2023 "PRO(DIGITALI)
BIBLIOTHECA ERIGENDA". APPROVAZIONE GRADUATORIA.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso che con determinazione del Dirigente n. 11086 di data 11 ottobre 2023 avente ad
oggetto “Approvazione graduatoria dei progetti di servizio civile universale provinciale SCUP
presentati alla scadenza del 04 settembre 2023 (SCUP_PAT 2023 _04)” il dirigente dell’Agenzia per
la Coesione Sociale ha approvato e ammesso a finanziamento il progetto “Pro(digitali) bibliotheca
erigenda” della durata di 12 mesi per 2 posti;

richiamata la propria determinazione n. 17/21 d.d. 19.10.2023 con la quale tra l'altro:

— & stato preso atto dell’approvazione del progetto sopra citato;

— e stata nominata la Commissione esaminatrice per la valutazione dei candidati sulla base di
colloqui e analisi dei titoli presentati;

— sono state avviate le procedure di selezione dei candidati secondo i “Criteri per la gestione del
servizio civile provinciale universale — L.P. 14 febbraio 2007 n. 5" del Regolamento di
attuazione del capo Il della legge provinciale 14 febbraio 2007, n. 5 relativo alla disciplina del
servizio civile provinciale approvato con Decreto del Presidente della Provincia n. 12-14/Leg.
del 29 dicembre 2014;

atteso che é stata fissata la data del 06 novembre 2023 alle ore 12.00 come termine
entro il quale presentare le domande;

considerato che sono pervenute tre candidature al progetto di cui sopra;

preso atto che la Commissione di valutazione ha ammesso tutti i candidati alla
valutazione attitudinale in quanto, sulla base delle dichiarazioni effettuate, gli stessi risultano in
possesso dei requisiti richiesti dall'avviso e le domande risultano complete delle dichiarazioni
richieste e prodotte entro i termini fissati;

dato atto che in data 08 novembre 2023 si sono svolti i colloqui di valutazione
attitudinale;

visto il verbale della Commissione di valutazione, elaborato sulla base dei colloqui
individuali ed accertata la regolarita della procedura seguita;

preso atto che la Commissione ha valutato idonei tutti i candidati che hanno
sostenuto il colloquio di valutazione attitudinale e ha stilato la seguente graduatoria di merito,
selezionando per la partecipazione al Progetto “Pro(digitali) bibliotheca erigenda” i primi due
giovani:
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1. Graziola Gianluca
2. Sittoni Emiliano Luigi
3. Asabere Gabriel Adu;
considerato che €& necessario trasmettere i risultati della valutazione all’'Ufficio
Servizio Civile della Provincia Autonoma di Trento affinché i candidati selezionati possano
cominciare il servizio a partire dal 01 dicembre 2023;
considerato che, in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1°
gennaio 2016 gli Enti devono provvedere alla tenuta della contabilita finanziaria sulla base dei
principi generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m., ed in particolare, in aderenza al

principio generale n. 16 della competenza finanziaria, in base al quale le obbligazioni attive e

passive giuridicamente perfezionate sono registrate nelle scritture contabili con imputazione

all'esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza;

atteso che il punto 2. dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la
scadenza dell'obbligazione € il momento in cui I'obbligazione diviene esigibile;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 22.12.2022 n. 168, immediatamente
eseguibile, con la quale é stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2023-2025 e
successive variazioni;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 22.12.2022 n. 169, immediatamente
eseguibile, con la quale & stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2023-2025 e
successive variazioni;

vista inoltre la deliberazione della Giunta comunale 29.12.2022 n. 385, immediatamente

eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per il triennio 2023-
2025 e successive variazioni;

visti:

— il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino — Alto Adige approvato con Legge
regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni;

— la Legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilita 1979
e altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli Enti locali al D.Lgs.
118/2011 e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro Organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della
Legge 05.05.2009 n. 42)™;

— il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;

— lo Statuto comunale approvato e da ultimo modificato rispettivamente con deliberazioni
consiliari 09.03.1994 n. 25 e 09.03.2022 n. 30;

— il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136;

— il Regolamento di contabilita approvato e da ultimo modificato rispettivamente con
deliberazioni consiliari 14.03.2001 n. 35 e 23.11.2016 n. 136, per quanto compatibile con la
normativa in materia di armonizzazione contabile;

atteso che, ai sensi della citata deliberazione della Giunta comunale 29.12.2022 n.
385, immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione
(P.E.G.) per il triennio 2023-2025, il presente provvedimento rientra nelle proprie competenze;

visto il Decreto sindacale 30.12.2020 prot. n. 306639 n.102/2020/05 con il quale sono
state attribuite le competenze dirigenziali;

determina
1. di approvare la graduatoria finale della selezione del progetto “Pro(digitali) bibliotheca
erigenda” come risulta dal verbale della Commissione di valutazione relativo alla seduta di data

08 novembre 2023;
2. di trasmettere all'ufficio provinciale competente I'esito della selezione affinché lo stesso possa
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darne comunicazione agli interessati e avviare le procedure necessarie perché i/le candidati/e
selezionati per il predetto progetto possano incominciare le attivita previste dallo stesso con

decorrenza 01.12.2023;
3. di pubblicare, nel rispetto delle disposizioni contenute nel Codice in materia di protezione dei
dati personali, i nominativi dei candidati risultati idonei sul sito internet della Biblioteca comunale di

Trento;

Allegati in formato elettronico
I

Allegati in formato cartaceo
I

Il Dirigente del Servizio
dott. Silvano Compostella

Trento, addi 10/11/23
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Determinazione Dirigenziale

N. 17/ 23 di data 10/11/23

COMUNE DITRENTO

SERVIZIO BIBLIOTECA E ARCHIVIO
STORICO

Oggetto: LP. N. 5 D.D. 14 FEBBRAIO 2007. SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE PROVINCIALE.
AVVIO PROCEDURE DI SELEZIONE DI CANDIDATI PRESSO LA BIBLIOTECA
COMUNALE DI TRENTO PER IL PROGETTO ANNO 2023 "PRO(DIGITALI)
BIBLIOTHECA ERIGENDA". APPROVAZIONE GRADUATORIA.

Servizio Risorse Finanziarie e Patrimoniali

Visto di regolarita contabile  espresso ai sensi dell'art. 25 del Regolamento sui controlli interni
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale 23.11.2016 n.136.
VISTO FAVOREVOLE

La Dirigente del Servizio
dott.ssa Franca Debiasi
Trento, addi 14 novembre 2023
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