
Determinazione Dirigenziale 

N. 7/ 31 di data 22/02/23

SERVIZIO RISORSE UMANE 

Oggetto: SERVIZIO SOSTITUTIVO DI MENSA MEDIANTE BUONI PASTO ELETTRONICI PER 
I DIPENDENTI DEL COMUNE DI TRENTO PER IL PERIODO DAL 16 MARZO 2023 
AL  15  MARZO  2024  -  IMPEGNO  DI  SPESA  DEFINITIVO  PER  UN  IMPORTO 
COMPLESSIVO PARI AD EURO 839.956,00 (IVA INCLUSA). CIG 9498230B58.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

richiamata la determinazione  dirigenziale  del  Servizio  Risorse Umane  n.  7/184  di  data 
23.11.2022 con la quale:

-  è  stata indetta,  ai  sensi  dell’art.  63  comma 2 lett.  c)  del  D.Lgs.  n.  50/2016,  una procedura 
negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara per l’affidamento del servizio sostitutivo 
di  mensa  mediante  buoni  pasto  elettronici  (BPE)  per  i  dipendenti  del  comune di  Trento,  con 
decorrenza  presumibilmente  dal  1°  gennaio  2023  sino  al  31  dicembre  2023,  per  un  importo 
contrattuale  presunto  annuale  di  euro  €  836.650,00  (iva  esclusa),  e  per  un  importo  stimato 
dell’appalto ai sensi dell’art. 6 comma 1 della l.p. n. 2/2016, comprensivo dell’opzione di rinnovo 
per un ulteriore anno e dell’opzione di proroga tecnica per non più di ulteriori 6 mesi, pari ad € 
2.091.625,00 (iva esclusa),  approvando contestualmente il “Capitolato speciale per l’affidamento 
del  servizio  sostitutivo  di  mensa  mediante  buoni  pasto  elettronici  (BPE)  per  i  dipendenti  del 
Comune  di  Trento-  PARTE  AMMINISTRATIVA”  e  il “Capitolato  speciale  per  l’affidamento  del 
servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto elettronici (BPE) per i dipendenti del comune di 
Trento - PARTE TECNICA” contenenti le clausole fondamentali destinate a disciplinare il rapporto 
negoziale intercorrente fra Amministrazione comunale di  Trento e operatore economico che si 
sarebbe aggiudicato la  gara, nonchè le prescrizioni minime inderogabili, sia in sede di gara, sia 
nell'esecuzione del contratto;
- è stata prenotata la spesa complessiva presunta relativa alla durata certa annuale del contratto 
pari a € 870.116,00 iva inclusa  per l’anno 2023  sul capitolo 1491 del PEG 2022-2024, ai sensi 
dell’art. 53 del Regolamento di contabilità;

visto il verbale della terza seduta di gara di data 14.02.2023 ove risulta che il servizio in 
oggetto è stato aggiudicato a BLUBE S.R.L. con sede legale in via Quintino Sella 3 Milano, codice 
fiscale e partita iva 02918310356, come da successiva comunicazione di aggiudicazione di data 
17 febbraio 2023 n. prot. 51328 alle imprese partecipanti alla procedura;

dato  atto  che,  in  conformità  a  quanto  previsto  dall’art.  7  comma  2  del  capitolato 
speciale d’appalto – parte amministrativa, ove sussistano oggettive ragioni d’urgenza, 
in conformità a quanto previsto dall’art. 32, comma 8, del DLgs n. 50/2016, la stazione 
appaltante  ha  facoltà  di  ordinare  all’aggiudicataria  l’avvio  del  contratto  in  via 
anticipata  rispetto  alla  stipulazione,  con  apposita  comunicazione  da  far  pervenire 
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all’aggiudicataria stessa tramite PEC;
considerato che sussistono le ragioni d’urgenza in quanto trattasi di un servizio previsto dal 

contratto  collettivo  provinciale  di  lavoro  a  favore  dei  dipendenti  comunali  che  non  tollera 
interruzioni  e che attualmente è garantito attraverso un contratto ponte con clausola risolutiva 
espressa per il caso di buon esito della procedura di gara in parola; 

dato atto che alla  luce dell’offerta  economica presentata in  sede di  gara  dall’operatore 
economico  aggiudicatario  BLUBE S.R.L.  l’importo  annuo  contrattuale  risulta  essere  pari  ad  € 
807.650,00 iva esclusa, secondo quanto previsto a pag. 38 della Lettera di Invito;

dato atto altresì che il suddetto importo annuo contrattuale è stato calcolato considerando 
l’importo unitario pari a  € 5,77 già al netto di IVA come valore nominale del buono pasto,  che a 
seguito del ribasso del 3,43 % offerto da BLUBE S.R.L. in sede di offerta economica risulta pari ad 
€ 5,57 sempre al netto di IVA,  moltiplicato per il quantitativo annuo stimato – n. 145.000 buoni 
pasto/1  anno.  Detto  quantitativo  di  BUONI  PASTO  (TRANSAZIONI  CON  BUONO  PASTO 
ELETTRONICO) è puramente indicativo, è frutto di una stima presunta, effettuata su base storica 
e  previsionale,  del  fabbisogno  complessivo  del  comune  di  Trento,  essendo  possibili  degli 
scostamenti senza che ciò implichi per l’Affidatario il diritto al risarcimento del danno, ad indennizzi
o ristori  di  qualsiasi  sorta.  Il  corrispettivo per l’esecuzione del contratto sarà determinato dalle 
TRANSAZIONI CON BUONO PASTO ELETTRONICO EFFETTUATE;

atteso che, alla luce dell’offerta economica presentata da BLUBE S.R.L. con un ribasso del 
3,43 % la spesa totale rideterminata in esito alla risultanza della procedura di gara da impegnare 
per l’appalto in oggetto per il periodo contrattuale di 1 anno risulta essere pari ad € 839.956,00 IVA 
inclusa con aliquota pari al 4 %;

visto che con determinazione dirigenziale del Servizio Risorse Umane n. 7/206 di data 29 
dicembre 2022 e con determinazione dirigenziale del Servizio Risorse Umane n. 7/13 di data 19 
gennaio 2023 è stata disposta la variazione della prenotazione della spesa n. 111593 per l’anno 
2023 adottata con determina dirigenziale del Servizio Risorse Umane n. 7/184 di data 23.11.2022, 
ipotizzando  l’avvio  del  nuovo  contratto  in  esito  alla  procedura  negoziata  senza  previa 
pubblicazione di  un bando di  gara n.  113293 sulla  Piattaforma Mercurio  per  l’affidamento  del 
servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto elettronici (BPE) per i dipendenti del comune di 
Trento a partire dal 01.04.2023;

considerato  che,  a  seguito  dell’aggiudicazione  avvenuta  in  data  14.02.2023,  avendo 
BLUBE SRL offerto in sede di offerta tecnica la riduzione dei tempi di avvio del servizio da 40 a 20 
giorni  naturali e consecutivi  dall’ordine dell’Amministrazione di avvio del contratto in 
via anticipata rispetto alla stipulazione, ai sensi dell’art. 10 del capitolato speciale d’appalto – 
parte  amministrativa  risulta  possibile  avviare  il  contratto  anticipatamente  rispetto  alla  data  del 
01.04.2023, con decorrenza giovedì 16 marzo 2023 (e scadenza 15 marzo 2024);

considerato che, in ragione dell’avvio anticipato del servizio, ma anche del ribasso offerto 
da BLUBE S.R.L. in sede di offerta economica pari al 3,43 %, la spesa per l’anno 2023 e per 
l’anno 2024 viene rideterminata come segue:

- per 114.792 pasti per 9,5 mesi dal 16 marzo 2023 al 31 dicembre 2023 € 664.967,10;
- per 30.208 pasti per 2.5 mesi dal 1 gennaio 2024 al 15 marzo 2024 € 174.988,90;

considerato altresì che risulta, quindi, necessario operare una variazione in aumento sulla 
prenotazione 111593 relativa all’anno 2023 per un importo di € 12.380,08 per poi procedere ad 
effettuare sulla medesima prenotazione l’impegno definitivo pari ad € 664.967,10 sul capitolo 1491 
del PEG 2023-2025 come risulta dal prospetto dati finanziari ;

dato atto che risulta, inoltre, necessario effettuare l’impegno definitivo sulla  prenotazione 
113321  relativa  all’anno 2024  per  un  importo  di  €  174.988,90,   liberando  la  somma  di  € 
42.540,08 (cioè operando una variazione in  diminuzione della  medesima prenotazione)  che si 
rende disponibile a seguito del ribasso offerto  in sede di gara e dell’anticipo della scadenza del 
contratto dal 31 marzo 2024 al 15 marzo 2024;
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dato  atto  che,  a  seguito  del  buon  esito  della  gara  telematica  n.  113293  relativa  alla 
procedura negoziata in parola con aggiudicazione della stessa a BLUBE S.R.L., risulta possibile 
avvalersi della clausola risolutiva espressa prevista nell’ODA eseguito sul Me-Pat n. 5000342354 
di data 23.01.2023 codice CIG 9608381ED2 ai sensi della determinazione dirigenziale del Servizio 
Risorse Umane n.  7/13 di  data 19 gennaio 2023,  comunicando al  medesimo fornitore BLUBE 
S.R.L. la decadenza al 15 marzo 2023 rispetto alla data di scadenza indicativa del 31 marzo 2023. 
Si  dà  atto  che  in  tal  caso  a  BLUBE  S.R.L.  verrà  corrisposto  esclusivamente  il  valore 
corrispondente ai buoni pasto effettivamente consumati sino al 15 marzo 2023 compreso;

dato atto altresì che, in ogni caso, BLUBE S.R.L. dovrà presentare, fra l’altro, 
prima  dell’avvio  del  servizio  la  documentazione  comprovante  la  costituzione  della 
cauzione  definitiva  e  la  polizza  assicurativa  per  la  responsabilità  civile  verso  terzi 
(RCT);

considerato che,  in  esecuzione della  Legge provinciale 09.12.2015 n.  18,  dal  1° 
gennaio 2016 gli  Enti devono provvedere alla tenuta della contabilità finanziaria sulla base dei 
principi generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m., ed in particolare, in aderenza al 
principio generale n. 16 della competenza finanziaria,  in base al  quale le obbligazioni attive e 
passive  giuridicamente  perfezionate  sono  registrate  nelle  scritture  contabili  con  imputazione 
all'esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza;

atteso che il punto 2. dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la 
scadenza dell'obbligazione è il momento in cui l'obbligazione diviene esigibile;considerato che, in 
esecuzione  della  Legge  provinciale  09.12.2015  n.  18,  dal  1°  gennaio  2016  gli  Enti  devono 
provvedere alla tenuta della contabilità finanziaria sulla base dei principi generali previsti dal D.Lgs. 
23 giugno 2011 n.  118 e s.m.,  ed in  particolare,  in  aderenza al  principio generale n.  16 della 
competenza  finanziaria,  in  base  al  quale  le  obbligazioni  attive  e  passive  giuridicamente 
perfezionate sono registrate nelle scritture contabili  con imputazione all'esercizio finanziario nel 
quale vengono a scadenza;

atteso che il punto 2. dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la 
scadenza dell'obbligazione è il momento in cui l'obbligazione diviene esigibile;
vista la deliberazione del Consiglio comunale 22.12.2022 n. 168, immediatamente eseguibile, con 
la  quale  è  stato  approvato  il  Documento  Unico  di  Programmazione  2023-2025  e  successive 
variazioni;

vista la deliberazione del Consiglio comunale  22.12.2022 n. 169, immediatamente 
eseguibile,  con  la  quale  è  stato  approvato  il  bilancio  di  previsione  finanziario  2023-2025  e 
successive variazioni;

vista  inoltre  la  deliberazione  della  Giunta  comunale  29.12.2022  n.  385, 
immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per 
il triennio 2023-2025 e successive variazioni;

visti:
− il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino – Alto Adige approvato con Legge 

regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni;
− la Legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilità 1979 

e altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli Enti locali al D.Lgs. 
118/2011 e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 
di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro Organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della 
Legge 05.05.2009 n. 42)”;

− il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;
− lo  Statuto  comunale  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con  deliberazioni 

consiliari 09.03.1994 n. 25 e 09.03.2022 n. 30;
− il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136; 
− il  Regolamento  di  contabilità  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con 

deliberazioni consiliari 14.03.2001 n. 35 e 23.11.2016 n. 136, per quanto compatibile con la 
normativa in materia di armonizzazione contabile;
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- il D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm. e ii.;
- la L.p. 9 marzo 2016 n. 2 e ss.mm. e ii.;
- la L.p. 19 luglio 1990 n. 23 e ss.mm. e ii.;
- la L.p. 23 marzo 2020 n. 2 e ss.mm. e ii.;
- il Regolamento per la disciplina dei contratti approvato e da ultimo modificato rispettivamente con 
deliberazioni consiliari 03.11.1994 n. 169 e 28.07.2021 n. 128;

atteso che, ai sensi della citata deliberazione della Giunta comunale 29.12.2022 n. 
385,  immediatamente  eseguibile,  relativa  all’approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione 
(P.E.G.) per il triennio 2023-2025, il presente provvedimento rientra nelle proprie competenze;

visto  il  Decreto  sindacale  n.  83/2021/05  di  data  30.06.2021  prot.  n. 
C_L378/RFS005/0172773/30/06/2021 con il quale sono state attribuite le competenze dirigenziali;

determina

1. di prendere atto di quanto esposto in premessa e, in particolare, dell’aggiudicazione definitiva 
del  servizio  sostitutivo  di  mensa  mediante  buoni  pasto  elettronici  (BPE)  per  i  dipendenti  del 
comune di Trento a favore di BLUBE S.R.L. con sede legale in via Quintino Sella 3 Milano, codice 
fiscale  e  partita  iva  02918310356,  alle  condizioni  tutte  di  cui  all’offerta  tecnica  ed  economica 
presentate in sede di gara e del “Capitolato speciale per l’affidamento del servizio sostitutivo di 
mensa mediante buoni pasto elettronici  (BPE) per i  dipendenti  del  Comune di  Trento- PARTE 
AMMINISTRATIVA” e del “Capitolato speciale per l’affidamento del servizio sostitutivo di mensa 
mediante buoni pasto elettronici (BPE) per i dipendenti del comune di Trento - PARTE TECNICA” 
con il relativo allegato e comunque di tutti gli atti di gara;
2. di dare atto che si ravvisa la necessità, nelle more della stipula del contratto (e quindi nelle more 
della verifica dei requisiti generali e dei requisiti di idoneità nonché nelle more della consegna degli 
accordi sottoscritti con gli Esercizi Convenzionati e degli altri adempimenti previsti dagli 
atti di gara, pena la decadenza dall’aggiudicazione) di richiedere all’aggiudicataria l’avvio in via 
anticipata  (d’urgenza)  rispetto  alla  stipulazione,  con decorrenza 16 marzo 2023,  con apposita 
comunicazione da far pervenire all’aggiudicataria stessa tramite pec, come descritto in premessa, 
in ragione del fatto che trattasi di un servizio previsto dal contratto collettivo provinciale di lavoro a 
favore dei dipendenti comunali che non tollera interruzioni e che attualmente è garantito attraverso 
un contratto ponte con clausola risolutiva espressa per il caso di buon esito della procedura di gara 
in parola; 
3.  di  operare,  per  le  ragioni  esposte  in  premessa  (risultando  possibile  avviare  il  contratto 
anticipatamente rispetto alla data programmata del 01.04.2023, con decorrenza giovedì 16 marzo 
2023 e scadenza 15 marzo 2024), una variazione in aumento sulla prenotazione 111593 relativa 
all’anno 2023 per  un importo  di  €  12.380,08 per  poi  procedere ad effettuare  sulla  medesima 
prenotazione l’impegno definitivo pari ad € 664.967,10 sul capitolo 1491 del PEG 2023-2025 come 
risulta dal prospetto dati finanziari;
4.  di  effettuare l’impegno definitivo sulla  prenotazione 113321  relativa all’anno 2024 per un 
importo di  € 174.988,90 sul capitolo 1491 del  PEG 2023-2025 come risulta  dal  prospetto dati 
finanziari,  liberando la somma di € 42.540,08 (cioè operando una variazione in diminuzione della 
medesima prenotazione) che si rende disponibile a seguito del ribasso offerto  in sede di gara e 
dell’anticipo della scadenza del contratto dal 31 marzo 2024 al 15 marzo 2024;
5. di dare atto che il codice CIG è 9498230B58;
6. di dichiarare che le obbligazioni diventeranno esigibili  entro il  31 dicembre 2023 per i  buoni 
pasto fruiti nel 2023 ed entro il 31 dicembre 2024 per i buoni pasto fruiti nel 2024;
7. di dare atto che ai sensi del combinato disposto degli artt.  12 comma 3 e 42 comma 2 del 
Regolamento per la disciplina dei contratti, provvederà alla stipulazione del contratto, nella forma 
pubblico-amministrativa,  il  sottoscritto  Dirigente  del  Servizio  Risorse  Umane  o  suo  sostituto, 
precisando  che  ai  sensi  dell'art.  14,  comma  1,  del  citato  Regolamento  spetterà  al  soggetto 
stipulante in rappresentanza del Comune completare il  contratto con gli  elementi accidentali  in 
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accordo con il contraente privato;
8. di individuare quale responsabile della gestione del contratto, ai sensi del combinato disposto di 
cui all’art. 7 bis, comma 3, lettera g) e art. 12, comma 1, del Regolamento per la disciplina dei  
contratti, il Dirigente del Servizio Risorse Umane o persona da questi delegata.

Allegati in formato elettronico 
//

Allegati in formato cartaceo 
//

Il Dirigente del Servizio
dott. Alessio Ravagni

Trento, addì  22/02/23
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Determinazione Dirigenziale

N. 7/ 31 di data 22/02/23

SERVIZIO RISORSE UMANE 

Oggetto: SERVIZIO  SOSTITUTIVO  DI  MENSA MEDIANTE  BUONI  PASTO  ELETTRONICI 
PER I DIPENDENTI DEL COMUNE DI TRENTO PER IL PERIODO DAL 16 MARZO 
2023 AL 15 MARZO 2024 - IMPEGNO DI SPESA DEFINITIVO PER UN IMPORTO 
COMPLESSIVO PARI AD EURO 839.956,00 (IVA INCLUSA). CIG 9498230B58.

Servizio Risorse  Finanziarie e Patrimoniali

E
/
S

T
i
p
o

Anno

Miss/progr/tit/macr/
Capitolo Spesa

Tit/tipolog/categor/
Capitolo Entrata

Piano 
Finanziario E/U

Gest Res Opera Importo
Tipo 

finanziam.
Impegno/ 
Accert.

U W 2023 01111.01.01491 U.1.01.01.02.002 5001 12.380,08 " 115167
(1014349

0)

U Y 2023 01111.01.01491 U.1.01.01.02.002 5001 664.967,1
0

" 115168
(1014349

2)

U W 2024 01111.01.01491 U.1.01.01.02.002 5001 -
42.540,08

" 115169
(1014349

3)

U Y 2024 01111.01.01491 U.1.01.01.02.002 5001 174.988,9
0

" 115170
(1014349

4)

Visto di regolarità contabile    espresso ai sensi dell'art. 25 del Regolamento sui controlli interni 
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale 23.11.2016 n.136.
VISTO FAVOREVOLE
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La Dirigente del Servizio
dott.ssa Franca Debiasi

Trento, addì 24 febbraio 2023
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