Determinazione del Dirigente

N. 27/ 32 di data 01/03/21

COMUNE DITRENTO

SERVIZIO GESTIONE STRADE E
PARCHI

Oggetto: INTERVENTO 3.3.E - PROGETTI OCCUPAZIONALI IN LAVORI SOCIALMENTE
UTILI PER ACCRESCERE L'OCCUPABILITA E IL RECUPERO SOCIALE DI
PERSONE CON DISABILITA NELL'AMBITO DI ENTI PUBBLICI. APPROVAZIONE
PROGETTO. IMPEGNO SPESA IMPORTO EURO 15.464,04.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

atteso che lo scrivente Servizio intende aderire all'iniziativa che si configura come
“Intervento 3.3.E — Progetti occupazionali in lavori socialmente utili per accrescre I'occupabilita e il
recupero sociale di persone con disabilita nell'ambito di enti pubblici” - ex Intervento 20, sostenuta
dalla Provincia Autonoma di Trento, tramite I'Agenzia del Lavoro e volta al favorire I'occupazione di
persone con disabilita attraverso la progettazione e l'attuazione di progetti di inserimento lavorativo
temporaneo;

vista la L.P. 16 giugno 1983, n. 19 e successive modificazioni, avente ad oggetto I
“Organizzazione degli Interventi di Politica del Lavoro”;

visto il Documento degli Interventi di Politica del Lavoro della XVI Legislatura,
approvato dalla Commissione provinciale per I'impiego con deliberazione n. 447 del 21 gennaio
2020 e adottato dalla Giunta provinciale con deliberazione n. 75 di data 24.01.2020, in cui e
previsto tra I'altro 'intervento 3.3.E;

considerato che I'Agenzia del Lavoro della P.A.T. pud concedere contributi agli Enti
pubblici, in regola con gli obblighi previsti dalla L 68/99, che promuovono progetti aventi per
oggetto “servizi d'interesse generale” conformi alle disposizioni indicate nei succitati criteri e
finalizzati all'impiego di soggetti che presentano particolari caratteristiche e difficolta di inserimento
nel ciclo lavorativo ordinario, iscritti nell'elenco provinciale della Legge 68/99 da piu di 12 mesi,
privi di occupazione e rientranti in determinate categorie, specificate nel documento stesso;

atteso che il Servizio Gestione Strade e Parchi ha individuato, quale progetto da
realizzare nellambito dell'iniziativa in parola, la collaborazione nella gestione della
documentazione in arrivo e in partenza, nella gestione ed aggiornamento degli archivi cartacei e
degli schedari, del protocollo interno, della fotocopiatura/registrazione degli atti e dei provvedimenti
amministrativi e la collaborazione nell'attivita di registrazione dati, secondo procedure
predeterminate, con immissione dati nel sistema e conseguente verifica dei dati in entrata e in
uscita, attivita da svolgersi presso I'Ufficio Parchi del Servizio Gestione Strade e Parchi in via del
Maso Smalz, 17 e in caso di necessita anche nella sede del Servizio;

vista la proposta di inserimento lavorativo ns. prot. 291826 di data 15.12.2020
formulata dal Centro per I'lmpiego di Trento al Comune di Trento - Servizio Gestione Strade e
Parchi, finalizzata a dare una risposta occupazionale temporanea a un lavoratore disabile, iscritto
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nell’elenco di cui alla legge 68/99;

ritenuto che detto intervento sia riconducibile alla nozione di appalto di servizi sociali,
per i quali la disciplina provinciale di riferimento e rinvenibile in primo luogo nell'art. 30 della I.p.
2/2016 e s.m., il cui comma 2 precisa che "qualora il valore del contratto sia inferiore alla soglia
europea, si applicano le leggi provinciali di settore vigenti, nel rispetto dei principi fondamentali di
trasparenza e di parita di trattamento. A questi affidamenti si applica anche il principio di rotazione
come disciplinato ai sensi dell'articolo 19 ter, comma 3";

atteso che con riguardo a questo specifico servizio sociale, la disciplina di settore &
costituita dal citato Documento degli interventi di politica del lavoro della XVI legislatura, approvato
con deliberazione della Giunta provinciale 24.01.2020 n. 75, ai sensi dell'art. 1, comma 5 della I.p.
19/1983 e s.m., il quale individua espressamente quali soggetti attuatori le cooperative
cooperative sociali di tipo B). Per il resto, trova applicazione il corpus normativo generale in
materia di contrattualistica pubblica vigente a livello locale, ossia la |.p. n. 2/2016 e la l.p. n.
23/1990;

dato atto che per lindividuazione del soggetto a cui affidare la gestione
dell'intervento il Servizio Gestione Strade e Parchi ha effettuato un sondaggio informale fra quattro
cooperative sociali, a seguito del quale l'aggiudicazione é stata disposta a favore della Venature
Societa Cooperativa Sociale, con sede in via Alto Adige 94 a Trento, che ha inoltrato il preventivo
di spesa con nota ns. prot. n. 11735 d.d. 18.01.2021, per un ammontante di complessivi euro
12.497,78 (IVA esclusa), calcolato per l'impiego di n. 1 soggetto a tempo parziale a n. 30 ore
settimanali per un periodo di 12 mesi, di cui euro 490,00 (IVA esclusa) per costo di gestione;

vista la nota d.d. 27.01.2021 ns. prot. 20620 con cui lo scrivente Servizio Gestione
Strade e parchi ha inoltrato all'Agenzia del Lavoro la richiesta per l'attivazione dell'iniziativa in
argomento in cui é stato definito il progetto da realizzare, che espone una spesa complessiva di
euro 15.247,29 (oneri compresi), come di seguito suddivisa:

- costo del lavoro (comprensivo di indennita forfettaria,  euro 12.007,78
mensa, festivita inail, sanifonds)

- costi gestione euro 490,00

Sommano euro 12.497,78
l.v.a. 22% euro 2.749,51
Totale euro 15.247,29

visto il provvedimento del Dirigente dellAgenzia del Lavoro d.d. 04.02.2021 n. 66
con cui é stato:
- approvato il progetto presentato dal Servizio Gestione Strade e Parchi per l'inserimento lavorativo
di una persona disabile con rapporto di lavoro a tempo determinato per 12 mesi e con orario a
tempo parziale di 30 ore settimanali;
- ricalcolato il costo del lavoro in complessivi euro 12.185,44 (IVA esclusa), applicando l'intesa
provinciale di lavoro per i lavoratori dell'intervento 19, ora 3.3.D del Documento degli interventi di
Politica del Lavoro della XVI Legislatura;
- concesso al Comune un contributo massimo pari a euro 14.866,23 (euro 12.185,44 + IVA 22%) a
copertura totale del costo del lavoro, esclusi gli oneri di gestione;
- stabilito di erogare I'importo concesso in sei rate bimestrali posticipate (n. 5 rate di euro 2.477,70
e ultima rata di euro 2.477,73), con riferimento alla data di avvio del progetto e fatte salve le
modifiche o eventuali riduzioni del finanziamento a saldo;
considerato, in attesa del perfezionamento delliter per il finanziamento
sopraddetto, di finanziare la spesa con mezzi propri del’Amministrazione;
ritenuto pertanto di approvare il progetto in argomento e di finanziare la spesa
complessiva di euro 15.464,04 (oneri compresi), come di seguito suddivisa:

- costo del lavoro euro 12.185,44
- costi gestione euro 490,00
Sommano euro 12.675,44
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l.v.a. 22% euro 2.788,60
Totale euro 15.464,04
ritenuto di affidare il servizio in oggetto, da svolgere tramite la messa a disposizione di
un soggetto lavoratore, alla Venature societa cooperativa sociale, ai sensi dell’art. 21 comma 2 lett.

h) e comma 4 della L.p. 19.07.1990 n. 23 e s.m.;

dato atto che a conclusione dell'intervento si procedera alla rideterminazione dei
costi effettivamente sostenuti;

atteso che il presente provvedimento riguarda servizi di importo inferiore ad euro
40.000,00 pertanto non previsti nella Programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi
parte integrante del Piano esecutivo di gestione;

considerato che, in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1
gennaio 2016 gli Enti devono provvedere alla tenuta della contabilita finanziaria sulla base dei
principi generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m., e in particolare, in aderenza al

principio generale n. 16 della competenza finanziaria, in base al quale le obbligazioni attive e

passive giuridicamente perfezionate sono registrate nelle scritture contabili con imputazione

all'esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza;

atteso che il punto 2. dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la
scadenza dell'obbligazione é il momento in cui I'obbligazione diviene esigibile;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 29.12.2020 n. 175, immediatamente
eseguibile, con la quale e stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2021-2023 e
successive variazioni;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 29.12.2020 n. 176, immediatamente
eseguibile, con la quale e stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2021-2023 e
successive variazioni;

vista inoltre la deliberazione della Giunta comunale 31.12.2020 n. 322,
immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per

il triennio 2021-2023 e successive variazioni;

visti:

— il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino — Alto Adige approvato con Legge
regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni;

— la Legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilita 1979
e altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli enti locali al D.Lgs.
118/2011 e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L.
5.5.2009 n. 42)”;

— il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;

— lo Statuto comunale approvato e da ultimo modificato rispettivamente con deliberazioni
consiliari 09.03.1994 n. 25 e 21.11.2017 n. 147;

— il Regolamento di contabilita approvato e da ultimo modificato rispettivamente con
deliberazioni consiliari 14.03.2001 n. 35 e 23.11.2016 n. 136, per quanto compatibile con la
normativa in materia di armonizzazione contabile;

— il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136;

— il Regolamento per la disciplina dei contratti approvato e da ultimo modificato rispettivamente
con deliberazioni consiliari 03.11.1994 n. 169 e 30.05.2017 n. 64;

— laL.p.9.03.2016 n.2 e s.m,;

— laL.p.19.07.1990 n. 23 e s.m.;

— laL.p.23.03.2020 n. 2 e s.m. e il D.P.P. 27.04.2020 n. 4-17/Leg.;

— il Decreto sindacale di data 30.12.2020 prot. n. 306228 con il quale sono state attribuite le
competenze dirigenziali;

— la propria relazione d.d. 17.02.2021 prot. 42284;

atteso che, ai sensi della citata deliberazione della Giunta comunale 31.12.2020 n.

322, immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione
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(P.E.G.) per il triennio 2021-2023 e successive variazioni, il presente provvedimento rientra nelle
proprie competenze;

determina

1. di approvare il progetto di inserimento lavorativo “Intervento 3.3.E - Progetti occupazionali
in lavori socialmente utili per accrescre I'occupabilita e il recupero sociale di persone con
disabilita nell'ambito di enti pubblici” - ex Intervento 20, redatto dal Servizio Gestione
Strade e Parchi e approvato con provvedimento del Dirigente dell’Agenzia del Lavoro d.d.
04.02.2021 n. 66;

2. di affidare alla Venature Societa Cooperativa Sociale, con sede in via Alto Adige 94 a
Trento, il servizio in oggetto da svolgere tramite la messa a disposizione di un soggetto
lavoratore, verso il corrispettivo di euro 15.464,04 (i.v.a. 22% compresa);

3. di subordinare il perfezionamento del rapporto alla stipulazione del contratto tramite
scambio di corrispondenza, dando atto che ai sensi dell'art. 14, comma 1 del vigente
Regolamento per la disciplina dei contratti spettera al soggetto stipulante in rappresentanza
del Comune completare le condizioni di contratto di cui al presente provvedimento con gli
elementi negoziali accidentali in accordo con il contraente privato;

4. diindicare la sottoscritta Dirigente quale responsabile della gestione del contratto, ai sensi
dell'art. 7 bis, comma 3, lett. g) del Regolamento per la disciplina dei contratti;

5. di dare atto che ai sensi dell'art. 12, comma 3 del Regolamento per la disciplina dei

contratti la sottoscritta Dirigente provvedera alla stipulazione del contratto;

di rideterminare a conclusione dell'intervento, i costi effettivamente sostenuti;

di accettare fin da ora le agevolazioni finanziarie da parte del’Agenzia del Lavoro della

P.A.T, nella misura e secondo le modalita richiamate in premessa;

8. didare atto che ai sensi della Legge 13.08.2010 n. 136 “Piano straordinario contro le mafie,
nonché delega al governo in materia di normativa antimafia” e della Legge 17.12.2010 n.
217, all'opera in argomento € attribuito il codice CUP D66G21000040003;

9. diimpegnare la somma di euro 15.464,04 (iva compresa) e di imputare la spesa al capitolo/
articolo indicato nel prospetto dati finanziari, con riferimento all'esercizio finanziario 2021
per euro 12.886,70 e all'esercizio finanziario 2022 per euro 2.577,34 del PEG 2021-2023,
che presenta la necessaria disponibilita;

10. di dichiarare che l'obbligazione diventa esigibile per euro 12.886,70 entro la data del
31.12.2021 e per euro 2.577,34 entro la data del 31.12.2022.

N o

Allegati in formato elettronico
I
SCHEDA PROGETTO

Allegati in formato cartaceo
I

Il Dirigente del Servizio
ing. Claudia Patton

Trento, addi 01/03/21
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COMUNE DITRENTO

SERVIZIO GESTIONE STRADE E

PARCHI

Determinazione del Dirigente

N. 27/ 32

di data 01/03/21

Oggetto: INTERVENTO 3.3.E - PROGETTI OCCUPAZIONALI IN LAVORI SOCIALMENTE
UTILI PER ACCRESCERE‘ L'OCCUPABILITA E IL RECUPERO SOCIALE DI
PERSONE CON DISABILITA NELL'AMBITO DI ENTI PUBBLICI. APPROVAZIONE
PROGETTO. IMPEGNO SPESA IMPORTO EURO 15.464,04.

Servizio Risorse Finanziarie e Patrimoniali
B T Miss/progr/tit/macr/
. Capitolo Spesa . -
11" Anno . Pl_anp Gest | Res Opera Importo . T'pP CIEHEIEY
s/P Tit/tipolog/categor/ Finanziario E/U finanziam. | Accert.
o Capitolo Entrata
U 2021 | 09021.03.01161 | U.1.03.02.12.002 | 2708 12.886,70|" 84099
(8198579
)
U 2022 | 09021.03.01161 | U.1.03.02.12.002 | 2708 2.577,34|" 84103
(8198800
)

Visto di regolarita contabile sulla presente Determinazione dirigenziale espresso ai sensi dell'art.
25 del Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione del Consiglio Comunale
23.11.2016 n.136.

VISTO FAVOREVOLE

Trento, addi 11 marzo 2021

Il Dirigente del Servizio
dott.ssa Franca Debiasi
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