
Determinazione Dirigenziale 

N. 52/ 32 di data 20/04/23

SERVIZIO GESTIONE E 
RIQUALIFICAZIONE DEL PATRIMONIO 

EDILIZIO 

Oggetto: L.P. 19.07.1990 N. 23 - L.P. 9.03.2016 N. 2 E S.M. INTERVENTO 3.3.D ANNO 2022 - 
PROGETTI  OCCUPAZIONALI  IN  LAVORI  SOCIALMENTE  UTILI  PER 
ACCRESCERE L'OCCUPABILITÀ E PER IL RECUPERO SOCIALE DI PERSONE 
DEBOLI. APPROVAZIONE RENDICONTO DI SPESA.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

     
richiamata la determinazione 15.02.2022 n. 52/7 con la quale si è deciso tra l'altro di: 

• approvare  il  documento  “Progetti  occupazionali  in  lavori  socialmente  utili  per  accrescere 
l’occupabilità e il recupero sociale di persone deboli – Intervento 3.3.D – anno 2022” datato 
28.01.2022,  redatto  dal  Servizio  Gestione  fabbricati  e  costituito  da  unico  elaborato,  che 
prevede una spesa complessiva di euro 42.205,60 (oneri compresi)”;

• provvedere, ai sensi  del combinato disposto degli articoli  30 della L.p. 2/2016 e  dell’art. 21 
comma 2 lett. h) e comma 5 della L.p. 19.07.1990 n. 23 e s.m., tramite il ricorso agli strumenti 
elettronici  di  negoziazione,  all'individuazione  della  cooperativa  sociale  che  metterà  a 
disposizione  due soggetti lavoratori mediante unica gara con sondaggio tra tre cooperative 
sociali di cui alla Legge 8 novembre 1991 n. 381 e s.m.;

• indicare  quale  criterio  di  aggiudicazione  quello  del  prezzo  più  basso,  in  coerenza 
con quanto stabilito dalla l.p. 2/2020 art. 3 comma 5 bis;

• autorizzare  l’indizione  della  procedura  di  gara  nelle  more  di  approvazione  del  progetto 
medesimo da parte  dell’Agenzia  del  Lavoro,  prevedendo  negli  atti  di  gara  la  possibilità  di 
sospendere  la  stessa  o  di  non  dare  corso  all’aggiudicazione  o  all’affidamento,  in  caso  di 
mancata approvazione del progetto da parte dell’Agenzia stessa;

• rideterminare  a  conclusione  dell'intervento  (01  marzo  2022  –  31  dicembre  2022),  i  costi 
effettivamente sostenuti;

• accettare fin da ora le agevolazioni finanziarie da parte dell’Agenzia del Lavoro della P.A.T;
• dare atto che ai  sensi  della  Legge 13.08.2010 n.  136 “Piano straordinario contro le  mafie, 

nonché delega al governo in materia di normativa antimafia” e della Legge 17.12.2010 n. 217, 
all’opera in argomento è attribuito il codice CUP D66G22000040004;

• prenotare la somma di euro 42.205,60 (iva compresa) e di imputare la spesa come indicato nel 
prospetto dati finanziari, con riferimento all'esercizio finanziario 2022 del PEG 2022-2024, che 
presenta la necessaria disponibilità;

richiamata la determinazione del Dirigente Generale dell’Agenzia del lavoro n. 307 
d.d. 30.03.2022, con la quale, tra l'altro, è stato assegnato al Comune di Trento un contributo di 
complessivi euro 24.327,36, per il citato progetto attivabile nell'ambito dell'Intervento 3.3.D;
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richiamato  il  contratto  stipulato  tramite  scambio  di  corrispondenza  in  data 
07.07.2022 ns. prot. 190160 con Il Gabbiano cooperativa sociale, con sede a Trento, via Provina 
n.  20, affidatario  del servizio in  oggetto,  per  un  importo  contrattuale  di  euro  20.203,34,  oneri 
sicurezza inclusi, da maggiorarsi dell’iva;                                                                                      

dato atto che il servizio ha riguardato lo svolgimento di due distinti progetti, il primo 
svolto prevalentemente presso il cantiere comunale di via Maccani n. 150 ed il secondo presso gli 
uffici dello scrivente Servizio Gestione e riqualificazione del patrimonio edilizio di via Brennero n. 
312, riguardanti in particolare:                                                                                               

• Progetto  1.  Catalogazione  dei  rapportini  arretrati  relativi  agli  interventi  effettuati  con 
personale  operativo  interno  del  servizio  al  fine  di  definire  le  tempistiche  e  costi  degli 
interventi pregressi in relazione alla loro tipologia. Catalogazione dei buoni di acquisto al 
fine di predisporre la documentazione per effettuare successivamente il relativo impegno 
sui vari centri di costo e la loro liquidazione. Miglioramento della gestione dei magazzini 
contenenti materiale vario e di quelli con presenza di attrezzatura minuta;

• Progetto  2.  Archiviazione cartacea ed informatica  dei  documenti  inerenti  gli  edifici  ed  i 
cantieri, le certificazioni energetiche e le certificazioni ex ISPESL degli edifici di proprietà 
comunale e di quelli in manutenzione e riordino elenco imprese”;

dato atto che il servizio è stato attuato mediante l’assunzione temporanea di n. 2 unità 
lavorative impiegate a tempo parziale a 35 ore settimanali nel periodo 11 luglio 2022 - dicembre 
2022;

dato  atto  che  la  documentazione  relativa  alla  rendicontazione  del  progetto  in 
argomento è stata trasmessa con nota d.d. 17.02.2023 ns. prot. 51030 da Il Gabbiano cooperativa 
sociale  all’Amministrazione comunale e da quest’ultima viene messa a disposizione dell’Agenzia 
del Lavoro per il tramite dello specifico applicativo predisposto per la rendicontazione;

visto l’elenco delle fatture emesse dalla cooperativa dell’importo complessivo di euro 
23.424,83 (oneri  compresi)  e  dei  relativi  pagamenti  effettuati,  allegato  alla propria nota  d.d. 
13.04.2023 prot. 112758;

esaminato  l’elaborato  redatto  da  Il  Gabbiano  cooperativa  sociale  denominato 
“Rendicontazione finale progetto anno 2022”,  che evidenzia un  ammontare della spesa di  euro 
23.424,83 (iva compresa), come di seguito sinteticamente ripartita:

COSTI IVA 
ESCLUSA

IMPORTO 
IVA

COSTI IVA 
INCLUSA

COSTI SOGGETTI A CONTRIBUTO

Costo manodopera 15.590,50 3.429,91 19.020,41

Aumenti contrattuali 1336,34 293,99 1.630,33

Costo coordinatore cantiere 1418,74 312,12 1.730,86

COSTI NON SOGGETTI A CONTRIBUTO

Oneri sicurezza 200,00 44,00 244,00

Coordinatore cantiere (differenza tra contratto 
e  costi  soggetti  a  contributo  Agenzia  del 
Lavoro)

-168,94 -37,17 -206,11

Costo gestione e amministrazione 824,04 181,29 1.005,33

TOTALE COSTO COMPLESSIVO 19.200,68 4.224,15 23.424,83

visto il  certificato di regolare esecuzione del servizio in oggetto predisposto dallo 
scrivente Servizio Gestione e riqualificazione del patrimonio edilizio datato 13.04.2023;

ritenuto,  ai  fini  del  saldo  del  contributo  sopra  menzionato,  di  approvare  la 
rendicontazione finale della spesa sostenuta;

ritenuto altresì di portare in economia l’importo di euro 1.223,24 quale differenza tra 
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l’importo di euro 24.648,07 impegnato con contratto di data 07.07.2022 ns. prot. 190160 e la spesa 
complessiva sostenuta per il progetto di euro 23.424,83 (oneri fiscali compresi);

considerato  che,  in  esecuzione  della  Legge  provinciale  09.12.2015 n.  18,  dal  1 
gennaio 2016 gli  Enti devono provvedere alla tenuta della contabilità finanziaria sulla base dei 
principi generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m., e in particolare, in aderenza al  
principio generale n. 16 della competenza finanziaria,  in base al  quale le obbligazioni attive e 
passive  giuridicamente  perfezionate  sono  registrate  nelle  scritture  contabili  con  imputazione 
all'esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza;

atteso che il punto 2. dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la 
scadenza dell'obbligazione è il momento in cui l'obbligazione diviene esigibile;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 22.12.2022 n. 168, immediatamente 
eseguibile, con la quale è stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2023-2025 e 
successive variazioni;

vista la deliberazione del Consiglio comunale  22.12.2022 n. 169, immediatamente 
eseguibile,  con  la  quale  è  stato  approvato  il  bilancio  di  previsione  finanziario  2023-2025  e 
successive variazioni;

vista  inoltre  la  deliberazione  della  Giunta  comunale  29.12.2022  n.  385, 
immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per 
il triennio 2023-2025 e successive variazioni;

visti:
− il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino – Alto Adige approvato con Legge 

regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni;
− la Legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilità 1979 

e altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli enti locali al D.Lgs. 
118/2011 e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L. 
5.5.2009 n. 42)”;

− il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;
− lo  Statuto  comunale  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con  deliberazioni 

consiliari 09.03.1994 n. 25 e 09.03.2022 n. 30;
− il  Regolamento  di  contabilità  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con 

deliberazioni consiliari 14.03.2001 n. 35 e 23.11.2016 n. 136, per quanto compatibile con la 
normativa in materia di armonizzazione contabile;

− il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136; 
− il Regolamento per la disciplina dei contratti approvato e da ultimo modificato rispettivamente 

con deliberazioni consiliari 03.11.1994 n. 169 e 28.07.2021 n. 128;
− la L.p. 9.03.2016 n. 2 e s.m.;
− la L.p. 19.07.1990 n. 23 e s.m.;
− la L.p. 23.03.2020 n. 2 e s.m. e il D.P.P. 27.04.2020 n. 4-17/Leg.;
− il  Decreto sindacale di data  11.04.2022 prot. n.  99746 con il  quale sono state attribuite le 

competenze dirigenziali;
− la nota istruttoria d.d. 13.04.2023 prot. 112758;

atteso che, ai sensi della citata deliberazione della Giunta comunale 29.12.2022 n. 
385,  immediatamente  eseguibile,  relativa  all’approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione 
(P.E.G.) per il triennio 2023-2025, il presente provvedimento rientra nelle proprie competenze;

d e t e r m i n a
            

1. di approvare l’elaborato “Rendicontazione finale progetto anno 2022”  relativo a “Progetti 
occupazionali in lavori socialmente utili per accrescere l’occupabilità e il recupero sociale di 
persone  deboli  –  Intervento  3.3.D  –  anno  2022”,  che  rendiconta  una  spesa  di  euro 
23.424,83  (oneri  fiscali  compresi),  Allegato  n.  1  al  presente  provvedimento,  che  ne 

pagina 3/4

Sede legale: via Belenzani, 19 - 38122 – TRENTO   codice fiscale e partita IVA: 00355870221    tel. 0461/884111

La dott.ssa Livia Ferrario, incaricata della conservazione digitale con nomina del Sindaco di data 11.01.2022 prot. n. 5887, attesta
che il presente documento è copia semplice, identica in  tutte le sue componenti,, attesta che il presente documento è copia

semplice, identica in  tutte le sue componenti, all'atto firmato digitalmente da Anna Bruschetti in data 20.04.2023 (pag. 3 di 4)



costituisce parte integrante ed essenziale;
2. di richiedere all’Agenzia del Lavoro della Provincia Autonoma di Trento la liquidazione del 

saldo del contributo riconosciuto con il provvedimento richiamato in premessa;
3. di  dare atto che i  costi  sostenuti  per il  progetto pari  ad euro 23.424,83 (iva compresa)

sono  stati  interamente  pagati al  soggetto  attuatore  Il  Gabbiano  cooperativa  sociale
mediante  liquidazione  di  regolari  fatture  elettroniche emesse mensilmente  dal  soggetto
medesimo;

4. di  portare in  economia l’importo di  euro  1.223,24  quale  differenza tra l’importo di  euro 
24.648,07 impegnato  con  contratto  di  data  07.07.2022  ns.  prot.  190160 e  la  spesa 
complessiva sostenuta per il progetto di euro 23.424,83 (oneri fiscali compresi); 

5. di dare atto che ai sensi della Legge 13.08.2010 n. 136 “Piano straordinario contro le mafie, 
nonché delega al governo in materia di normativa antimafia” e della Legge 17.12.2010 n. 
217, al progetto in argomento è attribuito il CUP D62G22000040004. 

Allegati in formato elettronico 
allegato 1 - rendicontazione finale progetto anno 2022

Allegati in formato cartaceo 
//

La Dirigente del Servizio
arch. Anna Bruschetti

Trento, addì  20/04/23
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Determinazione Dirigenziale

N. 52/ 32 di data 20/04/23

SERVIZIO GESTIONE E 
RIQUALIFICAZIONE DEL PATRIMONIO 

EDILIZIO 

Oggetto: L.P. 19.07.1990 N. 23 - L.P. 9.03.2016 N. 2 E S.M. INTERVENTO 3.3.D ANNO 2022 - 
PROGETTI  OCCUPAZIONALI  IN  LAVORI  SOCIALMENTE  UTILI  PER 
ACCRESCERE L'OCCUPABILITÀ E PER IL RECUPERO SOCIALE DI PERSONE 
DEBOLI. APPROVAZIONE RENDICONTO DI SPESA.

Servizio Risorse  Finanziarie e Patrimoniali

Visto di regolarità contabile    espresso ai sensi dell'art. 25 del Regolamento sui controlli interni 
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale 23.11.2016 n.136.
VISTO FAVOREVOLE

La Dirigente del Servizio
dott.ssa Franca Debiasi

Trento, addì 26 aprile 2023
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