
Determinazione Dirigenziale 

N. 8/ 33 di data 01/04/21

INNOVAZIONE, RICERCA E 
TRANSIZIONE DIGITALE 

Oggetto: INTERVENTO 3.3.D/2021 - SERVIZIO INNOVAZIONE, RICERCA E TRANSIZIONE 
DIGITALE -  PROGETTO SUPPORTO ALLE ATTIVITA' DI  CONSERVAZIONE DEL 
MATERIALE DOCUMENTARIO MEDIANTE DIGITALIZZAZIONE E ARCHIVIAZIONE 
MATERIALE  DELLA  DOCUMENTAZIONE  -  ANNO  2021:  APPROVAZIONE  DEL 
PROGETTO  DI  UTILITA'  COLLETTIVA,  ASSEGNAZIONE  ESECUZIONE  DEI 
LAVORI E AUTORIZZAZIONE DELLA SPESA DI EURO 30.835,91 (ONERI PER LA 
SICUREZZA E IVA 22% INCLUSI). CIG Z3030711A7.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

considerato che il  Comune di  Trento è da tempo concretamente impegnato in una 
politica attiva del lavoro finalizzata all'inserimento produttivo di persone disoccupate, da impiegare 
nell'ambito di interventi straordinari di politica del lavoro;

atteso che nel corso degli anni, gli interventi sono stati realizzati attraverso l'iniziativa 
promossa dall'Agenzia del Lavoro della Provincia Autonoma di Trento che si configurava come 
"Azione 19 – Lavori socialmente utili – Progetti di utilità collettiva promossi da Enti locali e dalle  
IPAB", ora "Intervento 3.3.D" (ex Intervento 19 già Azione 10) – Progetti occupazionali in lavori 
socialmente utili per accrescere l'occupabilità e per il recupero sociale di persone deboli;

considerato che tali progetti rivestono finalità sociali in quanto si propongono di creare 
opportunità  occupazionali,  a  tempo  determinato,  per  persone  disoccupate  e  in  possesso  di 
particolari requisiti e persegue l'obiettivo di creare nuovi stimoli nelle persone impiegate tramite 
l'acquisizione di specifiche capacità professionali;

atteso  che  l'occupazione  del  personale  necessario,  appartenente  alle  categorie  di 
persone con difficoltà d'impiego, è prevista attingendo dalle apposite liste predisposte dall'Agenzia 
del Lavoro sulla base delle domande inoltrate dagli stessi interessati;

richiamato il  Documento  degli  Interventi  di  Politica  del  Lavoro  della  XVI  legislatura 
approvato dalla Commissione provinciale per l'impiego con deliberazione n. 447 del 21.01.2020 e 
adottato dalla Giunta provinciale con deliberazione n. 75 del 24.01.2020;

viste  le  nuove  "Disposizioni  attuative  del  documento  degli  interventi  di  politica  del 
lavoro della XVI legislatura – Intervento 3.3.D – Progetti occupazionali in lavori socialmente utili per 
accrescere l'occupabilità e per il recupero sociale di persone deboli" approvate dal Consiglio di 
Amministrazione dell'Agenzia del Lavoro con deliberazione n. 36 dd. 21.10.2020;

preso atto che nel rispetto del citato "Documento degli Interventi di Politica del Lavoro" 
e delle Disposizioni attuative riferite all'Intervento 3.3.D (ex 19) "Progetti occupazionali in lavori 
socialmente  utili  per  accrescere  l'occupabilità  e  per  il  recupero  sociale  di  persone  deboli",  il 
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Servizio Innovazione, ricerca e transizione digitale ha elaborato il progetto prot. n. 284709 di data 
09.12.2020  "Supporto  alle  attività  di  conservazione  del  materiale  documentario  mediante 
operazioni  di  digitalizzazione  e  archiviazione  materiale  della  documentazione  –  anno  2021"  a 
favore di due unità lavorative che prevede la spesa complessiva di euro 45.310,80 al lordo degli 
oneri fiscali;

visti, ai fini dell'assunzione delle due unità lavorative:
1. il concluso di Giunta n. 121 di data 24 febbraio 2020 col quale sono stati definiti i criteri per 

l'individuazione  dei  lavoratori  appartenenti  alla  categoria  A)  da  inserire  nei  progetti  per 
l'accompagnamento alla occupabilità attraverso lavori socialmente utili;

2. il provvedimento del Dirigente dell'Agenzia del Lavoro n. 85 di data 5 febbraio 2021 avente ad 
oggetto "3.3.D. Progetti occupazionali in lavori socialmente utili per accrescere l'occupabilità e 
per il recupero sociale di persone deboli: approvazione della prima lista delle persone iscritte 
presso i patronati,  della lista delle persone disabili,  della graduatoria delle madri di famiglie 
monoparentali e dell'elenco delle persone non ammesse per l'inserimento nell'intervento 3.3.D 
del documento degli interventi di politica del lavoro della XVI legislatura.";

dato atto che il  progetto è stato trasmesso,  tramite il  Servizio Sviluppo economico, 
studi e statistica del Comune di Trento, all'Agenzia del Lavoro della Provincia Autonoma di Trento 
ai  fini  dell'ammissione ai  benefici  previsti  dalla  normativa di  riferimento e che quindi  con nota 
26.02.2021 prot. n. 51860 è stata comunicata l'intenzione di avviare un progetto occupazionale  in 
lavori socialmente utili per n. 2 opportunità occupazionali da impiegare presso l'Ufficio Protocollo e 
spedizione del Servizio Innovazione, ricerca e transizione digitale;

considerato che  l'Agenzia  del  Lavoro,  con determinazione n.  249 del  31.03.2021, 
adottata dalla Dirigente Generale, ha approvato il citato progetto e concesso il finanziamento di 
euro 22.102,14;

considerato  che  l'art.  16  delle  nuove  Disposizioni  attuative  del  documento  degli 
interventi di politica del lavoro della XVI legislatura – Intervento 3.3.D – Progetti occupazionali in 
lavori socialmente utili per accrescere l'occupabilità e per il recupero sociale di persone deboli" 
definisce le modalità di erogazione del contributo concesso agli Enti promotori come segue:

• la  prima  rata  successivamente  alla  comunicazione  di  inizio  cantiere,  che  il  soggetto 
attuatore deve inviare lo stesso giorno dell'inizio lavori;

• la seconda a saldo nell'esercizio finanziario successivo, dietro presentazione, da parte dei 
beneficiari  del  finanziamento,  della  documentazione  di  rendicontazione,  che  dovrà 
pervenire entro 4 mesi dalla fine dei lavori;

ritenuto di  procedere all'affidamento del suddetto servizio di  accompagnamento alla 
occupabilità  attraverso  lavori  socialmente  utili  mediante  trattativa  diretta  ai  sensi  dell'art.  21, 
comma 2, lettera h),  e comma 4 della Legge Provinciale 19.07.1990, n. 23 e s.m. e i.,  previo 
esperimento di sondaggio informale;

dato atto che in data 10.02.2021 è stata pubblicata sul MePat la RdO n. 97783 (ns. 
protocollo n. 33159 di data 08.02.2021) aperta a cooperative sociali  di tipo B con sede legale 
nell'ambito del territorio della Provincia di Trento, invitando in tal modo tutti i soggetti interessati a 
far pervenire entro le ore 18.00 del giorno 26 febbraio 2021 la loro migliore offerta economica per 
la  fornitura  del  servizio  in  oggetto  per  un  periodo  lavorativo  di  9  mesi  (dal  01.04.2021  al 
31.12.2021);

ricordato  altresì  che  nella  citata  RdO  n.  97783  è  stato  definito  quale  criterio  di 
aggiudicazione quello del prezzo più basso ai sensi dell'art. 16, comma 4, lettera a), della L.P. 
09.03.2016, n. 2, ed è stata indicata, quale importo a base di gara, la somma di euro 32.785,00 al 
netto di IVA;

dato atto che in data 1 marzo 2021 si è proceduto all'esame e alla valutazione delle 
offerte  pervenute,  così  come  dettagliato  nel  "Verbale  delle  operazioni  di  gara  –  Progetto 
occupazionale in lavori socialmente utili per accrescere l'occupabilità e per il recupero sociale di 
persone  deboli"/  RdO  97783",  prot.  n.  33159  di  data  08.02.2021,  relativo  alla  gara  per 
l'assegnazione del servizio di  inserimento e accompagnamento all'occupabilità attraverso lavori 
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socialmente utili a favore di due lavoratori – Intervento 3.3 D;
accertato che nei termini prescritti sono pervenute le seguenti n. 4 offerte economiche:

• euro  25.275,34  IVA esclusa  da  parte  di  Venature  Società  cooperativa  sociale  con sede  in 
Trento;

• euro 29.121,16 IVA esclusa da parte di Aurora Società cooperativa sociale con sede in Trento;
• euro 30.643,90 IVA esclusa da parte de Il Gabbiano Società cooperativa sociale con sede in 

Trento;
• euro 31.956,47 IVA esclusa da parte di Lilith Società cooperativa sociale con sede in Trento;

considerato  pertanto  che  la  migliore  offerta  economica  è  quella  presentata,  con 
numero identificativo unico 3000333972, dalla Cooperativa Venature per un importo complessivo 
pari a euro 30.835,91 al lordo dell'IVA al 22%;

rilevato che la documentazione amministrativa presentata dalla Cooperativa Venature 
risulta completa, regolare e conforme a quanto richiesto nella RdO e che dai successivi controlli è 
stata verificata la regolarità del DURC e delle dichiarazioni presentate;

dato atto che l'iniziativa è prevista nel  Documento unico di  programmazione 2021-
2023,  approvato  con  deliberazione  consiliare  29.12.2020,  n.  175  che  individua  nell'ambito 
dell'obiettivo strategico "Sostenere il lavoro, l'occupazione e l'imprenditorialità giovanile" l'obiettivo 
operativo "Proseguire nell'attuazione di progetti a sostegno dell'occupazione sostenuti da Provincia 
e altri enti del territorio";

ritenuto pertanto di finanziare la spesa di euro 30.835,91 IVA 22% inclusa per l'anno 
2021 e di affidare il servizio di fornitura del lavoratore, che espleterà l'attività descritta in premessa, 
alla Società cooperativa sociale Venature, ai sensi dell'art. 21, comma 2, lettera h) e comma 4 
della L.P. 19.07.1990, n. 23 e ss.mm. e ii., verso un corrispettivo complessivo di euro 30.835,91 
(IVA 22% inclusa);

accertato che la spesa di euro 30.835,91 IVA 22% inclusa trova copertura alla Missione 
01, Programma 02, Titolo 1, Macroaggregato 03, codice capitolo 1925, Centro gestore 802 del 
PEG 2021-2023, con riferimento all'esercizio finanziario 2021;

atteso  che  l'ammontare  da  corrispondere  alla  Società  cooperativa  Venature  sarà 
rideterminato sulla base dell'effettiva attività prestata dai lavoratori e il pagamento del corrispettivo 
inerente al servizio offerto, per un ammontare complessivo presunto di euro 30.835,91 (ogni onere 
incluso),  sarà effettuato con cadenza mensile posticipata, successivamente all'erogazione dello 
stipendio mensile versato dalla Società cooperativa sociale Venature ai lavoratori  impiegati  nel 
progetto;

considerato che, in esecuzione della legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1° gennaio 
2016 gli  enti  devono provvedere alla  tenuta della  contabilità  finanziaria  sulla  base dei  principi 
generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m., e in particolare, in aderenza al principio 
generale n.  16 della  competenza finanziaria,  in  base al  quale le  obbligazioni  attive e passive 
giuridicamente perfezionate sono registrate nelle scritture contabili  con imputazione all'esercizio 
finanziario nel quale vengono a scadenza;

atteso che il  punto 2.  dell'Allegato 4/2 del  D.Lgs.  118/2011 e s.m. specifica che la 
scadenza dell'obbligazione è il momento in cui l'obbligazione diviene esigibile;

vista  la  deliberazione  del  Consiglio  comunale  29.12.2020  n.  175,  immediatamente 
eseguibile, con la quale è stato approvato il Documento unico di programmazione 2021- 2023 e 
successive variazioni;

vista  la  deliberazione  del  Consiglio  comunale  29.12.2020  n.  176  immediatamente 
eseguibile,  con  la  quale  è  stato  approvato  il  bilancio  di  previsione  finanziario  2021-2023  e 
successive variazioni;

vista  inoltre  la  deliberazione  della  Giunta  comunale  31.12.2020  n.  322, 
immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per 
il triennio 2021-2023 e successive variazioni;

visti:
• il  Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige approvato con Legge 
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regionale 3 maggio 2018, n. 2 e successive variazioni;
• la legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilità 1979 e 

altre  disposizioni  di  adeguamento  dell'ordinamento  provinciale  e  degli  Enti  locali  al  D.Lgs. 
118/2011 e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della  
Legge 05.05.2009 n. 42);

• il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;
• lo  Statuto  comunale,  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con  deliberazioni 

consiliari 09.03.1994 n. 25 e 21.11.2017 n. 147;
• il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136;
• il  Regolamento  di  contabilità,  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con 

deliberazioni consiliari 14.03.2001 n. 35 e 23.11.2016 n. 136, per quanto compatibile con la 
normativa in materia di armonizzazione contabile;

• il Regolamento per la disciplina dei contratti, approvato e da ultimo modificato rispettivamente 
con deliberazioni consiliari 03.11.1994 n. 169 e 30.05.2017 n. 64;

• la LP 19.07.1990, n. 23, e successive modifiche e integrazioni;
• la L.P. 09.03.2016, n. 2 "Legge provinciale di recepimento delle Direttive europee in materia di 

contratti pubblici";
• la L.P. 16.06.1983, n. 19 "Organizzazione degli interventi di politica del lavoro" e ss.mm.ii.;
• il  Documento  degli  Interventi  di  Politica  del  lavoro  della  XVI  legislatura,  approvato  dalla 

Commissione provinciale per  l'impiego con deliberazione n.  447 del  21.02.2020 e adottato 
dalla  Giunta  provinciale  con  deliberazione  n.  75  di  data  24.01.2020  che  prevede  anche 
l'Intervento  3.3.D  –  Progetti  occupazionali  in  lavori  socialmente  utili  per  accrescere 
l'occupabilità e per il recupero sociale di persone deboli;

atteso che,  ai  sensi della citata deliberazione della  Giunta comunale 31.12.2020 n. 
322,  immediatamente  eseguibile,  relativa  all'approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione 
(P.E.G.) per il triennio 2021-2023, il presente provvedimento rientra nelle proprie competenze;

visto  il  Decreto  sindacale  n.  93/2020/5  del  30  dicembre  2020,  prot.  n. 
306212, col quale alla dott.ssa Chiara Morandini sono state attribuite le competenze 
dirigenziali nonché la direzione del Servizio Innovazione, ricerca e transizione digitale;

determina

1. di approvare il Progetto "di utilità collettiva" Intervento 3.3 D denominato "Supporto alle attività 
di  conservazione  del  materiale  documentario  mediante  operazioni  di  digitalizzazione  e 
archiviazione materiale della documentazione" da sviluppare presso il Servizio Innovazione e 
servizi digitali  – Ufficio Protocollo e spedizione – Archivio di deposito, protocollato in data 
09.12.2020 al n. 284709;

2. di affidare ai sensi dell'art. 21, comma 2, lettera h) e comma 4 della L.P. 19.07.1990, n. 23 e  
s.m. e i.,  alla Società cooperativa sociale Venature il servizio per la fornitura di n. 2 unità 
lavorative a tempo pieno (30 ore settimanali) per la realizzazione del progetto in argomento 
della  durata  di  mesi  9,  con  presumibile  avvio  dal  giorno  6  aprile  2021, salvo  eventuale 
proroga  necessaria  per  l'attuazione  di  adeguate  modalità  d'organizzazione  del  lavoro  in 
presenza  in  relazione  all'evoluzione  dell'emergenza  Covid-19,  verso  un  corrispettivo 
complessivo di euro 30.835,91 (IVA 22% inclusa) sulla base dell'offerta economica presentata 
dalla cooperativa medesima in relazione alla R.d.O. - sondaggio informale Me.Pat., n. 97783;

3. di dare atto che la cooperativa ha sede amministrativa che assicura adeguata accessibilità da 
parte dei destinatari ed è in possesso di una struttura tecnico-organizzativa adeguata allo 
svolgimento dei lavori  da eseguire e consona alle necessità di  supporto nei confronti  dei 
soggetti inseriti nel progetto;

4. di dare atto che le due unità lavorative, da assumere nell'ambito dell'iniziativa di cui al punto 
1),  sono individuate sulla  base dei  criteri  di  cui  al  concluso di  Giunta n.  121 di  data 24 
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febbraio 2020 e rientrano negli elenchi dei lavoratori approvati dall'Agenzia del Lavoro con 
provvedimento del Dirigente n. 85 di data 5 febbraio 2021 avente ad oggetto "3.3.D. Progetti 
occupazionali  in  lavori  socialmente  utili  per  accrescere  l'occupabilità  e  per  il  recupero di 
persone deboli";

5. di autorizzare e impegnare la somma di euro 30.835,91 (IVA 22% inclusa) e di imputare la 
medesima alla Missione 01, Programma 02, Titolo 1, Macroaggregato 03, Codice capitolo 
1925/2020  -  Centro  gestore  08.02  del  PEG  2021-2023  che  presenta  la  necessaria 
disponibilità;

6. di dichiarare che l'obbligazione diventa esigibile entro il 31.12.2021;
7. di subordinare il perfezionamento del rapporto alla stipulazione del contratto tramite scambio 

di corrispondenza, dando atto che, ai sensi dell'art. 14, comma 1, del vigente Regolamento 
per la disciplina dei contratti, spetterà al soggetto stipulante in rappresentanza del Comune 
completare  le  condizioni  di  contratto  di  cui  la  presente  provvedimento  con  gli  elementi 
negoziali accidentali in accordo con il contraente privato;

8. di dare atto che, ai sensi dell'art. 12, comma 3, del Regolamento per la disciplina dei contratti, 
provvederà  alla  stipulazione  del  contratto,  che  verrà  prodotto  automaticamente  dalla 
piattaforma Me.Pat., la Dirigente del Servizio Innovazione, ricerca e transizione digitale;

9. di indicare quale responsabile della gestione del contratto, ai sensi dell'art. 7 bis, comma 3, 
lettera g), del Regolamento per la disciplina dei contratti, il Dirigente del Servizio Innovazione 
e servizi digitali;

10. di accettare fin d'ora i contributi finanziari che saranno assegnati dall'Agenzia del Lavoro della 
Provincia Autonoma di Trento, nella misura e secondo le modalità richiamate in premessa;

11. di  demandare  l'accertamento  delle  relative  entrate  al  momento  della  loro  esatta 
quantificazione da parte dell'Agenzia del Lavoro;

12. di dare atto che il finanziamento pubblico risulta indispensabile per procedere all'inserimento 
professionale  di  soggetti  svantaggiati  in  progetti  per  l'accompagnamento  alla  occupabilità 
attraverso lavori socialmente utili, altrimenti economicamente non vantaggioso;

13. di fronteggiare la spesa con i mezzi indicati nel prospetto dati finanziari;
14. di dare atto che l'ammontare da corrispondere alla cooperativa Venature sarà rideterminato 

sulla base della effettiva attività prestata dai lavoratorie impiegati;
15. di dare atto che la piena responsabilità dell'esecuzione del progetto di inserimento rimane 

esclusivamente in capo alla società cooperativa sociale Venature;
16. di dare atto che il codice CIG è Z3030711A7;
17. di dare atto che, ai sensi della legge 13.08.2010 n. 136 “Piano straordinario contro le mafie, 

nonché delega al governo in materia di normativa antimafia” e della Legge 17.12.2010 n. 217, 
al Progetto in premessa è attribuito il CUP n. D66H21000000004.

Allegati in formato elettronico 
//

Allegati in formato cartaceo 
//
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La Dirigente del Servizio
dott.ssa Chiara Morandini

Trento, addì  01/04/21
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Determinazione Dirigenziale

N. 8/ 33 di data 01/04/21

INNOVAZIONE, RICERCA E 
TRANSIZIONE DIGITALE 

Oggetto: INTERVENTO 3.3.D/2021 - SERVIZIO INNOVAZIONE, RICERCA E TRANSIZIONE 
DIGITALE - PROGETTO SUPPORTO ALLE ATTIVITA' DI CONSERVAZIONE DEL 
MATERIALE DOCUMENTARIO MEDIANTE DIGITALIZZAZIONE E ARCHIVIAZIONE 
MATERIALE  DELLA DOCUMENTAZIONE  -  ANNO  2021:  APPROVAZIONE  DEL 
PROGETTO  DI  UTILITA'  COLLETTIVA,  ASSEGNAZIONE  ESECUZIONE  DEI 
LAVORI E AUTORIZZAZIONE DELLA SPESA DI EURO 30.835,91 (ONERI PER LA 
SICUREZZA E IVA 22% INCLUSI). CIG Z3030711A7.

Servizio Risorse  Finanziarie e Patrimoniali

E
/
S

T
i
p
o

Anno

Miss/progr/tit/macr/
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Gest Res Opera Importo
Tipo 

finanziam.
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Accert.

U 2021 01021.03.01925 U.1.03.02.12.002 0802 30.835,91 " 87081
(8537378

)

Visto di regolarità contabile    espresso ai sensi dell'art. 25 del Regolamento sui controlli interni 
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale 23.11.2016 n.136.
VISTO FAVOREVOLE

Il Dirigente del Servizio
dott.ssa Franca Debiasi

Trento, addì 2 aprile 2021
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Sede legale: via Belenzani, 19 - 38122 – TRENTO   codice fiscale e partita IVA: 00355870221    tel. 0461/884111

La dott.ssa Chiara Morandini, incaricata della conservazione digitale con nomina del Sindaco di data 26.03.2020 prot. n. 73304,
attesta che il presente documento è copia semplice, identica in  tutte le sue componenti, all'atto firmato digitalmente da Franca
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