Determinazione Dirigenziale

N. 15/ 420 di data 04/11/22

COMUNE DITRENTO

SERVIZIO WELFARE E COESIONE
SOCIALE

Oggetto: L.P. N. 13/2007. SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI PER DISABILI
AUTORIZZAZIONE SPESA PER DISABILI ED INTEGRAZIONE IMPEGNO DI
SPESA ANNO 2022 - EURO 80.000,00.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

premesso che:
- il Comune di Trento eroga servizi socio-assistenziali di livello locale in base alla disciplina prevista
dalla Legge provinciale 27 luglio 2007 n. 13 (Politiche sociali nella provincia di Trento);
- tali funzioni sono esercitate in regime di titolarita e, come previsto dall'art. 8 della Legge
provinciale 16 giugno 2006 n. 3 (Norme in materia di governo dell'autonomia del Trentino), in
forma associata con i Comuni di Aldeno, Cimone e Garniga Terme che, nel loro insieme, formano il
Territorio Val d'Adige, secondo quanto disposto dalla convenzione 27.09.2011 n. 23422 racc.;
- il protocollo operativo 19.01.2012, n. 23587 racc., in materia di assistenza e beneficenza
pubblica, previsto dall'art. 5, comma 1 lettera b) della succitata convenzione, ha attribuito la
competenza gestionale delle funzioni e dei servizi oggetto dello stesso al Comune di Trento e, in
particolare, al Servizio Attivita sociali (ora Servizio Welfare e coesione sociale);
- nelle materie trasferite ai Comuni, comprese quelle attribuite alle Comunita per I'esercizio in
forma associata, la Provincia esercita il potere d'indirizzo e coordinamento mediante atti di
carattere generale;

vista in particolare la deliberazione della Giunta provinciale di data 29.07.2019 n.
1116 che, nell’allegato n. 1, sostituito da ultimo con deliberazione 28 maggio 2021 n. 911, ha
definito le linee di indirizzo e coordinamento per I'esercizio delle funzioni socio-assistenziali da
parte degli enti locali, individuando sia i livelli essenziali transitori delle prestazioni e dei servizi per
le attivita socio assistenziali di livello locale e le attivita aggiuntive sia i corrispettivi per la fruizione
dei servizi di livello locale rientranti nelle macroaree dei livelli essenziali erogati da soggetti
accreditati transitoriamente;

vista inoltre la deliberazione della Giunta provinciale di data 27 novembre 2020, n.
1950 avente ad oggetto “Individuazione dei criteri per il riconoscimento dei maggiori oneri,
conseguenti al rinnovo del contratto collettivo nazionale di lavoro delle cooperative sociali, agli
organismi del terzo settore che operano in ambito socio-assistenziale e socio-sanitario nonché
definizione delle modalita di erogazione delle risorse per far fronte a tali oneri contrattuali”;

richiamata la propria determinazione dirigenziale n. 15/453 del 22 dicembre 2021,
con la quale é stata autorizzata e parzialmente impegnata, tra l'altro, per I'anno 2022 la spesa
complessiva pari ad euro 7.617.500,00 per servizi finanziati a retta a carattere residenziale, semi-
residenziale ed interventi educativi a domicilio per disabili erogati, in continuita con gli anni
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precedenti, dagli enti del Terzo settore accreditati a livello provinciale per I'area funzionale di cui
trattasi e identificati nell’allegato n. 3 della stessa determinazione;

richiamata altresi la propria determinazione dirigenziale n. 121 di data 30 marzo
2022 con la quale e stata impegnata la parte restante della spesa autorizzata per I'anno 2022 per
servizi a favore di persone con disabilita;

preso atto che sono stati attivati e si sta procedendo all'attivazione di nuovi interventi
rivolti a persone con disabilita inserite in lista d'attesa e che, nel corso delllanno 2022, sono ripresi
pienamente i soggiorni vacanze per disabili che erano stati dapprima sospesi e poi riavviati in
maniera ridotta per effetto della pandemia;

rilevato quindi che tale aumento di interventi determina una spesa maggiore rispetto
a quella prevista con la determinazione dirigenziale sopra citata e che tale spesa viene stimata in
complessivi euro 80.000,00 (iva compresa se dovuta) gia previsti e disponibili sul capitolo 524
“Interventi per la disabilit: contratti di servizio di assistenza sociale residenziale e
semiresidenziale per disabili in strutture (gestione associata)" annualita 2022 del P.E.G. 2022-
2024;

rilevato inoltre che tale incremento di prestazioni e servizi, per quanto concerne |l
piano attuativo — erogativo, vede coinvolti gli Enti del Terzo settore con i quali € gia in essere un
rapporto contrattuale autorizzato con la determinazione dirigenziale sopra citata e che tali enti
sono individuati nell'allegato n. 1, nel quale si richiama la presente, che firmato digitalmente dalla
sottoscritta Dirigente forma parte integrante ed essenziale della presente determinazione;

ritenuto pertanto di procedere, ai sensi dell'art. 51 del Regolamento di contabilita,
all'integrazione per la somma di euro 80.000,00 dell'impegno n. 96090 sul capitolo 524 “Interventi
per la disabilita: contratti di servizio di assistenza sociale residenziale e semiresidenziale per
disabili in strutture (gestione associata)" con riferimento all'esercizio finanziario 2022 del Piano
Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per il triennio 2022-2024, che presenta la necessaria disponibilita;

considerato che, in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1°
gennaio 2016 gli Enti devono provvedere alla tenuta della contabilita finanziaria sulla base dei
principi generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m., ed in particolare, in aderenza al
principio generale n. 16 della competenza finanziaria, in base al quale le obbligazioni attive e
passive giuridicamente perfezionate sono registrate nelle scritture contabili con imputazione
all'esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza;

atteso che il punto 2. dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la
scadenza dell'obbligazione € il momento in cui I'obbligazione diviene esigibile;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 23.12.2021 n. 199, immediatamente
eseguibile, con la quale é stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2022-2024;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 23.12.2021 n. 200, immediatamente
eseguibile, con la quale e stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2022-2024 e
successive variazioni;

vista inoltre la deliberazione della Giunta comunale 30.12.2021 n. 352,
immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per
il triennio 2022-2024 e successive variazioni;

visti:
—il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino — Alto Adige approvato con Legge
regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni;
—la Legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilita 1979 e
altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli Enti locali al D.Lgs. 118/2011
e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio
delle Regioni, degli Enti locali e dei loro Organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della Legge
05.05.2009 n. 42)";
—il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;
—lo Statuto comunale approvato e da ultimo modificato rispettivamente con deliberazioni consiliari
09.03.1994 n. 25 e 09.03.2022 n. 30;
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—il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136;
—il Regolamento di contabilita approvato e da ultimo modificato rispettivamente con deliberazioni
consiliari 14.03.2001 n. 35 e 23.11.2016 n. 136, per quanto compatibile con la normativa in materia
di armonizzazione contabile;
—il D.Lgs 18 aprile 2016, n. 50 e ss.mm. e ii. “Codice dei contratti pubblici”;
—la Legge provinciale 27 luglio 2007, n. 13 * Politiche sociali nella provincia di Trento”;
—la Legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 “Legge sui contratti e sui beni provinciali”;
—il Regolamento per la disciplina dei contratti approvato e da ultimo modificato rispettivamente con
deliberazioni consiliari 03.11.1994 n. 169 e 28.07.2021 n. 128;
atteso che, ai sensi della citata deliberazione della Giunta comunale 30.12.2021 n.
352, immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione
(P.E.G.) per il triennio 2022-2024, il presente provvedimento rientra nelle proprie competenze;
visto il Decreto sindacale n. 96/2020/05 del 30.12.2020 prot. n. 306231 con il quale
sono state attribuite le competenze dirigenziali;

determina

1. di autorizzare l'integrazione della spesa pari ad euro 80.000,00 (iva inclusa se dovuta) per nuovi
ed ulteriori interventi a favore di persone con disabilita inserite in lista d’'attesa;

2. di procedere, per le motivazioni esposte in premessa, all'integrazione dell'impegno n. 96090 gia
assunto con determinazione dirigenziale n. 15/453 del 22 dicembre 2021 per l'importo di euro
80.000,00 (iva inclusa se dovuta) per gli enti individuati nell'allegato n. 1, nel quale si richiama la
presente che, firmato digitalmente forma parte integrante della presente determinazione;

3. di impegnare la conseguente spesa pari ad euro 80.000,00 (iva inclusa se dovuta) al capitolo
524 “Interventi per la disabilita: contratti di servizio di assistenza sociale residenziale e
semiresidenziale per disabili in strutture (gestione associata)" con riferimento all'esercizio
finanziario 2022 del P.E.G. 2022-2024 che presente la necessaria disponibilita;

3. di fare riferimento - per quanto riguarda gli aspetti prettamente operativi (corrispettivi, rette
individualizzate, segnalazione dell'assistente sociale, variazioni dei corrispettivi, liquidazione del
corrispettivo, ...) - a quanto previsto nella propria determinazione n. 15/453 del 22 dicembre 2021;

4. di indicare quale responsabile del procedimento e quindi della gestione del contratto, ai sensi
degli art. 7- bis comma 3 lettera g), 12 e 49 del vigente Regolamento per la disciplina dei contratti,
la Dirigente del Servizio Welfare e coesione sociale;

5. di dichiarare che I'obbligazione diventa esigibile entro la data del 31/12/2022.

Allegati in formato elettronico
ALLEGATO N.1

Allegati in formato cartaceo
1

La Dirigente del Servizio
dott.ssa Sabrina Redolfi

Trento, addi 04/11/22
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Determinazione Dirigenziale

N. 15/ 420 di data 04/11/22

COMUNE DITRENTO

SERVIZIO WELFARE E COESIONE
SOCIALE

Oggetto: L.P. N. 13/2007. SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI PER DISABILI.
AUTORIZZAZIONE SPESA PER DISABILI ED INTEGRAZIONE IMPEGNO DI
SPESA ANNO 2022 - EURO 80.000,00.

Servizio Risorse Finanziarie e Patrimoniali

T Miss/progr/tit/macr/
E| . Capitolo Spesa ] .
1"l Anno Fi Piano E/U Gest | Res Opera | Importo fi Tipo IeregntoI
s P Tit/tipolog/categor/ luanziauo inanziam. ccert.
o Capitolo Entrata
U V| 2022 12021.03.00524 U.1.03.02.15.008 1505 80.000,00|" 111093
(9834472
)

Visto di regolarita contabile  espresso ai sensi dell'art. 25 del Regolamento sui controlli interni
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale 23.11.2016 n.136.
VISTO FAVOREVOLE

La Dirigente del Servizio
dott.ssa Franca Debiasi
Trento, addi 16 novembre 2022
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