Determinazione Dirigenziale

N. 15/ 460 di data 28/11/23

COMUNE DITRENTO

SERVIZIO WELFARE E COESIONE
SOCIALE

Oggetto: L.P. 13/2007, ART. 22, COMMA 3 LETT. B).ELENCO APERTO DI SOGGETTI
PRESTATORI CON | QUALI STIPULARE CONVENZIONI PER LA REALIZZAZIONE
DI INTERVENTI DI ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO. INTEGRAZIONE
IMPEGNO DELLA SPESA ANNO 2023 (EURO 100.000,00 - ONERI FISCALI
INCLUSI)

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

premesso che:

- il Comune di Trento eroga servizi socio-assistenziali di livello locale in base alla disciplina prevista

dalla Legge provinciale 27 luglio 2007 n. 13 (Politiche sociali nella provincia di Trento);

- tali funzioni sono esercitate in regime di titolarita e, come previsto dall'art. 8 della Legge

provinciale 16 giugno 2006 n. 3 (Norme in materia di governo dell'autonomia del Trentino), in

forma associata con i Comuni di Aldeno, Cimone e Garniga Terme che, nel loro insieme, formano |l

Territorio Val d'Adige, secondo quanto disposto dalla convenzione 27.09.2011 n. 23422 racc.;

- il protocollo operativo 19.01.2012, n. 23587 racc., in materia di assistenza e beneficenza

pubblica, previsto dall'art. 5, comma 1 lettera b) della succitata convenzione, ha attribuito la

competenza gestionale delle funzioni e dei servizi oggetto dello stesso al Comune di Trento e, in
particolare, al Servizio Attivita sociali (ora Servizio Welfare e coesione sociale);

- nelle materie trasferite ai Comuni, comprese quelle attribuite alle Comunita per l'esercizio in

forma associata, la Provincia esercita il potere d'indirizzo e coordinamento mediante atti di

carattere generale;

richiamata le deliberazione della Giunta comunale n. 314 di data 28.11.2022,

immediatamente eseguibile, con la quale sono stati approvati gli atti per la procedura di

accreditamento per listituzione di un Elenco aperto di soggetti prestatori con i quali stipulare

convenzioni per la realizzazione di interventi di accompagnamento al lavoro, approvando le tariffe
da corrispondere per gli interventi e prenotando la spesa complessiva per la durata dell’Elenco (da

01.01.2023 a 31.12.2027) pari ad euro 7.350.000,00 (oneri fiscali inclusi);

dato atto al riguardo che con propria determinazione dirigenziale n. 15/513 di data

22.12.2022 é stata:

- disposta liscrizione all’Elenco degli Enti prestatori con i quali stipulare convenzioni per la
realizzazione di interventi di accompagnamento al lavoro che hanno presentato domanda di
iscrizione in presenza di progettualita in corso alla data del 31.12.2022;

- impegnata la spesa complessiva di euro 7.250.000,00 con imputazione su base annua per la
durata dell’elenco (01.01.2023 al 31.12.2027) sui fondi prenotati con la succitata deliberazione
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della Giunta comunale n. 314/2022, rinviando a successivi provvedimenti l'impegno delle
somme rimaste in disponibilita rispetto a quelle inizialmente prenotate;
visto inoltre che con la propria determinazione dirigenziale n. 15/196 di data

22.05.2023, tra l'altro:

- & stata disposta l'iscrizione all’Elenco di un nuovo soggetto prestatore che ha presentato

domanda di iscrizione nel corso del 2023;

- & stato integrato I'impegno di spesa per euro 100.000,00 con imputazione su base annua per la

durata dell’elenco (2023-2027) sui fondi prenotati con la succitata deliberazione della Giunta

comunale n. 314/2022;

atteso che - tenuto conto della spesa derivante dagli interventi erogati nei confronti
dei beneficiari attualmente in carico, delle recenti attivazioni e della previsione di nuovi inserimenti

di persone in posizione utile nella lista d'attesa nell'ottica di dare sempre maggior risposta alle

richieste avanzate dai cittadini - si rende necessario integrare I'impegno di spesa n. 112997, gia

assunto al capitolo 557 “Interventi per i soggetti a rischio di esclusione sociale: contratti di servizio
per gestione attivita socio-assistenziali di livello locale (gestione associata)” con le determinazioni
sopra citate, per I'importo di euro 100.000,00 sull'esercizio 2023, utilizzando le risorse disponibili

presenti nel PEG 2023-2025;

considerato che, in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1°
gennaio 2016 gli Enti devono provvedere alla tenuta della contabilita finanziaria sulla base dei
principi generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m., ed in particolare, in aderenza al

principio generale n. 16 della competenza finanziaria, in base al quale le obbligazioni attive e

passive giuridicamente perfezionate sono registrate nelle scritture contabili con imputazione

all'esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza;

atteso che il punto 2. dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la
scadenza dell'obbligazione é il momento in cui I'obbligazione diviene esigibile;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 22.12.2022 n. 168, immediatamente
eseguibile, con la quale e stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2023-2025 e
successive variazioni;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 22.12.2022 n. 169, immediatamente
eseguibile, con la quale & stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2023-2025 e
successive variazioni;

vista inoltre la deliberazione della Giunta comunale 29.12.2022 n. 385,
immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per

il triennio 2023-2025 e successive variazioni;

visti:

— il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino — Alto Adige approvato con Legge
regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni;

— la Legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilita 1979
e altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli Enti locali al D.Lgs.
118/2011 e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro Organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della
Legge 05.05.2009 n. 42)";

— il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;

— la Legge provinciale 27 luglio 2007 n. 13 “Politiche sociali nella provincia di Trento”;

— il D.P.P. 9 aprile 2018, n. 3-78/Leg., cosi come modificato con D.P.P. 19 ottobre 2018, n, 22-
97/Leg. “Regolamento di esecuzione degli articoli 19, 20 e 21 della Legge provinciale 27
luglio 2007 n. 13 in materia di autorizzazione, accreditamento e vigilanza dei soggetti che
operano in ambito socio assistenziale”;

— lo Statuto comunale approvato e da ultimo modificato rispettivamente con deliberazioni
consiliari 09.03.1994 n. 25 e 26.09.2023 n. 91;

— il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136;

— il Regolamento di contabilita approvato e da ultimo modificato rispettivamente con
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deliberazioni consiliari 14.03.2001 n. 35 e 23.11.2016 n. 136, per quanto compatibile con la
normativa in materia di armonizzazione contabile;
atteso che, ai sensi della citata deliberazione della Giunta comunale 29.12.2022 n.
385, immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione
(P.E.G.) per il triennio 2023-2025, il presente provvedimento rientra nelle proprie competenze;
visto il Decreto sindacale n. 96/2020/05 del 30.12.2020 prot. n. 306231 con il quale
sono state attribuite le competenze dirigenziali;

determina

1. di autorizzare per le motivazioni esposte in premessa, nell'esercizio delle funzioni socio-
assistenziali di livello locale, svolte in regime di titolarita ed in forma associata per il Territorio
Val d'Adige, l'integrazione della spesa per la fornitura di interventi di accompagnamento al
lavoro erogati dai soggetti iscritti all’elenco aperto dei soggetti prestatori di tali servizi per un
importo complessivo di euro 100.000,00 per l'esercizio 2023;

2. di procedere all'integrazione dellimpegno n. 112997 gia assunto con propria
determinazione dirigenziale 15/513 di data 22.12.2022 ed integrato con successiva
determinazione n. 15/196 di data 22.05.2023 per I'importo complessivo di euro 100.000,00 per
I'esercizio finanziario 2023 al capitolo 557 “Interventi per i soggetti a rischio di esclusione
sociale: contratti di servizio per gestione attivitd socio-assistenziali di livello locale (gestione
associata)”, con riferimento all’esercizio finanziario 2023 del PEG 2023-2025, che presenta la
necessaria disponibilita;

3. di dichiarare che I'obbligazione diventa esigibile entro la data del 31.12.2023;

4, di dare atto che avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale
Regionale di Giustizia Amministrativa, sezione di Trento, entro 60 giorni dall'avvenuta
comunicazione del medesimo e in alternativa al Presidente della Repubblica entro 120 giorni
dell'avvenuta comunicazione del medesimo.

Allegati in formato elettronico
I

Allegati in formato cartaceo
I

La Dirigente del Servizio
dott.ssa Sabrina Redolfi

Trento, addi 28/11/23
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Determinazione Dirigenziale

N. 15/ 460 di data 28/11/23

COMUNE DITRENTO

SERVIZIO WELFARE E COESIONE
SOCIALE

Oggetto: L.P. 13/2007, ART. 22, COMMA 3 LETT. B).ELENCO APERTO DI SOGGETTI
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INCLUSI)

Servizio Risorse Finanziarie e Patrimoniali

T Miss/progr/tit/macr/
E|. Capitolo Spesa - ;
I|5| Anno Fi Piano gy | Gest | Res | Opera | Importo | o Tipo IeregntoI
g/ P Tititipologicategor! inanziario inanziam. ccert.
o Capitolo Entrata
U V| 2023 12041.03.00557 U.1.03.02.15.999 1507 100.000,0 | " 127731
0 (1134759
6)

Visto di regolarita contabile  espresso ai sensi dell'art. 25 del Regolamento sui controlli interni
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale 23.11.2016 n.136.
VISTO FAVOREVOLE

La Dirigente del Servizio
dott.ssa Franca Debiasi
Trento, addi 6 dicembre 2023
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