
Determinazione Dirigenziale 

N. 18/ 46 di data 08/07/24

SERVIZIO SERVIZI ALL'INFANZIA E 
ISTRUZIONE 

Oggetto: CORSO  DI  FORMAZIONE  PER  L'ABILITAZIONE  ALLE  FUNZIONI  DI 
COORDINAMENTO  DEI  NIDI  D'INFANZIA.  APPROVAZIONE  VERBALI  DELLA 
COMMISSIONE GIUDICATRICE E ELENCO EDUCATRICI ABILITATE

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

visto il Regolamento per la disciplina del Sistema dei servizi socio educativi per la prima infanzia 
approvato con delibera Consiglio Comunale 28 giugno 2007 n.70 e ss.mm. che prevede come le 
funzioni di coordinamento interno siano affidate al personale educativo che abbia partecipato ad 
uno specifico percorso formativo con esame finale;

considerato che con nota di data 04/04/2024, prot. 110093 il Servizio Risorse Umane ha 
reso noto a tutte le educatrici che l'Amministrazione intende abilitare alle funzioni di coordinamento 
interno  dei  nidi  ulteriori  educatrici  e  che  a  tal  fine  veniva  organizzato  uno  specifico  corso  di 
formazione, diretto ad aumentare la consapevolezza circa il ruolo e le funzioni della coordinatrice, 
ad aumentare la capacità di analisi e la soluzione di problemi legati alla gestione del gruppo di 
lavoro ed al funzionamento del servizio, secondo il calendario allegato alla nota medesima;

richiamata  la  propria  precedente  determinazione  n.  18/39  d.d.  27.6.2024  con  la  quale 
venivano approvati i verbali di data 19.06.2024 e di data 20.6.2024 redatti dalla Commissione a 
seguito  dello  svolgimento  del  colloquio  conclusivo  del  percorso  di  preparazione  al  ruolo  di 
coordinatrice di nido d’infanzia;

considerato che una candidata ammessa all’esame finale aveva comunicato l’impossibilità 
a presenziare al colloquio fissato per la data del 20 giugno a seguito del suo stato di malattia e che 
la commissione ha valutato di procedere fissando una nuova data dopo il suo rientro in servizio nel 
giorno 1.7.2024;

visto il verbale di data 1.7.2024 redatto dalla Commissione a seguito dello svolgimento del 
colloquio conclusivo del percorso di preparazione al ruolo di coordinatrice di nido d’infanzia; 

considerata la regolarità della procedura seguita;
ritenuto  di  approvare  detto  verbale  di  data  1.07.2024  e  l’elenco  finale  delle  candidate 

idonee;
considerato che ai sensi del comma 3 dell’art. 100 del Codice degli Enti Locali  approvato 

con la Legge regionale 3 maggio 2018, n. 2: “Legge regionale 3 maggio 2018, n. 2 “Le graduatorie 
dei  concorsi  pubblici  o  interni  hanno  validità  triennale  dalla  data di  approvazione  ai  fini  della 
copertura dei posti che si venissero a rendere vacanti in organico successivamente all’indizione, 
fatta  eccezione  per  i  posti  istituiti  o  trasformati  successivamente  all’indizione  dei  concorsi 
medesimi.

vista  la  deliberazione  del  Consiglio  comunale  19.12.2023  n.  112,  immediatamente 
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eseguibile, con la quale è stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2024-2026 e 
successive variazioni;

vista  la  deliberazione  del  Consiglio  comunale  21.12.2023  n.  138,  immediatamente 
eseguibile,  con  la  quale  è  stato  approvato  il  bilancio  di  previsione  finanziario  2024-2026  e 
successive variazioni;

vista inoltre la deliberazione della Giunta comunale  27.12.2023 n.  414, immediatamente 
eseguibile, relativa all’approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per il triennio 2024-
2026 e successive variazioni;

visti:
− il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino – Alto Adige approvato con Legge 

regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni; 
− lo  Statuto  comunale  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con  deliberazioni 

consiliari 09.03.1994 n. 25 e  26.09.2023 n. 91;
− il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136; 

atteso che, ai sensi della citata deliberazione della Giunta comunale  27.12.2023 n.  414, 
immediatamente eseguibile, relativa all’approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per 
il triennio 2024 - 2026, il presente provvedimento rientra nelle proprie competenze;

visto il Decreto sindacale n. 119/2023/05 prot. 452086 di data 29.12.2023 con il quale sono 
state attribuite le competenze dirigenziali;

dato atto che la presente determinazione non necessita del visto di regolarità contabile di 
cui  all'articolo  25 del  Regolamento  dei  controlli  interni,  approvato  con deliberazione consiliare 
23.11.2016 n. 136, in quanto non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-
finanziaria o sul patrimonio dell'Ente;

d e t e r m i n a

1. ad integrazione della propria precedente determinazione n. 18/39 del 27.6.2024,  approvare il 
verbale di data 1.7.2024 redatto dalla Commissione a seguito dello svolgimento del colloquio 
conclusivo del percorso di preparazione al ruolo di coordinatrice di nido d’infanzia come da 
allegato  n.  1  soggetto  a  privacy  che  forma  parte  integrante  ed  essenziale  della  presente 
determinazione;

2. di approvare l’elenco definitivo delle educatrici abilitate alle funzioni di coordinamento  interno 
dei nidi a gestione diretta come da allegato n. 2 soggetto a privacy che forma parte integrante 
ed essenziale della presente determinazione;

3. di definire che, ai fini della tutela della riservatezza dei dati in esso contenuti, se ne acconsente 
l’accesso  con  le  forme  e  con  le  modalità  previste  dal  Regolamento  sul  procedimento 
amministrativo e sul diritto di accesso documentale, civico, generalizzato approvato e da ultimo 
modificato  rispettivamente  con  deliberazioni  del  Consiglio  comunale  17.11.2015  n.  115  e 
12.09.2017 n. 113;

4. di  utilizzare  l’elenco  di  cui  all’allegato  2.  per  la  nomina  delle  coordinatrici  interne  ai  nidi 
comunali in funzione delle esigenze del servizio;

5. di dare atto che l’elenco così formato avrà durata pari a 3 anni a decorrere dalla presente 
determina;

6. di dare atto che il presente documento non presenta rilievi di natura contabile;
7. di dare atto che le controversie in materia di rapporto di lavoro alle dipendenze sono devolute 

alla  giurisdizione del  giudice  ordinario  competente  per  territorio,  in  funzione di  Giudice  del 
Lavoro competente per territorio. E' data la facoltà di esperire preventivamente il tentativo di 
conciliazione ai sensi dell'art. 410 e seguenti del C.P.C;

8. di dare inoltre atto che, avverso il  presente provvedimento, è ammesso ricorso al Tribunale 
Regionale di Giustizia Amministrativa, Sezione di Trento, entro 60 giorni dalla data di adozione 
della  presente  determinazione  o,  in  alternativa,  ricorso  straordinario  al  Presidente  della 
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Repubblica entro 120 giorni 

Allegati in formato elettronico 
//
ALLEGATO 1: verbale di data 1.7.2024
ALLEGATO 2: elenco abilitate

Allegati in formato cartaceo 
//

La Dirigente del Servizio
dott.ssa Marcella Seppi

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce 
copia dell’originale informatico firmato digitalmente predisposto e 
conservato  presso  questa  Amministrazione  in  conformità  alle 
regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 82/05). La firma autografa 
è  sostituita  dall'indicazione  a  stampa  del  nominativo  del 
responsabile (art. 3 D. Lgs. 39/1993).

Trento, addì  08/07/24
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