
Determinazione Dirigenziale 

N. 39/ 49 di data 26/09/24

SERVIZIO SVILUPPO URBANO, SPORT 
E SANI STILI DI VITA 

Oggetto: INTERVENTO  3.3.D/2023  -  PROGETTO  TRIENNALE  "RIORDINO  ARCHIVI 
AMMINISTRATIVI  E  INFORMATICI  2023-2024-2025"  DEL  SERVIZIO  SVILUPPO 
URBANO, SPORT E SANI STILI DI VITA. APPROVAZIONE DEL COSTO TOTALE 
COMPLESSIVO  RELATIVO  ALL'ANNO  2023  (EURO  27.597,77),  DELLA 
RELAZIONE  TECNICA  FINALE  E  DELLE  TABELLE  RIASSUNTIVE  COSTI 
MANODOPERA  SOGGETTI  A  CONTRIBUTO  COME  DA  PIATTAFORMA  SPAL 
INVIATE  DALLA PROMOVANOI  SOCIALE  SOCIETA'  COOPERATIVA SOCIALE. 
CODICE PROGETTO 2023-EDI-3-385. CIG: 96444335E2.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

premesso che con determinazione  di data  15.02.2023 n. 39/14 della Dirigente del 
Servizio Sviluppo  urbano, sport e sani stili di vita  è stato  disposto di provvedere alla scelta del 
contraente  per  l’affidamento  del servizio  di  inserimento  lavorativo  e  accompagnamento 
all’occupabilità attraverso lavori socialmente utili, di cui al progetto “di utilità collettiva” Intervento 
3.3.D  denominato  “Riordino  archivi  amministrativi e  informatici  2023-2024-2025“  del  Servizio 
Sviluppo urbano, sport e sani stili di vita, mediante esperimento, ai sensi dell’articolo 30 della L.P. 
2/2016,  di  un confronto concorrenziale  sulla  Piattaforma MePat  ed inoltre è stata prenotata la 
spesa per l’affidamento del servizio;

vista  la  determinazione  di  data  26.04.2023 n.  39/32 della  Dirigente del  Servizio 
Sviluppo urbano, sport e sani stili di vita con la quale, in esito al confronto concorrenziale è stata:
- confermata l’aggiudicazione della gara elettronica  alla cooperativa Promovanoi Sociale società 
cooperativa sociale per l’affidamento del servizio di attuazione dell’intervento 3.3.D “riordino archivi 
amministrativi e informatici 2023-2024-2025” del Servizio Sviluppo urbano, sport e sani stili di vita, 
verso un corrispettivo complessivo massimo di euro 104.186,48 (da maggiorarsi dell’i.v.a. al 22%);
- impegnata la somma di complessiva di euro 127.107,51 (i.v.a. 22% compresa) con la seguente 
imputazione: euro  42.369,17.- (i.v.a. 22% compresa)  all’anno 2023,  euro 42.369,17.- (i.v.a. 22% 
compresa) all’anno 2024 e euro 42.369,17.- (i.v.a. 22% compresa) all’anno 2025;

preso atto che in data 05.05.2023 (Ordine di acquisto Me-pat n. 5000350403 prot. n. 
136595 d.d. 09.05.2023) è stato stipulato con cooperativa Promovanoi Sociale società cooperativa 
sociale il  contratto relativo all’affidamento del  servizio in  oggetto,  per un importo pari  ad euro 
127.107,51 (I.v.a. inclusa) derivante dalla somma dell’importo offerto per i costi di gestione (euro 
3.507,51 i.v.a. inclusa) e l’importo per i costi di manodopera non ribassabili (euro 123.600,00 i.v.a. 
inclusa);
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dato  atto  che  con  propria  determinazione  n.  39/79  di  data  14/12/2023,  in 
conseguenza al rinnovo dell’Intesa collettiva provinciale di lavoro per i  lavoratori occupati negli 
interventi previsti al punto 3.3.D. del vigente Documento degli interventi di politica del lavoro, è 
stata disposta la variazione in aumento del contratto per la realizzazione del servizio in oggetto per 
un importo complessivo pari ad euro 7.500,00 (i.v.a. compresa);

evidenziato che tale progetto triennale,  inizialmente ipotizzato della  durata di  10 
mesi per ogni singolo anno, con n. 2 soggetti coinvolti a tempo pieno (35 ore settimanali), era stato 
approvato con provvedimento del Dirigente del Servizio attività per il lavoro, cittadini e imprese n. 
381 di data 30.03.2023 con un contributo totale presunto di € 27.174,58 per ciascuna annualità;

vista la  comunicazione di  data  20 novembre 2023,  assunta agli  atti  con prot.  n. 
376809  di  data  20.11.2023,  con  la  quale  l’Agenzia  del  Lavoro  informa  gli  Enti  che,  con 
determinazione della Dirigente Generale n. 333 di data 13.11.2023, si è provveduto a modificare il 
contributo concesso a ciascun progetto, compreso il progetto dello scrivente Servizio identificato 
dal  codice  2023-Edi-3-385,  riconoscendo  per  l’anno  2023  l’integrazione  contrattuale  secondo 
quanto previsto dall’Intesa collettiva provinciale di lavoro per il lavoratori occupati nell’Intervento 
3.3.D.;

dato atto che Agenzia del Lavoro, con la medesima determinazione di cui sopra, ha 
assunto in  via presuntiva l’impegno di  spesa per  un importo forfettario  definito  pari  al  7% del 
contributo  specificando  che  l’importo  esatto  dell’integrazione  del  contributo  riconoscibile  sarà 
definito alla chiusura dei progetti;

dato atto che l'attività prevista dal progetto ha preso avvio il giorno 02 maggio 2023 
con l'assunzione dei due lavoratori a tempo pieno (35 ore settimanali) e che l'attività stessa si é  
conclusa il 31 dicembre 2023;

vista la  relazione  tecnica  finale  dell’intervento  per  l’anno  2023  trasmessa  dalla 
cooperativa  Promovanoi  Sociale  in  data  14  giugno  2024  prot.  n.  250401  e  successivamente 
sostituita con comunicazione di data 23 settembre 2023 assunta a protocollo n. 351619, pari data 
ed  inoltre le  tabelle  riassuntive  dei  costi  della  manodopera  soggetti  a  contributo  da  parte 
dell'Agenzia del Lavoro caricate sulla piattaforma Spal dalla stessa cooperativa;

atteso che il progetto ha comportato una spesa complessiva pari a euro  27.597,77 
(oneri  fiscali  inclusi),  così  come  rendicontati  dalla  cooperativa  Promovanoi  Sociale  società 
cooperativa sociale:

COSTI SOGGETTI A 
CONTRIBUTO

COSTI IVA 
ESCLUSA

IMPORTO IVA COSTI IVA 
INCLUSA

Costo manodopera

Costo lavoro su 8 mesi € 20.014,61 € 4.403,21 € 24.417,82

Costo Coordinatore di cantiere 
su 8 mesi

€ 1.648,52 € 362,67 € 2.011,19

Oneri di gestione € 958,00 € 210,76 € 1.168,76

TOTALE COMPLESSIVO COSTO PROGETTO €  27.597,77

atteso che il costo complessivo del progetto per l’anno 2023 pari ad euro 27.597,77 
(totale  pagato  pari  a  euro  27.597,78  per  arrotondamenti  su  diversi  documenti  contabili) 
corrisponde,  al netto della nota di credito n. 14/PA di data 20 agosto 2024 pari a  euro 1.414,02 
indicata sotto la seguente tabella, alla sommatoria dei seguenti documenti contabili:

Fatture Imponibile pagamenti IVA 22% Modalità di 
pagamento 

Totale
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dell'IVA

Fattura n. 19/PA
di data 22 agosto 2023 € 6.876,64 € 1.512,86 Split payment € 8.389,50

Fattura n. 32/PA
di data 31 ottobre 2023 € 10.314,96 € 2.269,29 Split payment € 12.584,25

Fattura n. 6/PA 
di data 10 giugno 2024* € 6.475,44 € 1.426,60 Split payment € 7.900,04

Fattura n. 16/PA 
di data 27 agosto 2024
(ritenute di garanzia 2023)

€ 113,12 In corso di 
liquidazione

€ 24,89 Split payment € 138,01

* con riferimento a tale fattura e a parziale storno per errato addebito del costo IRAP, è stata 
emessa la nota di credito n. 14/PA di data 20.08.2028 pari ad euro 1.414,02. Tale nota di credito 
non è stata decurtata dalla fattura n. 6/PA in quanto già pagata, bensì versata tramite pagamento 
PagoPa.

ritenuto pertanto,  ai  fini  del  saldo del  summenzionato contributo,  di  approvare il 
costo totale complessivo del progetto – anno 2023 - e la documentazione sopra citata;

vista la L.P. 16.06.1983, n. 19 e ss.mm.ii. avente ad oggetto “Organizzazione 
degli Interventi di Politica del Lavoro”;

vista la L.P. 19.07.1990 n. 23 e ss.mm.ii. avente ad oggetto “Disciplina dell’attività 
contrattuale  e  dell’amministrazione  dei  beni  della  Provincia  autonoma di  Trento”  ed  il  relativo 
regolamento di esecuzione;

visto  il  Documento  degli  interventi  di  politica  del  lavoro  della  XVI  legislatura,  
approvato dalla Commissione provinciale per l’impiego con deliberazione n. 447 del 21.01.2020 e 
adottato  dalla  Giunta  provinciale  con  deliberazione  n.  75  del  24.01.2020,  successivamente 
integrato e modificato con deliberazione della Giunta provinciale n. 2039 del 26 novembre 2021 e 
con deliberazione della Giunta provinciale n. 2476 del 22 dicembre 2022, che prevede l’Intervento 
3.3.D  “Progetti  occupazionali  in  lavori  socialmente  utili  per  accrescere  l’occupabilità  e  per  il 
recupero sociale di persone deboli”;

considerato che,  in  esecuzione della  Legge provinciale 09.12.2015 n.  18,  dal  1° 
gennaio 2016 gli  Enti devono provvedere alla tenuta della contabilità finanziaria sulla base dei 
principi generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m., ed in particolare, in aderenza al 
principio generale n. 16 della competenza finanziaria,  in base al  quale le obbligazioni attive e 
passive  giuridicamente  perfezionate  sono  registrate  nelle  scritture  contabili  con  imputazione 
all'esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza;

atteso che il punto 2. dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la 
scadenza dell'obbligazione è il momento in cui l'obbligazione diviene esigibile;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 19.12.2023 n. 112, immediatamente 
eseguibile, con la quale è stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2024-2026 e 
successive variazioni;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 21.12.2023 n. 138, immediatamente 
eseguibile,  con  la  quale  è  stato  approvato  il  bilancio  di  previsione  finanziario  2024-2026  e 
successive variazioni;

vista  inoltre  la  deliberazione  della  Giunta  comunale  27.12.2023  n.  414, 
immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per 
il triennio 2024-2026 e successive variazioni;

visti:
− il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino – Alto Adige approvato con Legge 
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regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni;
− la Legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilità 1979 

e altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli Enti locali al D.Lgs. 
118/2011 e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 
di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro Organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della 
Legge 05.05.2009 n. 42)”;

− il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;
− lo  Statuto  comunale  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con  deliberazioni 

consiliari 09.03.1994 n. 25 e 26.09.2023 n. 91;
− il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136; 
− il  Regolamento  di  contabilità  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con 

deliberazioni consiliari 14.03.2001 n. 35 e 23.11.2016 n. 136, per quanto compatibile con la 
normativa in materia di armonizzazione contabile;

atteso che, ai sensi della citata deliberazione della Giunta comunale 27.12.2023 n. 
414,  immediatamente  eseguibile,  relativa  all’approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione 
(P.E.G.) per il triennio 2024 - 2026, il presente provvedimento rientra nelle proprie competenze;

visto il Decreto sindacale di data 28.12.2023 n. 105/2023/05 prot. n. 449198 con il 
quale sono state attribuite le competenze dirigenziali;

d e t e r m i n a

1. di  approvare  il  costo  totale  complessivo  del  progetto denominato  “Riordino  archivi 
amministrativi  e  informatici  2023-2024-2025”  in  affidamento  a  cooperativa  Promovanoi  Sociale 
società cooperativa sociale, con riferimento all’anno 2023, pari ad euro 27.597,77 così come risulta 
dagli importi precedentemente esposti, dando atto che detto costo é stato ricalcolato sulla base 
della prestazione effettivamente eseguita dai lavoratori;
2. di approvare la relazione  tecnica  finale dell’intervento del progetto denominato “Riordino 
archivi  amministrativi  e  informatici  2023-2024-2025”,  con  riferimento  all’anno  2023,  trasmessa 
dalla cooperativa Promovanoi Sociale in data 14 giugno 2024 prot. n. 250401 e successivamente 
sostituita con comunicazione di data 23 settembre 2023 assunta a protocollo n. 351619, pari data 
e le tabelle riassuntive dei costi della manodopera soggetti a contributo da parte dell'Agenzia del 
Lavoro caricate sulla piattaforma Spal dalla stessa cooperativa, per un importo di euro 24.417,82 - 
(oneri fiscali  inclusi)  relativo ai costi  della  manodopera ed  euro 2.011,19 -  (oneri fiscali  inclusi) 
relativamente ai costi per il Coordinatore di cantiere, come da allegati n. 1 e 2 soggetti a privacy, 
nei quali si richiamano la presente, che, firmati dalla Dirigente del Servizio Sviluppo urbano, sport e 
sani stili di vita formano parte integrante ed essenziale della presente determinazione;
3. di richiedere all’Agenzia del Lavoro della Provincia autonoma di Trento la liquidazione a 
saldo del contributo riconosciuto con provvedimento del Dirigente del Servizio attività per il lavoro, 
cittadini e imprese n. 381 di data 30.03.2023 e successivamente integrato con provvedimento del 
Dirigente del Servizio attività per il lavoro, cittadini e imprese n. 381 di data 30.03.2023, come 
verrà rideterminato sulla base della spesa effettivamente sostenuta;
4. di demandare l'accertamento della relativa entrata al momento dell'esatta quantificazione 
da parte dell'Agenzia del Lavoro.

Allegati in formato elettronico 
All. 1 - Relazione tecnica finale dell'intervento anno 2023
All. 2 - Tabelle riassuntive costi manodopera soggetti a contributo anno 2023
All. 1 - Relazione tecnica finale dell'intervento anno 2023
All. 2 - Tabelle riassuntive costi manodopera soggetti a contributo anno 2023

Allegati in formato cartaceo 
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/////////////////////

La Dirigente del Servizio
dott.ssa Cristina mariavittoria Ambrosi

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce 
copia dell’originale informatico firmato digitalmente predisposto e 
conservato  presso  questa  Amministrazione  in  conformità  alle 
regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 82/05). La firma autografa 
è  sostituita  dall'indicazione  a  stampa  del  nominativo  del 
responsabile (art. 3 D. Lgs. 39/1993).

Trento, addì  26/09/24
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Determinazione Dirigenziale

N. 39/ 49 di data 26/09/24

SERVIZIO SVILUPPO URBANO, SPORT 
E SANI STILI DI VITA 

Oggetto: INTERVENTO  3.3.D/2023  -  PROGETTO  TRIENNALE  "RIORDINO  ARCHIVI 
AMMINISTRATIVI  E  INFORMATICI  2023-2024-2025"  DEL  SERVIZIO  SVILUPPO 
URBANO, SPORT E SANI STILI DI VITA. APPROVAZIONE DEL COSTO TOTALE 
COMPLESSIVO  RELATIVO  ALL'ANNO  2023  (EURO  27.597,77),  DELLA 
RELAZIONE  TECNICA  FINALE  E  DELLE  TABELLE  RIASSUNTIVE  COSTI 
MANODOPERA  SOGGETTI  A  CONTRIBUTO  COME  DA  PIATTAFORMA  SPAL 
INVIATE  DALLA PROMOVANOI  SOCIALE  SOCIETA'  COOPERATIVA SOCIALE. 
CODICE PROGETTO 2023-EDI-3-385. CIG: 96444335E2.

Servizio Risorse  Finanziarie e Patrimoniali

Visto di regolarità contabile    espresso ai sensi dell'art. 25 del Regolamento sui controlli interni 
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale 23.11.2016 n.136.
VISTO FAVOREVOLE

La Dirigente del Servizio
dott.ssa Franca Debiasi

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce 
copia dell’originale informatico firmato digitalmente predisposto e 

conservato presso questa Amministrazione in conformità alle 
regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 82/05). La firma autografa 

è sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del 
responsabile (art. 3 D. Lgs. 39/1993).

Trento, addì 1 ottobre 2024
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