
Determinazione Dirigenziale 

N. 28/ 50 di data 05/04/23

SERVIZIO CULTURA, TURISMO E 
POLITICHE GIOVANILI 

Oggetto: REGOLAMENTO PER L'EROGAZIONE DI BENEFICI PER ATTIVITA' CULTURALI. 
ASSOCIAZIONE  CGIL  DEL  TRENTINO.  ASSEGNAZIONE  CONTRIBUTO 
STRAORDINARIO  DI  EURO  4.000,00  A PARZIALE  SOSTEGNO  DELL'EVENTO: 
"FESTA  INTERNAZIONALE  DEL  LAVORO  "  CGIL  "  CISL  "  UIL.  TRENTO 
1°MAGGIO 2023".

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

premesso che l’art. 2 dello Statuto comunale stabilisce al comma 4, punto 1 che il Comune si 
adopera per  favorire il diritto alla cultura e alla formazione permanente, all’esercizio e alla fruizione 
delle arti, della musica, delle lettere e degli spettacoli anche attraverso l’erogazione di contributi, 
sovvenzioni e altre agevolazioni secondo quanto previsto dal vigente Regolamento in materia;

vista la richiesta prot. 99340 d.d 30.03.2023, con la quale l’Associazione CGIL DEL 
TRENTINO,  con sede in  Trento,  via Dei  Muredei  8/5,  presenta  una domanda di  contributo in 
relazione  alla   "FESTA INTERNAZIONALE DEL LAVORO –  CGIL –  CISL  –UIL.  Trento   -  1° 
MAGGIO 2023", da destinare al finanziamento degli eventi musicali che si terranno nel corso della 
manifestazione stessa; 

atteso  che  con  lettera  prot.  103968  di  data  4.4.2023 è  stato  comunicato  alla 
Associazione la ricezione della domanda e l'avvio del procedimento; 

preso  atto  che  nella  relazione  allegata  alla  domanda  viene  illustrata  la 
programmazione dell’evento prevedendo in mattinata un momento istituzionale a Rovereto presso 
la  Campana  dei  Caduti  mentre  a  Trento,  in  piazzale  Lionello  Groff  di  Gardolo,  la  rimanente 
programmazione conviviale, espositiva/ laboratoriale  e musicale a partire dal pomeriggio e fino 
alle ore 24.00;

visto il  verbale di data 4.4.2023 del Gruppo di lavoro interno al Servizio Cultura, 
Turismo e  politiche giovanili  che ha  esaminato  la  proposta  e  ritenuto  di  condividere  il  parere 
espresso, tenuto conto dell’importante significato culturale che tale ricorrenza porta con sé, anche 
in considerazione che quest’anno ricade il 75° anniversario della Costituzione italiana;

ritenuto pertanto che il progetto, per la valenza istituzionale della ricorrenza ed il 
coinvolgimento  territoriale  del  mondo  musicale  giovanile  per  la  parte  relativa  alla  proposta 
musicale e artistica dell’evento, è coerente con i criteri di cui all’art.5 del vigente Regolamento 
sopra richiamato;

visto il preventivo di spesa allegato alla domanda e relativo alla proposta musicale 
dell’evento che prevede Uscite  pari  a  Euro  9.300,00 Entrate  pari  a  Euro  3.500,00 da cui  un 
disavanzo di Euro 5.800,00;

ritenuto pertanto congruo definire, in linea con il parere espresso soprarichiamato, 
nella misura di Euro 4.000,00 il contributo straordinario da erogare; 
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rammentato che il suddetto contributo potrà essere rideterminato o revocato in caso 
di sostanziali difformità tra l’attività  svolta e quella prevista, in relazione alle attività effettivamente 
svolte e ai dati del rendiconto presentati a consuntivo dell’evento;

preso  atto  che  il  contributo  assegnato  con  la  presente  determinazione  viene 
concesso  a  fronte  dell'attività  istituzionale  non  commerciale,  come  da  dichiarazione  resa  dal 
soggetto richiedente;

considerato che,  in  esecuzione della  legge provinciale  09.12.2015 n.  18,  dal  1° 
gennaio 2016 gli  Enti devono provvedere alla tenuta della contabilità finanziaria sulla base dei 
principi generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m., ed in particolare, in aderenza al 
principio generale n. 16 della competenza finanziaria,  in base al  quale le obbligazioni attive e 
passive  giuridicamente  perfezionate  sono  registrate  nelle  scritture  contabili  con  imputazione 
all'esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza;

atteso che il punto 2. dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la 
scadenza dell'obbligazione è il momento in cui l'obbligazione diviene esigibile;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 22.12.2022 n. 168, immediatamente 
eseguibile, con la quale è stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2023-2025 e 
successive variazioni;

vista la deliberazione del Consiglio comunale  22.12.2022 n. 169, immediatamente 
eseguibile,  con  la  quale  è  stato  approvato  il  bilancio  di  previsione  finanziario  2023-2025  e 
successive variazioni;

vista  inoltre  la  deliberazione  della  Giunta  comunale  29.12.2022  n.  385, 
immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per 
il triennio 2023-2025 e successive variazioni;

visti:
− il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino – Alto Adige approvato con Legge 

regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni;
− la Legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilità 1979 

e altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli Enti locali al D.Lgs. 
118/2011 e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 
di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro Organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della 
Legge 05.05.2009 n. 42)”;

− il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;
− lo  Statuto  comunale  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con  deliberazioni 

consiliari 09.03.1994 n. 25 e 09.03.2022 n. 30;
− il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136; 
− il  Regolamento  di  contabilità  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con 

deliberazioni consiliari 14.03.2001 n. 35 e 23.11.2016 n. 136, per quanto compatibile con la 
normativa in materia di armonizzazione contabile;

− il Regolamento per l'erogazione di benefici per attività culturali approvato e da ultimo 
modificato con deliberazioni consiliari 27.07.1993 n. 211 e 22.06.2011 n. 59;

− il Regolamento sul procedimento amministrativo e sul diritto di accesso documentale, civico, 
generalizzato  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con  deliberazione  del 
Consiglio comunale 17.11.2015 n.115 e 12.9.2017 n.113;

atteso che, ai sensi della citata deliberazione della Giunta comunale 29.12.2022 n. 
385,  immediatamente  eseguibile,  relativa  all’approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione 
(P.E.G.) per il triennio 2023-2025, il presente provvedimento rientra nelle proprie competenze;

visto il  Decreto sindacale 30.12.2020 n. 83/2020/05 prot. n. 306129 con il  quale 
sono state attribuite le competenze dirigenziali;

d e t e r m i n a
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1. di assegnare, per i motivi indicati in premessa, all’Associazione CGIL DEL TRENTINO con 
sede in Trento, via Dei Muredei 8/5, un contributo di Euro 4.000,00 in relazione all’evento 
"FESTA INTERNAZIONALE DEL LAVORO – CGIL – CISL  –UIL. Trento  -  1° MAGGIO 
2023", destinato al il finanziamento degli eventi musicali che si terranno a Trento nel corso 
della manifestazione stessa;

2. di  impegnare  l’importo di  Euro  4.000,00 e  di  imputare  la  spesa  al  cap.  1205 (Attività 
culturale  e  attività  generali:  trasferimenti  ad  associazioni), con  riferimento  all’esercizio 
finanziario 2023 del P.E.G. 2023 - 2024 - 2025, che presenta la necessaria disponibilità; 

3. di dichiarare che l'obbligazione diventa esigibile per Euro 4.000,00 entro il 31.12.2023;
4. di  procedere alla  liquidazione del  contributo  con le  modalità  previste  dall'articolo  7 del 

Regolamento per l’erogazione di benefici per attività culturali; 
5. di  prendere  atto  che  il  contributo  assegnato  con  la  presente  determinazione  viene 

concesso a fronte dell'attività istituzionale non commerciale, come da dichiarazione resa 
dal soggetto richiedente.

Allegati in formato elettronico 
//

Allegati in formato cartaceo 
//

La Dirigente del Servizio
dott.ssa Laura Begher

Trento, addì  05/04/23
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Determinazione Dirigenziale

N. 28/ 50 di data 05/04/23

SERVIZIO CULTURA, TURISMO E 
POLITICHE GIOVANILI 

Oggetto: REGOLAMENTO PER L'EROGAZIONE DI BENEFICI PER ATTIVITA' CULTURALI. 
ASSOCIAZIONE  CGIL  DEL  TRENTINO.  ASSEGNAZIONE  CONTRIBUTO 
STRAORDINARIO DI  EURO 4.000,00  A PARZIALE SOSTEGNO DELL'EVENTO: 
"FESTA  INTERNAZIONALE  DEL  LAVORO  "  CGIL  "  CISL  "  UIL.  TRENTO 
1°MAGGIO 2023".

Servizio Risorse  Finanziarie e Patrimoniali

E
/
S

T
i
p
o

Anno

Miss/progr/tit/macr/
Capitolo Spesa

Tit/tipolog/categor/
Capitolo Entrata

Piano 
Finanziario E/U

Gest Res Opera Importo
Tipo 

finanziam.
Impegno/ 
Accert.

U 2023 05021.04.01205 U.1.04.04.01.001 2802 4.000,00 " 120422
(1086179

4)

Visto di regolarità contabile    espresso ai sensi dell'art. 25 del Regolamento sui controlli interni 
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale 23.11.2016 n.136.
VISTO FAVOREVOLE

La Dirigente del Servizio
dott.ssa Franca Debiasi

Trento, addì 7 aprile 2023
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