
Determinazione Dirigenziale 

N. 28/ 60 di data 17/05/22

SERVIZIO CULTURA, TURISMO E 
POLITICHE GIOVANILI 

Oggetto: BANDO DI SELEZIONE PER LA PARTECIPAZIONE A 18 PROGETTI DI TIROCINI 
PRESSO IL COMUNE DI TRENTO " SETTEMBRE 2022 " FEBBRAIO 2023"

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

richiamato l'art. 7 dello Statuto del Comune di Trento “Università e ricerca scientifica” nel quale il 
Comune considera l'Università degli Studi di Trento quale sede primaria della promozione ed 
elaborazione della ricerca scientifica e la ritiene l'interlocutore preferenziale per studi, ricerche, 
attività di consulenza su temi riguardanti il Comune ed i servizi da esso forniti nell'ambito 
scientifico, letterario, sociale ed artistico, riconosce nella presenza dell'Ateneo un fattore 
essenziale di sviluppo culturale e civile della comunità locale ed opera per una stretta 
collaborazione tra la collettività e la comunità scientifica e concorrendo a favorire la residenzialità e 
l'integrazione degli studenti e dei docenti;

richiamata la deliberazione di Giunta provinciale n. 2780 del 30.12.2013 con cui sono stati
approvati criteri e modalità di attuazione dei tirocini formativi e di orientamento;

preso atto che il Documento Unico Programmatico 2021-2023 all'indirizzo strategico “UNA 
CITTÀ CHE PENSA GIOVANE colloca tra gli obiettivi operativi:

• Rafforzare  i  protocolli  Unicittà ed  elaborare  progettualità per  trattenere  il 
capitale  umano,  attraverso  forme  di  sostegno  economico,  logistico  e 
progettuale

• Rendere Trento una città delle opportunità ed a misura delle varie fasi della vita
• Promuovere e sostenere iniziative di educazione alla cittadinanza globale di 

bambini, ragazzi e giovani in collaborazione con soggetti del territorio.

dato  atto  che  il  Piano  di  politiche  giovanili  2017-2025,  approvato  con  deliberazione  di 
Consiglio Comunale n. 142 di data 08/11/2017 prevede tra le linee di lavoro prioritarie di “Investire 
sulla  collaborazione  con  l'Università,  favorendo  il  riconoscimento  del  suo  ruolo  sul  territorio, 
partecipando a  progettualità  capaci  di  avvicinare  Istituzioni,  mondo produttivo  e  società  civile, 
proponendo congiuntamente agli studenti esperienze orientanti e che valorizzino il loro lavoro di 
studio e ricerca”;

dato quindi atto che l'attivazione di tirocini  formativi professionalizzanti  in collaborazione 
con l'Università degli Studi di Trento è coerente con gli indirizzi strategici dell'Amministrazione;

richiamata la convenzione tra l’Università degli Studi di Trento ed il Comune di Trento n. 
203/2022 approvata con deliberazione Giunta Comunale n. 62 dd. 21.03.2022;
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considerato che a partire dall'anno 2016 sono stati promossi BANDI DI SELEZIONE PER 
LA PARTECIPAZIONE A TIROCINI PRESSO IL COMUNE DI TRENTO gestiti in collaborazione tra 
Comune di Trento e Università degli Studi di Trento - Divisione Orientamento, Supporto Studio, 
Stage e Lavoro, che hanno permesso l'attivazione di tirocini curricolari con studenti universitari;

valutato che tali tirocini hanno ottenuto risultati positivi sia per gli studenti tirocinanti sia per 
gli  Uffici che li  hanno accolti  e che si ritiene pertanto opportuno proporre un nuovo bando per 
l'attivazione di tirocini nel periodo da settembre 2022 – febbraio 2023;

considerato che  l'Università  degli  Studi  di  Trento -  Divisione Rapporti  con il  mondo del 
lavoro e territorio in collaborazione con diversi Servizi del Comune di Trento ha definito il “BANDO 
DI SELEZIONE PER LA PARTECIPAZIONE A 18 PROGETTI DI TIROCINI PRESSO IL COMUNE 
DI TRENTO – settembre 2022 – febbraio 2023” con scadenza alle ore 12.00 del 13 giugno 2022, 
allegato n. 1 che firmato dalla Dirigente forma parte integrante al presente provvedimento, per la 
selezione di n. 24 tirocinanti da impiegare presso i seguenti Servizi:

1. Servizio Segreteria Generale - Ufficio Affari generali e anticorruzione

2. Servizio Gabinetto e pubbliche relazioni - Ufficio Pubbliche relazioni

3. Sviluppo economico – Ufficio Società partecipate e politiche agricole

4. Servizi all’Infanzia e istruzione - Ufficio Servizi per l’Infanzia

5. Servizio Edilizia privata

6. Servizio Gestione Strade e Parchi 

7. Progetto mobilità e rigenerazione urbana

8. Servizio Cultura, Turismo e Politiche giovanili 

9. Servizio Innovazione, ricerca e transizione digitale – Progetto Smart City

10. Servizi demografici e decentramento – Ufficio coesione territoriale

11. Servizio Welfare e coesione sociale – Ufficio Gestione e promozione sociale

precisato che spetta al Comune di Trento l’attivazione delle procedure per la selezione di 
tirocinanti, la quale comporta in particolare:

• la promozione del bando in collaborazione con l'Università degli Studi di Trento - Divisione 
Rapporti con il mondo del lavoro e territorio;

• la selezione dei tirocinanti sulla base dell'analisi di curriculum vitae, lettera di motivazione e 
colloqui;

• la predisposizione e approvazione delle graduatorie;
• la condivisione delle graduatorie con l'Università degli Studi di Trento - Divisione Rapporti 

con il mondo del lavoro e territorio;

considerato inoltre che, al fine di valutare i candidati sulla base di colloqui, è necessario 
costituire Commissioni di selezione composte da personale del Comune di Trento con competenze 
adeguate a selezionare i giovani partecipanti al progetto e, in particolare, dal Dirigente del Servizio, 
dal Capoufficio di riferimento e dal tutor, salvo deleghe del Dirigente, come da art. 5 del BANDO;

vista la deliberazione del Consiglio comunale  23.12.2021 n.  199, immediatamente 
eseguibile, con la quale è stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2022-2024 e 
successive variazioni;

vista la deliberazione del Consiglio comunale  23.12.2021 n.  200, immediatamente 
eseguibile,  con  la  quale  è  stato  approvato  il  bilancio  di  previsione  finanziario  2022-2024  e 
successive variazioni;

vista  inoltre  la  deliberazione  della  Giunta  comunale  30.12.2021 n.  352, 
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immediatamente eseguibile, relativa all’approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per 
il triennio 2022-2024 e successive variazioni;

visti:
− il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino – Alto Adige approvato con Legge 

regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni; 
− lo  Statuto  comunale  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con  deliberazioni 

consiliari 09.03.1994 n. 25 e 09.03.2022 n. 30;
− il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136; 

atteso che, ai sensi della citata deliberazione della Giunta comunale 30.12.2021 n. 
352,  immediatamente  eseguibile,  relativa  all’approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione 
(P.E.G.) per il triennio 2022 - 2024, il presente provvedimento rientra nelle proprie competenze;

dato  atto  che  la  presente  determinazione  non  necessita  del  visto  di  regolarità 
contabile  di  cui  all'articolo  25  del  Regolamento  controlli  interni  approvato  con  deliberazione 
consiliare 23.11.2016 n.  136,  in quanto non comporta riflessi  diretti  o indiretti  sulla situazione 
economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente;

rilevato  infatti  che  la  presente  determinazione  prevede  esclusivamente 
l'approvazione del bando e l'avvio delle relative procedure di selezione che comportano i colloqui 
con i candidati e l'attivazione di tirocini, procedure senza spese in quanto i commissari sono tutti 
dipendenti in servizio presso il Comune di Trento, le spese relative all'assicurazione dei tirocinanti 
sono a carico dell'Università e i tirocini sono a titolo gratuito;

visto il Decreto sindacale dd 30.12.2020 prot. n. 83/2020/05 con il quale sono state 
attribuite le competenze dirigenziali;

determina

1. di approvare il “BANDO DI SELEZIONE PER LA PARTECIPAZIONE A 18 PROGETTI DI 
TIROCINI PRESSO IL COMUNE DI TRENTO – settembre 2022 – febbraio 2023”, allegato 
n.  1  alla  presente  che,  firmato  dal  Dirigente,  forma  parte  integrante  del  presente 
provvedimento;

2. di avviare le attività di promozione del bando;
3. di demandare ai Dirigenti dei Servizi che hanno aderito al bando la selezione degli studenti 

candidati;
4. di dare atto che il presente documento non presenta rilievi di natura contabile.

Allegati in formato elettronico 
ALLEGATO 1

Allegati in formato cartaceo 
//
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La Dirigente del Servizio
dott.ssa Laura Begher

Trento, addì  17/05/22
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