
Determinazione Dirigenziale 

N. 27/ 70 di data 29/06/21

SERVIZIO GESTIONE STRADE E 
PARCHI 

Oggetto: IINTERVENTO  3.3.D  -  PROGETTI  OCCUPAZIONALI  IN  LAVORI  SOCIALMENTE 
UTILI PER ACCRESCERE L'OCCUPABILITÀ E PER IL RECUPERO SOCIALE DI 
PERSONE DEBOLI - LOTTO 2. OPZIONE SQUADRA 8. IMPEGNO SPESA. EURO 
48.453,47.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

       
richiamata la determinazione 05.03.2021 n. 27/33 con la quale si è deciso di:

1. approvare il "Progetto occupazionale in lavori socialmente utili per accrescere l’occupabilità 
e per il recupero sociale di persone deboli – Intervento 3.3.D (ex intervento 19)”, datato 
febbraio 2021, costituito dagli elaborati “Relazione tecnica e perizia di spesa”, “Capitolato 
speciale d’appalto norme amministrative – lotto 1 (squadre 1 - 2 – 3)”, “Capitolato speciale 
d’appalto norme amministrative – lotto 2 (squadre 4 - 5 - 6 - 7 con opzione squadra 8) e 
“Criteri di valutazione delle offerte - lotto 1 - lotto 2”, redatto dal Servizio Gestione Strade e 
Parchi, dell'importo complessivo di euro 520.385,14 (oneri fiscali compresi); 

2. prenotare la somma di euro 471.931,67 (oneri fiscali compresi) relativamente alle squadre 
1, 2, 3, 4, 5, 6 e 7 e di imputare la spesa come indicato nel prospetto dati finanziari, con 
riferimento all’esercizio finanziario 2021 del PEG 2021-2023, che presenta la necessaria 
disponibilità;

3. rinviare a successivo provvedimento il finanziamento dell’importo di euro 48.453,47 (oneri 
compresi) relativo all’esercizio dell’opzione per la squadra n. 8, in esito all’approvazione del 
Progetto da parte dell’Agenzia del Lavoro;

4. provvedere alla  scelta del  contraente ai  sensi  dell’articolo  30 della  L.p.  2/2016 e s.m., 
mediante esperimento di procedura aperta al mercato delle cooperative sociali di tipo B) di 
cui alla Legge 8 novembre 1991 n. 381 e s.m., iscritte su Mercurio nella specifica categoria 
merceologica di cui in premessa, previa pubblicazione di avviso in cui si darà conto tra 
l'altro dello strumento di acquisto individuato; 

5. indicare  quale  criterio  di  aggiudicazione  l'offerta  economicamente  più  vantaggiosa  nel 
rispetto di quanto stabilito dagli artt. 16, comma 2, lett. a) e 17 della L.p. 9 marzo 2016 n. 2  
e s.m.;

6. accettare fin  da ora le  agevolazioni  finanziarie  che saranno assegnate dall'Agenzia del 
Lavoro della Provincia Autonoma di Trento, nella misura e secondo le modalità richiamate 
in premessa;

7. di dare atto che ai sensi della Legge 13.08.2010 n. 136 “Piano straordinario contro le mafie, 
nonché delega al governo in materia di normativa antimafia” e della Legge 17.12.2010 n. 
217, all’opera in argomento è attribuito il codice CUP D67B21000090003;

pagina 1/5

Sede legale: via Belenzani, 19 - 38122 – TRENTO   codice fiscale e partita IVA: 00355870221    tel. 0461/884111

La dott.ssa Chiara Morandini, incaricata della conservazione digitale con nomina del Sindaco di data 26.03.2020 prot. n. 73304,
attesta che il presente documento è copia semplice, identica in  tutte le sue componenti, all'atto firmato digitalmente da Claudia

Patton in data 29.06.2021 (pag. 1 di 5)



8. di dichiarare che l'obbligazione diventa esigibile entro la data del 31.12.2021;
atteso  che  a  seguito  di  procedura  di  gara  di  data  19.04.2021  e  20.04.2021  Il 

Gabbiano Cooperativa sociale è  risultata assegnataria dei servizi in oggetto (lotto 1 e lotto 2);
richiamati  al  riguardo  i  seguenti  contratti  di  appalto  stipulati  tra  Il  Gabbiano 

Cooperativa sociale e il Comune di Trento:
• n. 151 di rep. d.d. 11.06.2021 relativo a progetti occupazionali in lavori socialmente utili per 

accrescere l’occupabilità e per il recupero sociale di persone deboli – Intervento 3.3.D 2021 
– lotto 1 – (squadre 1,2 e 3), dell’importo contrattuale di euro 165.197,49, da maggiorarsi 
dell’iva;

• n. 153 di rep. d.d. 11.06.2021 relativo a progetti occupazionali in lavori socialmente utili per 
accrescere l’occupabilità  e per  il  recupero sociale  di  persone deboli  –  Intervento 3.3.D 
2021– lotto 2 – manutenzione aiuole ed altre aree verdi della città e dei sobborghi (squadre 
4, 5. 6 e 7), dell’importo contrattuale di euro 220.263,32, da maggiorarsi dell’iva;

richiamato l'art. 1 comma 3 del capitolato speciale d'appalto del lotto 2, che dispone 
come di seguito: “L'Amministrazione si riserva la facoltà, prevista dall'art. 27 comma 2, lett. a) della 
L.p. 2/2016, di disporre l'attivazione della squadra 8, per l'importo di euro 39.715,96 (oneri fiscali 
esclusi) o importo minore in ragione della durata dell'intervento, al medesimo soggetto risultato 
aggiudicatario dell’appalto dei lavori da eseguirsi tramite le squadre 4-5-6-7, qualora il progetto 
venga approvato dall'Agenzia del Lavoro e subordinatamente all’effettivo stanziamento nel bilancio 
comunale  del  relativo  importo.  Tale  affidamento  costituisce  opzione  riservata  in  via  esclusiva 
all'Amministrazione  e  la  stessa  esercita  l'opzione  sulla  base  dell'esito  della  valutazione  del 
progetto da parte dell'Agenzia del lavoro entro il 31 agosto 2021. L'aggiudicatario ha l'obbligo di 
accettare l'esercizio dell'opzione disposto dall'Amministrazione agli stessi prezzi, patti e condizioni 
derivanti dal contratto originario e con la sottoscrizione del contratto si impegna all'accettazione 
dell'esercizio  della  predetta  opzione.  L'opzione  è  condizionata  dalla  verifica  del  possesso 
dell'aggiudicatario dei requisiti  di  idoneità tecnica e morale previsti  dalla normativa vigente per 
l'esecuzione dei lavori oggetto dell'opzione e all'assunzione degli atti autorizzativi e contabili da 
parte dei competenti organi del Comune. Gli atti da ultimo indicati sono notificati all'aggiudicatario 
e  costituiscono  formale  esercizio  dell'opzione  da  parte  del  Comune:  gli  effetti  dell'opzione 
decorrono  dall'avvenuta  notifica  all'affidatario.  Il  mancato  esercizio  dell'opzione,  anche  non 
motivato, non può essere assunto a base di pretese di indennizzi, risarcimenti o ricorsi di sorta da 
parte dell’aggiudicatario nei confronti dell’Amministrazione.”;

considerato  che  i  servizi  affidati  a  Il  Gabbiano  cooperativa  sociale  si  stanno 
svolgendo regolarmente e che, come previsto dalla L.P. n. 3/2020 si possono considerare ancora 
valide  le  verifiche  dei  requisiti  di  idoneità  tecnica  e  morale  previsti  dalla  normativa  vigente 
effettuate in capo all’aggiudicataria;

dato atto che si prevede l’attivazione della squadra n. 8 per un periodo pari a n. 5 
(cinque) mesi;

richiamati:
• la determinazione del Dirigente generale dell'Agenzia del Lavoro n. 362 d.d. 27.04.2021, 

con  la  quali  si  approvano  opportunità  occupazionali  aggiuntive  relative  ai  progetti 
precedentemente approvati, tra cui il progetto in oggetto;

• la nota d.d. 14.06.2021 prot. n. 156362 con cui lo scrivente  Servizio  ha comunicato alla 
Cooperativa l'intenzione di esercitare l'opzione per la squadra 8, come previsto dall'art. 1 
del capitolato speciale d'appalto;

• la nota d.d. 17.06.2021 ns. prot. 160440 dell'Appaltatore Il Gabbiano cooperativa sociale di 
adesione all'opzione;

ritenuto  di  autorizzare  e  finanziare  la  spesa complessiva  di  euro 48.453,47 (iva 
compresa) per l'attivazione della squadra 8, di cui al seguente quadro economico:

- costo del personale euro 32.796,00

- spese di gestione e amministrazione e noleggio attrezzature euro 3.935,52
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- direzione cantiere e oneri sicurezza euro 2.984,44

Sommano euro 39.715,96

Iva 22% euro 8.737,51

Totale                                                                                                   euro 48.453,47

 dato atto che l’opzione avviene agli stessi prezzi, patti, condizioni; 
considerato che il  presente atto dovrà essere notificato via pec all'appaltatore Il 

Gabbiano cooperativa sociale con sede in via Provina n. 20 a Ravina (TN) e che la stessa notifica 
costituisce  formale  esercizio  dell'opzione  da  parte  del  Comune  e  che  gli  effetti  dell'opzione 
decorrono dall'avvenuta notifica alla Cooperativa;

considerato che con la sopracitata determinazione dell'Agenzia del Lavoro n. 362 di 
data  27.04.2021  si  prevede  l'agevolazione  finanziaria  da  parte  dell'Agenzia  del  Lavoro  nella 
misura: 
- del 70% del solo costo lavoro;
- del 100% del costo lavoro per l’impiego di un caposquadra;
- del 13% del contributo concesso, per la Direzione di cantiere;

considerato  che,  in  esecuzione  della  Legge  provinciale  09.12.2015 n.  18,  dal  1 
gennaio 2016 gli  Enti devono provvedere alla tenuta della contabilità finanziaria sulla base dei 
principi generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m., e in particolare, in aderenza al  
principio generale n. 16 della competenza finanziaria,  in base al  quale le obbligazioni attive e 
passive  giuridicamente  perfezionate  sono  registrate  nelle  scritture  contabili  con  imputazione 
all'esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza;

atteso che il punto 2. dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la 
scadenza dell'obbligazione è il momento in cui l'obbligazione diviene esigibile;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 29.12.2020 n. 175, immediatamente 
eseguibile, con la quale è stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2021-2023 e 
successive variazioni;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 29.12.2020 n. 176, immediatamente 
eseguibile,  con  la  quale  è  stato  approvato  il  bilancio  di  previsione  finanziario  2021-2023  e 
successive variazioni;

vista  inoltre  la  deliberazione  della  Giunta  comunale  31.12.2020  n.  322, 
immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per 
il triennio 2021-2023 e successive variazioni;

visti:
− il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino – Alto Adige approvato con Legge 

regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni;
− la Legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilità 1979 

e altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli enti locali al D.Lgs. 
118/2011 e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L. 
5.5.2009 n. 42)”;

− il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;
− lo  Statuto  comunale  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con  deliberazioni 

consiliari 09.03.1994 n. 25 e 21.11.2017 n. 147; 
− il  Regolamento  di  contabilità  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con 

deliberazioni consiliari 14.03.2001 n. 35 e 23.11.2016 n. 136, per quanto compatibile con la 
normativa in materia di armonizzazione contabile;

− il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136; 
− il Regolamento per la disciplina dei contratti approvato e da ultimo modificato rispettivamente 

con deliberazioni consiliari 03.11.1994 n. 169 e 30.05.2017 n. 64;
− la L.p. 9.03.2016 n. 2 e s.m.;
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− la L.p. 19.07.1990 n. 23 e s.m.;
− la L.p. 23.03.2020 n. 2 e s.m. e il D.P.P. 27.04.2020 n. 4-17/Leg.;
− il Decreto sindacale di data 30.12.2020 prot. n. 306228 con il quale sono state attribuite le 

competenze dirigenziali;
− la nota istruttoria d.d. 24.06.2021 prot. 166928;

atteso che, ai sensi della citata deliberazione della Giunta comunale 31.12.2020 n. 
322,  immediatamente  eseguibile,  relativa  all’approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione 
(P.E.G.) per il triennio 2021-2023 e successive variazioni, il presente provvedimento rientra nelle 
proprie competenze;

                                                                         
d e t e r m i n a

1. di esercitare l'opzione prevista dall'art. 27, comma 2, lett. a) della L.p. 2/2016 e dall'art. 1 
del  capitolato  speciale  di  appalto, per  l'attivazione  della  squadra  8  e  di  disporre 
l'affidamento dei lavori dei "Progetti occupazionali in lavori socialmente utili per accrescere 
l’occupabilità e per il  recupero sociale di  persone deboli  -   Intervento 3.3.D -  lotto  2 – 
opzione squadra 8” all'Appaltatore Il Gabbiano cooperativa sociale con sede in via Provina 
n. 20 a Ravina (TN), per l'importo di euro 48.453,47 (oneri fiscali compresi); 

2. di impegnare la somma di euro 48.453,47 (iva compresa) relativamente alla squadra 8 e di 
imputare la spesa come indicato nel prospetto dati finanziari, con riferimento all'esercizio 
finanziario 2021 del PEG 2021-2023, che presenta la necessaria disponibilità;

3. di  dare atto che tale  affidamento avverrà agli  stessi  prezzi,  patti  e  condizioni  di  cui  al 
contratto in fase di stipulazione con Il Gabbiano cooperativa sociale;

4. di notificare tramite pec il presente atto all'appaltatore Il Gabbiano cooperativa sociale con 
sede in via Provina n. 20 a Ravina (TN);

5. di dare atto che la notifica costituisce formale esercizio dell'opzione da parte del Comune e 
che gli effetti dell'opzione decorrono dall'avvenuta notifica alla Cooperativa;

6. di accettare fin da ora le agevolazioni finanziarie che saranno assegnate dall'Agenzia del 
Lavoro della Provincia Autonoma di Trento, nella misura e secondo le modalità richiamate 
in premessa;

7. di  indicare  la  sottoscritta  Dirigente  del  Servizio  Gestione  Strade  e  Parchi  quale 
responsabile  della  gestione del  contratto,  ai  sensi  dell’art.  7  bis,  comma 3,  lett.  g)  del 
Regolamento per la disciplina dei contratti;

8. di dare atto che ai sensi della Legge 13.08.2010 n. 136 “Piano straordinario contro le mafie, 
nonché delega al governo in materia di normativa antimafia” e della Legge 17.12.2010 n. 
217, all’opera in argomento è attribuito il codice CUP D67B21000060003;

9. di dichiarare che l'obbligazione diventa esigibile entro la data del 31.12.2021.

Allegati in formato elettronico 
//

Allegati in formato cartaceo 
//
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La Dirigente del Servizio
ing. Claudia Patton

Trento, addì  29/06/21
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Determinazione Dirigenziale

N. 27/ 70 di data 29/06/21

SERVIZIO GESTIONE STRADE E 
PARCHI 

Oggetto: IINTERVENTO 3.3.D -  PROGETTI  OCCUPAZIONALI  IN  LAVORI  SOCIALMENTE 
UTILI PER ACCRESCERE L'OCCUPABILITÀ E PER IL RECUPERO SOCIALE DI 
PERSONE DEBOLI - LOTTO 2. OPZIONE SQUADRA 8. IMPEGNO SPESA. EURO 
48.453,47.

Servizio Risorse  Finanziarie e Patrimoniali

E
/
S

T
i
p
o

Anno

Miss/progr/tit/macr/
Capitolo Spesa

Tit/tipolog/categor/
Capitolo Entrata

Piano 
Finanziario E/U

Gest Res Opera Importo
Tipo 

finanziam.
Impegno/ 
Accert.

U 2021 09021.03.01161 U.1.03.02.12.002 2708 48.453,47 " 90046
(8752089

)

Visto di regolarità contabile    espresso ai sensi dell'art. 25 del Regolamento sui controlli interni 
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale 23.11.2016 n.136.
VISTO FAVOREVOLE

La Dirigente del Servizio
dott.ssa Franca Debiasi

Trento, addì 30 giugno 2021
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