
Determinazione Dirigenziale 

N. 11/ 70 di data 20/03/23

SERVIZIO SERVIZI DEMOGRAFICI E 
DECENTRAMENTO 

Oggetto: DECRETO LEGISLATIVO 18.08.2000 N. 267 E S.M. - ARTT. 79 E 80. RIMBORSO AI 
DATORI  DI  LAVORO ONERI  CORRISPOSTI  PER ASSENZE DAL SERVIZIO DEI 
PRESIDENTI E E CONSIGLIERI CIRCOSCRIZIONALI - ANNO 2023. IMPEGNO DI 
SPESA DI EURO 4.000,00.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

premesso che l’art. 71 del Codice degli Enti Locali della Regione  autonoma Trentino – Alto 
Adige,  approvato con Legge Regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive modificazioni, stabilisce 
che, per quanto non espressamente previsto dal legislatore regionale in materia di aspettative, 
permessi e indennità degli amministratori locali, si applicano le disposizioni contenute nella parte I, 
titolo III, capo IV del decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267 e successive modificazioni;

visti  gli  articoli  79  e  80 del  predetto  decreto  legislativo  i  quali  disciplinano  i  perrmessi 
retribuiti a favore degli amministratori locali con rapporto di lavoro dipendente;

rilevato che, ai sensi dell’art. 80 del D.Lgs. 267/2000, le assenze degli amministratori locali 
dai rispettivi posti di lavoro derivanti da partecipazione alle riunioni degli organi di cui fanno parte e, 
nei limiti stabiliti dall'art. 79 del citato decreto, i permessi necessari  per l'espletamento del proprio 
mandato,  sono retribuite al lavoratore dal datore di lavoro;

dato atto che gli oneri per i permessi retribuiti dei lavoratori dipendenti da privati o da enti 
pubblici economici sono  a carico dell'ente presso il quale gli stessi lavoratori esercitano le funzioni 
pubbliche ad essi attribuite;

atteso pertanto che, ai  sensi della precitata normativa, l’Amministrazione comunale, per 
quanto di spettanza, su richiesta documentata del datore di lavoro, è tenuta a rimborsare  quanto 
dallo stesso corrisposto per retribuzioni ed assicurazioni, per le ore o giornate di effettiva assenza 
del lavoratore  per l’espletamento delle funzioni pubbliche di cui all’art. 79 sopra richiamato;

preso  atto  che  per  i  Presidenti  e  Consiglieri  circoscrizionali  può  essere  richiesto  dai 
rispettivi datori di lavoro il rimborso degli oneri di cui sopra;

ritenuto  di quantificare  in Euro 4.000,00 la spesa  per rimborso ai datori di lavoro privati o 
enti pubblici economici degli oneri sostenuti durante le assenze dei loro dipendenti Presidenti e 
Consiglieri circoscrizionali per l’esercizio delle funzioni pubbliche di cui all’articolo 79 (commi 3 e 4) 
del precitato Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267 e s.m.;

ritenuto  quindi  di   impegnare  la  spesa di  Euro 4.000,00 al  cap.  357 (Decentramento: 
rimborsi organi istituzionali) del P.E.G. 2023;
 considerato che,  in  esecuzione della  L.P.  9.12.2015 n.  18,  dal 1 gennaio 2016 gli  Enti 
devono provvedere alla tenuta della contabilità finanziaria sulla base dei principi generali previsti 
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dal  D.Lgs.  118/2011  e  s.m.  e,  in  particolare,  in  aderenza  al  principio  generale  n.  16  della 
competenza  finanziaria,  in  base  al  quale  le  obbligazioni  attive  e  passive  giuridicamente 
perfezionate sono registrate nelle scritture contabili  con imputazione all'esercizio finanziario nel 
quale vengono a scadenza;

atteso che il punto 2. dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la scadenza 
dell'obbligazione è il momento in cui l'obbligazione diviene esigibile;

vista  la  deliberazione  del  Consiglio  comunale  22.12.2022 n.  168,  immediatamente 
eseguibile, con la quale è stato approvato il Documento unico di programmazione 2023-2025 e 
successive variazioni;

vista  la  deliberazione  del  Consiglio  comunale  22.12.2022 n.  169,  immediatamente 
eseguibile,  con  la  quale  è  stato  approvato  il  bilancio  di  previsione  finanziario  2023-2025  e 
successive variazioni;
vista  inoltre  la  deliberazione  della  Giunta  comunale  29.12.2022  n.  385,  immediatamente 
eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per il triennio 2023-
2025 e successive variazioni;

visti:
− il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino – Alto Adige approvato con Legge 

regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni;
− la Legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilità 1979 e 

altre  disposizioni  di  adeguamento  dell'ordinamento  provinciale  e  degli  Enti  locali  al  D.Lgs. 
118/2011 e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 
di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro Organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della 
Legge 05.05.2009 n. 42)”;

− il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;
− lo  Statuto  comunale  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con  deliberazioni 

consiliari 09.03.1994 n. 25 e 09.03.2022 n. 30;
il Regolamento del decentramento approvato con deliberazione consiliare 11.03.2015 n. 41 e da 
ultimo modificato con deliberazione consiliare 31.01.2023 n. 14;

− il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136; 
− il Regolamento di contabilità approvato e da ultimo modificato rispettivamente con  deliberazioni 

consiliari  14.03.2001 n. 35 e  23.11.2016 n. 136, per quanto compatibile con la normativa in 
materia di armonizzazione contabile;

atteso che, ai sensi della citata deliberazione della Giunta comunale  29.12.2022 n. 385, 
immediatamente eseguibile, relativa all’approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per 
il triennio 2023 - 2025, il presente provvedimento rientra nelle proprie competenze;

visto  il  Decreto  sindacale  di  data  22.12.2021,  prot.  n.  C_L378/RFS005/0337825  n. 
232/2021/05 attributivo delle competenze dirigenziali;

determina

1. di impegnare, per l'anno 2023, la spesa  di  Euro 4.000,00 per il rimborso ai datori di lavoro 
privati o enti pubblici economici degli oneri sostenuti durante le assenze dei loro dipendenti 
Presidenti  e  Consiglieri  circoscrizionali  per  l’esercizio  delle  funzioni  pubbliche  di  cui 
all’articolo 79 del precitato Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267 e s.m.;

2. di imputare la spesa relativa al cap. 357 “Decentramento: rimborsi organi istituzionali”,  con 
riferimento all'esercizio finanziario 2023 del P.E.G. 2023 – 2024 - 2025,  che presenta la 
necessaria  disponibilità,  dando  atto  che  i  rimborsi  saranno  esigibili  entro  la  data  del 
31.12.2023.
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Allegati in formato elettronico 
//

Allegati in formato cartaceo 
//

La Dirigente del Servizio
dott.ssa Katia Beatrici

Trento, addì  20/03/23
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Determinazione Dirigenziale

N. 11/ 70 di data 20/03/23

SERVIZIO SERVIZI DEMOGRAFICI E 
DECENTRAMENTO 

Oggetto: DECRETO LEGISLATIVO 18.08.2000 N. 267 E S.M. - ARTT. 79 E 80. RIMBORSO AI 
DATORI DI  LAVORO ONERI CORRISPOSTI  PER ASSENZE DAL SERVIZIO DEI 
PRESIDENTI E E CONSIGLIERI CIRCOSCRIZIONALI - ANNO 2023. IMPEGNO DI 
SPESA DI EURO 4.000,00.

Servizio Risorse  Finanziarie e Patrimoniali

E
/
S

T
i
p
o

Anno

Miss/progr/tit/macr/
Capitolo Spesa

Tit/tipolog/categor/
Capitolo Entrata

Piano 
Finanziario E/U

Gest Res Opera Importo
Tipo 

finanziam.
Impegno/ 
Accert.

U 2023 01011.03.00357 U.1.03.02.01.002 1102 4.000,00 " 119594
(1078824

5)

Visto di regolarità contabile    espresso ai sensi dell'art. 25 del Regolamento sui controlli interni 
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale 23.11.2016 n.136.
VISTO FAVOREVOLE

La Dirigente del Servizio
dott.ssa Franca Debiasi

Trento, addì 29 marzo 2023
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