
 

_____________ CIRCOSCRIZIONE N. 5 - RAVINA ROMAGNANO _____________

VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 22

del Consiglio circoscrizionale

Oggetto: COSTITUZIONE  DELLA  COMMISSIONE  DI  LAVORO  CIRCOSCRIZIONALE 
PERMANENTE  CULTURA  E  ATTIVITA'  SOCIALI  AI  SENSI  DELL'ART.  46  DEL 
REGOLAMENTO DEL DECENTRAMENTO.

Il giorno  14.12.2020 ad ore 20.00 in videoconferenza presso la sede del Comune  in seguito a 
convocazione disposta con regolari avvisi recapitati a termini di legge ai Consiglieri, si è riunito, in 
seduta pubblica, il Consiglio circoscrizionale sotto la presidenza della signora Giuliani Mariacamilla 
presidente del Consiglio circoscrizionale.

Presenti:presidente Giuliani Mariacamilla
consiglieri Buffa Claudio

Dellagiacoma Francesco
Geri Alberto
Giuliani Barbara
Iori Davide
Lazzeri Fabio
Lorandi Lorenzo
Michelini Daniele
Mosna Alessandro
Viganò Anna

e pertanto complessivamente presenti n. 11, assenti n. 0, componenti del Consiglio.

Assume la presidenza la signora Giuliani Mariacamilla.
Partecipa il Segretario circoscrizionale Ferrari Serena.

Riconosciuto legale  il  numero degli  intervenuti,  la  Presidente  dichiara aperta la  seduta per  la 
trattazione dell’oggetto suindicato.

Scrutatori: Lorandi Lorenzo e Viganò Anna
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Il Consiglio circoscrizionale

atteso che ai sensi dell'art. 46 comma 1 del Regolamento del Decentramento approvato 

con deliberazione del Consiglio comunale di data 11/03/2015 n. 41, il Consiglio circoscrizionale 

può  costituire  Commissioni  di  lavoro  permanenti  o  temporanee  con  funzioni  consultive  ed 

istruttorie;

atteso  che  ai  sensi  dell'art.  46  comma  4  del  Regolamento  del  decentramento  le 

Commissioni di lavoro sono presiedute da un Consigliere circoscrizionale eletto dal Consiglio e 

sono composte da almeno tre Consiglieri, dei quali uno con il ruolo di Presidente;

atteso inoltre che, ai sensi dell'art. 46 comma 7 del Regolamento del decentramento la 

composizione,  la  durata  e  l'attività  delle  Commissioni,  nonché  il  numero  ed  il  nominativo  dei 

componenti sia esterni che interni ed il nominativo del Presidente, la materia di competenza, la 

durata  se  temporanea,  i  tempi  e  le  modalità  della  prima  convocazione,  sono  disciplinate  nel 

provvedimento costitutivo;

preso  atto  che,  ai  sensi  dell'art.  46  comma 8  del  Regolamento  del  decentramento,  le 

modalità di funzionamento delle Commissioni di lavoro sono improntate a criteri di semplicità e di  

informalità e sono definite da ciascun Consiglio circoscrizionale;

preso atto che il citato articolo 46 del Regolamento del decentramento prevede che delle 

Commissioni  di  lavoro  possono  far  parte,  oltre  ai  membri  interni  al  Consiglio  circoscrizionale, 

anche membri non consiglieri, purché residenti o aventi la sede delle loro attività lavorative nella 

Circoscrizione o rappresentanti delle varie espressioni organizzate presenti sul territorio;

sentito  l'intervento  della  Presidente  della  Circoscrizione  la  quale  evidenzia  l'importanza 

della costituzione delle Commissioni quale supporto delle attività preparatorie di provvedimenti di 

competenza del Consiglio attraverso ricerche, studi e indagini; 

ritenuto opportuno istituire la Commissione di lavoro permanente Cultura e Attività Sociali 

avente competenza per le seguenti materie:

- Programmare azioni di vita attiva per coinvolgere volontari e istituzioni. Incentivare il  progetto 

delle  “ERRE”  di  Ravina  e  Romagnano,  Riciclo,  Riuso,  Rispetto,  Responsabilità  e  Relazioni 

sostenendo laboratori di educazione civica;

- Favorire l'integrazione delle nuove famiglie;

- Programmare le iniziative a carattere culturale, sociale e del tempo libero;

-  Coordinamento  con  il  Comune  di  Trento  in  merito  agli  ambiti  relativi  ai  diritti  civili  e  pari  

opportunità,  sicurezza  e  immigrazione,  polizia  amministrativa  locale,  identità  e  peculiarità 

territoriali;

- Attenzione e ascolto tempestivo verso situazioni di difficoltà e fragilità;

- Promozione di iniziative di scambio intergenerazionale;

- Organizzazione di momenti di confronto calendarizzati con le forze dell’ordine e la polizia locale 

operanti sul territorio, per monitorare costantemente la sicurezza dei territori;

ritenuto  altresì  opportuno  stabilire  in  numero di  9  (nove),  compreso il  Presidente  ed il 

Vicepresidente, i componenti della Commissione di lavoro permanente Cultura e Attività Sociali, di 

cui n. 4 (quattro) componenti interni e n. 5 (cinque) componenti esterni; 

sentita  la  proposta  di  nominare  quali  componenti  interni  della  Commissione  di  lavoro 

permanente  Cultura  e  Attività  Sociali  i  Consiglieri  circoscrizionali:  Buffa  Claudio,  Giuliani 

Mariacamilla, Iori Davide, Mosna Alessandro;
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sentita  la  proposta  di  nominare  quali  componenti  esterni  della  Commissione  di  lavoro 

permanente  Cultura  e  Attività  Sociali  i  signori  Corona Manuela,  Coser  Rosanna (25/04/1966), 

Odorizzi Mauro, Viganò Marco, Zanella Riccardo;

rilevato che si propone di nominare quale Presidente della Commissione Cultura e Attività 

Sociali il Consigliere Mosna Alessandro e Vicepresidente il Consigliere Iori Davide;

sentito infine l’intervento della Presidente che illustra i criteri di funzionamento proposti per 

le Commissioni di lavoro circoscrizionali;

ritenuto di accogliere la proposta della Presidente di costituire la Commissione di lavoro 

circoscrizionale  permanente  Cultura  e  Attività  Sociali,  di  determinare  il  rispettivo  numero  di 

componenti,  di  nominare  i  componenti  interni  ed  esterni,  di  nominare  il  Presidente  e  il 

Vicepresidente della stessa come sopra indicato e di stabilire i criteri di funzionamento illustrati;

considerato opportuno, al fine di snellire il lavoro del Consiglio Circoscrizionale durante la 

seduta,  di  nominare  i  componenti  interni  ed  esterni,  il  Presidente  ed  il  Vice  Presidente  della 

Commissione Cultura e Attività Sociali con votazione palese ai sensi dell'art. 20 comma 1 lett. b) 

del Regolamento del decentramento; 

ritenuto che, in considerazione dell'urgenza di assicurare in tempi celeri la piena operatività 

delle Commissioni di lavoro circoscrizionali permanenti, ricorrano i presupposti di cui all'art. 16, 

comma 3 del Regolamento del Decentramento;

rilevato che, ai sensi dell'art. 53, comma 1, lett. c) del Regolamento del Decentramento, 

sulla  presente  proposta  di  deliberazione  il  Segretario  circoscrizionale  ha  espresso  parere 

favorevole in ordine alla regolarità tecnico-amministrativa, unito alla presente deliberazione; 

visti:

– il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino – Alto Adige approvato con Legge 
regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni;

– lo  Statuto  comunale  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con  deliberazioni 
consiliari 09.03.1994 n. 25 e 21.11.2017 n. 147;

– il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136; 
– la deliberazione del Consiglio comunale 16.12.2019 n. 211, immediatamente eseguibile, con 

la quale è stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2020-2022 e successive 
variazioni;

– il Regolamento del decentramento approvato con deliberazione consiliare 11.03.2015 n. 41 e 
modificato con deliberazione consiliare 29.07.2020 n. 120;

constatato e proclamato da parte della Presidente, con l'assistenza degli scrutatori, l'esito 

della votazione allegato; 

sulla base di tali risultati il Consiglio circoscrizionale

d e l i b e r a

1. di  approvare  la  costituzione  della  Commissione  di  lavoro  circoscrizionale  permanente 

Cultura e Attività Sociali avente competenza per le seguenti materie:

-  Programmare  azioni  di  vita  attiva  per  coinvolgere  volontari  e  istituzioni.  Incentivare  il 

progetto delle “ERRE” di Ravina e Romagnano, Riciclo, Riuso, Rispetto, Responsabilità e 

Relazioni sostenendo laboratori di educazione civica;

- Favorire l'integrazione delle nuove famiglie;

- Programmare le iniziative a carattere culturale, sociale e del tempo libero;
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- Coordinamento con il Comune di Trento in merito agli ambiti relativi ai diritti civili e pari 

opportunità, sicurezza e immigrazione, polizia amministrativa locale, identità e peculiarità 

territoriali;

- Attenzione e ascolto tempestivo verso situazioni di difficoltà e fragilità;

- Promozione di iniziative di scambio intergenerazionale;

- Organizzazione di momenti di confronto calendarizzati con le forze dell’ordine e la polizia 

locale operanti sul territorio, per monitorare costantemente la sicurezza dei territori;

2. di  determinare  in  numero  di  9  (nove),  compreso  il  Presidente  ed  il  Vicepresidente,  i 

componenti  della  Commissione di  lavoro Cultura e Attività  Sociali,  di  cui  n.  4  (quattro) 

componenti interni e n. 5 (cinque) componenti esterni; 

3. di  nominare  i  seguenti  componenti  della  Commissione  di  lavoro  circoscrizionale 

permanente Cultura e Attività Sociali:

- Buffa Claudio componente interno  

- Giuliani Mariacamilla componente interno  

- Iori Davide componente interno 

- Mosna Alessandro componente interno

- Corona Manuela componente esterno

- Coser Rosanna  (25/04/1966) componente esterno 

- Odorizzi Mauro componente esterno

- Viganò Marco componente esterno

- Zanella Riccardo componente esterno

4. di nominare Presidente della Commissione di lavoro il Consigliere circoscrizionale Mosna 

Alessandro; 

5. di nominare Vicepresidente della Commissione di lavoro il Consigliere circoscrizionale Iori 

Davide; 

6. di  convocare,  a  mezzo posta  elettronica,  la  prima seduta della  Commissione di  lavoro 

Cultura e Attività Sociali entro 30 giorni dalla costituzione;

7. di approvare, ai sensi dell’art. 46 comma 8, i seguenti criteri di funzionamento:

Punto 1. Compiti e funzioni delle Commissioni di lavoro 

Le Commissioni di lavoro sono istituite con lo scopo di: 

– studiare e seguire particolari problematiche di settore;

– predisporre relazioni ed elaborati da sottoporre al Consiglio circoscrizionale; 

–  collaborare  con  il  Presidente  del  Consiglio  circoscrizionale  per  la  predisposizione  di 

risposte, note e progetti speciali; 

– svolgere attività preparatoria di  provvedimenti  di  competenza del  Consiglio  attraverso 

ricerche, studi e indagini;

– programmare ed organizzare, nel rispettivo ambito di competenza, iniziative dirette o su 

delega del Consiglio di Circoscrizione;

Punto 2. Composizione delle Commissioni di lavoro

Le Commissioni sono formate da minimo 5 (cinque) a massimo 11 (undici) componenti, di 

cui  ameno  3  (tre)  Consiglieri  della  Circoscrizione  di  Ravina-Romagnano  compreso  il 

Presidente  ed il  Vicepresidente  della  Commissione.  I  commissari  esterni  che ne fanno 

parte sono regolamentati secondo l'art. 46 del Regolamento del Decentramento

Punto 3. Presidenza e Vicepresidenza delle Commissioni di lavoro 

Il Presidente ed il Vicepresidente sono entrambi componenti del Consiglio circoscrizionale 
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e sono eletti a maggioranza dei voti dal medesimo organo istituzionale. In caso di parità 

viene ripetuta la  votazione,  eventualmente  dopo una discussione dei  candidati  e  con i 

Consiglieri.  Il  Presidente  della  Commissione  presiede  e  dirige  i  lavori  all'interno  della 

Commissione  di  lavoro,  garantendone  la  piena  funzionalità,  ed  è  incaricato  di  riferie  il 

programma  direttamente  al  Consiglio  circoscrizionale.  Il  Presidente  è  coadiuvato  dal 

Vicepresidente che lo sostituisce in caso di assenza. Il Presidente nomina il verbalizzante 

all'inizio della seduta.

Punto 4. Convocazione delle Commissioni di lavoro

Il  Presidente  della  Commissione  o,  qualora  ci  fosse  la  necessità,  il  Vicepresidente 

convocano la Commissione entro 3 (tre) giorni lavorativi dalla data stabilita per la riunione. 

La  convocazione  va  comunicata  per  via  telematica  ai  componenti  della  Commissione 

tramite  la  segreteria  della  Circoscrizione  e  deve  essere  inoltrata  al  Consiglio 

circoscrizionale  e  al  Presidente  del  Consiglio.   Qualora  si  presentino  problematiche  o 

argomenti interdisciplinari che riguardano anche materie o analisi di competenza di altre 

Commissioni di lavoro, è possibile la convocazione contestuale di più commissioni. 

Punto 5. Svolgimento delle riunioni 

Le decisioni vengono prese a maggioranza dei presenti. In caso di parità verrà demandata 

la decisione al Consiglio circoscrizionale. I componenti delle Commissioni decadono dal 

loro  incarico  a  seguito  di  3  assenze  ingiustificate  e  consecutive;  in  questo  caso  il 

Presidente  della  Circoscrizione propone al  Consiglio  circoscrizionale  la  sostituzione del 

componente decaduto. 

Punto 6. Durata e scioglimento delle Commissioni di lavoro 

Le Commissioni di lavoro permanente durano in carica l'intero periodo della consiliatura. Le 

Commissioni  di  lavoro  possono  inoltre  essere  sciolte  a  maggioranza,  su  proposta  dei 

Consiglieri circoscrizionali. 

Punto 7. Disposizioni finali 

Per quanto non previsto dai presenti criteri, si richiamano in quanto applicabili, le norme 

dello Statuto comunale e dei Regolamenti ad esso relativi. 

8. di  dichiarare  la  presente  deliberazione  immediatamente  eseguibile  ai  sensi  dell'art.  16 

comma 3 del Regolamento del Decentramento.

Data lettura del presente verbale, viene approvato e sottoscritto. 

IL SEGRETARIO LA PRESIDENTE
f.to Ferrari f.to Giuliani

Alla presente deliberazione è unito:
- esito della votazione appello nominale;
- parere in ordine alla regolarità tecnico-amministrativa;
- certificazione iter.
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_____________ CIRCOSCRIZIONE N. 5 - RAVINA ROMAGNANO _____________

ESITO DELLA VOTAZIONE

Oggetto: COSTITUZIONE  DELLA  COMMISSIONE  DI  LAVORO  CIRCOSCRIZIONALE 
PERMANENTE  CULTURA  E  ATTIVITA'  SOCIALI  AI  SENSI  DELL'ART.  46  DEL 
REGOLAMENTO DEL DECENTRAMENTO.

Votazione appello nominale per procedere alla votazione palese 

Consiglieri presenti in aula al momento del voto n. 11
Favorevoli: n.  11 i  Consiglieri  Buffa, Dellagiacoma, Geri,  Giuliani  B.,  Giuliani  M.,  Iori,  Lazzeri, 
Lorandi, Michelini, Mosna, Viganò
Contrari: n. 0 
Astenuti: n. 0 

Votazione  appello nominale  per procedere alla nomina del Presidente, del Vicepresidente, 
dei componenti interni ed esterni e dei criteri di funzionamento della Commissione

Consiglieri presenti in aula al momento del voto n. 11
Favorevoli: n.  11 i  Consiglieri  Buffa, Dellagiacoma, Geri,  Giuliani  B.,  Giuliani  M.,  Iori,  Lazzeri, 
Lorandi, Michelini, Mosna, Viganò
Contrari: n. 0 
Astenuti: n. 0 

Trento, addì 14.12.2020 il Segretario circoscrizionale
Ferrari Serena

(firmato elettronicamente)
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_____________ CIRCOSCRIZIONE N. 5 - RAVINA ROMAGNANO _____________

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITÀ TECNICO-AMMINISTRATIVA

Oggetto: COSTITUZIONE  DELLA  COMMISSIONE  DI  LAVORO  CIRCOSCRIZIONALE 
PERMANENTE  CULTURA  E  ATTIVITA'  SOCIALI  AI  SENSI  DELL'ART.  46  DEL 
REGOLAMENTO DEL DECENTRAMENTO.

Vista la suddetta proposta di deliberazione, si esprime, ai sensi dell'art. 53, comma 1, lett. c), del  
Regolamento  del  Decentramento,  parere  favorevole in  ordine  alla  regolarità  tecnico-
amministrativa, senza osservazioni.

Trento, 14.12.2020 il Segretario circoscrizionale
Ferrari Serena

(firmato elettronicamente)
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