COMUNE DI TRENTO

VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 161

della Giunta comunale

Oggetto: REGOLAMENTO PER L'EROGAZIONE DI CONTRIBUTI, SOVVENZIONI ED ALTRE
AGEVOLAZIONI A SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI PER ATTIVITA' SOCIO-
ASSISTENZIALI. DOMANDA DI ASSEGNAZIONE DI UN CONTRIBUTO
STRAORDINARIO PRESENTATA DA CARPE DIEM A.P.S. PER LE INIZIATIVE
"PRESIDIO ESTIVO TERRITORIALE" PER IL PERIODO 12.06.2023 - 31.08.2023 E
"PEDRHOLIDAY" PER | PERIODI 19.06.2023 - 22.06.2023 E 28.08.2023 - 31.08.2023.
DEROGA Al CRITERI RIGUARDANTI L'AMMISSIBILITA' DELLA SPESA E AL
SUPERAMENTO DEL TETTO MASSIMO DI SPESA AMMISSIBILE.

Il giorno 12.06.2023 ad ore 08.45 si € riunita nella sala delle adunanze la Giunta comunale.

Presenti:sindaco laneselli Franco
vicesindaco Stanchina Roberto
assessore Baggia Monica
e assessori Bozzarelli Elisabetta

Facchin Ezio
Franzoia Mariachiara
Maule Chiara
Panetta Salvatore

e pertanto complessivamente presenti n. 8, assenti n. 0, componenti della Giunta.

Assume la presidenza il sindaco laneselli Franco.

Partecipa la segretaria generale Moresco Lorenza.

Accertata la presenza del numero legale, il Presidente invita la Giunta a deliberare in merito
all'oggetto.
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La Giunta comunale

vista la proposta riguardante l'oggetto n. 2023/168 corredata dai pareri favorevoli
resi in ordine alla regolarita tecnico-amministrativa e alla regolarita contabile rispettivamente dai
soggetti responsabili del Servizio interessato e del Servizio Risorse finanziarie e patrimoniali, ai
sensi dell'art. 185 del Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino - Alto Adige
approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2 e s.m. e dell'art. 23 del Regolamento sui controlli interni
approvato con deliberazione del Consiglio comunale 23.11.2016 n. 136, allegati alla presente
deliberazione ed udita la corrispondente relazione;

premesso che il Comune di Trento concede contributi, sovvenzioni ed altre
agevolazioni a soggetti pubblici e privati per attivita socio — assistenziali, sulla base del
Regolamento comunale approvato e da ultimo modificato con deliberazioni consiliari 10.09.1996 n.
116 e 07.11.2000 n. 140 (da ora Regolamento);

richiamato l'articolo 5 del Regolamento ove si prevede la possibilita di disporre
provvidenze a favore di soggetti pubblici o privati, operanti sul territorio comunale con finalita
socio-assistenziali, che, senza fini di lucro ed in correlazione alle loro finalita statutarie,
perseguono scopi solidaristici, umanitari, di cooperazione sociale, svolgono o sostengono attivita
dirette a favorire il miglioramento delle condizioni di emarginazione o disagio socio-economico,
promuovono iniziative di carattere educativo/formativo e di socializzazione per contrastare
I'emarginazione, migliorare la qualita della vita, prevenire o rimuovere situazioni di disagio;

evidenziato che il dettaglio dei criteri in base ai quali tali contributi vengono erogati
sono stati fissati con la deliberazione della Giunta comunale 20.12.2010 n. 434, cosi come
modificata dalla deliberazione della Giunta comunale 15.10.2012 n. 282;

visto che, in data 11.05.2022 Carpe Diem A.P.S. avente sede legale in via
Soprassasso n. 1 a Trento, ha chiesto I'assegnazione di un contributo straordinario per le iniziative
“Presidio Estivo Territoriale” per il periodo 12.06.2023 — 31.08.2023 e “Pedrholiday” per i periodi
19.06.2023 — 22.06.2023 e 28.08.2023 — 31.08.2023;

considerato che l'iniziativa “Presidio Estivo Territoriale” consiste nella realizzazione
di un centro estivo per bambine e ragazzi dai 6 agli 11 anni provenienti dai territori di Canova,
Gardolo, Melta, Lamar, Roncafort e Spini — Ghiaie;

rilevato che tale iniziativa ha come obiettivo quello di dare una possibilita anche per i
minori presenti in questi territori che si trovano in situazioni di vulnerabilita, di ricominciare a fare
esperienze significative di socialita e relazione in un contesto regolato e di avere un sostegno allo
studio durante il periodo estivo;

considerato che gli obiettivi di questa iniziativa sono in linea con quanto previsto dal
Piano Sociale Val d’Adige che nell’area del contrasto al disagio economico e alla vulnerabilita
sociale ha come priorita il sostegno alle famiglie nella funzione di risposta ai bisogni primari e
nell’'area del sostegno alle famiglie ha come una delle priorita il sostegno alle famiglie nelle funzioni
educative, con l'obiettivo di prevenire il disagio socio — educativo attraverso I'accompagnamento
alle famiglie nella fase di crescita dei figli;

considerato che liniziativa “Pedrholiday” consiste in un’attivita estiva che vede
coinvolti, in sinergia, diversi attori del territorio da svolgersi all'interno del plesso scolastico Pedrolli
durante due settimane (19 giugno — 22 giugno e 28 agosto — 31 agosto) e prevede la
partecipazione di ragazzi provenienti dalla quinta elementare alla terza media;

preso atto che queste due settimane sono state individuate per poter essere un
momento di incontro delle famiglie alle attivita estive proposte dagli Enti coinvolti (nel mese di
giugno) e un veicolo di riavvicinamento all’'ambiente scolastico (nel mese di settembre);

considerato che I'esperienza del Presidio Estivo Territoriale svolta nel 2022 ha visto
la partecipazione di 66 bambini con il 74% di iscritti di origini straniere e che I'esperienza
“Pedrholiday” svolta nel 2022 ha invece coinvolto 36 iscritti;

preso atto che nell’'Allegato n. 4 lettera A) della deliberazione della Giunta comunale
20.12.2010 n. 434 é previsto che le spese per compensi e rimborsi spese a collaboratori a
gualunque titolo sostenute sono ammesse nella percentuale ridotta del 50%;

preso atto altresi che nell'Allegato n. 4 lettera B) della medesima deliberazione é
previsto, che per i progetti che si presentano in forte sintonia con gli obiettivi dell'’Amministrazione
comunale e ritenuti prioritari dalla Giunta comunale, si potranno definire, nei limiti delle risorse
stanziate in bilancio, incrementi sia della percentuale di spesa ammessa sia della percentuale di
contributo;

ritenuto, in considerazione di quanto sopraesposto e in considerazione dell'alto
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valore dell'iniziativa, che sussistano i motivi per derogare ai criteri riguardanti 'ammissibilita delle

spese per compensi e rimborsi spese a collaboratori a qualunque titolo sostenute ammettendo per

intero sia la spesa di euro 13.409,00 riguardante il costo del personale derivante dalla somma

delle prime tre voci del bilancio di previsione relativo all'iniziativa “Presidio Estivo Territoriale” e

della prima voce del bilancio di previsione relativo all'iniziativa “Pedrholiday”, che la spesa di euro

1.400,00 riguardante i compensi per lo studio paghe e per il commercialista derivante dalla somma

della quarta e della quinta voce del bilancio di previsione relativo all'iniziativa “Presidio Estivo

Territoriale”;

ritenuto altresi, sempre in considerazione dell'alto valore dell'iniziativa, di derogare
al tetto massimo di spesa ammissibile di euro 13.000,00 previsto dall'Allegato n. 4 lettera A) della
deliberazione sopracitata e di consentirne il suo superamento ammettendo al successivo calcolo
del contributo, nel limite massimo dell’80%, tutte le spesa esposte nei bilanci di previsione delle

due iniziative sopracitate presentati da Carpe Diem A.P.S., per una spesa totale ammissibile pari a

euro 23.182,00;

considerato che, in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1°
gennaio 2016 gli Enti devono provvedere alla tenuta della contabilita finanziaria sulla base dei
principi generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m., ed in particolare, in aderenza al

principio generale n. 16 della competenza finanziaria, in base al quale le obbligazioni attive e

passive giuridicamente perfezionate sono registrate nelle scritture contabili con imputazione

all'esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza;

atteso che il punto 2. dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la
scadenza dell'obbligazione & il momento in cui I'obbligazione diviene esigibile;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 22.12.2022 n. 168, immediatamente
eseguibile, con la quale é stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2023— 2025 e
successive variazioni;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 22.12.2022 n. 169, immediatamente
eseguibile, con la quale e stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2023-2025 e
successive variazioni;

vista inoltre la deliberazione della Giunta comunale 29.12.2022 n. 385,
immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per

il triennio 2023-2025 e successive variazioni;

visti:

— il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino — Alto Adige approvato con Legge
regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni;

— la Legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilita 1979
e altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli Enti locali al D.Lgs.
118/2011 e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro Organismi, a norma degli artt. 1 e
2 della Legge 05.05.2009 n. 42)";

— il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;

— lo Statuto comunale approvato e da ultimo modificato rispettivamente con deliberazioni
consiliari 09.03.1994 n. 25 e 09.03.2022 n. 30;

— il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136;

— il Regolamento di contabilita approvato e da ultimo modificato rispettivamente con
deliberazioni consiliari 14.03.2001 n. 35 e 23.11.2016 n. 136, per quanto compatibile con la
normativa in materia di armonizzazione contabile;

— il Regolamento per l'erogazione di contributi, sovvenzioni ed altre agevolazioni a soggetti
pubblici e privati per attivita socio-assistenziali approvato e da ultimo modificato con
deliberazioni consiliari 10.09.1996 n. 116 e 07.11.2000 n. 140;

— la deliberazione della Giunta comunale 20.12.2010 n. 434 cosi come modificata dalla
deliberazione della Giunta comunale 15.10.2012 n. 282 con la quale sono stati definiti i criteri
per la concessione di contributi;

atteso che l'adozione della presente rientra nella competenza della Giunta
comunale ai sensi dell'art. 53 della Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2 e s.m., nonché della

lettera h) del punto 5. del dispositivo della propria deliberazione 29.12.2022 n. 385,

immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del P.E.G. per il triennio 2023-2025;

constatato e proclamato, da parte del Presidente, I'esito della votazione allegato;
sulla base di tali risultati la Giunta comunale

deliber a
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1. di derogare, per le motivazioni esposte in premessa, ai criteri riguardanti 'ammissibilita delle
spese per compensi e rimborsi spese a collaboratori a qualunque titolo sostenute
ammettendo per intero sia la spesa complessiva riguardante il costo del personale pari ad
euro 13.409,00 derivante dalla somma delle prime tre voci del bilancio di previsione relativo
all'iniziativa “Presidio Estivo Territoriale” e della prima voce del bilancio di previsione relativo
alliniziativa “Pedrholiday” che la spesa relativa ai compensi per lo studio paghe e |l
commercialista pari ad euro 1.400,00 derivante dalla somma della quarta e della quinta voce
del bilancio di previsione relativo all'iniziativa “Presidio Estivo Territoriale™;

2. diderogare, per le motivazioni esposte in premessa, al tetto massimo di spesa ammissibile a
contributo di euro 13.000,00 ammettendo al successivo calcolo del contributo, nel limite
massimo dell'80%, tutte le spese esposte nei bilanci di previsione delle due iniziative
sopracitate presentati da Carpe Diem A.P.S., per una spesa totale ammissibile pari ad euro
23.182,00.

LA SEGRETARIA GENERALE IL PRESIDENTE
f.to Moresco f.to laneselli

Alla presente deliberazione €& unito:

- esito della votazione palese;

- parere in ordine alla regolarita tecnico-amministrativa,;
- parere in ordine alla regolarita contabile;

- certificazione iter.
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COMUNE DI TRENTO

ESITO DELLA VOTAZIONE

Oggetto: REGOLAMENTO PER L'EROGAZIONE DI CONTRIBUTI, SOVVENZIONI ED ALTRE
AGEVOLAZIONI A SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI PER ATTIVITA" SOCIO-
ASSISTENZIALI. DOMANDA DI ASSEGNAZIONE DI UN CONTRIBUTO
STRAORDINARIO PRESENTATA DA CARPE DIEM A.P.S. PER LE INIZIATIVE
"PRESIDIO ESTIVO TERRITORIALE" PER IL PERIODO 12.06.2023 - 31.08.2023 E
"PEDRHOLIDAY" PER | PERIODI 19.06.2023 - 22.06.2023 E 28.08.2023 -
31.08.2023. DEROGA Al CRITERI RIGUARDANTI L'AMMISSIBILITA' DELLA SPESA
E AL SUPERAMENTO DEL TETTO MASSIMO DI SPESA AMMISSIBILE.

Votazione palese

Componenti presenti al momento del voto n. 8

Favorevoli: n. 8 (laneselli, Stanchina, Baggia, Bozzarelli, Facchin, Franzoia, Maule, Panetta)
Contrari: n. 0

Astenuti: n. 0

Trento, addi 12.06.2023 La Segretaria Generale
f.to Dott.ssa Lorenza Moresco
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COMUNE DI TRENTO

Proposta di Giunta n. 168 | 2023

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA TECNICO-AMMINISTRATIVA

Oggetto: REGOLAMENTO PER L'EROGAZIONE DI CONTRIBUTI, SOVVENZIONI ED ALTRE
AGEVOLAZIONI A SOGGETT!I PUBBLICI E PRIVATI PER ATTIVITA' SOCIO-
ASSISTENZIALI. DOMANDA DI ASSEGNAZIONE DI UN CONTRIBUTO
STRAORDINARIO PRESENTATA DA CARPE DIEM A.P.S. PER LE INIZIATIVE
"PRESIDIO ESTIVO TERRITORIALE" PER IL PERIODO 12.06.2023 - 31.08.2023 E
"PEDRHOLIDAY" PER | PERIODI 19.06.2023 - 22.06.2023 E 28.08.2023 - 31.08.2023.
DEROGA Al CRITERI RIGUARDANTI L'AMMISSIBILITA' DELLA SPESA E AL
SUPERAMENTO DEL TETTO MASSIMO DI SPESA AMMISSIBILE.

Vista la suddetta proposta di deliberazione, si esprime, ai sensi dell'art. 185 del Codice degli Enti
Locali della Regione autonoma Trentino - Alto Adige approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2 e s.m.
parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnico-amministrativa, senza osservazioni.

Servizio Welfare e coesione sociale

La Dirigente
dott.ssa Sabrina Redolfi
Trento, addi 8 giugno 2023 (firmato elettronicamente)
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COMUNE DI TRENTO

Proposta di Giunta. 168 / 2023

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA CONTABILE

Oggetto: REGOLAMENTO PER L'EROGAZIONE DI CONTRIBUTI, SOVVENZIONI ED ALTRE
AGEVOLAZIONI A SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI PER ATTIVITA" SOCIO-
ASSISTENZIALI. DOMANDA DI ASSEGNAZIONE DI UN CONTRIBUTO
STRAORDINARIO PRESENTATA DA CARPE DIEM A.P.S. PER LE INIZIATIVE
"PRESIDIO ESTIVO TERRITORIALE" PER IL PERIODO 12.06.2023 - 31.08.2023 E
"PEDRHOLIDAY" PER | PERIODI 19.06.2023 - 22.06.2023 E 28.08.2023 - 31.08.2023.
DEROGA Al CRITERI RIGUARDANTI L'AMMISSIBILITA' DELLA SPESA E AL
SUPERAMENTO DEL TETTO MASSIMO DI SPESA AMMISSIBILE.

Vista la suddetta proposta di deliberazione, si esprime, ai sensi dell'art. 185 del Codice degli Enti
Locali della Regione autonoma Trentino — Alto Adige approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2 e s.m. e
dell'art. 23 del Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione del Consiglio
comunale 23.11.2016 n.136, parere FAVOREVOLE in ordine alla regolaritd contabile, senza
osservazioni.

Servizio Risorse finanziarie e patrimoniali
La Dirigente

dott.ssa Franca Debiasi
(firmato elettronicamente)

Trento, addi 08.06.2023
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