COMUNE DI TRENTO

VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 19

della Giunta comunale

Oggetto: NOMINA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLA DIRIGENZA.

Il giorno 08.02.2021 ad ore 08.50 si e riunita, nella sala delle adunanze consiliari, la Giunta

comunale.

Presenti:sindaco laneselli Franco
vicesindaco Stanchina Roberto
assessori Baggia Monica

Bozzarelli Elisabetta

Facchin Ezio

Maule Chiara

Panetta Salvatore
Assenti: assessori Franzoia Mariachiara

e pertanto complessivamente presenti n. 7, assenti n. 1, componenti della Giunta.

Assume la presidenza il sindaco laneselli Franco.

Partecipa il segretario generale Moresco Lorenza.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Presidente invita la Giunta a deliberare in merito
all'oggetto.
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La Giunta comunale

udita la proposta del relatore riguardante l'oggetto n. 2021/25 corredata dai pareri
favorevoli resi in ordine alla regolarita tecnico-amministrativa e alla regolarita contabile
rispettivamente dal responsabile del Servizio interessato e del Servizio Risorse finanziarie, ai sensi
dell'art. 185 del Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino - Alto Adige approvato
con L.R. 03.05.2018 n. 2 e s.m. e dell'art. 23 del Regolamento sui controlli interni approvato con
deliberazione del Consiglio comunale 23.11.2016 n. 136, allegati alla presente deliberazione;

premesso che lo Statuto comunale all'art. 93 prevede che la Giunta comunale si
avvalga di un Nucleo di valutazione della dirigenza, costituito secondo le modalita previste dal
Regolamento Organico Generale del Personale;

atteso che l'art. 129 del Regolamento Organico Generale del Personale stabilisce
che il Nucleo di valutazione, nhominato con deliberazione della Giunta comunale, e costituito da tre
componenti di cui la Direttrice generale con funzioni di Presidente e due esperti esterni, che
abbiano maturato significative esperienze nella organizzazione, gestione e valutazione del
personale;

dato atto che il Nucleo ha durata strettamente correlata al mandato della Giunta
comunale che lo ha nominato e pertanto decade a scadenza del mandato (art. 130 del
Regolamento Organico Generale del Personale);

visto che il Nucleo di valutazione della dirigenza € decaduto a settembre 2020 con
la scadenza del mandato e risulta quindi necessario procedere alla ricomposizione dello stesso ed
in particolare all'individuazione dei componenti esperti esterni;

richiamato il Decreto 27 ottobre 2020 n. 51 con cui il Sindaco ha conferito alla
dott.ssa Livia Ferrario l'incarico di Direttrice generale del Comune di Trento, che assume, come
previsto dal Regolamento Organico Generale del Personale, le funzioni di Presidente del Nucleo di
valutazione della dirigenza;

atteso che in data 14.12.2020 la Giunta comunale ha fornito gli indirizzi ai fini dello
svolgimento della procedura di individuazione dei componenti esperti esterni ed in particolare i
requisiti e le competenze da richiedere, le modalita ed i criteri di individuazione, ed ha incaricato la
Direttrice Generale dell'indizione di apposita procedura ed approvazione del relativo avviso
pubblico nonché dell'adozione degli atti conseguenti;

rilevato che, in esecuzione di quanto indicato dalla Giunta comunale e con
determinazione 16.12.2020 n. 7 della Direttrice generale, € stato pubblicato in data 17.12.2020 un
awviso pubblico per la nomina dei componenti esterni del Nucleo di valutazione della dirigenza del
Comune di Trento con scadenza 18.01.2021, al fine di acquisire curricula professionali e di
procedere alla designazione dei componenti esterni;

atteso che, a seguito della comparazione dei curricula e delle esperienze
professionali allegati alle domande pervenute nei termini, la Direttrice generale ha sottoposto una
rosa di cinque candidati al Sindaco, il quale, vista la rilevante esperienza maturata nell'ambito dei
sistemi di controllo di gestione, programmazione, valutazione delle performance e partecipazione a
nuclei di valutazione a livello nazionale, in Enti locali, Regioni e Province, ha individuato e proposto
alla Giunta comunale quali esperti esterni:
— la dott.ssa Elisabetta Cattini,
— il dott. Bruno Susio;

visto I'art. 132 del Regolamento Organico Generale del Personale che stabilisce “II
compenso per I'esperto esterno é stabilito nella deliberazione di nomina”;

considerato che si ritiene equo fissare in euro 3.500,00 annui il compenso,
onnicomprensivo di I.V.A., oneri e rimborsi spese, da corrispondere a ciascun esperto esterno del
nucleo di valutazione della dirigenza, ai sensi dell'art. 132 sopraccitato;

atteso che, con successivo atto della Direttrice generale, sara autorizzata la spesa
relativa al compenso da corrispondere ai componenti esterni del nucleo di valutazione della
dirigenza per 'anno 2021;

considerato che, in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1
gennaio 2016 gli Enti devono provvedere alla tenuta della contabilita finanziaria sulla base dei
principi generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m., ed in particolare, in aderenza al
principio generale n. 16 della competenza finanziaria, in base al quale le obbligazioni attive e
passive giuridicamente perfezionate sono registrate nelle scritture contabili con imputazione
all'esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza;

atteso che il punto 2. dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la
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scadenza dell'obbligazione é il momento in cui I'obbligazione diviene esigibile;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 29.12.2020 n. 175, immediatamente
eseguibile, con la quale é stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2021-2023 e
successive variazioni;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 29.12.2020 n. 176, immediatamente
eseguibile, con la quale é stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2021-2023 e
successive variazioni;

vista inoltre la deliberazione della Giunta comunale 31.12.2020 n. 322,
immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per

il triennio 2021-2023 e successive variazioni;

visti:

— il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino — Alto Adige approvato con Legge
regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni;

— la Legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilita 1979
e altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli Enti locali al D.Lgs.
118/2011 e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro Organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della
Legge 05.05.2009 n. 42)";

— il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;

— lo Statuto comunale approvato e da ultimo modificato rispettivamente con deliberazioni
consiliari 09.03.1994 n. 25 e 21.11.2017 n. 147;

— il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136;

— il Regolamento di contabilita approvato e da ultimo modificato rispettivamente con
deliberazioni consiliari 14.03.2001 n. 35 e 23.11.2016 n. 136, per quanto compatibile con la
normativa in materia di armonizzazione contabile;

— il Regolamento Organico Generale del personale, approvato dal Consiglio comunale con
deliberazione 01.12.2009 n. 162 e da ultimo modificato con deliberazione del Consiglio
comunale 09.12.2020 n. 147;

atteso che l'adozione della presente rientra nella competenza della Giunta
comunale ai sensi dell'art. 53 della Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2 e s.m., nonché della

lettera h) del punto 7. del dispositivo della propria deliberazione 31.12.2020 n. 322,

immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del P.E.G. per il triennio 2021-2023;

constatato e proclamato, da parte del Presidente, I'esito della votazione allegato;
sulla base di tali risultati la Giunta comunale

delibera

1. dinominare componenti del nucleo di valutazione della dirigenza:
— dott.ssa Livia Ferrario, Direttrice generale, Presidente;
— dott.ssa Elisabetta Cattini, componente esperto esterno;
— dott. Bruno Susio, componente esperto esterno;

2. i fissare in euro 3.500,00 annui il compenso, onnicomprensivo di I.V.A., oneri e rimborsi
spese, da corrispondere a ciascun esperto esterno;

3. didare atto che, con successivo atto della Direttrice generale, sara autorizzata la sopraddetta
spesa relativa al compenso da corrispondere ai componenti esterni del nucleo di valutazione
della dirigenza per I'anno 2021.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
f.to Moresco f.to laneselli
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Alla presente deliberazione € unito:

- esito della votazione palese;

- parere in ordine alla regolarita tecnico-amministrativa;
- parere in ordine alla regolarita contabile;

- certificazione iter.
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COMUNE DI TRENTO

ESITO DELLA VOTAZIONE

Oggetto:  NOMINA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLA DIRIGENZA.

Votazione palese

Componenti presenti al momento del voto n. 7

Favorevoli: n. 7 i Componenti laneselli, Stanchina, Baggia, Bozzarelli, Facchin, Maule, Panetta
Contrari: n. 0

Astenuti: n. 0

Trento, addi 08.02.2021 Il Segretario Generale
f.to Dott.ssa Moresco Lorenza
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COMUNE DI TRENTO

Proposta di Giunta n. 25/ 2021

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA TECNICO-AMMINISTRATIVA

Oggetto: NOMINA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLA DIRIGENZA.

Vista la suddetta proposta di deliberazione, si esprime, ai sensi dell'art. 185 del Codice degli Enti
Locali della Regione autonoma Trentino - Alto Adige approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2 e s.m.
parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnico-amministrativa, senza osservazioni.

Direzione generale
Il Direttore Generale
dott.ssa Livia Ferrario
Trento, addi 4 febbraio 2021 (firmato elettronicamente)
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COMUNE DI TRENTO

Proposta di Giunta. 25/ 2021

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA CONTABILE

Oggetto: NOMINA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLA DIRIGENZA.

Vista la suddetta proposta di deliberazione, si esprime, ai sensi dell'art. 185 del Codice degli Enti
Locali della Regione autonoma Trentino — Alto Adige approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2 e s.m. e
dell'art. 23 del Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione del Consiglio
comunale 23.11.2016 n.136, parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile, senza
osservazioni.

Servizio Risorse finanziarie e patrimoniali
Il Dirigente

dott.ssa Franca Debiasi
(firmato elettronicamente)

Trento, addi 04.02.2021
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