
VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 229

della Giunta comunale

Oggetto: PIANO  GIOVANI  DI  ZONA  "TRENTO  A.R.CI.MA.GA".  APPROVAZIONE  PIANO 
STRATEGICO GIOVANI 2022- 2024. APPROVAZIONE PROTOCOLLO D'INTESA CON 
I  COMUNI  DI  TRENTO,  ALDENO,  CIMONE  E  GARNIGA  TERME  PER 
L'ORGANIZZAZIONE DEL PIANO GIOVANI DI ZONA TRENTO ARCIMAGA 2022-2024.

Il giorno 04.10.2021 ad ore 08.51 si è riunita nella sala delle adunanze la Giunta comunale.

Presenti:sindaco Ianeselli Franco
vicesindaco Stanchina Roberto
assessore Baggia Monica
e assessori Bozzarelli Elisabetta

Facchin Ezio
Franzoia Mariachiara
Maule Chiara
Panetta Salvatore

e pertanto complessivamente presenti n. 8, assenti n. 0, componenti della Giunta.

Assume la presidenza il sindaco Ianeselli Franco.

Partecipa la segretaria generale Moresco Lorenza.

Accertata la  presenza del  numero legale,  il  Presidente  invita  la  Giunta a  deliberare  in  merito 
all'oggetto.
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La Giunta comunale

vista la proposta riguardante l'oggetto n. 2021/229 corredata  dai pareri favorevoli 
resi in ordine alla regolarità tecnico-amministrativa e alla regolarità contabile rispettivamente  dai 
soggetti responsabili del Servizio interessato e del Servizio Risorse finanziarie e patrimoniali, ai 
sensi  dell'art.  185  del  Codice  degli  Enti  locali  della  Regione  autonoma Trentino  -  Alto  Adige 
approvato  con L.R.  03.05.2018 n.  2 e s.m. e dell'art.  23  del  Regolamento sui  controlli  interni 
approvato  con deliberazione del  Consiglio  comunale  23.11.2016  n.  136,  allegati alla  presente 
deliberazione ed udita la corrispondente relazione;

premesso che il D.U.P 2021-2023, all'indirizzo strategico “UNA CITTÀ CHE PENSA 
GIOVANE”, colloca tra gli obiettivi strategici:
− valorizzare i bambini e i giovani per farli diventare protagonisti della nostra città;

e tra gli obiettivi operativi:
− rendere Trento una città delle opportunità ed a misura delle varie fasi della vita;
 considerato che la Provincia autonoma di Trento con la L.p. 7/2004 e la successiva 
L.p. 5/2007 e successive modificazioni, promuove la realizzazione dei Piani Giovani di Zona, quali 
spazi privilegiati,  di concertazione e dialogo fra Istituzioni locali,  società civile e mondi giovanili  
(Associazioni  giovanili,  studenti  delle  scuole  superiori  ed  universitari,  gruppi  informali),  che  si 
realizzano  attraverso  processi  partecipativi  con  l’intento  di  confrontarsi,  valutare,  proporre  e 
progettare insieme le politiche giovanili;

richiamato  il  Piano  di  Politiche  giovanili  approvato  dal  Consiglio  comunale  con 
deliberazione 08.11.2017 n. 142, che prevede il sostegno al protagonismo e alla partecipazione 
dei giovani in un'ottica di attivazione e sostegno dei processi dal basso;

atteso che dal 2008 il Comune di Trento aderisce alla progettualità dei Piani Giovani 
di Zona;

dato atto che, a partire dal 2006, i Comuni di Aldeno, Cimone, Garniga Terme e 
Trento,  limitatamente ai  contesti  circoscrizionali  di  Mattarello  e di  Ravina -  Romagnano hanno 
attivato annualmente il Piano di zona della destra Adige, denominato “A.R.Ci.Ma.Ga.” al fine di 
superare la disomogeneità nelle realtà e le problematiche presenti nei territori limitrofi;

richiamata la deliberazione di  Giunta comunale 29.09.2014 n.  195 in cui è stata 
approvata l'assunzione del ruolo di Ente capofila da parte del Comune di Trento all'interno del 
Piano Giovani di Zona denominato A.R.Ci.Ma.Ga. dal primo gennaio 2015;

preso atto che, in seguito all'approvazione della L.p. 6/2018, con deliberazione di 
Giunta provinciale 12.10.2018 n. 1929 sono stati approvati i nuovi criteri per la gestione dei Piani 
Giovani di Zona che definiscono le modalità per la presentazione dei Piani e le modalità operative 
per la loro realizzazione, per la gestione contabile, per l’attuazione, per il monitoraggio e la verifica;

considerato che, in base ai criteri provinciali, il Tavolo del Confronto e della proposta 
del Piano Giovani di Zona Trento Arcimaga costituito da:
− l’Assessore/a con delega alle politiche giovanili del Comune di Trento (o suo/a delegato/a), 

che assume il ruolo di Referente Istituzionale (RI) e di Presidente del Tavolo;
− un/a unico/a rappresentante politico/a dei Comuni di Aldeno, Cimone e Garniga Terme;
− il/la Presidente della Commissione consiliare del Comune di Trento con delega Giovani;
− il/la Coordinatore/trice del Consiglio dei Presidenti di Circoscrizione del Comune di Trento o 

suo/a delegato/a;
− il/la  Dirigente  del  Servizio  comunale  competente  in  materia  di  politiche  giovanili  o  suo/a 

delegato/a e un funzionario dell'Ufficio Politiche giovanili;
− il/la  Dirigente  del  Servizio  Welfare  e  coesione  sociale  del  Comune  di  Trento  o  suo/a 

delegato/a;
− un/a rappresentante degli  studenti  delle  scuole superiori  di  Trento che abbia raggiunto la 

maggiore età;
− un/a rappresentante della Consulta degli studenti universitari del Comune di Trento,
ha approvato, in data 16 settembre 2021, il  Piano Strategico Giovani (P.S.G.) 2022/2024 con i 
contenuti chiave quali l'analisi del contesto territoriale, gli obiettivi, le azioni per la gestione della 
relazione con il territorio, l'individuazione dei criteri di scelta e valutazione dei progetti, le azioni di 
monitoraggio degli obiettivi, le modalità di lavoro del Tavolo medesimo e l’investimento economico, 
riportato nell'Allegato n. 1 che forma parte integrante ed essenziale della deliberazione;

preso atto che la domanda di contributo del P.S.G. – annualità 2022, deve essere 
presentata entro il 30 novembre 2021 dal Comune di Trento alla Provincia autonoma di Trento – 
Servizio Attività e produzione culturale, allegando la seguente documentazione:
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− il Piano Strategico Giovani (P.S.G.) 2022/2024 ed i relativi aggiornamenti dello stesso;
− l'atto di approvazione del P.S.G. da parte dell'Ente capofila;
− copia del verbale, a firma del Referente Tecnico-Organizzativo e del Referente Istituzionale, 

dell’incontro del Tavolo del confronto e della proposta di approvazione del P.S.G.;
considerato che la Provincia autonoma di Trento, per la  realizzazione del P.S.G., 

finanzia il budget complessivo stabilito dal P.G.Z. nella misura massima del 50%, e comunque per 
un importo non superiore ad euro 46.000,00 (media calcolata sugli ultimi quattro consuntivi liquidati 
al P.G.Z. e il preventivo per il 2019); 

preso atto che dopo l'approvazione del P.S.G. da parte della struttura provinciale 
competente  si  avvieranno  le  attività  relative  alla  raccolta  di  proposte  progettuali  cercando  di 
stimolare/indirizzare la coprogettazione sulle seguenti priorità stabilite nel P.S.G.:
− informazione e comunicazione: Progetti che valorizzino le reti di collaborazione, più o meno 

formali,  esistenti,  creando  o  rinforzando  alleanze  e  sinergie  nella  comunicazione  delle 
iniziative e nell'accompagnamento dei giovani all'informazione, sia a livello cittadino  sia a 
livello circoscrizionale;

− target e partecipazione: Progetti che coinvolgano la fascia d'età 11/18, rispondendo ad un 
mandato di azione preventiva e a bassa soglia;

− innovazione sociale: Progetti che mantengano e valorizzino le reti di collaborazione con le 
Associazioni, i gruppi giovanili, il mondo della scuola, l'Università, il terzo settore e gli attori  
della cultura;

− sostegno alla progettualità dei giovani in un'ottica di sviluppo all'imprenditività: Progetti che 
sostengano  l'autonomia,  l'acquisizione  di  competenze professionali  dei  giovani  adulti  e  la 
capacità di tradurre le idee in azioni mettendo in campo creatività, innovazione, assunzione di 
rischi, capacità di pianificare e di gestire progetti per raggiungere gli obiettivi;

− cittadinanza attiva e globale: Progetti che sostengano la crescita dei giovani come cittadini 
attivi  e responsabili  a livello  GLocal,  incoraggiandoli  a  mettere a disposizione dei  giovani 
stessi e delle comunità il loro impegno civico, la loro forza innovatrice e le loro energie;  

dato atto che sono stati stabiliti gli obiettivi per l'anno 2022, così sintetizzati:
a) individuare nuove forme di comunicazione "dell'opportunità Piani Giovani" possibilmente in 

raccordo con la struttura provinciale; 
b) incentivare progettualità che mettano al centro il tema della socializzazione e delle relazioni, 

individuato come bisogno particolarmente significativo dopo la stagione pandemica;
c) attivare  collaborazioni  con  soggetti  del  territorio  al  fine  di  favorire  l'evoluzione  delle 

progettualità  più  strutturate  e  promuovere  progettualità  che  vedano  l'orientamento  a 
consapevoli scelte di vita, formative e professionali come tema prioritario;

d) promuovere progettualità che vedano il  tema ambientale come prioritario, in coerenza con 
quanto espresso dai giovani tramite gli strumenti di ascolto;

considerato  che  durante  il  2022  vi  potranno  essere  più  “call”  per  la  raccolta  di 
idee/progettualità per la realizzazione di  attività che permettano di  raggiungere gli  obiettivi  e le 
finalità previste dal P.S.G.; 

considerato che, come previsto dai nuovi “Criteri e modalità di attuazione dei piani 
giovani di zona”, per ciascuna fase di raccolta progettuale il Tavolo sarà supportato, nella fase di 
pre  analisi  dei  progetti,  dal  Gruppo  Strategico  (costituito  da:  referente  istituzionale,  referente 
tecnico organizzativo, referente amministrativo e referente provinciale della struttura competente in 
materia di politiche giovanili);

preso atto che l'iter di tale processo partecipativo si concluderà, per la prima “call”, 
prevista  presumibilmente  nel  dicembre  2021,  con  l'avvio  da  febbraio  2022  di  progetti  che 
permetteranno la realizzazione degli obiettivi del P.S.G.;

dato atto che si rinvia ad una prossima deliberazione di Giunta l'approvazione del 
primo “bando per la raccolta delle idee progettuali” e il relativo finanziamento;

precisato  che  spetta  al  Comune  di  Trento,  Ente  capofila  del  P.G.Z.  Trento 
A.R.Ci.Ma.Ga, il compito di chiedere il contributo alla Provincia autonoma di Trento e di impegnare 
la spesa per il P.S.G.;

dato atto che il Comune di Trento introiterà il contributo della Provincia autonoma di 
Trento e la quota parte dei Comuni, quale compartecipazione alla spesa;

considerato  quindi  che  si  rende  necessario,  al  fine  di  ottenere  il  contributo 
provinciale, approvare il Piano Strategico Giovani 2022/2024, redatto dal Tavolo, predisposto dal 
Servizio Cultura, turismo e politiche giovanili  su apposito modulo provinciale, Allegato n. 1, che 
forma parte integrante ed essenziale della deliberazione,  contenente la pianificazione (triennale 
2022/2024)  delle  linee  strategiche  sulla  base  delle  quali  verranno  selezionati  annualmente  gli 
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interventi da realizzare con e per il mondo giovanile;
verificato che anche nei nuovi “Criteri e modalità di attuazione dei piani giovani di 

zona”  si  ribadisce che gli  Enti  pubblici  locali  costituenti  i  P.G.Z.  procedono alla  stipula  di  una 
convenzione redatta secondo i  criteri  stabiliti  dalla  Provincia,  nella quale vengono chiaramente 
esplicitati scopi, ruolo e funzioni del Tavolo, nonché le modalità di contribuzione alla spesa per il 
pieno espletamento delle attività del P.G.Z.;

considerato che, riprendendo il Protocollo in essere 2020/2021, è stata predisposta 
e condivisa la bozza per il rinnovo del Protocollo d’intesa con i Comuni di Trento, Aldeno, Cimone 
e  Garniga  Terme  per  l’organizzazione  e  la  gestione  del  Piano  Giovani  Trento  A.R.Ci.Ma.Ga 
2022/2024, Protocollo che ogni Ente coinvolto provvederà autonomamente ad approvare, costituito 
dalle premesse e da n. 8 articoli che definiscono l’azione integrata e coordinata determinandone i 
tempi e la durata, l’oggetto, lo scopo, il ruolo del Tavolo, le garanzie e gli obblighi reciproci (nello 
specifico la definizione della quota procapite annua a residente per ciascun Comune come nello 
scorso Protocollo, arrotondata);

precisato che l’art. 5 della bozza del Protocollo stabilisce che i Comuni aderenti si 
impegneranno a sostenere e finanziare l’attività del P.S.G. per gli anni 2022, 2023 e 2024 a mezzo 
trasferimento al Comune capofila di una quota di partecipazione che verrà liquidata  entro il 30 
giugno dell'anno di competenza;

considerato quindi che si rende necessario approvare il  documento che regola e 
disciplina i rapporti fra i diversi Enti e segnatamente fra il Comune di Aldeno, di Cimone, di Garniga 
Terme e di Trento, Allegato n. 2; 

dato atto che tutte le spese inerenti e conseguenti all’attivazione e alla realizzazione 
del  P.S.G.  annualità  2022,  dell’importo  complessivo  di  euro  100.000,00  verranno  finanziate 
indicativamente nel seguente modo: 
− euro  46.000,00 con contributo Provincia autonoma di Trento;
− euro       930,00 a carico del Comune di Aldeno;
− euro       200,00 a carico del Comune di Cimone;
− euro       100,00 a carico del Comune di Garniga Terme;
− euro  47.770,00 a carico del Comune di Trento (Servizio Cultura, turismo e politiche giovanili);
− euro    5.000,00 per autofinanziamento da parte dei soggetti responsabili dei progetti;

precisato che il Comune di Trento sosterrà nel 2022 una spesa pari a massimo euro 
95.000,00 per il P.S.G., che trova copertura sui seguenti capitoli:
− al  cap.  1296  Trasferimenti  a  istituzioni  sociali  private  –  rimborsi  per  progetti  di  politiche 

giovanili del P.E.G. 2022;
− al cap. 1282 Stampa e rilegature del P.E.G. 2022;
− al cap. 1280 Lavori socialmente utili e altre forme di lavoro flessibile del P.E.G. 2022;
 considerato  che,  in  esecuzione  della  Legge  provinciale  09.12.2015 n.  18,  dal  1 
gennaio 2016 gli  Enti devono provvedere alla tenuta della contabilità finanziaria sulla base dei 
principi generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m., ed in particolare, in aderenza al  
principio generale n. 16 della  competenza finanziaria,  in base al  quale le obbligazioni  attive e 
passive  giuridicamente  perfezionate  sono  registrate  nelle  scritture  contabili  con  imputazione 
all'esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza;
 atteso che il punto 2. dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la 
scadenza dell'obbligazione è il momento in cui l'obbligazione diviene esigibile;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 29.12.2020 n. 175, immediatamente 
eseguibile, con la quale è stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2021-2023 e 
successive variazioni;

vista la deliberazione del Consiglio comunale  29.12.2020 n. 176, immediatamente 
eseguibile,  con  la  quale  è  stato  approvato  il  bilancio  di  previsione  finanziario 2021-2023  e 
successive variazioni;

vista  inoltre  la  deliberazione  della  Giunta  comunale  31.12.2020  n.  322, 
immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per 
il triennio 2021-2023 e successive variazioni;

visti:
− il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino – Alto Adige approvato con Legge 

regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni;
− la Legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilità 1979 

e altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli Enti locali al D.Lgs. 
118/2011 e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 
di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro Organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della 
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Legge 05.05.2009 n. 42)”;
− il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;
− lo  Statuto  comunale  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con  deliberazioni 

consiliari 09.03.1994 n. 25 e 21.11.2017 n. 147;
− il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136;
− il  Regolamento  di  contabilità  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con 

deliberazioni consiliari 14.03.2001 n. 35 e 23.11.2016 n. 136, per quanto compatibile con la 
normativa in materia di armonizzazione contabile;

− le L.p. 7/2004, L.p 5/2007 e L.p 6/2018;
atteso  che  l'adozione  della  presente  rientra  nella  competenza  della  Giunta 

comunale ai  sensi dell'art.  53 della  Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2 e s.m.,  nonché della 
lettera  f) del  punto  7. del  dispositivo  della  propria  deliberazione  31.12.2020  n.  322, 
immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del P.E.G. per il triennio 2021-2023;
 ritenuto inoltre che ricorrano i presupposti per l’immediata eseguibilità di cui all’art. 
183, comma 4 della Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2 e s.m., per consentire la presentazione 
del P.S.G., con relativa domanda di finanziamento, alla Provincia autonoma di Trento, a partire dal 
1° ottobre p.v. e comunque entro il termine ultimo del 30 novembre 2021; 

constatato e proclamato, da parte del Presidente, l'esito della votazione allegato;
sulla base di tali risultati la Giunta comunale

d e l i b e r a 

1. di  approvare  il  Piano  Strategico  Giovani  2022/2024,  redatto  dal  Tavolo,  predisposto  dal 
Servizio Cultura, turismo e politiche giovanili su apposito modulo provinciale, Allegato n. 1, nel 
quale si richiama la presente, che firmato dalla Segretaria generale forma parte integrante ed 
essenziale della deliberazione, contenente la pianificazione (triennale 2022/2024) delle linee 
strategiche sulla base delle quali verranno selezionati annualmente gli interventi da realizzare 
con e per il mondo giovanile;

2. di approvare il Protocollo d’intesa con i Comuni di Trento, Aldeno, Cimone e Garniga Terme 
per l’organizzazione e gestione del  Piano Giovani di Zona Trento A.R.Ci.Ma.Ga 2022/2024, 
Allegato n. 2, nel quale si richiama la presente, che firmato dalla Segretaria generale forma 
parte  integrante  ed  essenziale  della  deliberazione,  che  definisce  l’azione  integrata  e 
coordinata determinandone i  tempi e la durata, l’oggetto,  le finalità,  il  ruolo del Tavolo,  le 
garanzie e gli obblighi reciproci;

3. di rimandare a successivo provvedimento l'accertamento del contributo delle quote a carico 
dei Comuni di Aldeno, Cimone e Garniga Terme e del contributo provinciale;

4. di demandare al Sindaco, ai sensi dell’art. 10, comma 4 del Regolamento per la disciplina dei 
contratti,  la sottoscrizione del Protocollo d’intesa con i Comuni di Trento, Aldeno, Garniga 
Terme e Cimone;

5. di  rimandare  a  successivi  provvedimenti  l'impegno  delle  spese  derivanti  dal  presente 
provvedimento;

6. di dichiarare la presente immediatamente eseguibile,  ai sensi dell’art.  183, comma 4 della 
Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2 e s.m.

Allegati parte integrante:
- Allegato n. 1 e n. 2.

LA SEGRETARIA GENERALE IL PRESIDENTE
f.to Moresco f.to Ianeselli

Alla presente deliberazione è unito:
- esito della votazione palese;
- parere in ordine alla regolarità tecnico-amministrativa;
- parere in ordine alla regolarità contabile;
- certificazione iter.
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ESITO DELLA VOTAZIONE

Oggetto: PIANO  GIOVANI  DI  ZONA  "TRENTO  A.R.CI.MA.GA".  APPROVAZIONE  PIANO 
STRATEGICO  GIOVANI  2022-  2024.  APPROVAZIONE  PROTOCOLLO  D'INTESA 
CON  I  COMUNI  DI  TRENTO,  ALDENO,  CIMONE  E  GARNIGA  TERME  PER 
L'ORGANIZZAZIONE DEL PIANO GIOVANI DI  ZONA TRENTO ARCIMAGA 2022-
2024.

Votazione palese

Componenti presenti al momento del voto n. 8
Favorevoli: n. 8 (Ianeselli, Stanchina, Baggia, Bozzarelli, Facchin, Franzoia, Maule, Panetta)
Contrari: n. 0 
Astenuti: n. 0 

Trento, addì 04.10.2021 La Segretaria Generale
f.to Dott.ssa Lorenza Moresco
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 Proposta di Giunta n. 229 / 2021
 

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITÀ TECNICO-AMMINISTRATIVA

Oggetto: PIANO  GIOVANI  DI  ZONA  "TRENTO  A.R.CI.MA.GA".  APPROVAZIONE  PIANO 
STRATEGICO GIOVANI 2022- 2024. APPROVAZIONE PROTOCOLLO D'INTESA CON 
I  COMUNI  DI  TRENTO,  ALDENO,  CIMONE  E  GARNIGA  TERME  PER 
L'ORGANIZZAZIONE DEL PIANO GIOVANI DI ZONA TRENTO ARCIMAGA 2022-2024.

Vista la suddetta proposta di deliberazione, si esprime, ai sensi dell'art. 185 del Codice degli Enti 
Locali della Regione autonoma Trentino - Alto Adige approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2 e s.m. 
parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarità tecnico-amministrativa, senza osservazioni.  

Servizio Cultura, turismo e politiche giovanili
La Dirigente

dott.ssa Laura Begher
Trento, addì 23 settembre 2021 (firmato elettronicamente)
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 Proposta di Giunta. 229 / 2021

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITÀ CONTABILE

Oggetto: PIANO  GIOVANI  DI  ZONA  "TRENTO  A.R.CI.MA.GA".  APPROVAZIONE  PIANO 
STRATEGICO GIOVANI 2022- 2024. APPROVAZIONE PROTOCOLLO D'INTESA CON 
I  COMUNI  DI  TRENTO,  ALDENO,  CIMONE  E  GARNIGA  TERME  PER 
L'ORGANIZZAZIONE DEL PIANO GIOVANI DI ZONA TRENTO ARCIMAGA 2022-2024.

Vista la suddetta proposta di deliberazione, si esprime, ai sensi dell'art. 185 del Codice degli Enti 
Locali della Regione autonoma Trentino – Alto Adige approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2 e s.m. e 
dell'art.  23  del  Regolamento  sui  controlli  interni  approvato  con  deliberazione  del  Consiglio 
comunale 23.11.2016 n.136,    parere FAVOREVOLE in ordine alla  regolarità  contabile,  senza 
osservazioni. 

Servizio Risorse finanziarie e patrimoniali
La Dirigente

dott.ssa Franca Debiasi
(firmato elettronicamente)

Trento, addì 01.10.2021

deliberazione Giunta comunale
04.10.2021 n. 229

La Segretaria Generale
f.to Lorenza Moresco
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