COMUNE DI TRENTO

VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 48

della Giunta comunale

Oggetto: LEGGE 106/2016 SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE NAZIONALE. ADEGUAMENTO
ACCREDITAMENTO DEL COMUNE DI TRENTO ALL'ALBO NAZIONALE. NOMINA
NUOVI RESPONSABILI DI ENTE.

Il giorno 19.02.2024 ad ore 08.52 si € riunita nella sala delle adunanze la Giunta comunale.

Presenti:sindaco laneselli Franco
vicesindaca Bozzarelli Elisabetta
assessore Baggia Monica
e assessori Casonato Giulia

Facchin Ezio
Gilmozzi Italo
Panetta Salvatore
Pedrotti Alberto

e pertanto complessivamente presenti n. 8, assenti n. 0, componenti della Giunta.

Assume la presidenza il sindaco laneselli Franco.

Partecipa la segretaria generale Moresco Lorenza.

Accertata la presenza del numero legale, il Presidente invita la Giunta a deliberare in merito
all'oggetto.
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La Giunta comunale

vista la proposta riguardante I'oggetto n. 2024/51 corredata dai pareri favorevoli resi
in ordine alla regolaritd tecnico-amministrativa e alla regolarita contabile rispettivamente dai
soggetti responsabili del Servizio interessato e del Servizio Risorse finanziarie e patrimoniali, ai
sensi dell'art. 185 del Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino - Alto Adige
approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2 e s.m. e dell'art. 23 del Regolamento sui controlli interni
approvato con deliberazione del Consiglio comunale 23.11.2016 n. 136, allegati alla presente
deliberazione ed udita la corrispondente relazione;

richiamate le proprie deliberazioni n. 102/2020 e n. 108/2020, in cui Si esprimeva
parere favorevole circa l'iscrizione del Comune di Trento all’Albo degli Enti del Servizio Civile
Universale, si elencavano le sedi accreditate per il SCU, si nominavano le figure di referenti di Ente
per la gestione del Servizio Civile e si approvavano documenti necessari all’accreditamento;

dato atto che tale documentazione € stata successivamente inserita sulla
piattaforma informatica di gestione del SCU e trasmessa alla Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento della Gioventu e del Servizio Civile Nazionale che ha approvato liscrizione del
Comune di Trento all’Albo degli Enti del SCU;

considerato che nel 2022/2023 [I'Amministrazione comunale, grazie alla
collaborazione di diversi Servizi e della Direzione Generale, ha proposto e visto finanziato su bandi
PNRR un progetto di SCU digitale con 12 giovani che ha permesso lattivazione di servizi
informativi, formativi e di supporto a cittadini/e sul digitale;

atteso che l'esperienza di gestione del progetto ha permesso di riconsiderare i
sistemi di selezione dei giovani, di formazione e di monitoraggio approvati in fase di
accreditamento per renderli piu funzionali e coerenti;

preso atto che alcuni tra i referenti nominati con le deliberazioni gia citate non sono
piu in servizio presso il Comune di Trento;

considerato che nel corso del 2023 si e reso possibile inviare al Dipartimento
Giovani e Servizio Civile richiesta formale di adeguamento dell’accreditamento modificando i
documenti di cui sopra e nominando nuovamente le figure di referenti di Ente di SCU;

richiamato che al fine delliscrizione all’Albo gli Enti di SCU devono dimostrare
adeguata capacita organizzativa garantendo la presenza di specifiche figure responsabili di
funzioni ed attivita, in possesso dei requisiti prescritti nella Circolare della Presidenza del Consiglio
dei Ministri, Dipartimento per le politiche giovanili e il Servizio Civile Universale del 21 giugno 2021
“Norme e requisiti per l'iscrizione all’Albo degli enti di Servizio Civile Universale”;

dato atto che, attraverso un’istruttoria interna ai Servizi dell’ Amministrazione, sono
stati individuate le seguenti persone:
— Coordinatore responsabile Servizio Civile Universale: Federica Graffer
— Responsabile gestione operatori volontari: Daniela Pederzolli
— Responsabile delle attivita di controllo, verifica e valutazione del Servizio Civile Universale:

Rosanna Wegher

— Responsabile della formazione e valorizzazione delle competenze: Antonia Banal
— Responsabile dell'attivita informatica: Michele Zanolli
— Responsabile della sicurezza: Renato Bortolotti
— Formatore di formazione generale: Antonia Banal
—  Selettore: Elsa lanes, lvana Saltori, Daniela Divan, Sara Facenda
—  Esperto del monitoraggio: Daniela Pederzolli;

considerato che, in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1°
gennaio 2016 gli Enti devono provvedere alla tenuta della contabilita finanziaria sulla base dei
principi generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m., ed in particolare, in aderenza al
principio generale n. 16 della competenza finanziaria, in base al quale le obbligazioni attive e
passive giuridicamente perfezionate sono registrate nelle scritture contabili con imputazione
all'esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza;

atteso che il punto 2. dell’'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la
scadenza dell'obbligazione é il momento in cui I'obbligazione diviene esigibile;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 19.12.2023 n. 112, immediatamente
eseguibile, con la quale e stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2024-2026 e
successive variazioni;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 21.12.2023 n. 138, immediatamente
eseguibile, con la quale e stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2024-2026 e
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successive variazioni;
vista inoltre la deliberazione della Giunta comunale 27.12.2023 n. 414,
immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per

il triennio 2024-2026 e successive variazioni;

visti:

— il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino — Alto Adige approvato con Legge
regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni;

— la Legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilita 1979
e altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli Enti locali al D.Lgs.
118/2011 e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro Organismi, a norma degli artt. 1 e 2
della Legge 05.05.2009 n. 42);

— il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;

— lo Statuto comunale approvato e da ultimo modificato rispettivamente con deliberazioni
consiliari 09.03.1994 n. 25 e 26.09.2023 n. 91;

— il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136;

— il Regolamento di contabilita approvato e da ultimo modificato rispettivamente con
deliberazioni consiliari 14.03.2001 n. 35 e 23.11.2016 n. 136, per quanto compatibile con la
normativa in materia di armonizzazione contabile;

— laLegge 06.03.2011 n. 64 e s.m. e i. “Istituzione del Servizio Civile Nazionale”;

— la Legge 06.06.2016 n. 106 “delega al governo per la riforma del terzo settore, dell'impresa
sociale e per la disciplina del Servizio Civile Universale”;

— la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento per le politiche giovanili e
il Servizio Civile Universale del 21.06.2021 recante “Norme e requisiti per l'iscrizione all’Albo
degli enti di Servizio Civile Universale”;

atteso che l'adozione della presente rientra nella competenza della Giunta
comunale ai sensi dell'art. 53 della Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2 e s.m., nonché della

lettera h) del punto 7. del dispositivo della propria deliberazione 27.12.2023 n. 414,

immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del P.E.G. per il triennio 2024-2026;

ritenuto inoltre che ricorrano i presupposti per 'immediata eseguibilita di cui all’art.
183, comma 4 della Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2 e s.m., per consentire I'adeguamento in
tempi celeri;

constatato e proclamato, da parte del Presidente, I'esito della votazione allegato;

sulla base di tali risultati la Giunta comunale

delibera

1. di nominare le seguenti figure professionali come struttura di gestione del Servizio Civile

Universale:

— Coordinatore responsabile Servizio Civile Universale: Federica Graffer

— Responsabile gestione operatori volontari: Daniela Pederzolli

— Responsabile delle attivita di controllo, verifica e valutazione del Servizio Civile
Universale: Rosanna Wegher

— Responsabile della formazione e valorizzazione delle competenze: Antonia Banal

— Responsabile dell'attivita informatica: Michele Zanolli

— Responsabile della sicurezza: Renato Bortolotti

— Formatore di formazione generale: Antonia Banal

—  Selettore: Elsa lanes, Ivana Saltori, Daniela Divan, Sara Facenda

—  Esperto del monitoraggio: Daniela Pederzolli;

2. ditrasmettere il presente atto unitamente ai curricula delle figure professionali responsabili di
attivita e funzioni nella gestione dello SCU alla Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento Giovani e Servizio Civile;

3. di dichiarare la presente immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 183, comma 4 della
Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2 e s.m.

LA SEGRETARIA GENERALE IL PRESIDENTE
f.to Moresco f.to laneselli
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Alla presente deliberazione & unito:

- esito della votazione palese;

- parere in ordine alla regolarita tecnico-amministrativa,;
- parere in ordine alla regolarita contabile;

- certificazione iter.
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COMUNE DI TRENTO

ESITO DELLA VOTAZIONE

Oggetto: LEGGE 106/2016 SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE NAZIONALE. ADEGUAMENTO
ACCREDITAMENTO DEL COMUNE DI TRENTO ALL'ALBO NAZIONALE. NOMINA
NUOVI RESPONSABILI DI ENTE.

Votazione palese

Componenti presenti al momento del voto n. 8

Favorevoli: n. 8 (laneselli, Bozzarelli, Baggia, Casonato, Facchin, Gilmozzi, Panetta, Pedrotti)
Contrari: n. 0

Astenuti: n. 0

Trento, addi 19.02.2024 La Segretaria Generale
f.to Dott.ssa Lorenza Moresco
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COMUNE DI TRENTO

Proposta di Giunta n. 51 / 2024

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA TECNICO-AMMINISTRATIVA

Oggetto: LEGGE 106/2016 SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE NAZIONALE. ADEGUAMENTO
ACCREDITAMENTO DEL COMUNE DI TRENTO ALL'ALBO NAZIONALE. NOMINA
NUOVI RESPONSABILI DI ENTE.

Vista la suddetta proposta di deliberazione, si esprime, ai sensi dell'art. 185 del Codice degli Enti
Locali della Regione autonoma Trentino - Alto Adige approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2 e s.m.
parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnico-amministrativa, senza osservazioni.

Servizio Cultura, turismo e politiche giovanili

La Dirigente
dott.ssa Laura Begher
Trento, addi 15 febbraio 2024 (firmato elettronicamente)
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COMUNE DI TRENTO

Proposta di Giunta. 51 / 2024

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA CONTABILE

Oggetto: LEGGE 106/2016 SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE NAZIONALE. ADEGUAMENTO

ACCREDITAMENTO DEL COMUNE DI TRENTO ALL'ALBO NAZIONALE. NOMINA
NUOVI RESPONSABILI DI ENTE.

Vista la suddetta proposta di deliberazione, si esprime, ai sensi dell'art. 185 del Codice degli Enti
Locali della Regione autonoma Trentino — Alto Adige approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2 e s.m. e
dell'art. 23 del Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione del Consiglio
comunale 23.11.2016 n.136, parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile, senza
osservazioni.

Servizio Risorse finanziarie e patrimoniali
La Dirigente

dott.ssa Franca Debiasi
(firmato elettronicamente)

Trento, addi 16.02.2024
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