
Conferenza permanente dei Sindaci dei Comuni di Trento, Aldeno, Cimone e Garniga Terme

VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 2

della Conferenza permanente 
dei Sindaci dei Comuni di 
Trento, Aldeno, Cimone e 

Garniga Terme

Oggetto: OGGETTO:  TERRITORIO  VAL  D'ADIGE.  CONVENZIONE  PER  LA  GESTIONE 
ASSOCIATA  DEI  SERVIZI  LEGATI  ALLA  FUNZIONE  DELL'ASSISTENZA 
SCOLASTICA.  PROROGA  DELLA  SCADENZA  AL  31  AGOSTO  2024  DELLA 
CONVEZIONE GESTIONALE REP. 3/2012 D.D. 01.03.2012,  GIÀ MODIFICATA CON 
ATTI  AGGIUNTIVI  29/2014,  47/2018  E  42/2019,  ALLEGATA  A  PROTOCOLLO 
OPERATIVO 19.01.2012 PROT. 6291 RACC. 23588.

Il giorno 14.07.2022 ad ore 11.50 si è riunita nella sala Giunta in via Belenzani n. 20, la Conferenza 
permanente dei Sindaci dei Comuni di Trento, Aldeno, Cimone e Garniga Terme prevista dall'art. 7 
della Convenzione per la gestione associata stipulata in data 27.09.2011

Presenti i signori:

il Sindaco del Comune di Trento  Ianeselli Franco

il Vice Sindaco del Comune di Aldeno Beozzo Oscar

il Sindaco del Comune di Cimone Bisesti Damiano

il Sindaco del Comune di Garniga Terme Linardi Valerio

Assume la presidenza il Sindaco Bisesti Damiano.

Partecipa la Segretaria generale Moresco Lorenza.

Riconosciuto legale il  numero degli intervenuti, il  Presidente invita la Conferenza dei Sindaci a 
deliberare in merito all'oggetto.
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La Conferenza permanente dei Sindaci dei comuni di Trento, Aldeno, Cimone e Garniga Terme

vista la proposta del relatore riguardante l'oggetto n. 2022/2 corredata  dai pareri 
favorevoli  resi  in  ordine  alla  regolarità  tecnico-amministrativa  e  alla  regolarità  contabile 
rispettivamente  dal  responsabile  del  Servizio  interessato  e  del  Servizio  Risorse  finanziarie  e 
patrimoniali, ai sensi dell'art. 185 del Codice degli Enti Locali della Regione autonoma Trentino - 
Alto Adige approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2 e s.m. e dell'art. 23 del Regolamento sui controlli 
interni  approvato  con  deliberazione  del  Consiglio  comunale  23.11.2016  n.136,  allegati alla 
presente deliberazione ed udita la corrispondente relazione;

premesso che all’articolo 8 comma 4 la Legge provinciale 16.06.2006 n. 3 recante 
“Norme in materia di governo dell’autonomia del Trentino” ha previsto il trasferimento di funzioni,  
tra le quali l’assistenza scolastica, ai Comuni con obbligo di esercizio in forma associata per il  
tramite delle Comunità;

richiamata la convenzione 27.09.2011 prot. 125253 racc. 23422 per la gestione in 
forma associata delle funzioni amministrative e dei servizi svolti nell'ambito dei Comuni di Trento, 
Aldeno, Cimone e Garniga Terme con la quale sono gestite, in forma associata dal Territorio Val 
d'Adige  le  funzioni  e  competenze  che  le  disposizioni  provinciali  prevedono  in  capo  alle  altre 
Comunità, tra cui l'assistenza scolastica;

richiamato il decreto del Presidente della Provincia Autonoma di Trento 30.12.2011 
n. 146 con il quale vengono trasferite ai Comuni del Territorio Val d’Adige le funzioni in materia di 
assistenza scolastica;

richiamato il Protocollo operativo 19.01.2012 prot. 6291 racc. 23588, previsto dalla 
sopraccitata Convenzione, che disciplina gli aspetti organizzativi della gestione in forma associata 
delle competenze trasferite al Territorio Val d’Adige in materia di assistenza scolastica;

richiamata la Convenzione per la gestione associata dei servizi legati alla funzione 
dell’assistenza scolastica di data 01.03.2012 n. 3/2012 approvata in allegato al protocollo operativo 
in  parola  e  sottoscritta  dalle  Comunità  della  Paganella,  Rotaliana -  Königsberg,  della  Valle  di 
Cembra, della Valle dei Laghi e dal Territorio della Valle dell’Adige come integrata e modificata 
dagli atti aggiuntivi Rep. n. 29/2014, Rep. 47/2018 e Rep. 42/2019 della Comunità Valle di Laghi,  
rispettivamente approvati con deliberazioni della Conferenza dei Sindaci 17.09.2013 n. 16/2013, 
03.09.2018 n. 3/2018 e  27.06.2019 n. 3/2019;

preso atto che la durata della convenzione originariamente prevista fino al 31 agosto 
2017 è stata fino ad ora sempre prorogata dalle assemblee delle Comunità e dalla Conferenza 
permanente dei Sindaci dei Comuni di Trento e Aldeno, Cimone e Garniga per il  Territorio con 
propri successivi atti,  fino al 31 agosto 2022, sebbene non nella sua costituzione originaria, in 
quanto come risulta dall’atto Rep.47/2018 la gestione associata delle funzioni legate all'assistenza 
scolastica per il Territorio Val d’Adige è proseguita solo con le Comunità della Valle di Cembra e 
della Valle dei Laghi (capofila);

preso  atto  che  l'art.  5  ("Disposizioni  transitorie  per  le  Comunità")  della  L.P. 
06.08.2020 n. 6 ha previsto la nomina da parte della Giunta provinciale - successivamente allo 
svolgimento  del  turno  elettorale  generale  del  2020  per  l'elezione  dei  Sindaci  e  dei  Consigli 
comunali - di un Commissario per ogni Comunità, da individuare nella figura del Presidente della 
Comunità che esercita le funzioni del Presidente, del Comitato esecutivo e del Consiglio della 
Comunità;

atteso che nel corso dell’ultimo incontro fra i rappresentanti politici del Territorio Val 
d'Adige e delle comunità Valle dei Laghi e Cembra, svoltosi in data 12.04.2022 di cui al verbale agli 
atti  05.07.2022 prot.  n.  187503, i  rappresentanti della gestione associata hanno discusso sulla 
possibilità e sull'opportunità di proseguire per altri 2 anni nello svolgimento in forma associata dei 
servizi  legati  alla funzione dell’assistenza scolastica  oltre la scadenza fissata al  31.08.2022,  in 
ragione della disponibilità espressa dalla Comunità Valle dei Laghi a proseguire come Capofila 
della gestione;

considerato che in particolare il Comune di Trento in rappresentanza del Territorio 
Val d’Adige ha espresso la necessità di proseguire con la gestione associata  per altri due anni, al 
fine  di  organizzare  contestualmente  tutte  le  attività  connesse  all’eventuale  passaggio  di 
competenze con presa in carico dell’attività  legate all’assistenza scolastica da parte del Comune 
di Trento per tutto il Territorio Val D’Adige;

vista la richiesta di cui alla nota prot. n. 153930 di data 31 maggio 2022 con la quale 
la Capofila Comunità Valle dei Laghi ha evidenziato che per poter garantire la propria disponibilità 
a proseguire la funzione per ulteriori 2 anni dopo la scadenza del 31 agosto 2022 ha l’esigenza 
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della messa a disposizione da parte del Comune di Trento di almeno di una risorsa di personale 
da inserire nel proprio organico;

vista  la  nota  prot.  n.  174246 di  data 21 giugno 2022  del Dirigente  del  Servizio 
risorse  umane  del  Comune  di  Trento che  conferma la   messa  a  disposizione  alla  Capofila 
Comunità Valle dei Laghi da parte del Comune di Trento, attraverso l’istituto del comando, di una 
risorsa di profilo amministrativo contabile appartenente alla categoria non inferiore alla C base a 
partire, indicativamente, dal prossimo mese di settembre;

vista la nota prot. n.189687 di data 6 luglio 2022 con la quale la Capofila Comunità 
Valle dei Laghi  ha trasmesso il documento di cui all'allegato 1 “Atto aggiuntivo alla  Convenzione 
per la gestione associata dei servizi legati alla funzione dell'assistenza scolastica, Rep. 3/2012 
degli  Atti privati della Comunità della Valle dei Laghi, modificata ed integrata con Atto aggiuntivo 
rep. 29/2014, con Atto aggiuntivo Rep. 47/2018 e con Atto aggiuntivo Rep. 42/2019”, che propone 
le seguenti modifiche:

• il comma 1 dell’art. 5 della Convenzione è sostituito dal seguente:
“La Comunità capofila adotta tutti i provvedimenti necessari per l’organizzazione dei servizi  
e  la  predisposizione  e  l'emanazione  degli  atti  amministrativi  relativi  alla  gestione  delle  
attività  ad  essa  demandate  dalla  presente  convenzione.  Per  la  gestione,  la  Comunità  
capofila  si  avvale  in  via  prioritaria  del  personale  dell'Ufficio  Istruzione  e  Assistenza  
scolastica della medesima.”

• il comma 1 bis dell’art. 5 della Convenzione è sostituito dal seguente:
“Le  parti  convengono  che  Il  fabbisogno  di  personale  per  la  gestione  della  funzione  è  
quantificato in  n. quattro unità di personale  a tempo pieno o equivalenti, garantendo un  
carico orario idoneo ad una gestione efficace ed efficiente della medesima funzione. La  
Capofila  potrà  continuare  a  disporre  oltre  che  del  personale  dell'Ufficio  Istruzione  e 
Assistenza scolastica, anche di personale (di categoria non inferiore a B evoluto) messo a  
disposizione  dagli  Enti  convenzionati  attraverso  gli  istituti  vigenti,  con  modalità  da  
concordare nel Tavolo tecnico di  coordinamento.  Nella  stessa sede sarà concordata la  
relativa regolazione contabile ai sensi del successivo art. 8.”

• al comma 1 dell’art. 11 della Convenzione le parole “al 31 agosto 2022” sono sostituite con 
le seguenti: “al 31 agosto 2024”

considerato che,  in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n.  18,  dal 1° 
gennaio 2016 gli  Enti devono provvedere alla tenuta della contabilità finanziaria sulla base dei 
principi generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m., ed in particolare, in aderenza al 
principio generale n. 16 della competenza finanziaria,  in base al  quale le obbligazioni attive e 
passive  giuridicamente  perfezionate  sono  registrate  nelle  scritture  contabili  con  imputazione 
all'esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza;

atteso che il punto 2. dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la 
scadenza dell'obbligazione è il momento in cui l'obbligazione diviene esigibile;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 23.12.2021 n. 199, immediatamente 
eseguibile, con la quale è stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2022-2024 e 
successive variazioni;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 23.12.2021 n. 200, immediatamente 
eseguibile,  con  la  quale  è  stato  approvato  il  bilancio  di  previsione  finanziario  2022-2024  e 
successive variazioni;

vista  inoltre  la  deliberazione  della  Giunta  comunale  30.12.2021  n.  352, 
immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per 
il triennio 2022-2024 e successive variazioni;

visti:
• il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino – Alto Adige approvato con Legge 

regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni;
• la Legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilità 1979 e 

altre  disposizioni  di  adeguamento  dell'ordinamento  provinciale  e  degli  Enti  locali  al  D.Lgs. 
118/2011 e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 
di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro Organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della 
Legge 05.05.2009 n. 42)”;

• il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;
• lo  Statuto  comunale  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con  deliberazioni 

consiliari 09.03.1994 n. 25 e 09.03.2022 n. 30;
• il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136;
• il Regolamento di contabilità approvato e da ultimo modificato rispettivamente con deliberazioni 
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consiliari  14.03.2001 n. 35 e 23.11.2016 n. 136, per quanto compatibile con la normativa in 
materia di armonizzazione contabile;

• la L.P. 16.06.2006 n. 3;
• il Regolamento della Conferenza permanente dei Sindaci dei Comuni di Trento, Aldeno, Cimone 

e Garniga Terme approvato con deliberazione della Conferenza 19.01.2012 n. 1;
acquisito sul presente atto il parere favorevole di regolarità tecnico-amministrativa 

espresso dal Dirigente del Servizio Servizi all'Infanzia e Istruzione del Comune di Trento;
constatato e proclamato, da parte del Presidente, l'esito della votazione allegato;
sulla base di tali risultati la Conferenza permanente dei Sindaci

d e l i b e r a

1. di prorogare, per i motivi di cui in premessa, al 31 agosto 2024 la durata della convenzione 
approvata  in  allegato  al  Protocollo  operativo  19.01.2012  prot.  6291  racc.  23588  e 
sottoscritta in  data 1.03.2012 rep.  n.  3/Atti  privati  della  Comunità della  Valle dei Laghi, 
successivamente modificata ed integrata con atti aggiuntivi rep. 29/2014, rep. 47/2018 e 
rep  42/2019  per  la  gestione  associata  dei  servizi  legati  alla  funzione  dell’assistenza 
scolastica;

2. di approvare, per i motivi specificati in premessa, l'Allegato n. 1 "Schema di Atto aggiuntivo" 
contenente le modiche  alla Convenzione per la gestione associata dei servizi legati alla 
funzione dell'assistenza scolastica Rep. 3/2012  ss.mm.,  nel quale si richiama la presente 
e che, firmato dalla Segretaria generale, forma parte integrante ed essenziale alla presente 
deliberazione;

3. di  riapprovare la “Convenzione per la gestione associata dei servizi  legati  alla funzione 
dell'assistenza scolastica” con tutte le  successive  modifiche apportate dagli atti aggiuntivi 
richiamati al punto 1 e 2 del presente dispositivo, di cui allo schema Allegato n. 2, nel quale 
si richiama la presente e che firmato dalla Segretaria generale, forma parte integrante ed 
essenziale della presente deliberazione;

4. di disporre la pubblicazione del presente atto all'albo dei Comuni.

Allegati parte integrante:
- Allegato n. 1 e n. 2

LA SEGRETARIA GENERALE IL PRESIDENTE
f.to Moresco f.to Bisesti

Alla presente deliberazione è unito:
- esito della votazione;
- parere in ordine alla regolarità tecnico-amministrativa;
- parere in ordine alla regolarità contabile;
- certificazione iter.
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ESITO DELLA VOTAZIONE

Oggetto: OGGETTO:  TERRITORIO  VAL  D'ADIGE.  CONVENZIONE  PER  LA  GESTIONE 
ASSOCIATA  DEI  SERVIZI  LEGATI  ALLA  FUNZIONE  DELL'ASSISTENZA 
SCOLASTICA.  PROROGA  DELLA  SCADENZA  AL  31  AGOSTO  2024  DELLA 
CONVEZIONE GESTIONALE REP. 3/2012 D.D. 01.03.2012, GIÀ MODIFICATA CON 
ATTI  AGGIUNTIVI  29/2014,  47/2018  E  42/2019,  ALLEGATA  A  PROTOCOLLO 
OPERATIVO 19.01.2012 PROT. 6291 RACC. 23588.

Votazione Tipo di votazione

Componenti presenti al momento del voto n. 4
Favorevoli: n. 4 i Componenti Ianeselli, Beozzo, Bisesti, Linardi
Contrari: n. 0 
Astenuti: n. 0 

Trento, addì 14.07.2022 La Segretaria Generale
Dott.ssa Moresco Lorenza

(firmato elettronicamente)
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 Proposta Conferenza dei Sindaci n. 2 / 2022
 

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITÀ TECNICO-AMMINISTRATIVA

Oggetto: OGGETTO:  TERRITORIO  VAL  D'ADIGE.  CONVENZIONE  PER  LA  GESTIONE 
ASSOCIATA  DEI  SERVIZI  LEGATI  ALLA  FUNZIONE  DELL'ASSISTENZA 
SCOLASTICA.  PROROGA  DELLA  SCADENZA  AL  31  AGOSTO  2024  DELLA 
CONVEZIONE GESTIONALE REP. 3/2012 D.D. 01.03.2012,  GIÀ MODIFICATA CON 
ATTI  AGGIUNTIVI  29/2014,  47/2018  E  42/2019,  ALLEGATA  A  PROTOCOLLO 
OPERATIVO 19.01.2012 PROT. 6291 RACC.23588.

Vista la suddetta proposta di deliberazione, si esprime, ai sensi dell'art. 185 del Codice degli Enti 
Locali della Regione autonoma Trentino - Alto Adige approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2 e s.m. 
parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarità tecnico-amministrativa, senza osservazioni.  

Servizio Servizi all'Infanzia e Istruzione
La Dirigente del Servizio
dott.ssa Marcella Seppi

Trento, addì 12 luglio 2022 (firmato elettronicamente)
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 Proposta Conferenza dei Sindaci. 2 / 2022

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITÀ CONTABILE

Oggetto: OGGETTO:  TERRITORIO  VAL  D'ADIGE.  CONVENZIONE  PER  LA  GESTIONE 
ASSOCIATA  DEI  SERVIZI  LEGATI  ALLA  FUNZIONE  DELL'ASSISTENZA 
SCOLASTICA.  PROROGA  DELLA  SCADENZA  AL  31  AGOSTO  2024  DELLA 
CONVEZIONE GESTIONALE REP. 3/2012 D.D. 01.03.2012,  GIÀ MODIFICATA CON 
ATTI  AGGIUNTIVI  29/2014,  47/2018  E  42/2019,  ALLEGATA  A  PROTOCOLLO 
OPERATIVO 19.01.2012 PROT. 6291 RACC.23588.

Vista la suddetta proposta di deliberazione, si esprime, ai sensi dell'art. 185 del Codice degli Enti 
Locali della Regione autonoma Trentino – Alto Adige approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2 e s.m. e 
dell'art.  23  del  Regolamento  sui  controlli  interni  approvato  con  deliberazione  del  Consiglio 
comunale 23.11.2016 n.136,    parere FAVOREVOLE in ordine alla  regolarità  contabile,  senza 
osservazioni. 

Servizio Risorse finanziarie e patrimoniali
La Dirigente

dott.ssa Franca Debiasi
(firmato elettronicamente)

Trento, addì 13.07.2022
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