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PATTO DI COLLABORAZIONE
tra

Il Comune di Trento, con sede in via Rodolfo Belenzani, 19 — 38122 Trento, (C.F. e P. IVA
00355870221), rappresentato dall'ingegnere  Giorgio Bailoni Dirigente del Servizio
gestione fabbricati

e

il Gruppo Scout AGESCI TN 12, con sede in piazzale Europa, 1 (C.F. 96003420229)
rappresentato dalla dottoressa Chiara Martinelli, nata a Trento il 13/05/1962

e

I'lstituto Comprensivo Trento 4, con sede in piazzale Europa, 4, 38121 Trento,
rappresentato dal dottor Vigilio Mattivi, nato a Bedollo, il 26.06.1956 che interviene e
agisce nella sua qualita di Dirigente Scolastico dell'lstituto, per conto della Scuola
Primaria Madonna Bianca

PREMESSO

+ che l'art. 118 comma 4 della Costituzione, nel riconoscere il principio di sussidiarieta
orizzontale, affida ai soggetti che costituiscono la Repubblica, il compito di favorire
'autonoma iniziativa dei cittadini, singoli e associati, per lo svolgimento di attivita di
interesse generale; ~

« che il Comune di Trento, in accoglimento di tale principio, ha approvato apposito
Regolamento con deliberazione n. 54 del 18.03.2015, il quale disciplina la
collaborazione tra cittadini ed amministrazione per la cura e la rigenerazione dei
beni comuni urbani e 'accesso a specifiche forme di sostegno;

« che l'art. 1 del Regolamento citato, in attuazione del principio di sussidiarieta
orizzontale, sancisce, unitamente al successivo art. 3, i principi generali diretti a
disciplinare le forme di collaborazione dei cittadini con I'amministrazione, quali la
fiducia reciproca, inclusivita e apertura, sostenibilita, informalita, autonomia civica,
oltre a pubblicita, trasparenza, proporzionalita, adeguatezza e differenziazione quali



corollari pregnanti dell'azione amministrativa;

« che lart. 10 del Regolamento in commento stabilisce che “la funzione di
promozione e coordinamento della collaborazione con i cittadini attivi € prevista
nell'ambito dello schema organizzativo comunale quale funzione istituzionale
dell'ente ai sensi dell'art. 118 ultimo comma della Costituzione”,

* che 'Amministrazione ha individuato nel “Progetto Beni comuni e semplificazione”
la struttura che cura, insieme ai Servizi comunali, la stesura dei Patti di
collaborazione come frutto di un lavoro di dialogo e confronto, il cui contenuto va
adeguato al grado di complessita degli interventi e alla durata concordati in co-
progettazione, regolando in base alle specifiche necessita i termini della stessa;

« che il Patto di collaborazione € lo strumento con cui Comune e cittadini attivi o loro
formazioni sociali concordano tutto cid che & necessario per realizzare interventi di
cura e rigenerazione dei beni comuni e per promuovere l'innovazione sociale
attivando collaborazioni tra le diverse risorse presenti nella comunita;

« che il Patto di collaborazione stabilisce un rapporto di reciproca fiducia e
presuppone che la rispettiva volonta di collaborazione sia orientata al
perseguimento di finalita di interesse generale;

CONSIDERATO

- che in data 14/07/2016 la signora Chiara Martinelli, per conto del Gruppo Scout
AGESCI TN 12, ha sottoposto al Comune una proposta di collaborazione denominata
‘Le tue idee colorano Madonna Bianca”, elaborata e condivisa preliminarmente con Il
Dirigente Scolastico della Scuola Primaria Madonna Bianca; .

- che la struttura Progetto Beni comuni e semplificazione, in relazione all'oggetto
della proposta — la quale & stata tempestivamente pubblicizzata sul sito del Comune — ha
coinvolto nell'istruttoria il Servizio gestione fabbricati per la valutazione degli elementi
tecnici di fattibilita e la Circoscrizione di riferimento per valutazioni di opportunita;

- che il Servizio gestione fabbricati ha valutato positivamente la proposta con nota
protocollo 0163624 di data 26 luglio 2016, condividendo anche il promemoria e la bozza
di murales presentato dal Gruppo Scout AGESCI TN 12 in data 18/08/2016;

- che la Circoscrizione Oltrefersina ha espresso parere favorevole e valutazione
positiva - con lettera del Presidente della Circoscrizione di data 26 luglio 2016, protocollo n.
161488 del 27 luglio 2016 ‘ ’

S| DEFINISCE QUANTO SEGUE
1. OBIETTIVI E AZIONI DI CURA CONDIVISA

Il presente Patto di Collaborazione definisce e disciplina le modalita di collaborazione tra
il Comune, il Gruppo Scout AGESCI TN 12 e la Scuola Primaria Madonna Bianca per la
realizzazione delle attivita e degli interventi concordati nella fase di co-progettazione,
avviata a seguito della proposta del Gruppo Scout pervenuta al Comune. La fase di co-
progettazione potra essere riaperta anche in corso di realizzazione delle attivita, al fine di
concordare gli eventuali adeguamenti di cui sia emersa I'opportunita.



Con le attivita contenute nel Patto di collaborazione il Gruppo Scout AGESCI TN 12 si
propone di: :

« continuare nel percorso di formazione e sensibilizzazione sui temi
dell'ambiente e dei beni comuni, avviato dal Clan Dyapason, operante
all'interno del Gruppo Scout AGESCI TN 12, aderendo ad azioni concrete
di cura e rigenerazione quali la giornata dedicata alla pulizia del quartiere
e promuovendo un concorso di idee dal titolo “Le tue idee colorano
Madonna Bianca” - Madonna Bianca 2116: il mio quartiere del futuro”;

* coinvolgere ed incoraggiare gli alunni della Scuola Primaria Madonna
Bianca affinché partecipino al concorso e, in una prospettiva futura, si
prendano cura dello spazio rinnovato di cui sono i principali fruitori;

« restituire alla collettivita, sotto forma di opera artistica, un segno del
percorso di riflessione svolto e del progetto elaborato con il contributo di
tutte le realta attive sul territorio;

« creare sinergie con altre realta educative (La Bussola, Casa del Sole,
Banco alimentare) attive sul territorio, al fine di promuovere il concorso
e la partecipazione;

+ partecipare ad eventi di sensibilizzazione, aggregazione, stimolo alla
cittadinanza attiva, anche coinvolgendo, se possibile, la cittadinanza del
quartiere.

Con ie attivita contenute nel Patto di collaborazione la Scuola Primaria
Madonna Bianca si propone di:

* raccogliere l'invito del Gruppo Scout e sostenerlo nell'azione di
diffusione delle finalita e degli obiettivi espressi, al fine di rafforzare la
collaborazione tra le diverse realta coinvolte ed ampliare la rete di
relazioni esistente a livello di quartiere;

« ‘contribuire alla rivitalizzazione di un luogo, attualmente poco valorizzato
e poco attraente, assicurandone la cura e, in prospettiva futura, la
custodia quale bene comune.

2. OGGETTO DELLA PROPOSTA
Nello specifico il Patto riguarda:
« realizzazione di un murale su un muro della Scuola Primaria Madonna

Bianca raffigurante I'idea scelta e premiata al concorso di idee;

* abbellimento delle gradinate esterne alla scuola, con l'obiettivo di
recuperare un luogo usato dai bambini e dalle bambine del quartiere per
i loro giochi;

+ sollecitazione e realizzazione di momenti di socializzazione e di
-coinvolgimento della comunita per favorire la creazione di una rete
all'interno della quale la cultura dei beni comuni e della cittadinanza
attiva siano lo stimolo per nuove collaborazioni.

3. MODALITA' DI COLLABORAZIONE



Le parti si impegnano a:

operare in uno spirito di collaborazione per la migliore realizzazione delle attivita;

conformare la propria attivita ai principi di sussidiarieta, efficienza, economicita,
trasparenza e sicurezza;

ispirare le proprie relazioni ai principi di fiducia reciproca, responsabilita,
sostenibilita, proporzionalita, valorizzando il pregio della partecipazione. In

_particolare le parti si impegnano a scambiarsi tutte le informazioni utlll per il

proficuo svolgimento delle attivita;

svolgere le attivita di cui al presente Patto nel rispetto dei principi del
Regolamento;

garantire che la fruizione e I'utilizzo delle aree oggetto del Patto rimangano ad
uso pubblico e collettivo;

_utilizzare il logo “Beni comuni” su tutto il materiale prodotto nell'ambito delle

attivita previste dal presente Patto di collaborazione.

[l Gruppo Scout AGESCI TN 12 siimpegna a:

°

coinvolgere il quartiere nella promozione del concorso, che dovra
risultare il piu possibile partecipato, se possibile anche con un parziale
contributo economico per l'acquisto dei materiali, che verra raccolto in

"occasione della festa di quartiere di settembre;

realizzare, entro il mese di ottobre, il murale riproducente l'idea
vincitrice del concorso;

pulire e colorare le gradinate esterne alla scuola;

fornire i materiali necessari alla realizzazione delle opere;

_coinvolgere nella realizzazione del murale e nel recupero delle

gradinate della scuola alunni/e e genitori;

segnalare tempestivamente al Comune situazioni di danneggiamento, pericolo,
atti di vandalismo, guasti, malfunzionamenti o non utilizzabilita riscontrate nello
svolgimento delle attivita di cui ai punti precedenti;

indossare i dispositivi di protezione individuale (guanti e altro) ritenuti necessari
sulla base della congiunta valutazione dei rischi, utilizzandoli correttamente;

“individuare e segnalare alllAmministrazione un referente / supervisore cui spetta

la responsabilita di verificare il corretto utilizzo dei DPI e di sovrintendere alla
scrupolosa osservanza di quanto stabilito dal Patto.

La Scuola Primaria Madonna Bianca si impegna a:

partecipare alla fase di co-progettazione della proposta;

promuovere il concorso all'interno delle classi;

sostenere i bambini e le bambine che vorranno partecipare al concorso
con una loro opera;



* sensibilizzare i genitori e promuovere il loro coinvolgimento in tutte le
fasi di realizzazione della proposta;

+ collaborare alla realizzazione dell'opera che risultera vincitrice del
" concorso e partecipare alla pulizia e all'abbellimento delle scalinate
della scuola, per recuperare un luogo di vitale importanza per la scuola
stessa.

I Comune si impegna a:

« predisporre le superfici della gradinata e quelle che andranno ad accogliere il
- murale;

* promuovere, nelle forme ritenute pit opportune, un’adeguata informazione alla
cittadinanza sull'attivita svolta dal Gruppo Scout AGESCI e daIIa Scuola Primaria
Madonna Bianca;

+ individuare forme di riconoscimento pubblico dell'impegno e dell'attivita svolta
dalla Scuola Primaria Madonna Bianca e dal Gruppo Scout, in particolare
~ consentire a che il Gruppo Scout firmi e personalizzi I'opera realizzata.

4. FORME DI SOSTEGNO

I Comune sostiene la realizzazione attraverso:

- preparazione del muro e delle alzate dei gradini al fine della realizzazione del
Iavoro

- fornire materiale (colori) ad integrazione dei quantitativi necessari alla
realizzazione delle opere, nel caso non si arrivasse a coprire le necessita con le
iniziative di autofinanziamento promosse da Scout e Scuola;

+ utilizzo dei mezzi di informazione dell'amministrazione per la prom02|one e la
pubblicizzazione dell'attivita (sito internet, C.S. ecc.);

5. RENDICONTAZIONE, VALUTAZIONE E VIGILANZA

[I' Gruppo Scout AGESCI TN 12 si impegna a fornire al Comune a fine attivitd una
relazione illustrativa degli interventi svolti.

I Comune si impegna a promuovere, nelle forme ritenute pil opportune, un'adeguata
informazione alla cittadinanza sull'attivita svolta dal Gruppo Scout AGESCI TN 12 in
sinergia con la Scuola Primaria Madonna Bianca ed in collaborazione con il Comune e,
pit in generale, sui contenuti e sulle finalita del progetto.

[l Comune si riserva la facolta di effettuare le opportune valutazioni sulla realizzazione
delle attivita tramite sopralluoghi specifici.

6. DURATA, SOSPENSIONE E REVOCA



La durata del presente Patto di collaborazione decorre dalla data di sottoscrizione fino
alla fine del mese di ottobre.

La collaborazione potra essere rinnovata; in tal caso andra comunque riformulata in base
ad eventuali nuove esigenze, osservazioni e obiettivi emersi.

Il Gruppo Scout AGESCI TN 12 e la Scuola Primaria Madonna Bianca sono tenuti a
dare immediata comunicazione di eventuali interruzioni, o cessazione delle attivita, o
delle iniziative e di ogni evento che possa incidere su quanto concordato nel presente
Patto di collaborazione. ‘

I Comune, per ragioni di interesse generale o per l'inosservanza delle disposizioni
concordate, puo disporre la revoca del presente Patto.

7. RESPONSABILITA'

Il Gruppo Scout AGESCI TN 12 e la Scuola Primaria Madonna Bianca si impegnano a
sottoscrivere per accettazione ed a rispettare le indicazioni fornite dal Comune circa le
modalita operative cui attenersi, al fine di operare in condizioni di sicurezza e ad utilizzare
correttamente il materiale ed i dispositivi di protezione individuale ritenuti necessari.

Il Gruppo Scout AGESCI TN 12 e la Scuola Primaria Madonna Bianca si impegnano a
portare a conoscenza dei soggetti coinvolti nella realizzazione delle attivita previste il
contenuto del presente Patto di collaborazione ed a vigilare al fine di garantire il rispetto di
quanto in esso concordato.

Le attivita svolte nell'ambito del pétto sono coperte dalle tutele assicurative previste dal
Gruppo scout AGESCI Trento 12 e, rispettivamente, dalla Scuola Primaria di Madonna
Bianca per quanto riguarda lo svolgimento di attivita didattiche. '

Trento, 15 settembre 2016

Per

GRUPPO SCOUT AGESCI TN 12 Q " /!’\‘L@Q,
Vilee 'W'M UAA

La Capo Gruppo dott. Chiara Martinelli

Per
ISTITUTO COMPRENSIVO TN 4

SCUOLA PRIMARIA MADONNA BIANCA , #8755 w A fuate=
Il Dirigente dott. Vigilio Mattivi ol |

Per il Comune

Il Dirigente ing. Giorgio Bailoni




