Determinazione Dirigenziale

N. 28/ 104 di data 23/08/22

COMUNE DITRENTO

SERVIZIO CULTURA, TURISMO E
POLITICHE GIOVANILI

Oggetto: BANDO PER LA SELEZIONE DI N. 1 NEOLAUREATO/A DELL'UNIVERSITA DEGLI
STUDI DI TRENTO PER LA PARTECIPAZIONE A 1 TIROCINIO POSTLAUREA
RETRIBUITO PRESSO IL SERVIZIO CULTURA, TURISMO E POLITICHE GIOVANILI
DEL COMUNE DI TRENTO. PRENOTAZIONE DI SPESA PARI AD
EURO 3.906,00. APPROVAZIONE BANDO E AVVIO PROCEDURE DI
PROMOZIONE.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

richiamata la deliberazione di Giunta provinciale n. 2780 del 30.12.2013 con cui sono stati
approvati criteri e modalita di attuazione dei tirocini formativi e di orientamento;

preso atto che il Documento Unico Programmatico 2022-2024 all'indirizzo
strategico “UNA CITTA CHE PENSA GIOVANE", colloca tra gli obiettivi operativi “rendere
Trento una citta delle opportunita ed a misura delle varie fasi della vita”;

richiamata la Convenzione tra il Comune di Trento e I'Universita degli studi di
Trento per lo svolgimento di stageftirocini n. 203/2022, approvata con deliberazione di Giunta
comunale di data 21.03.2022 n. 62 e sottoscritta in data 22.03.2022 prot. n. 79842;

richiamato il documento denominato “Bando di selezione per la partecipazione a
un tirocinio post-laurea presso il Servizio Cultura, Turismo e Politiche giovanili del Comune di
Trento”, redatto dal Servizio Cultura, Turismo e Politiche giovanili del Comune di Trento e
condiviso con ['Universita degli Studi di Trento - Divisione Rapporti con il mondo del lavoro e
territorio, allegato n. 1, che, firmato dalla Dirigente forma parte integrante al presente
provvedimento, per la selezione di un/a tirocinante neolaureato/a da impiegare presso |l
Servizio Cultura, Turismo e Politiche giovanili per un monte ore di circa 630 su 6 mesi da meta
ottobre 2022 a meta aprile 2023, finalizzato:

* al supporto nella comunicazione degli eventi e nella creazione di grafiche/video di
semplice realizzazione;

» allaffiancamento nell’'organizzazione delle iniziative culturali e turistiche gestite
dall'Ufficio Cultura, turismo ed eventi, con particolare riferimento alla manifestazione
“Trento, citta del Natale”;

richiamate le positive esperienze di accoglienza di tirocinanti neolaureati/e svoltesi
nellambito del Servizio Cultura, Turismo e Politiche giovanili dal 2014 ad oggi, che hanno
consentito I'instaurazione di proficue collaborazioni tra i tirocinanti e 'Amministrazione;

atteso che i tirocini attivati con neolaureati prevedono la corresponsione di un‘indennita di
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tirocinio minima pari a 300,00.= euro/mese e che per i tirocini presso il Comune di Trento tale
indennita é stata fissata in euro 600,00.= al mese, ritenendola congrua e adeguata all'impegno
richiesto, in linea con altri tirocini aziendali e con lo SCUP;

valutato che il/la tirocinante selezionato/a nell'ambito del Bando di cui sopra percepira
un'indennita di partecipazione pari a euro 3.600,00.= e che la spesa per I''RAP, calcolata nella
misura dell'8,5% sulla spesa per l'indennita, € pari a un totale di 306,00 euro.= ed € a carico del
Comune di Trento, mentre & compito dell'Universita assicurare il tirocinante contro gli infortuni sul
lavoro presso I'lnail, nonché per la responsabilita civile;

preso atto che l'indennita di tirocinio sara erogata dal Comune di Trento in due rate,
indicativamente la prima in gennaio 2023, e la seconda al termine del tirocinio, previa acquisizione
della dichiarazione per detrazioni d'imposta relativa allanno di competenza presentata dal
tirocinante;

ritenuto quindi di prenotare la spesa corrente complessiva pari ad euro 3.906,00.= con
riferimento agli esercizi finanziari 2022 e 2023 del P.E.G. 2022-2024, imputando la spesa
complessiva di euro 3.906,00.= come di seguito specificato:

e euro 1.500,00.= al capitolo 1280 LAVORI SOCIALMENTE UTILI E ALTRE FORME DI
LAVORO FLESSIBILE, con riferimento all'esercizio finanziario 2022, che presenta la
necessaria disponibilita;

e euro 127,50.= al capitolo 1260 IRAP SU REDDITI ASSIMILATI, con riferimento all’'esercizio
finanziario 2022, che presenta la necessaria disponibilita;

* euro 2.100,00.= al capitolo 1280 LAVORI SOCIALMENTE UTILI E ALTRE FORME DI
LAVORO FLESSIBILE, con riferimento all'esercizio finanziario 2023, che presenta la
necessaria disponibilita;

* euro 178,50.= al capitolo 1260 IRAP SU REDDITI ASSIMILATI, con riferimento all'esercizio
finanziario 2023, che presenta la necessaria disponibilita;

tenuto conto che le obbligazioni collegate ai capitoli sopraelencati diventano esigibili per
euro 1.627,50.= entro la data del 31.12.2022 e per euro 2.278,50.= entro la data del
31.12.2023;

precisato che spetta al Comune di Trento — Servizio Cultura, Turismo e Politiche
giovanili I'attivazione delle procedure per la selezione del/la tirocinante, le quali prevedono:

+ promozione del Bando in collaborazione con I'Universita degli Studi di Trento - Divisione
Rapporti con il mondo del lavoro e territorio;

* selezione del/lla tirocinante sulla base di apposito colloquio;

* predisposizione e approvazione della graduatoria;

« attivazione del tirocinio in collaborazione con I'Universita degli Studi di Trento — Divisione
Rapporti con il mondo del lavoro e territorio;

dato atto che, al fine di valutare i candidati sulla base di apposito colloquio, sara
necessario costituire la Commissione di selezione composta da personale con competenze
adeguate a selezionare il/la giovane partecipante al progetto;

considerato che, in esecuzione della legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1 gennaio
2016 gli Enti devono provvedere alla tenuta della contabilita finanziaria sulla base dei principi
generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m., e in particolare, in aderenza al
principio generale n. 16 della competenza finanziaria, in base al quale le obbligazioni attive e
passive giuridicamente perfezionate sono registrate nelle scritture contabili con imputazione
all'esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza,

atteso che il punto 2 dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la
scadenza dell'obbligazione é il momento in cui I'obbligazione diviene esigibile;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 23.12.2021 n. 199, immediatamente
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eseguibile, con la quale e stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2022-2024
e successive variazioni;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 23.12.2021 n. 200, immediatamente
eseguibile, con la quale é stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2022-2024 e
successive variazioni;

vista inoltre la deliberazione della Giunta comunale 30.12.2021 n. 352, immediatamente
eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per il triennio
2022-2024 e successive variazioni;
visti:

- il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino — Alto Adige approvato con Legge
regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni;
- la Legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilita 1979 e
altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli Enti locali al D.Lgs. 118/2011
e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio
delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della Legge
05.05.2009 n. 42)";
- il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;
- lo Statuto comunale approvato e da ultimo modificato rispettivamente con deliberazioni consiliari
09.03.1994 n. 25 e 09.03.2022 n. 30;
- il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136;
- il Regolamento di contabilita approvato e da ultimo modificato rispettivamente con deliberazioni
consiliari 14.03.2001 n. 35 e 23.11.2016 n. 136, per quanto compatibile con la normativa in materia
di armonizzazione contabile;
- il Regolamento sul procedimento amministrativo e sul diritto di accesso documentale, civico,
generalizzato approvato e da ultimo modificato rispettivamente con deliberazione del Consiglio
comunale 17.11.2015 n.115 e 12.9.2017 n.113;

atteso che, ai sensi della citata deliberazione della Giunta comunale 30.12.2021 n. 352,
immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per
il triennio 2022-2024, il presente provvedimento rientra nelle proprie competenze;

visto il Decreto sindacale 30.12.2020 n. 83/2020/05 prot. n. 306129 con il quale sono state
attribuite le competenze dirigenziali;

determina

1. di approvare il “Bando di selezione per la partecipazione a un tirocinio post-laurea presso il
Servizio Cultura, Turismo e Politiche giovanili del Comune di Trento”, allegato n. 1, che firmato
dalla Dirigente forma parte integrante al presente provvedimento;

2. di autorizzare la spesa presunta complessiva pari ad euro 3.906,00.= (IVA e ogni onere
incluso) necessaria per far fronte all’attuazione dell’eventuale tirocinio illustrato in premessa
(euro 3.600,00.= + IRAP nella misura dell'8,5%, calcolata sulla spesa per l'indennita spettante
al/la tirocinante);

3. di prenotare la spesa corrente complessiva pari a euro 3.906,00.= con riferimento agli esercizi
finanziari 2022 e 2023 del P.E.G. 2022-2024, imputandola ai seguenti capitoli che presentano
la necessaria disponibilita:

* euro 1.500,00.= al capitolo 1280 LAVORI SOCIALMENTE UTILI E ALTRE FORME DI
LAVORO FLESSIBILE, con riferimento all’'esercizio finanziario 2022, che presenta la
necessaria disponibilita;

e euro 127,50.= al capitolo 1260 IRAP SU REDDITI ASSIMILATI, con riferimento all'esercizio
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finanziario 2022, che presenta la necessaria disponibilita;

e euro 2.100,00.= al capitolo 1280 LAVORI SOCIALMENTE UTILI E ALTRE FORME DI
LAVORO FLESSIBILE, con riferimento all'esercizio finanziario 2023, che presenta la
necessaria disponibilita;

e euro 178,50.= al capitolo 1260 IRAP SU REDDITI ASSIMILATI, con riferimento all'esercizio
finanziario 2023, che presenta la necessaria disponibilita;

4. di dichiarare che le obbligazioni collegate ai capitoli sopraelencati diventano esigibili per euro
1.627,50.= entro la data del 31.12.2022 e per euro 2.278,50.= entro la data del 31.12.2023;
di avviare le azioni di promozione del bando;

di rinviare a successivi provvedimenti la nomina della Commissione esaminatrice per la
valutazione dei candidati sulla base di colloquio, 'approvazione della graduatoria e l'avvio del
tirocinio con I'Universita degli Studi di Trento;

7. di rinviare a nuova determinazione limpegno definitivo della spesa, a seguito
dell'individuazione del/la tirocinante;

8. di indicare quale responsabile del procedimento e quindi della gestione dei contratti, ai sensi
degli art. 7- bis comma 3 lettera g), 12 e 49 del Regolamento per la Disciplina dei Contratti, la
Dirigente del Servizio Cultura, Turismo e Politiche Giovanili;

9. di liquidare quanto dovuto, previa acquisizione della dichiarazione per detrazioni d'imposta
relativa all’'anno di competenza presentata dal tirocinante, in due rate: la prima nel mese di
gennaio 2023 e la seconda, al termine del tirocinio, entro il mese di dicembre 2023.

Allegati in formato elettronico
Allegato 1

Allegati in formato cartaceo
I

La Dirigente del Servizio
dott.ssa Laura Begher

Trento, addi 23/08/22
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COMUNE DITRENTO

SERVIZIO CULTURA, TURISMO E

POLITICHE GIOVANILI

Determinazione Dirigenziale

N. 28/ 104

di data 23/08/22

Oggetto: BANDO PER LA SELEZIONE DI N. 1 NEOLAUREATO/A DELL'UNIVERSITA DEGLI
STUDI DI TRENTO PER LA PARTECIPAZIONE A 1 TIROCINIO POSTLAUREA
RETRIBUITO PRESSO IL SERVIZIO CULTURA, TURISMO E POLITICHE
GIOVANILI DEL COMUNE DI TRENTO. PRENOTAZIONE DI SPESA PARI AD
EURO 3.906,00. APPROVAZIONE BANDO E AVVIO PROCEDURE DI
PROMOZIONE.

Servizio Risorse Finanziarie e Patrimoniali

o T Miss/progr/tit/macr/

: Capitolo Spesa . .

11" Anno . Pl_an_o Gest | Res Opera Importo . T'p? Impegno]

s|P Tit/tipolog/categor/ Finanziario E/U finanziam. | Accert.

o Capitolo Entrata

U/P| 2022 | 06021.03.01280 | U.1.03.02.12.004 | 2811 1.500,00 " 108298
(9681080

)
U|P| 2022 | 06021.02.01260 | U.1.02.01.01.001 | 2811 127,50 (" 108299
(9681088

)
U/P| 2023 | 06021.03.01280 | U.1.03.02.12.004 | 2811 2.100,00|" 108300
(9681102

)
U|P| 2023 | 06021.02.01260 | U.1.02.01.01.001 | 2811 178,50 (" 108439
(9682548

)

Visto di regolarita contabile

espresso ai sensi dell'art. 25 del Regolamento sui controlli interni
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale 23.11.2016 n.136.
VISTO FAVOREVOLE
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La Dirigente del Servizio
dott.ssa Franca Debiasi
Trento, addi 30 agosto 2022
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