Determinazione Dirigenziale

N. 28/ 127 di data 03/11/22

COMUNE DITRENTO

SERVIZIO CULTURA, TURISMO E
POLITICHE GIOVANILI

Oggetto: ACAV - ASSOCIAZIONE CENTRO AIUTI VOLONTARI. PROGETTO: "FORMAZIONE
PROFESSIONALE PER 20 RAGAZZE RIFUGIATE NEL DISTRETTO DI KOBOKO.
WEST - NILE UGANDESE - UGANDA . ANNO 2022. ASSEGNAZIONE
CONTRIBUTO DI EURO 10.000,00. REGOLAMENTO IN MATERIA DI EROGAZIONE
DI CONTRIBUTI NEI SETTORI DELLA SOLIDARIETA INTERNAZIONALE E DELLA
COOPERAZIONE DECENTRATA ALLO SVILUPPO.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

premesso che il Comune di Trento, nell'ambito delle proprie finalita indicate nei documenti
programmatici, prevede una consapevole adesione ad una cultura dell'accoglienza e del dialogo
interculturale da realizzarsi con azioni di sensibilizzazione per una cultura della pace, della
convivenza e del rispetto reciproco, nonché interventi di solidarieta internazionale e di
cooperazione decentrata allo sviluppo;

richiamato il Documento Unico di Programmazione 2022 — 2024 il quale, nella
sezione del piano strategico — Documenti programmatici a livello internazionale — richiama gli
obiettivi di sviluppo sostenibile del’Agenda 2030 ( Sustainable Development Goals -SDGS) tra i
guali si trovano : Goal 1 — Porre fine ad ogni sorta di poverta nel mondo / Goal 5 — Raggiungere
l'uguaglianza di genere ed emancipare tutte le donne / Goal 8 — Incentivare una crescita
economica, duratura e inclusiva e sostenibile, un’occupazione piena e produttiva ed un lavoro
dignitoso per tutti / Goal 10 — Ridurre le disuguaglianze all’interno e tra le Nazioni;

considerato inoltre che lo sviluppo dei Paesi in difficolta sociale ed economica passa
attraverso i suoi stessi cittadini, i quali, se coadiuvati da sostegni esterni, sono in grado di
esprimere al meglio tutte le loro potenzialita al servizio dello sviluppo del loro Paese, senza
ricorrere a professionalita esterne che talvolta rischiano di operare in contrasto con le tradizioni e i
ritmi di vita locali;

vista la domanda di contributo prot. 188183 di data 5.7.2022, con la quale ACAV -
Associazione Centro Aiuti Volontari, con sede a Trento, Via Sighele n. 3 - 38122 - C.F.
96009770221, presenta il Progetto denominato: “FORMAZIONE PROFESSIONALE PER 20
RAGAZZE RIFUGIATE NEL DISTRETTO DI KOBOKQ" da realizzare nel WEST - NILE
UGANDESE — UGANDA,

atteso che con lettera 13.7.2022 - prot. 196130 & stato comunicato alla
Associazione I'avvio del procedimento;

atteso che in data 25.10.2022 con documento prot.296387 la domanda € stata
integrata,
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preso atto che che ACAV é presente nella Regione del West Nile ugandese dal
1986, a Koboko dal 2008, dove si occupa di progetti di emergenza e di sviluppo, che riguardano
principalmente i settori idrico-sanitari e agricolo-produttivi, della scuola e della formazione
professionale;

rilevato dalla relazione allegata alla domanda, che in Uganda la pandemia di COVID-19 ha
ulteriormente esacerbato la gia critica situazione per i giovani, sia nazionali che rifugiati, le scuole
chiuse per lunghissimo tempo inoltre ha amplificato il problema dei “Neet”, giovani hon impegnati
in un impiego, educazione o formazione di qualsiasi tipo, molto forte anche negli anni pre-covid,
aggravandone la situazione, soprattutto per le categorie piu vulnerabili, quali donne e rifugiati;

atteso che il progetto intende aumentare I'accesso alla formazione professionale per 20
ragazze e promuovere la loro integrazione nel mercato del lavoro, cercando di ridurre gli effetti
negativi della poverta, della disoccupazione e della marginalita giovanile;

atteso che questa iniziativa € in linea con il raggiungimento dell’Obiettivo 4
del’Agenda 2030 in particolare “garantire ad ogni ragazza e ragazzo liberta, equita e qualita nel
completamento dell'educazione - Garantire ad ogni donna e uomo un accesso equo ad
un’istruzione tecnica, professionale (...) per 'occupazione e posti di lavoro dignitosi - Contrastare
gli stereotipi di genere nell'educazione e garantire un accesso equo a tutti i livelli di istruzione e
formazione professionale delle categorie protette, tra cui le persone con disabilita, le popolazioni
indigene ed i bambini in situazioni di vulnerabilita”;

atteso inoltre che il progetto concorre al raggiungimento dell'obiettivo 8 del’Agenda 2030,
in particolare al sottopunto 6: ridurre sostanzialmente la percentuale di giovani disoccupati che non
seguano un corso di studi o che non seguano corsi di formazione;

vista la puntuale relazione allegata alla domanda nella quale I'Associazione proponente
espone la situazione del contesto d'intervento, esponendo dettagliatamente le varie fasi del
progetto ed il relativo cronoprogramma:

— Selezione di 20 ragazze beneficiarie della formazione professionale non formale;.

— Formazione delle 20 ragazze per mezzo di un corso di educazione non formale;

— Rafforzamento della formazione professionale delle beneficiarie con un periodo di
apprendistato;

— Esame di abilitazione, consegna del certificato e di un kit di strumenti ed attrezzi utili per
l'avvio dell’attivita lavorativa alle beneficiarie che hanno completato il percorso;

— Monitoraggio e valutazione delle attivita progettuali;

preso atto che I’Associazione proponente € affiancata dal Partner locale, individuato
nel Koboko Tecnical Institute — Istituto tecnico professionale - Distretto di Koboko, che offre
strutture adatte ad ospitare i beneficiari della formazione, essenziali a garantire la buona riuscita
del percorso formativo;

esaminata quindi la tempistica riportata nella relazione che prevede una durata di
mesi otto per la completa realizzazione seguendo la sequenza delle azioni soprariportate;

visto il preventivo finanziario USCITE — ENTRATE ed i documenti allegati alla
domanda dai quali si rilevano Uscite pari ad Euro 15.330,00 - Entrate pari ad Euro 5.330,00 da cui
un disavanzo di Euro 10.000,00, per la cui copertura I'Associazione chiede un contributo
finanziario al Comune di Trento;

vista inoltre la scheda di esame della domanda 24.10.2022, agli atti del fascicolo,
inerente il vaglio della domanda da parte della Capoulfficio Cultura e Turismo ed eventi, del
Responsabile del procedimento e della sottoscritta Dirigente;
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ritenuto pertanto, in considerazione delle finalita espresse, d'intesa con il Sindaco,
cui spetta la competenza in materia, di sostenere il progetto attraverso con I'assegnazione di un
contributo di Euro 10.000,00, a copertura del disavanzo esposto;

considerato che, in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1
gennaio 2016 gli Enti devono provvedere alla tenuta della contabilita finanziaria sulla base dei
principi generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m., e in particolare, in aderenza al
principio generale n. 16 della competenza finanziaria, in base al quale le obbligazioni attive e
passive giuridicamente perfezionate sono registrate nelle scritture contabili con imputazione
all'esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza;

atteso che il punto 2. dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la
scadenza dell'obbligazione é il momento in cui I'obbligazione diviene esigibile;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 23.12.2021 n. 199, immediatamente
eseguibile, con la quale e stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2022-2024 e
successive variazioni;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 23.12.2021 n. 200, immediatamente
eseguibile, con la quale & stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2022-2024 e
successive variazioni;

vista inoltre la deliberazione della Giunta comunale 30.12.2021 n. 352,
immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per
il triennio 2022-2024 e successive variazioni;

visti:

- il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino — Alto Adige approvato con
Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni;

- la Legge provinciale 9.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilita
1979 e altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli Enti locali al
D.Lgs. 118/2011 e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degli
artt. 1 e 2 della Legge 05.05.2009 n. 42)”;

- il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;

- lo Statuto comunale approvato e da ultimo modificato rispettivamente con deliberazioni
consiliari 9.3.1994 n. 25 e 9.3.2022 n.30;

- il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n.
136;

- il Regolamento di contabilitd approvato e da ultimo modificato rispettivamente con
deliberazioni consiliari 14.03.2001 n. 35 e 23.11.2016 n. 136, per quanto compatibile con la
normativa in materia di armonizzazione contabile;

- il Regolamento in materia di erogazione di contributi nei settori della solidarieta
internazionale e della cooperazione decentrata allo sviluppo, approvato con deliberazione
consiliare 7.11.2000 n.141;

- il Regolamento sul procedimento amministrativo e sul diritto di accesso documentale,
civico, generalizzato approvato e da ultimo modificato rispettivamente con deliberazione del
Consiglio comunale 17.11.2015 n.115 e 12.9.2017 n.113;

atteso che, ai sensi della citata deliberazione della Giunta comunale 30.12.2021 n.
352, immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione
(P.E.G.) per il triennio 2022-2024, il presente provvedimento rientra nelle proprie competenze;

visto il Decreto sindacale 30.12.2020 n. 88/2020/05 prot. n. 306129 con il quale
sono state attribuite le competenze dirigenziali;

determina
1. di assegnare, per le motivazioni indicate in premessa, ad ACAV - Associazione Centro Aiuti
Volontari con sede a Trento, Via Sighele n. 3 - 38122 - C.F. 96009770221 , un contributo
pari ad Euro 10.000,00 a parziale copertura dei costi relativi Progetto di sviluppo - anno
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2022 denominato: “FORMAZIONE PROFESSIONALE PER 20 RAGAZZE RIFUGIATE NEL
DISTRETTO DI KOBOKO. WEST - NILE UGANDESE - UGANDA,;

2. di impegnare la somma di Euro 10.000,00 e di imputare la spesa al cap.1229 ( Solidarieta
internazionale - trasferimenti ad associazioni - attivita ordinaria) per Euro 5.000,00 con
riferimento all'esercizio finanziario 2022, per Euro 5.000,00 con riferimento all'esercizio
finanziario 2023 del P.E.G. 2022 — 2023 — 2024 che presenta la necessaria disponibilita;

3. di dichiarare che l'obbligazione diventa esigibile per Euro 5.000,00 ( acconto) entro la data
del 31.12.2022 e per Euro 5.000,00 ( saldo) entro la data del 31.12.2023;

4. di procedere alla liquidazione di detto contributo, ai sensi dellart. 4 del vigente
"Regolamento in materia di erogazione di contributi nei settori della solidarieta
internazionale e della cooperazione decentrata allo sviluppo”.

Allegati in formato elettronico
I

Allegati in formato cartaceo
I

La Dirigente del Servizio
dott.ssa Laura Begher

Trento, addi 03/11/22
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Determinazione Dirigenziale
N. 28/ 127 di data 03/11/22
COMUNE DITRENTO
SERVIZIO CULTURA, TURISMO E
POLITICHE GIOVANILI
Oggetto: ACAV - ASSOCIAZIONE CENTRO AIUTI VOLONTARI. PROGETTO:
"FORMAZIONE PROFESSIONALE PER 20 RAGAZZE RIFUGIATE NEL
DISTRETTO DI KOBOKO. WEST - NILE UGANDESE - UGANDA . ANNO 2022.
ASSEGNAZIONE CONTRIBUTO DI EURO 10.000,00. REGOLAMENTO IN
MATERIA DI EROGAZIONE DI CONTRIBUTI NEI SETTORI DELLA SOLIDARIETA
INTERNAZIONALE E DELLA COOPERAZIONE DECENTRATA ALLO SVILUPPO.
Servizio Risorse Finanziarie e Patrimoniali
o T Miss/progr/tit/macr/
: Capitolo Spesa . .
11" Anno Fi Pl_an_o Gest | Res Opera Importo . T'p? Impegno]
s|P Tit/tipolog/categor/ inanziario E/U finanziam. | Accert.
o Capitolo Entrata
U 2022 19011.04.01229 U.1.04.04.01.001 2809 5.000,00 | " 111011
(9830110
)
U 2023 19011.04.01229 U.1.04.04.01.001 2809 5.000,00 | " 111012
(9830114
)

Visto di regolarita contabile  espresso ai sensi dell'art. 25 del Regolamento sui controlli interni
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale 23.11.2016 n.136.
VISTO FAVOREVOLE
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La Dirigente del Servizio
dott.ssa Franca Debiasi
Trento, addi 16 novembre 2022
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