
Determinazione Dirigenziale 

N. 7/ 128 di data 31/08/22

SERVIZIO RISORSE UMANE 

Oggetto: PROROGA  TECNICA  DEL  SERVIZIO  DI  MEDICO  COMPETENTE  PER  I 
DIPENDENTI DEL COMUNE DI TRENTO PER IL MESE DI SETTEMBRE 2022, IN 
FAVORE DELLA DITTA ECO-SPES S.R.L. PER UN IMPORTO COMPLESSIVO PARI 
A 3.452,78 EURO (IVA ESCLUSA). CODICE CIG 84936036EC.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

richiamata la determinazione dirigenziale del Servizio Risorse Umane di data 08.12.2020 n. 
7/136, con la quale è stato affidato, sulla base degli esiti  del confronto concorrenziale esperito 
tramite una procedura negoziata (RDO) sul mercato elettronico (Me-Pat),  alla ditta ECO-SPES 
S.R.L., p.i. 01427590227, con sede legale a Tione di Trento, via Mons. Donato Perli 17, il servizio 
di medico competente per i dipendenti del comune di Trento per l'anno 2021, secondo le condizioni 
contenute  nella  Richiesta  di  Offerta  (n.  95310),  nel  capitolato  speciale  d'appalto  e  nell'offerta 
presentata, per una spesa complessiva di € 43.335,97 (iva compresa) di cui € 300,00 per costi 
diretti COVID 19 ai sensi dell'art. 7 ter della L.P. n. 2/2020 e ss.mm. e ii., imputandola al capitolo 
1569 con riferimento all'esercizio finanziario 2021;

ricordato che il rapporto si è perfezionato con la stipulazione del relativo contratto mediante 
Ordine di Acquisto n. 5000282842 eseguito sul Me-Pat in data 22 dicembre 2020;

richiamata la determinazione dirigenziale del Servizio Risorse umane di data 27.12.2021 n. 
7/159 con la quale l’Amministrazione si è avvalsa dell’opzione di rinnovo di cui all’art. 11 comma 7 
del capitolato speciale di appalto sopra citato ed ha rinnovato il contratto per il servizio di medico 
competente  per  i  dipendenti  del  Comune  di  Trento  alle  medesime  condizioni  contrattuali per 
ulteriori sei mesi fino al 30.06.2022 per una spesa complessiva di € 21.667,99 (iva compresa) di 
cui  €  150,00  per  costi  COVID  19  ai  sensi  dell'art.  7  ter  della  L.P.  n.  2/2020  e  ss.mm.  e  ii., 
imputandola al capitolo 1569 con riferimento all'esercizio finanziario 2022;

ricordato che il rapporto si è perfezionato con la stipulazione del relativo contratto mediante 
Ordine di Acquisto n. 5000311640 eseguito sul MePat in data 28 dicembre 2021;

dato atto che l'importo di aggiudicazione annuale è pari ad € 41.433,38 (iva esclusa);
ricordato che,  a fine giugno 2022,  nelle  more della  preparazione da parte del  Servizio 

Risorse Umane di un nuovo confronto concorrenziale da esperire tramite una procedura negoziata 
(RDO) sul mercato elettronico (Me-Pat) per l’affidamento del servizio di medico competente per i 
dipendenti del comune di Trento, con determinazione dirigenziale del Servizio Risorse Umane n. 
7/88 di data 23.06.2022, è stata disposta la proroga tecnica sino al 31 agosto 2022 del contratto in 
essere con ECO-SPES S.R.L., a condizioni invariate e con clausola risolutiva espressa per il caso 
in  cui  fosse  stato  ultimato,  prima  del  31  agosto,  il  confronto  concorrenziale  in  parola  con 
affidamento del servizio al nuovo aggiudicatario;

dato atto che la proroga si è perfezionata con Ordine di Acquisto n. 5000325383 eseguito 
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sul Me-Pat in data 30 giugno 2022;
dato  atto  altresì  che  il  suddetto  confronto  concorrenziale  è  attualmente  in  fase  di 

espletamento  e  quindi  i  tempi  di  ultimazione della  gara  e  di  perfezionamento  dell’affidamento 
richiederanno un impegno temporale anche nel mese di settembre 2022;

atteso che si è proceduto con nota di data 26 agosto 2022 n. prot. 237279 a richiedere alla 
ditta ECO-SPES S.R.L. la disponibilità ad un’ulteriore proroga tecnica del contratto in essere, per il 
mese  di  settembre  2022,  alle  medesime  condizioni  attualmente  in  vigore,  per  un  importo 
complessivo pari ad € 3.452,78 iva esclusa, corrispondente all’importo mensile medio contrattuale, 
con clausola risolutiva espressa per il caso in cui  venga ultimata da parte del Servizio Risorse 
Umane la procedura del confronto concorrenziale tramite procedura negoziata (RDO) sul mercato 
elettronico (Me-Pat) con affidamento del servizio di medico competente al nuovo aggiudicatario 
prima  della  citata  scadenza  della  proroga  tecnica  al  30  settembre 2022,  ferma  restando  la 
necessità un preavviso formale da inoltrare ad ECO-SPES S.R.L. via PEC da parte del Servizio 
Risorse Umane con un anticipo di almeno 3 giorni;

atteso altresì  che la  ditta  ECO-SPES S.R.L.  con nota di  data 26 agosto  2022 n.  prot. 
237502 ha comunicato la disponibilità a proseguire il servizio in proroga tecnica alle condizioni 
richieste;

dato atto che nel suddetto caso di  risoluzione del contratto, sarà riconosciuto ad ECO-
SPES S.R.L. il compenso relativo al servizio effettivamente prestato sino alla data della medesima 
risoluzione, senza alcun indennizzo, risarcimento o ristoro di sorta;

considerato che il suddetto importo di € 3.452,78 iva esclusa, in base alla stima del Servizio 
Risorse Umane e al dato storico relativo al periodo interessato, risulta adeguato per coprire le 
spese relative alle prestazioni tecniche come definite all’art. 1 comma 3 del capitolato speciale 
d’appalto (€ 2.845,74) e  la spesa a forfait (€ 607,04) per le attività di sorveglianza sanitaria e 
pratiche organizzative-documentali connesse/assistenza/consulenza come definite all’art. 1 commi 
1 e 2 del capitolato speciale d'appalto, e per la Funzione di Coordinamento come definita all’art. 1 
comma 2 punto 4) del capitolato speciale d'appalto;

ricordato che, come da previsione contrattuale in essere, l’importo previsto e proposto ad 
ECO-SPES  S.R.L.  è  puramente  indicativo, essendo  possibili  ai  sensi  del  capitolato  speciale 
d’appalto  degli  scostamenti  senza che ciò  implichi  per  l’Affidatario  il  diritto  al  risarcimento  del 
danno, ad indennizzi o ristori di qualsiasi sorta;

considerato che, oltre all’importo della proroga tecnica per il  mese di settembre 2022 pari 
ad € 3.452,78 netti, risulta necessario impegnare anche l’IVA pari ad € 133,55 sull’importo a forfait 
per  le  attività  di  sorveglianza  sanitaria  e  pratiche  organizzative-documentali 
connesse/assistenza/consulenza e  per  la  Funzione di  Coordinamento,  per  un totale  pari  ad  € 
3.586,33;

considerato che, in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1° gennaio 
2016 gli  Enti  devono provvedere alla  tenuta della  contabilità finanziaria  sulla  base dei  principi 
generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m., ed in particolare, in aderenza al principio 
generale n.  16 della  competenza finanziaria,  in  base al  quale le  obbligazioni  attive e passive 
giuridicamente perfezionate sono registrate nelle scritture contabili  con imputazione all'esercizio 
finanziario nel quale vengono a scadenza;

atteso che il punto 2. dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la scadenza 
dell'obbligazione è il momento in cui l'obbligazione diviene esigibile;

vista  la  deliberazione  del  Consiglio  comunale  23.12.2021 n.  199,  immediatamente 
eseguibile, con la quale è stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2022-2024 e 
successive variazioni;

vista  la  deliberazione  del  Consiglio  comunale  23.12.2021 n.  200,  immediatamente 
eseguibile,  con  la  quale  è  stato  approvato  il  bilancio  di  previsione  finanziario  2022-2024  e 
successive variazioni;

vista inoltre la deliberazione della Giunta comunale 30.12.2021 n.  352, immediatamente 
eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per il triennio 2022-
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2024 e successive variazioni;
visti:

− il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino – Alto Adige approvato con Legge 
regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni;

− la Legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilità 1979 
e altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli Enti locali al D.Lgs. 
118/2011 e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 
di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro Organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della 
Legge 05.05.2009 n. 42)”;

− il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;
− lo  Statuto  comunale  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con  deliberazioni 

consiliari 09.03.1994 n. 25 e 09.03.2022 n. 30;
− il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136; 
− il  Regolamento  di  contabilità  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con 

deliberazioni consiliari 14.03.2001 n. 35 e 23.11.2016 n. 136, per quanto compatibile con la 
normativa in materia di armonizzazione contabile;

− il Regolamento per la disciplina dei contratti approvato e da ultimo modificato rispettivamente 
con deliberazioni consiliari 03.11.1994 n. 169 e 28.07.2021 n. 128;

− la L.P. 23/1990 e ss. mm.;
− la L.P. 2/2016 e ss. mm.;
− la L.P. 2/2020 e ss. mm.;

atteso che, ai sensi della citata deliberazione della Giunta comunale  30.12.2021 n.  352, 
immediatamente eseguibile, relativa all’approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per 
il triennio 2022-2024, il presente provvedimento rientra nelle proprie competenze;

visto  il  Decreto  sindacale  n.  83/2021/05  di  data  30.06.2021  prot.  n. 
C_L378/RFS005/0172773/30/06/2021 con il quale sono state attribuite le competenze dirigenziali;

d e t e r m i n a

1. di disporre un’ulteriore proroga tecnica sino al 30 settembre 2022, per le motivazioni esposte in 
premessa, del contratto  in essere relativo al  servizio di medico competente per i dipendenti del 
comune di  Trento in  scadenza al  31  agosto 2022,  alle  medesime condizioni  ivi  previste,  con 
clausola risolutiva espressa per il caso in cui  venga ultimato da parte del Servizio Risorse Umane 
il confronto concorrenziale tramite procedura negoziata (RDO) sul mercato elettronico provinciale 
(Me-Pat) con affidamento del servizio di medico competente al nuovo aggiudicatario prima della 
citata scadenza della proroga tecnica al  30 settembre 2022, ferma restando la necessità di un 
preavviso formale da inoltrare ad ECO-SPES S.R.L. via PEC da parte del Servizio Risorse Umane 
con un anticipo di almeno 3 giorni, e di impegnare corrispondentemente l’importo di € 3.586,33 (iva 
compresa) per  il  mese  di  settembre  2022 in  favore  della  ditta  ECO-SPES  S.R.L.,  p.i. 
01427590227, con sede legale a Tione di Trento, via Mons. Donato Perli  17, per il  servizio di 
medico  competente  per  i  dipendenti  del  Comune  di  Trento,  come  indicato  nel  prospetto  dati 
finanziari,  con  riferimento  all'esercizio  finanziario  2022 del  PEG  2022-2024 che  presenta  la 
necessaria disponibilità;
2. di dare atto che nel caso in cui ci si avvalga della clausola risolutiva espressa di cui al punto 1 
sarà riconosciuto ad ECO-SPES S.R.L. il  compenso relativo al  servizio effettivamente prestato 
sino alla data della risoluzione del contratto, senza alcun indennizzo, risarcimento o ristoro di sorta;
3.  di  subordinare  il  perfezionamento  del  rapporto  contrattuale  inerente  la  proroga tecnica  alla 
stipulazione in modalità elettronica mediante scambio di corrispondenza sul Me-Pat;
4.  di  dare  atto  che  il  sottoscritto  Dirigente  del  Servizio  Risorse  Umane
procederà alla stipulazione del contratto nella forma dello scambio di corrispondenza in modalità 
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elettronica sul Me-Pat;
5. di dichiarare che l'obbligazione diventa esigibile entro la data del 31.12.2022;
6. di liquidare la spesa dietro presentazione di regolare documentazione contabile come prescritto 
dal capitolato speciale d'appalto.

Allegati in formato elettronico 
//

Allegati in formato cartaceo 
//

Il Dirigente del Servizio
dott. Alessio Ravagni

Trento, addì  31/08/22
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Determinazione Dirigenziale

N. 7/ 128 di data 31/08/22

SERVIZIO RISORSE UMANE 

Oggetto: PROROGA  TECNICA  DEL  SERVIZIO  DI  MEDICO  COMPETENTE  PER  I 
DIPENDENTI DEL COMUNE DI TRENTO PER IL MESE DI SETTEMBRE 2022, IN 
FAVORE DELLA DITTA ECO-SPES S.R.L. PER UN IMPORTO COMPLESSIVO PARI 
A 3.452,78 EURO (IVA ESCLUSA). CODICE CIG 84936036EC.

Servizio Risorse  Finanziarie e Patrimoniali

E
/
S

T
i
p
o

Anno

Miss/progr/tit/macr/
Capitolo Spesa

Tit/tipolog/categor/
Capitolo Entrata

Piano 
Finanziario E/U

Gest Res Opera Importo
Tipo 

finanziam.
Impegno/ 
Accert.

U 2022 01111.03.01569 U.1.03.02.18.001 5001 3.586,33 " 108664
(9690522

)

Visto di regolarità contabile    espresso ai sensi dell'art. 25 del Regolamento sui controlli interni 
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale 23.11.2016 n.136.
VISTO FAVOREVOLE

La Dirigente del Servizio
dott.ssa Franca Debiasi

Trento, addì 31 agosto 2022
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