Determinazione Dirigenziale

N. 28/ 135 di data 21/11/22

COMUNE DITRENTO

SERVIZIO CULTURA, TURISMO E
POLITICHE GIOVANILI

Oggetto: L.P.23/90. AFFIDAMENTO INCARICO PER REALIZZAZIONE PERCORSO
PARTECIPATIVO DENOMINATO NEXTN-EXMENSA 2022-2023. AFFIDAMENTO
INCARICO ASSOCIAZIONE CSV-NON PROFIT NETWORK. AUTORIZZAZIONE E
IMPEGNO DI SPESA EURO 20.008,00.= (IVA INCLUSA). CIG ZCB3896D7C.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

premesso che il Comune di Trento, secondo quanto previsto dalle Linee
programmatiche di mandato, si propone di promuovere la partecipazione della cittadinanza
nellamministrazione e nella gestione della comunita e del territorio, puntando su
responsabilizzazione, reciprocita e condivisione;

premesso inoltre che il D.U.P. 2022-2024, approvato con deliberazione del Consiglio
Comunale n. 199 dd. 23/12/2021, alla linea programmatica “Una citta che pensa giovane” individua
I'obiettivo strategico “Valorizzare i bambini e i giovani per farli diventare protagonisti della nostra
citta”;

considerato che '’Amministrazione, nelle azioni dedicate specificatamente ai giovani ma
anche nelle attivita piu trasversali, agisce partendo da una concezione dei giovani come risorsa
per l'intera collettivitad, portatori di desideri, istanze, competenze e proposte, e come cittadini di
oggi titolari di diritti e di responsabilita, con una metodologia di lavoro caratterizzata dall'attenzione
ai bisogni e ai desideri emergenti, dalla promozione della partecipazione dei giovani, dal lavoro di
rete, dalla collaborazione con i mondi adulti e le agenzie educative, dall'investimento in
comunicazione e infine dalle sperimentazioni e pratiche di valutazione;

atteso che [|'Associazione Non Profit Network — CSV Trentino, attivo sul territorio
provinciale, realizza, tra I'altro, attivita e servizi nella comunicazione, nella progettazione sociale e
nella realizzazione delle iniziative condivise nell’ambito del rapporto con le istituzioni e con gli enti
locali, svolgendo sul territorio, insieme alle istituzioni e organizzazioni locali azioni finalizzate alla
promozione della cultura, della solidarieta e della cittadinanza attiva attraverso I'informazione e la
sensibilizzazione della popolazione sulla responsabilita civica e sull’importanza di prendersi cura
collettivamente del bene comune, dedicando grande attenzione ai giovani ai quali si rivolge
attraverso progetti e attivita specifiche;

dato atto che fin dal 2014 sono stati posti in atto accordi specifici tra il Comune di Trento e

I'Associazione Non Profit Network — CSV Trentino per l'attivazione di processi e strumenti di
valorizzazione delle risorse territoriali, secondo logiche di rete e di progettazione condivisa, su
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progetti di attivazione civica/sociale/culturale destinati ai giovani;

richiamato l'accordo ad oggi in essere, tra Comune di Trento e 'Associazione Non Profit
Network — CSV Trentino, denominato “Protocollo d'intesa per la promozione della partecipazione,
della cittadinanza attiva e delle cura dei beni comuni”, approvato con deliberazione della Giunta
comunale di data 2 agosto 2021 n. 173;

dato atto che tra gli obiettivi del Protocollo indicati all'art. 2 vi sono i seguenti:
. promuovere e favorire la cultura della partecipazione sia attraverso iniziative formative che
attraverso la sperimentazione di processi partecipativi in collaborazione con gli altri portatori
d’interesse (cd. stakeholders) del territorio e le comunita di riferimento,
. promuovere la partecipazione dei cittadini, delle associazioni, del personale comunale e
degli amministratori a iniziative di sensibilizzazione e di formazione sui temi della cittadinanza
attiva, dellamministrazione condivisa dei beni comuni, della co-programmazione, della co-
progettazione e del partenariato pubblico-privato,
. collaborare nella comunicazione per promuovere e diffondere iniziative attivate da ciascuna
delle parti e coerenti con gli obiettivi del Protocollo;

considerato che, nel contesto del finanziamento ottenuto dal Ministero per il “Programma
straordinario di intervento per la riqualificazione urbana e la sicurezza delle periferie delle citta
metropolitane e dei comuni capoluogo di provincia” - DPCM 25 maggio 2016, rientra il progetto di
restauro e riuso dell'ex Mensa universitaria S. Chiara, prevista all'interno del pit ampio programma
di rigenerazione urbana dell'area del Centro Servizi Culturali Santa Chiara;

atteso che parte degli spazi dell'area est del complesso ex Mensa saranno dedicati ai
giovani;

dato atto che l'ultimazione dei lavori edili ha visto uno slittamento e ad oggi la previsione di
consegna degli immobili & per il 2024, a conclusione anche dei lavori di sistemazione degli spazi
esterni e del parco Solzenicyn;

richiamati i precedenti percorsi partecipativi NEXTn — EXMensa svoltisi negli scorsi anni e
gestiti in collaborazione con I'Associazione Non Profit Network — CSV Trentino, che hanno
permesso di illustrare i progetti tecnici, conoscere la storia dell'area, far emergere desideri e
richieste dei giovani della citta, confrontarsi con i soggetti che gestiscono spazi simili in altre citta, e
valutati positivamente sia i percorsi che i materiali di restituzione prodotti;

richiamato inoltre il ciclo di incontri dal titolo Umarell, svoltosi con la collaborazione dell
Associazione Non Profit Network — CSV Trentino nel corrente anno, con I'obiettivo di far incontrare
e dialogare i giovani cittadini con le diverse realta che gravitano intorno allo spazio interessato alla
rigenerazione quali il Film Festival della Montagna, il Conservatorio Bonporti, I'lstituto Pavoniano
Artigianelli e il Centro Servizi Culturali S.Chiara, e che ha rappresentato un ottimo strumento di
conoscenza, coinvolgimento, condivisione di visioni e prospettive e di consolidamento di legami, a
conclusione del quale sono apparsi palesi I'interesse e la passione dei partecipanti nei confronti
del futuro dell'area;

considerata quindi l'opportunita di proseguire con il percorso partecipativo “NEXTn —
EXMensa”, per il coinvolgimento dei giovani in riflessioni di progettazione socio-culturale riguardo
agli spazi “Ex mensa Santa Chiara” dedicati ai giovani, allargando lo sguardo anche agli spazi
esterni e al parco Solzenicyn e facilitando sperimentazioni sull'organizzazione e gestione
partecipata di eventi ed iniziative;

dato atto della disponibilita dell’Associazione Non Profit Network — CSV Trentino, ora
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denominata Associazione CSV Trentino-Non Profit Network, alla prosecuzione della collaborazione
sulla gestione operativa di processi partecipativi e di comunita con i giovani di Trento mettendo in
atto un percorso partecipativo a decorrere dall’esecutivita della presente determinazione e fino a
fine 2023;

visto il preventivo consegnato dall’Associazione CSV Trentino-Non Profit Network, di cui al

prot. n. 318463 dd. 17/11/2022, per la realizzazione del percorso partecipativo NexTn-ExMensa
2022-2023, che prevede per il periodo novembre-dicembre 2022:

» coinvolgimento di potenziali partner e incontri di coprogettazione

* organizzazione e realizzazione evento pubblico iniziale

e predisposizione di materiali di documentazione e di promozione funzionali all’evento iniziale

e Quota parte di coordinamento
e per il periodo gennaio-dicembre 2023

e accompagnamento e supporto alle organizzazioni

* organizzazione e realizzazione di eventi ed iniziative partecipativi

* predisposizione di materiali di documentazione e comunicazione e promozione online

* quota parte di coordinamento
e ritenuto congruo I'importo complessivo esposto, pari ad euro 16.400,00.= (iva 22% esclusa);

dato atto che I'Associazione CSV Trentino-Non Profit Network si assume quota parte delle
spese di coordinamento quantificate in euro 2.400,00.=, rientranti nelle proprie prerogative come
definito negli impegni reciproci indicati nel citato Protocollo;

dato atto che nel caso di specie ricorrano i presupposti di cui all'art. 21, comma 2, lettere b
ter) e h) e comma 4 della L.P. 19/07/90 n. 23 e s. m. e i., e dell'art. 31, comma 2, lettere b) e h) del
Regolamento per la disciplina dei contratti, che consentono il ricorso alla trattativa diretta con il
soggetto ritenuto idoneo, visto il rapporto di collaborazione e gli impegni reciproci definiti dal
“Protocollo d'intesa per la promozione della partecipazione, della cittadinanza attiva e delle cura
dei beni comuni ”;

ritenuto quindi di affidare a trattativa privata, mediante scambio di corrispondenza, ai sensi
dell’articolo 21, comma 2, lettere b ter) e h) e comma 4 della L.P. 19/07/90 n. 23 es. m.ei., e
dell'art. 31 comma 2 lett. b) e h) del Regolamento per la disciplina dei contratti all'’Associazione
CSV Trentino-Non Profit Network, con sede a Trento, via Lunelli 4 - 38121, c.f. 96061940225 e p.i.
01852790227, l'incarico per la realizzazione del progetto denominato NexTn-ExMensa 2022-
2023 verso un compenso pari ad euro 20.008,00.= (lva inclusa) come da preventivo protocollo di
data 16/11/2022, di cui al prot. n. 318463 dd. 17/11/2022, che comprende l'organizzazione del
percorso partecipativo suddiviso in tappe, da realizzarsi a partire dal mese di novembre 2022 per
concludersi a dicembre 2023 (CIG ZCB3896D7C);

considerato che, in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1 gennaio
2016 gli Enti devono provvedere alla tenuta della contabilita finanziaria sulla base dei principi
generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m., e in particolare, in aderenza al principio
generale n. 16 della competenza finanziaria, in base al quale le obbligazioni attive e passive
giuridicamente perfezionate sono registrate nelle scritture contabili con imputazione all'esercizio
finanziario nel quale vengono a scadenza,;

atteso che il punto 2. dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la scadenza
dell'obbligazione & il momento in cui I'obbligazione diviene esigibile;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 23.12.2021 n. 199, immediatamente
eseguibile, con la quale e stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2022-2024 e
successive variazioni;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 23.12.2021 n. 200, immediatamente
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eseguibile, con la quale é stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2022-2024 e
successive variazioni;

vista inoltre la deliberazione della Giunta comunale 30.12.2021 n. 352, immediatamente
eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per il triennio 2022-
2024 e successive variazioni;

visti:

— il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino — Alto Adige approvato con Legge
regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni;

— la Legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilita 1979
e altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli Enti locali al D.Lgs.
118/2011 e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro Organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della
Legge 05.05.2009 n. 42)";

— il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;

— lo Statuto comunale approvato e da ultimo modificato rispettivamente con deliberazioni
consiliari 09.03.1994 n. 25 e 09.03.2022 n. 30;

— il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136;

— il Regolamento di contabilita approvato e da ultimo modificato rispettivamente con
deliberazioni consiliari 14.03.2001 n. 35 e 23.11.2016 n. 136, per quanto compatibile con la
normativa in materia di armonizzazione contabile;

— il Regolamento per la disciplina dei contratti approvato e da ultimo modificato rispettivamente
con deliberazioni consiliari 03.11.1994 n. 169 e 28.07.2021 n. 128;

atteso che, ai sensi della citata deliberazione della Giunta comunale 30.12.2021 n. 352,
immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per

il triennio 2022-2024, il presente provvedimento rientra nelle proprie competenze

visto il Decreto sindacale dd.30/12/2020, n. 88/2020/05, prot. n. 306129 con il quale sono
state attribuite le competenze dirigenziali;

DETERMINA

1. di approvare la realizzazione del progetto denominato NexTn-ExMensa 2022-2023 che
prevede per il 2022-2023 il coinvolgimento di potenziali partner e incontri di
coprogettazione, organizzazione e realizzazione evento pubblico iniziale, predisposizione di
materiali di documentazione e di promozione funzionali all’evento iniziale e coordinamento,
per il 2023 accompagnamento e supporto alle organizzazioni, organizzazione e
realizzazione di eventi ed iniziative partecipativi, predisposizione di materiali di
documentazione e comunicazione e promozione online e coordinamento;

2. di affidare a trattativa privata, mediante scambio di corrispondenza, ai sensi dell’'articolo 21,
comma 2, lettere b ter) e h) e comma 4 della L.P. 19/07/90 n. 23 e s. m. e i., e dell'art. 31
comma 2 lett. b) e h) del Regolamento per la disciplina dei contratti all’ Associazione CSV
Trentino-Non Profit Network, con sede a Trento, via Lunelli 4 38121, c.f. 96061940225 e
p.i. 01852790227, l'incarico per la realizzazione operativa del progetto denominato NexTn-
ExMensa 2022-2023, verso un compenso pari ad euro 20.008,00.= (lva inclusa), come da
preventivo prot. n.318463 dd. 17/11/2022, che comprende l'organizzazione del percorso
partecipativo suddiviso in tappe, da realizzarsi a partire dall'esecutivita della presente per
concludersi entro dicembre 2023 (CIG ZCB3896D7C);

3. di impegnare la somma di euro euro 20.008,00.= (lva inclusa) al capitolo 1268 -
Manifestazioni e convegni e di imputare la spesa per Euro 9.760,00.= (iva inclusa) con
riferimento all'esercizio finanziario 2022 e per Euro 10.248,00.= (iva inclusa) all'esercizio
finanziario 2023 del P.E.G. 2022-2023-2024 che presenta la necessaria disponibilita;
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4. di dichiarare che l'obbligazione diventa esigibile per Euro 9.760,00.= entro la data del
31/12/2022 e per Euro10.248,00.= entro la data del 31/12/2023;

5. di dare atto che parte delle spese di coordinamento, quantificate in euro 2.400,00.=, sono
assunte a proprio carico dall'Associazione CSV Trentino-Non Profit Network, in quanto
rientranti nelle proprie prerogative, come definito negli impegni reciproci indicati nel
"Protocollo d'intesa per la promozione della partecipazione, della cittadinanza attiva e delle
cura dei beni comuni”;

6. di indicare quale responsabile del procedimento e quindi della gestione del contratto, ai
sensi degli art. 7- bis comma 3 lettera g), 49 e 12 del Regolamento per la Disciplina dei
Contratti, la Dirigente del Servizio Cultura, Turismo e Politiche Giovanili;

7. di dare atto che, ai sensi dell'art. 12, comma 3, del Regolamento per la disciplina dei
contratti, provvedera alla stipulazione dei contratti, da perfezionarsi tramite scambio di
corrispondenza, secondo quanto stabilito dallart. 42, comma 4 del medesimo
Regolamento, la sottoscritta Dirigente del Servizio Cultura, Turismo e Politiche Giovanili la
guale sara sostituita, in caso di assenza o impedimento, dal Dirigente sostituto;

8. di liquidare all'avente diritto quanto dovuto, alle condizioni definite nel contratto, su
presentazione di documento elettronico e fiscalmente valido e previa verifica della regolare
esecuzione del servizio;

9. difinanziare la spesa come indicato nel prospetto dati finanziari.

Allegati in formato elettronico
I

Allegati in formato cartaceo
I

La Dirigente del Servizio
dott.ssa Laura Begher

Trento, addi 21/11/22
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COMUNE DITRENTO

SERVIZIO CULTURA, TURISMO E

POLITICHE GIOVANILI

Oggetto: L.P.23/90. AFFIDAMENTO

Determinazione Dirigenziale

N. 28/ 135

di data 21/11/22

INCARICO PER REALIZZAZIONE PERCORSO
PARTECIPATIVO DENOMINATO NEXTN-EXMENSA 2022-2023. AFFIDAMENTO
INCARICO ASSOCIAZIONE CSV-NON PROFIT NETWORK. AUTORIZZAZIONE E
IMPEGNO DI SPESA EURO 20.008,00.= (IVA INCLUSA). CIG ZCB3896D7C.

Servizio Risorse Finanziarie e Patrimoniali

T Miss/progr/tit/macr/
E|. Capitolo Spesa - ;
I | Anno Fi Piano gy | Gest | Res | Opera | Importo | . Tipo IeregntoI
s p Tit/tipolog/categor/ Inanziario Inanziam. ccert.
o Capitolo Entrata
U 2022 | 06021.03.01268 | U.1.03.02.02.005 | 2811 9.760,00 | " 111624
(9867728
)
U 2023 | 06021.03.01268 | U.1.03.02.02.005 | 2811 10.248,00|" 111625
(9867729
)

Visto di regolarita contabile

VISTO FAVOREVOLE

espresso ai sensi dell'art. 25 del Regolamento sui controlli interni
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale 23.11.2016 n.136.

Trento, addi 24 novembre 2022

La Dirigente del Servizio
dott.ssa Franca Debiasi
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