
Determinazione Dirigenziale 

N. 4/ 13 di data 07/03/23

SERVIZIO GABINETTO E PUBBLICHE 
RELAZIONI 

Oggetto: IMPEGNO DI SPESA DEL DIRIGENTE DI EURO 2.000,00. REGOLAMENTO PER 
L'EROGAZIONE DI FINANZIAMENTI E L'ATTRIBUZIONE DI BENEFICI ECONOMICI 
A SOGGETTI  PUBBLICI  E  PRIVATI.  ARCIGAY  DEL  TRENTINO  APS.  EVENTO 
"LET'S PRIDE" 2023

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

premesso che nel Piano Esecutivo di Gestione 2023 rientra tra le attività del Servizio 
Gabinetto e Pubbliche Relazioni quella di sostenere, in forma sia diretta che indiretta, le principali 
iniziative promosse sul territorio dalle realtà pubbliche e dell'associazionismo locale, sia di 
rilevanza turistico, culturale che sportiva;

vista  la  domanda di  contributo  per  attività  di  interesse  istituzionale  o  pubblico  di  data 
2.03.2023, ns prot. n. 68908 del 6 marzo 2023 presentata dall'associazione Arcigay del Trentino 
APS  con sede in Trento, Via al Torrione n.6, cod. fisc. 96042410223 - part.iva 02702880226 che 
attraverso  il  legale  rappresentante  chiede  un  contributo  per  l'organizzazione  dell’evento  “Let’s 
Pride” previsto dal 6 aprile all’11 giugno 2023;

rilevato che Let’s Pride è un ciclo di eventi che vuole essere un percorso di avvicinamento 
al  Dolomiti  Pride  che attraverserà  le  vie  della  città  il  prossimo giugno.  Il  calendario  di  questi 
appuntamenti  hanno la  finalità  di  celebrare  le  battaglie  a  livello  locale/nazionale  oltre  a  porre 
l’attenzione  sui  rischi  collegati  alla  recrudescenza  di  posizioni  razziste,  sessiste  e  omo-bi-
transfobiche; 

preso atto che l’articolazione di tali appuntamenti in molteplici e variegati eventi consente di 
rappresentare  un vero festival  di  cultura  che porta alla  divulgazione della  valorizzazione delle 
diversità all’interno della società,  educando al  rispetto reciproco e dell’accoglienza verso chi è 
“altro” da sé. La proposta culturale spazia infatti dalla lettura, la linguistica, le storie personali, la  
cinematografia, le esperienze scientifiche e le buone prassi sociali, garantendo una offerta socio-
culturale di alto profilo destinata ad attrarre un pubblico ampio;

visto che il programma è stato ideato grazie alla stretta collaborazione tra le realtà partner 
capitalizzando  l’esperienza  di  ognuna  di  esse:  il  Teatro  delle  Garberie,  il  Forum  Pace,  lo 
SmartLAB, il Comune di Cavalese, Agedo del Trentino, Afroditelo APS;

rilevato  che  il  progetto  viene  realizzato  principalmente  nel  centro  cittadino  al  fine  di 
agevolare la partecipazione di un numero il più alto possibile di persone;
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atteso che, in attuazione di quanto previsto dall’art. 2, commi 1 e 2 dello Statuto comunale, 
il Comune di Trento nel corso degli ultimi anni si è attivato contro la discriminazione in ambito 
sessuale, attraverso l’assegnazione di contributi finanziari a favore di associazioni impegnate nel 
settore  e  la  collaborazione  alla  realizzazione  di  iniziative  culturali  di  sensibilizzazione  rivolte 
all’intera cittadinanza;

considerato che le ragioni che hanno portato l’Amministrazione comunale ad agire in tale 
direzione sono da ricercarsi nella convinzione della “universalità” della cultura, che deve potersi 
esprimere  nelle  sue  diverse  forme  e  contenuti  e,  soprattutto  deve  essere  accessibile  a  tutti, 
consentendo a ciascuno, nel rispetto della libertà degli altri, di manifestare le proprie idee:

richiamata al riguardo la deliberazione della Giunta comunale di data 22.04.2013 n. 87 con 
la  quale  è  stata  approvata  l’adesione  del  Comune di  Trento  alla  Rete  antidiscriminazioni  per 
orientamento sessuale ed identità di genere delle pubbliche amministrazioni RE.A.DY che prevede 
l’impegno di promuovere e realizzare iniziative e progetti volti a sensibilizzare l’opinione pubblica 
ad una cultura delle differenze ed alla condanna della mentalità omofobica, favorendo l’inclusione 
e il benessere in ambito sociale, sportivo, culturale, lavorativo e familiare delle persone LGBT;

dato atto che nel corso degli anni, adempiendo a quanto previsto dalla RETE RE.A.DY, 
l’Amministrazione  comunale  ha  sostenuto  le  associazioni  LGBT  presenti  sul  territorio  per 
l’organizzazione di eventi di sensibilizzazione, in particolare in occasione del 17 maggio, giornata 
internazionale della lotta all’omo-bi-transfobia;

 visto inoltre il regolamento comunale per l'erogazione di finanziamenti e l'attribuzione di 
benefici economici a soggetti pubblici e privati ed in particolare i criteri di attribuzione di tali benefici 
economici  approvati  con delibera di  Giunta comunale  che prevede tra i  criteri  da seguire per 
l'erogazione ““iniziative sostenute trasversalmente dalle principali istituzioni presenti sul territorio, 
che promuovano valori condivisi quali la convivenza, la solidarietà la pluralità religiosa e culturale, 
in ambiti aderenti agli interessi collettivi perseguiti dall’Amministrazione”;

esaminato quindi il calendario degli eventi Let’s Pride  esposto nella domanda e gli allegati 
e verificato che risulta la stessa risulta ammissibile, in ottemperanza a quanto disposto dagli art. 1, 
5,  9  e  10  del  Regolamento  comunale  sopra  citato,  approvato  e  modificato  con  deliberazioni 
consiliari 15.03.1995 n. 48 e 24.04.1996 n. 46;

esaminato inoltre il bilancio preventivo per la realizzazione dell'iniziativa suddetta, dal quale 
si rilevano uscite complessive per euro 19.046,00 a fronte di entrate pari ad euro 12.300,00 per un 
disavanzo totale di euro 6.746,00;  

ritenuto pertanto opportuno assegnare all'associazione Arcigay del Trentino APS  con sede 
in Trento, un contributo straordinario pari ad euro 2.000,00 a fronte di una spesa ammissibile di 
euro  2.800,00  per  l'organizzazione  dell’evento  “Let’s  Pride”  previsto  dal  6  aprile  all’11  giugno 
2023 ;

accertato  che  la  spesa  di  euro  2.000,00  trova  copertura  al  cap  00446  (Gabinetto  del 
Sindaco e relazioni esterne: trasferimenti a istituzioni sociali/private) con riferimento all'esercizio 
finanziario 2023 del P.E.G. 2023-2024-2025 che presenta la necessaria disponibilità;

considerato che, in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1° gennaio 
2016 gli  Enti  devono provvedere alla  tenuta della  contabilità finanziaria  sulla  base dei  principi 
generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m., ed in particolare, in aderenza al principio 
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generale n.  16 della  competenza finanziaria,  in  base al  quale le  obbligazioni  attive e passive 
giuridicamente perfezionate sono registrate nelle scritture contabili  con imputazione all'esercizio 
finanziario nel quale vengono a scadenza;

atteso che il punto 2. dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la scadenza 
dell'obbligazione è il momento in cui l'obbligazione diviene esigibile;

vista  la  deliberazione  del  Consiglio  comunale  22.12.2022  n.  168,  immediatamente 
eseguibile, con la quale è stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2023-2025;

vista  la  deliberazione  del  Consiglio  comunale  22.12.2022  n.  169,  immediatamente 
eseguibile,  con  la  quale  è  stato  approvato  il  bilancio  di  previsione  finanziario  2023-2025  e 
successive variazioni;

vista inoltre la deliberazione della Giunta comunale 29.12.2022 n. 385, immediatamente 
eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per il triennio 2023-
2025 e successive variazioni;

visti:
− il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino – Alto Adige approvato con Legge 

regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni;
− la Legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilità 1979 

e altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli Enti locali al D.Lgs. 
118/2011 e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 
di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro Organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della 
Legge 05.05.2009 n. 42)”;

− il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;
− lo  Statuto  comunale  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con  deliberazioni 

consiliari 09.03.1994 n. 25 e 09.03.2022 n. 30;
− il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136;
− il  Regolamento  di  contabilità  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con 

deliberazioni consiliari 14.03.2001 n. 35 e 23.11.2016 n. 136, per quanto compatibile con la 
normativa in materia di armonizzazione contabile;

− Regolamento per l'erogazione di finanziamenti e l'attribuzione di benefici economici a soggetti 
pubblici e privati approvato e da ultimo modificato con deliberazioni consiliari 15.03.1995 n. 
48 e 24.04.1996 n. 46 ;

− la  deliberazione  della  Giunta  comunale  5.09.2016  n.  149  “Finalità,  criteri  e  modalità  per 
l’erogazione di finanziamenti e l’attribuzione di benefici economici a soggetti pubblici e privati 
di competenza del Servizio Gabinetto e Pubbliche relazioni. Specifiche”;

atteso  che,  ai  sensi  della  citata  deliberazione  della  Giunta  comunale  29.12.2022  n. 
385,  immediatamente  eseguibile,  relativa  all’approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione 
(P.E.G.) per il triennio 2023-2025, il presente provvedimento rientra nelle proprie competenze;

visto il Decreto sindacale di data 14.10.2020 n. 47/2020/05,  prot. n. 230426 con il quale 
sono state attribuite le competenze dirigenziali;

determina

1. di sostenere l'organizzazione dell’evento Let’s Pride dal 6 aprile all’11 giugno 2023, quale 
percorso di avvicinamento al Dolomiti Pride previsto a Trento il prossimo giugno;
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2. di assegnare all'associazione Arcigay del Trentino APS  con sede in Trento, Via al Torrione 
n.6, cod. fisc. 96042410223 - part.iva 02702880226 attraverso il legale rappresentante, un 
contributo di euro 2.000,00  a fronte di una spesa ammissibile di euro  2.800,00 ai sensi del 
Regolamento  comunale   per  l'erogazione  di  finanziamenti  e  l'attribuzione  di  benefici 
economici a soggetti pubblici e privati approvato e da ultimo modificato con deliberazioni 
consiliari  15.03.1995 n.  48 e  24.04.1996 n.  46 e  dai  criteri  di  attribuzione dei  benefici 
economici approvati con deliberazione della Giunta comunale di data 5.09.2016 n. 149;

3. di impegnare la somma di euro 2.000,00 e di imputare la spesa al cap. 00446 (Gabinetto 
del Sindaco e relazioni  esterne:  trasferimenti  a  istituzioni  sociali/private)  con riferimento 
all'esercizio  finanziario  2023 del  P.E.G.  2023-2024-2025 che  presenta  la  necessaria 
disponibilità;

4. di  dichiarare  che  l'obbligazione  di  cui  al  punto  3.  diventa  esigibile  entro  la  data  del 
31.12.2023;

5. di  procedere alla  liquidazione di  detto contributo,  ai  sensi  dell'art.  15  del  Regolamento 
comunale per l’erogazione di finanziamenti e l’attribuzione di benefici economici a favore di 
soggetti pubblici e privati, secondo le seguenti modalità:

• acconto – pari al 50% del contributo assegnato - ad esecutività del presente provvedimento
• saldo  -  per  il  restante  50%  -  su  presentazione  della  relazione  consuntiva  sull'attività 

ammessa  a  finanziamento,  corredata  da  un  analitico  riepilogo  delle  spese  sostenute, 
debitamente documentate fino all’importo della spesa ritenuta ammissibile, quale risulta dal 
provvedimento di assegnazione, e delle entrate conseguite;

6. di prendere atto che, ai sensi dell'art. 15 del medesimo Regolamento comunale il contributo 
assegnato  sarà  revocato  o  rideterminato  in  caso  di  sostanziali  difformità  fra  il  bilancio 
preventivamente dichiarato ed il consuntivo effettivamente prodotto e documentato, nonché 
ove si riscontrino manchevolezze, irregolarità o ritardi gravemente pregiudizievoli del buon 
esito delle iniziative.

Allegati in formato elettronico 
\\

Allegati in formato cartaceo 
\\

Il Dirigente del Servizio
dott. Paolo Frenez

Trento, addì  07/03/23

pagina 4/4

Sede legale: via Belenzani, 19 - 38122 – TRENTO   codice fiscale e partita IVA: 00355870221    tel. 0461/884111

La dott.ssa Livia Ferrario, incaricata della conservazione digitale con nomina del Sindaco di data 11.01.2022 prot. n. 5887, attesta
che il presente documento è copia semplice, identica in  tutte le sue componenti,, attesta che il presente documento è copia
semplice, identica in  tutte le sue componenti, all'atto firmato digitalmente da Paolo Frenez in data 07.03.2023 (pag. 4 di 4)



Determinazione Dirigenziale

N. 4/ 13 di data 07/03/23

SERVIZIO GABINETTO E PUBBLICHE 
RELAZIONI 

Oggetto: IMPEGNO DI SPESA DEL DIRIGENTE DI EURO 2.000,00. REGOLAMENTO PER 
L'EROGAZIONE  DI  FINANZIAMENTI  E  L'ATTRIBUZIONE  DI  BENEFICI 
ECONOMICI A SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI. ARCIGAY DEL TRENTINO APS. 
EVENTO "LET'S PRIDE" 2023

Servizio Risorse  Finanziarie e Patrimoniali

E
/
S

T
i
p
o

Anno

Miss/progr/tit/macr/
Capitolo Spesa

Tit/tipolog/categor/
Capitolo Entrata

Piano 
Finanziario E/U

Gest Res Opera Importo
Tipo 

finanziam.
Impegno/ 
Accert.

U 2023 01011.04.00446 U.1.04.04.01.001 0401 2.000,00 " 119314
(1062252

3)

Visto di regolarità contabile    espresso ai sensi dell'art. 25 del Regolamento sui controlli interni 
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale 23.11.2016 n.136.
VISTO FAVOREVOLE

La Dirigente del Servizio
dott.ssa Franca Debiasi

Trento, addì 16 marzo 2023
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