
Determinazione Dirigenziale 

N. 15/ 141 di data 23/04/24

SERVIZIO WELFARE E COESIONE 
SOCIALE 

Oggetto: REGOLAMENTO PER L'EROGAZIONE DI FINANZIAMENTI E L'ATTRIBUZIONE DI 
BENEFICI  ECONOMICI  A  SOGGETTI  PUBBLICI  E  PRIVATI.  ORDINE  DELLA 
PROFESSIONE  DI  OSTETRICA  DELLA  PROVINCIA  AUTONOMA  DI  TRENTO. 
CONTRIBUTO STRAORDINARIO A PARZIALE COPERTURA DELLE SPESE PER 
L'INIZIATIVA "E RISI COME CHI HA PIANO MOLTO - COME ATTRAVERSARE IL 
DOLORE PER UN'ESPERIENZA DI  NASCITA POSITIVA?".  IMPEGNO DI SPESA 
(EURO 12.361,26).

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

visto il Documento Unico di Programmazione 2024–2026 approvato con deliberazione 
del Consiglio comunale 19.12.2023 n. 112 che prevede, tra gli obiettivi strategici individuati 
dall'Amministrazione comunale, quello di promuovere le politiche a favore delle famiglie in una 
logica di sistema integrato;

premesso che il Servizio Welfare e coesione sociale del Comune di Trento concede 
contributi ai sensi del Regolamento per l’erogazione di finanziamenti e l’attribuzione di benefici 
economici a soggetti pubblici e privati;

vista  la  domanda  di  data  25.01.2024,  con  la  quale  la  legale  rappresentante 
dell’Ordine  della  Professione  Ostetrica  della  Provincia  Autonoma  di  Trento,  ha  chiesto 
l'assegnazione di un contributo straordinario a parziale copertura delle spese per l'iniziativa “E risi 
come chi ha pianto molto – Come attraversare il dolore per un’esperienza di nascita positiva?” che 
si è svolto a Trento il 2 e il 3 marzo 2024;

considerato che tale iniziativa consiste in una due giorni di Workshop e Convegno 
con l’obiettivo di stimolare un confronto sul tema del dolore nel processo di nascita e non solo e di 
diffondere una cultura della nascita; 

 visto  che,  in  base  al  proprio  Statuto,  l’Ordine  della  Professione Ostetrica  della 
Provincia  Autonoma  di  Trento  persegue  la  finalità  di  favorire  la  crescita  della  comunità 
promuovendo l'educazione al  dialogo,  la  consapevolezza di  sé,  il  miglioramento delle  relazioni 
interpersonali e la ricerca etica e spirituale delle persone, con particolare attenzione a coloro che 
incontrano difficoltà sociali, culturali e/o economiche; 

considerato che il tema del dolore sia spesso negato nella nostra cultura negli ambiti 
più diversi,  e di  come questa rimozione coinvolga anche la  nascita,  l’Ordine della  Professione 
Ostetrica  della  Provincia  Autonoma  di  Trento  con  questa  iniziativa  ha  voluto  realizzare  un 
appuntamento di respiro nazionale che ha portato a Trento professionisti da tutta Italia fra i quali 
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non  solo  ostetriche  ma  anche  medici,  psicologi  e  anestesisti,  per  confrontarsi  su  un  tema 
importante  come  la  promozione  della  salute  delle  famiglie  e  il  contrasto  alla  denatalità, 
coinvolgendo nel convegno anche la popolazione locale; 

preso atto che in questa due giorni si è analizzato il rapporto di ognuna e ognuno 
con  il  dolore,  unitamente  alle  implicazioni  che  questa  visione  ha  nella  quotidianità,  perché  le 
modalità con cui avviene la nascita lascia un’impronta indelebile nella donna che ha partorito, nel 
bambino  che  nasce,  nella  coppia  genitoriale  e  anche  in  chi  partecipa  come  professionista;  

considerato che la  società  in  cui  viviamo tende a voler  eliminare dalla  vita  ogni 
esperienza dolorosa  ma se l’eliminazione del  dolore fisico può in  parte essere un’esperienza 
possibile, non lo è l’eliminazione dell’esperienza del dolore che inevitabilmente accompagna ogni 
separazione o cambiamento/evoluzione e che porta in sé la possibilità di sviluppare la capacità di 
resilienza in tutti i soggetti coinvolti dall’esperienza, così da affrontare le diverse condizioni che la 
vita ci pone davanti con maggior competenza;     

 dato atto che questa iniziativa ha come finalità quella di attivare un confronto il più 
possibile  libero  da  pregiudizi  sulla  peculiarità  del  dolore  del  parto,  sulla  complessità  delle 
implicazioni  emotive,  esperienziali  e  assistenziali,  per  riportare  al  centro del  dibattito  l’obiettivo 
fondamentale di un’esperienza positiva di nascita per tutti i soggetti coinvolti;  

rilevato  che  tale  iniziativa  nel  suo  complesso  si  caratterizza  per  uno  spiccato 
interesse pubblico e sociale;

ritenuto  che  sussistono  i  presupposti  di  cui  all'art.  12,  comma  2,  del  citato 
Regolamento  e  ritenuto  pertanto  di  intervenire  in  termini  economici  con  l'erogazione  di  un 
contributo a parziale copertura della spesa per la realizzazione dell'iniziativa sopracitata;

visto  il  bilancio  di  previsione  dell'iniziativa  nel  quale  sono  evidenziate  uscite 
complessive per euro  31.599,74 di cui euro 1.220,00 per spese di realizzazione creatività, euro 
2.366,80 per  spese per  accreditamento Convegno e Workshop,  euro 3.757,60 per  affitto  sala 
Cooperazione, euro 319,94 per affitto sala Workshop, euro 1.200,00 per rimborso spese ai relatori, 
euro 1.080,90 per spese di ospitalità ai relatori, euro 22,50 per tassa di soggiorno,  euro 4.392,00 
per compensi ai relatori,  euro 10.400,00 per compenso per consulenza e comunicazione, euro 
4.400,00  per  coffee  break,  euro  1.220,00  per  spese  di  pubblicazione  e  euro  1.220,00  per 
compenso per moderatrice e intervento artistico a fronte di entrate complessive per euro 18.000,00 
di cui euro 11.500,00 per quote Workshop e Convegno, euro 1.350,00 per quote Workshop, euro 
2.650,00 per quote Convegno, euro 1.000 per contributo Banca di  Trento e euro 1.500,00 per 
donazioni per un disavanzo presunto di euro 13.599,74;

ritenuto, secondo i criteri indicati dalla deliberazione della Giunta comunale numero 
434 del 20.12.2010 così come modificata dalla deliberazione della Giunta comunale numero 282 
del  15.10.2012  e da  ultimo  dalla  deliberazione  della  Giunta  comunale  numero  92  di  data 
08.04.2024, di ammettere a contributo per intero a contributo le spese di realizzazione creatività, le 
spese per accreditamento Convegno e Workshop e le spese di pubblicazione,  di ammettere al 
50% l’affitto sala Cooperazione e della sala Workshop, i rimborsi spese ai relatori, i compensi ai 
relatori, al consulente e alla moderatrice e di non ammettere a contributo le spese di ospitalità ai 
relatori, la tassa di soggiorno e le spese per il coffe break;  

considerato che in  base alla  griglia  di  valutazione sociale  per  la  definizione del 
contributo economico da assegnare alle attività straordinarie, approvata con la citata deliberazione 
della Giunta comunale numero 434 del 20.12.2010 così come modificata dalla deliberazione della 
Giunta  comunale  numero  282  del  15.10.2012  e  da  ultimo  dalla  deliberazione  della  Giunta 
comunale numero 92 di data 08.04.2024, la percentuale di contributo assegnabile esplicitata nel 
verbale di data 22.03.2024 è del 80% della spesa totale ritenuta ammissibile pari a euro 15.451,57 
a cui corrisponde un contributo pari a euro 12.361,26;

ritenuto  pertanto  di  assegnare  un  contributo  di  euro  12.361,26  a  sostegno 
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dell'iniziativa sopracitata;

rilevato che la spesa di euro 12.361,26 trova copertura al capitolo al capitolo 578 
(interveniti per famiglie: trasferimenti ad associazioni – attività ordinaria);

considerato che,  in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18,  dal 1° 
gennaio 2016 gli  Enti devono provvedere alla tenuta della contabilità finanziaria sulla base dei 
principi generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m., e in particolare, in aderenza al  
principio generale n. 16 della competenza finanziaria,  in base al  quale le obbligazioni attive e 
passive  giuridicamente  perfezionate  sono  registrate  nelle  scritture  contabili  con  imputazione 
all'esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza;

atteso che il punto 2. dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la 
scadenza dell'obbligazione è il momento in cui l'obbligazione diviene esigibile;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 19.12.2023 n. 112, immediatamente 
eseguibile, con la quale è stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2024–2026 e 
successive variazioni;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 21.12.2023 n. 138, immediatamente 
eseguibile,  con  la  quale  è  stato  approvato  il  bilancio  di  previsione  finanziario  2024-2026  e 
successive variazioni;

vista  inoltre  la  deliberazione  della  Giunta  comunale  27.12.2023  n.  414, 
immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per 
il triennio 2024-2026 e successive variazioni;

visti:

- il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino – Alto Adige approvato con Legge 
regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni;

- la  Legge provinciale 09.12.2015 n.  18 “Modificazioni  della  legge provinciale di  contabilità
1979 e altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli Enti locali al  
D.Lgs. 118/2011 e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili  e  
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro Organismi, a norma degli  
artt. 1 e 2 della Legge 05.05.2009 n. 42)”;

- il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;
- lo  Statuto  comunale  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con  deliberazioni

consiliari 09.03.1994 n. 25 e 26.09.2023 n. 91;
- il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136;
- il  Regolamento  di  contabilità  approvato  e  da  ultimo  modificato  rispettivamente  con  

deliberazioni consiliari 14.03.2001 n. 35 e 23.11.2016 n. 136, per quanto compatibile con la 
normativa in materia di armonizzazione contabile;

- il  Regolamento  per  l'erogazione di  finanziamenti  e  l’attribuzione di  benefici  economici  a  
soggetti   pubblici  e  privati  approvato  e  da  ultimo  modificato  con  deliberazioni  consiliari  
15.03.1995 n. 48 e 24.04.1996 n. 46;

- la deliberazione della Giunta comunale numero 434 del 20.12.2010 così come modificata  
dalla deliberazione della Giunta comunale numero 282 del 15.10.2012 e da ultimo dalla  
deliberazione della Giunta comunale numero 92 di data 08.04.2024 con la quale sono stati 
definiti i criteri per la concessione di contributi;

atteso che, ai sensi della citata deliberazione della Giunta comunale 27.12.2023 n. 
414,  immediatamente  eseguibile,  relativa  all'approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione 
(P.E.G.) per il triennio 2024–2026, il presente provvedimento rientra nelle proprie competenze;

visto  il  decreto  sindacale  di  data  29.12.2023  n.  1272023/05,  protocollo  numero 
452115  di  conferimento  della  responsabilità  dirigenziale  nonché  della  direzione  del  Servizio 
Welfare e coesione sociale;
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d e t e r m i n a

1. di assegnare, per le motivazioni citate in premessa, all’Ordine della Professione Ostetrica  
della Provincia Autonoma di Trento con sede in via Milano 80 a Trento, un contributo di euro 
12.361,26, a parziale copertura delle spese preventivate per l'iniziativa in oggetto a fronte 
di una spesa ammessa di euro 15.451,57;

2. di impegnare la somma di euro 12.361,26 e di imputare la spesa al capitolo  al capitolo 578 
(interveniti  per famiglie:  trasferimenti  ad associazioni  – attività  ordinaria)  con riferimento  
all'esercizio  finanziario  2024  del  P.E.G.  2024-2025-2026  che  presenta  la  necessaria  
disponibilità;

3. di dichiarare che l'obbligazione diventa esigibile entro la data del 31.12.2024;
4. di liquidare, detto contributo, ai sensi di quanto stabilito  dall'art. 15 - comma1 - lett. d) del 

Regolamento  comunale  per  l'erogazione  di  finanziamenti  e  l’attribuzione  di  benefici  
economici a soggetti pubblici e privati ovvero: 

• l’acconto, pari al 50% del contributo assegnato, ad esecutività del presente provvedimento di 
assegnazione; 

• il  saldo,  pari  al  restante  50%,  su  presentazione  della  relazione  finale,  corredata  da  un 
riepilogo delle spese sostenute,  adeguatamente documentate fino all’importo della spesa 
ritenuta ammissibile in sede di assegnazione, e delle entrate conseguite;

5.      di imputare le spese come indicato nel prospetto dati finanziari.

Allegati in formato elettronico 
//

Allegati in formato cartaceo 
//

La Dirigente del Servizio
dott.ssa Sabrina Redolfi

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce 
copia dell’originale informatico firmato digitalmente predisposto e 
conservato  presso  questa  Amministrazione  in  conformità  alle 
regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 82/05). La firma autografa 
è  sostituita  dall'indicazione  a  stampa  del  nominativo  del 
responsabile (art. 3 D. Lgs. 39/1993).

Trento, addì  23/04/24
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Determinazione Dirigenziale

N. 15/ 140 di data 23/04/24

SERVIZIO WELFARE E COESIONE 
SOCIALE 

Oggetto: REGOLAMENTO PER L'EROGAZIONE DI FINANZIAMENTI E L'ATTRIBUZIONE DI 
BENEFICI  ECONOMICI  A  SOGGETTI  PUBBLICI  E  PRIVATI.  ORDINE  DELLA 
PROFESSIONE  DI  OSTETRICA  DELLA  PROVINCIA  AUTONOMA  DI  TRENTO. 
CONTRIBUTO STRAORDINARIO A PARZIALE COPERTURA DELLE SPESE PER 
L'INIZIATIVA "E RISI COME CHI HA PIANO MOLTO - COME ATTRAVERSARE IL 
DOLORE PER UN'ESPERIENZA DI NASCITA POSITIVA?". IMPEGNO DI SPESA 
(EURO 12.361,26).

Servizio Risorse  Finanziarie e Patrimoniali

E
/
S

T
i
p
o

Anno

Miss/progr/tit/macr/
Capitolo Spesa

Tit/tipolog/categor/
Capitolo Entrata

Piano 
Finanziario E/U

Gest Res Opera Importo
Tipo 

finanziam.
Impegno/ 
Accert.

U 2024 12051.04.00578 U.1.04.04.01.001 1508 12.361,26 " 135790
(1219173

8)

Visto di regolarità contabile    espresso ai sensi dell'art. 25 del Regolamento sui controlli interni 
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale 23.11.2016 n.136.
VISTO FAVOREVOLE
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La Dirigente del Servizio
dott.ssa Franca Debiasi

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce 
copia dell’originale informatico firmato digitalmente predisposto e 

conservato presso questa Amministrazione in conformità alle 
regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 82/05). La firma autografa 

è sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del 
responsabile (art. 3 D. Lgs. 39/1993).

Trento, addì 3 maggio 2024
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