Determinazione Dirigenziale

N. 15/ 171 di data 26/05/21

COMUNE DITRENTO

SERVIZIO WELFARE E COESIONE
SOCIALE

Oggetto: FONDO NAZIONALE PER LE POLITICHE MIGRATORIE - APPROVAZIONE
CRITERI PER L'INDIVIDUAZIONE DEI CITTADINI CHE SARANNO IMPIEGATI
NEGLI INTERVENTI DI SOSTEGNO ALL'OCCUPABILITA' NELL'AMBITO DELLA
CONVENZIONE DEL 09.10.2020 STIPULATA TRA IL MINISTERO DEL LAVORO E
POLITICHE SOCIALI E IL COMUNE DI TRENTO PER LA REALIZZAZIONE DEL
PROGETTO "PRATICHE DI INCLUSIONE SOCIALE".

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

dato atto che la Direzione Generale delllmmigrazione e delle Politiche di

Integrazione del Ministero del Lavoro e Politiche sociali, con nota prot. n. 35/2557 del 01/08/2019

di richiesta di manifestazione di interesse ha:

— avviato un'azione pilota rivolta direttamente alle Citta Metropolitane, alle Citta capoluogo di
Regione e alle Citta italiane capoluogo di provincia prime per incidenza di cittadini stranieri
residenti;

— chiesto di formulare un'idea progettuale finalizzata a sviluppare interventi di inclusione e/o a
limitare il rischio di disagio sociale di cittadini di Pesi terzi a rischio di marginalizzazione
presenti nelle aree urbane, da finanziare con il Fondo Nazionale per le Politiche Migratorie
(istituito dall’art. 45 del D. Lgs. 25 luglio 1998, n. 286 e s.m.i. recante il “Testo Unico delle
disposizioni concernenti la disciplina dellimmigrazione e norme sulla condizione dello
straniero”);

atteso che il Comune di Trento ha formalmente manifestato I'adesione all'iniziativa
con nota di data 16 settembre 2019, di cui al prot. n. 233798, trasmettendo l'idea progettuale
denominata “Pratiche di inclusione sociale” che individua le linee di intervento che si intendono
realizzare, unitamente al relativo piano finanziario e al cronoprogramma;

preso atto che il Ministero con nota del 20 luglio 2020, ns. prot. n. 157294 ha
comunicato I'approvazione del progetto suddetto, concedendo nel contempo un importo di
finanziamento pari a € 500.000,00, a copertura totale delle spese previste;

considerato che il giorno 17 settembre 2020 la Convenzione di sovvenzione € stata
sottoscritta dal Sindaco del Comune di Trento e con nota di data 03 dicembre 2020, nostro
protocollo n. 280537, il Ministero ha comunicato I'avvenuta registrazione della Convenzione dando
quindi avvio alla progettualita;

evidenziato che l'idea progettuale accolta, rivolta a cittadini di Paesi terzi prevede,
tra gli altri, interventi di sostegno all'occupabilita ed, in particolare, I'attivazione di percorsi di
formazione-lavoro per la pulizia e cura del verde per almeno 20 persone;

dato atto che tali interventi di sostegno all’occupabilita, per i quali il budget di

pagina 1/3

Sede legale: via Belenzani, 19 - 38122 — TRENTO codice fiscale e partita IVA: 00355870221 tel. 0461/884111

Ladott.ssa Chiara Morandini, incaricata della conser vazione digitale con nomina del Sindaco di data 26.03.2020 prot. n. 73304,
attesta cheil presente documento € copia semplice, identicain tutte le sue componenti, all'atto firmato digitalmente da Sabrina
Redolfi in data 26.05.2021 (pag. 1 di 3)



progetto prevede risorse pari ad € 225.000,00, saranno realizzati in collaborazione con il Servizio

Gestione Strade e Parchi. In particolare il Servizio Gestione Strade e Parchi provvedera ad attivare

le squadre di lavoro dedicate alla pulizia e cura delle aree verdi e di altri spazi pubblici del centro

cittadino, coinvolgendo con un approccio di tipo formativo persone in condizione di fragilita o a

rischio di grave emarginazione sociale che potranno cosi percepire una forma di reddito

alternativa/integrativa al sostegno economico pubblico, mentre i soggetti che beneficeranno
dell'inserimento lavorativo saranno individuati dal Servizio Welfare e Coesione sociale del Comune

di Trento tra gli utenti, cittadini di Paesi Terzi, riconosciuti con protezione internazionale, a

conclusione dei percorsi di accoglienza ministeriale;

ritenuto quindi opportuno, al fine di garantire i principi costituzionali dell'imparzialita,
pubblicita e trasparenza di individuare in via anticipata alla selezione i criteri da utilizzare per
valutare e selezionare i cittadini candidati che sono in carico al Servizio sociale, Area inclusione
sociale. | requisiti vengono fissati in questo ordine di priorita:
a) persone con carichi familiari;
b) persone con spese di affitto o per il mantenimento della casa;
C) persone con svantaggio nellinserimento nel mondo del lavoro per eta avanzata o difficolta
nella lingua;
d) persone in giovane eta e/o assenza di esperienza lavorativa spendibile nel mondo del
lavoro;
considerato che, in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1
gennaio 2016 gli Enti devono provvedere alla tenuta della contabilita finanziaria sulla base dei
principi generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m., e in particolare, in aderenza al

principio generale n. 16 della competenza finanziaria, in base al quale le obbligazioni attive e

passive giuridicamente perfezionate sono registrate nelle scritture contabili con imputazione

all'esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza;

atteso che il punto 2. dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la
scadenza dell'obbligazione € il momento in cui I'obbligazione diviene esigibile;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 29.12.2020 n. 175, immediatamente
eseguibile, con la quale é stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2021-2023 e
successive variazioni;

vista la deliberazione del Consiglio comunale 29.12.2020 n. 176, immediatamente
eseguibile, con la quale & stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2021-2023 e
successive variazioni;

vista inoltre la deliberazione della Giunta comunale 31.12.2020 n. 322,
immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per

il triennio 2021-2023 e successive variazioni;

visti:

— il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino — Alto Adige approvato con Legge
regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni;

— la Legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilita 1979
e altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli Enti locali al D.Lgs.
118/2011 e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro Organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della
Legge 05.05.2009 n. 42);

— il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;

— lo Statuto comunale approvato e da ultimo modificato rispettivamente con deliberazioni
consiliari 09.03.1994 n. 25 e 21.11.2017 n. 147;

— il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136;

— il Regolamento di contabilita approvato e da ultimo modificato rispettivamente con
deliberazioni consiliari 14.03.2001 n. 35 e 23.11.2016 n. 136, per quanto compatibile con la
normativa in materia di armonizzazione contabile;

atteso che, ai sensi della citata deliberazione della Giunta comunale 31.12.2020 n.
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322, immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione
(P.E.G.) per il triennio 2021-2023, il presente provvedimento rientra nelle proprie competenze;

visto il Decreto sindacale del 30.12.2020 n. 96/2020/05 prot. 306231 con il quale
sono state attribuite le competenze dirigenziali;

determina

1. di dare atto che i cittadini candidati a partecipare agli interventi di sostegno all'occupabilita
come sopra descritti devono essere in carico al Servizio sociale, Area inclusione sociale;
2. didare atto che nella scelta dei candidati verra seguito il seguente ordine di priorita:
a) persone con carichi familiari;
b) persone con spese di affitto o per il mantenimento della casa;
C) persone con svantaggio nell'inserimento nel mondo del lavoro per eta avanzata o difficolta
nella lingua;
d) persone in giovane eta e/o assenza di esperienza lavorativa spendibile nel mondo del
lavoro;
3. didare atto che avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale Regionale
di Giustizia Amministrativa — Sezione di Trento — entro 60 giorni dalla pubblicazione della presente
determinazione;
4. di dare atto che, in alternativa al ricorso al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa, &
ammesso ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni dalla pubblicazione
della presente determinazione.

Allegati in formato elettronico
I

Allegati in formato cartaceo
I

La Dirigente del Servizio
Sabrina Redolfi

Trento, addi 26/05/21
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Determinazione Dirigenziale

N. 15/ 171 di data 26/05/21

COMUNE DITRENTO

SERVIZIO WELFARE E COESIONE
SOCIALE

Oggetto: FONDO NAZIONALE PER LE POLITICHE MIGRATORIE - APPROVAZIONE
CRITERI PER L'INDIVIDUAZIONE DEI CITTADINI CHE SARANNO IMPIEGATI
NEGLI INTERVENTI DI SOSTEGNO ALL'OCCUPABILITA' NELL'AMBITO DELLA
CONVENZIONE DEL 09.10.2020 STIPULATA TRA IL MINISTERO DEL LAVORO E
POLITICHE SOCIALI E IL COMUNE DI TRENTO PER LA REALIZZAZIONE DEL
PROGETTO "PRATICHE DI INCLUSIONE SOCIALE".

Servizio Risorse Finanziarie e Patrimoniali

Visto di regolarita contabile  espresso ai sensi dell'art. 25 del Regolamento sui controlli interni
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale 23.11.2016 n.136.
VISTO FAVOREVOLE

Il Dirigente del Servizio
dott.ssa Franca Debiasi
Trento, addi 31 maggio 2021
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