Allegato B)

Spett.le

PROVINCIAAUTONOMA DI TRENTO
UMSE Disabilita e Integrazione socio sanitaria
Via Gilli, 4

38121 TRENTO

umse.disabili_integrasociosan@pec.provicia.tn.it

DOMANDA DI LIQUIDAZIONE DEL SALDO DEL FINANZIAMENTO PER PROGETTI
TERRITORIALI PER LO SVILUPPO TERRITORIALE DELL'AMMINISTRATORE DI
SOSTEGNO

(BIENNIO 2022 - 2023)

RENDICONTAZIONE DELLE SPESE SOSTENUTE E DELLE ENTRATE CONSEGUITE
L.R. 11 LUGLIO 2014, N.4

1l sottoscritto / la sottoscritta

cognome Ianeselli nome Franco
nato/aa Trento il 5/08/1978
residente a domiciliato c/o Comune di Trento indirizzo via Belenzani n. civico 19

codice fiscale NSLFNC78MO05L378N
indirizzo di posta elettronica/posta elettronica certificata (PEC) servizio.welfare@pec.comune.trento.it

fax

(se la domanda é presentata da una persona giuridica)

nella sua qualita di legale rappresentante:

della Comunita

Comune di Trento

(indicare la corretta denominazione)
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avente sede legale in via/piazza Belenzani CAP 38122
Comune Trento TN

codice fiscale / partita IVA 00355870221
indirizzo di posta elettronica/posta elettronica certificata (PEC)

servizio.welfare@pec.comune.trento.it

CH

CHIEDE
la liquidazione del saldo del finanziamento concesso per il progetto finalizzato allo sviluppo

territoriale dell'amministratore di sostegno denominato:

Progetto per lo sviluppo territoriale dellAmministratore di Sostegno nel territorio Val dAdige e Comune di Trento

con riferimento all’esercizio finanziario: 2023

A tal fine, ai sensi dell’articolo 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali nel caso
di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi richiamate dall'articolo 76 del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445 nonché della decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento
eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, qualora dal controllo effettuato
emerga la non veridicita del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 D.P.R. 28 dicembre

2000, n. 445)

DICHIARA

1. che per il progetto non sono stati ottenuti finanziamenti sulla base di altre leggi provinciali
di settore;

2. O che sono state ottenute  (® che non sono state ottenute

altre agevolazioni da parte di Enti pubblici diversi dalla Provincia, come specificato
nell’allegata rendicontazione resa ai sensi del D.P.G.P. n. 9-27/Leg. Dd. 5 giugno 2000 e
ss.mm.;

3. che le entrate conseguite e le spese sostenute sono interamente imputabili all’iniziativa
oggetto di agevolazione;

4. che le spese sostenute sono coerenti con i criteri di ammissibilita dell’agevolazione;
che gli importi esposti nella rendicontazione allegata:
= sono supportati da idonea documentazione;

= sono da imputarsi interamente al progetto finanziato;
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= risultano inseriti nel bilancio annuale relativo all’esercizio finanziario: 2022 -2023

b

= ammontano a complessivi euro: Spese: 20.836,41 Entrate: 4.812,00

(dichiarazione facoltativa)

Il sottoscritto dichiara altresi di eleggere il seguente indirizzo di posta elettronica certificata (o
1’indirizzo pec sopra indicato) servizio.welfare@pec.comune.trento.it quale

domicilio digitale cui si chiede vengano inviati tutti i documenti e le comunicazioni inerenti la
procedura attivata con la presente domanda.

Luogo e data FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE

luogo e data della firma digitale

In caso di domanda trasmessa tramite sito web o portale, non serve la sottoscrizione, ma il soggetto
deve preventivamente identificarsi attraverso SPID (sistema pubblico per la gestione dell’identita
digitale di cittadini e imprese), CIE (carta d’identita elettronica), CNS (carta nazionale dei servizi) o
CPS (carta provinciale dei servizi).

Divieto delle “revolving doors” - articolo 53, comma 16-ter, d. Igs. 165/2011

I dipendenti pubblici che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali
per conto delle pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, non possono svolgere nei tre anni
successivi alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, attivita lavorativa o professionale presso i
soggetti privati destinatari dell’attivita della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri.
I contratti conclusi e gli incarichi conferiti in violazione di quanto previsto dal presente comma sono nulli
ed e fatto divieto ai soggetti privati che li hanno conclusi o conferiti di contrattare con le pubbliche
amministrazioni per i successivi tre anni con obbligo di restituzione dei compensi eventualmente percepiti e
accertati e ad essi riferiti.

Si allega la seguente documentazione:

relazione illustrativa delle attivita;

rendicontazione delle spese sostenute e delle entrate conseguite;

copia del provvedimento dell'Organo competente di approvazione del rendiconto
informativa ex artt. 13 e 14 del Regolamento UE n. 679 del 2016;

[] fotocopia di un documento di identita del richiedente (se la domanda @ sottoscritta con
firma autografa e non in presenza del dipendente addetto);

relazione illustrativa del progetto e rendiconto finanziario.
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INFORMATIVA
EX ARTT. 13 E 14 DEL REGOLAMENTO UE n. 679 del 2016

Il Regolamento Europeo UE/2016/679 (di seguito il “Regolamento”) stabilisce norme relative alla protezione
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali.

In osservanza del principio di trasparenza previsto dagli artt. 5 e 12 del Regolamento, la Provincia autonoma
di Trento Le fornisce le informazioni richieste dagli artt. 13 e 14 del Regolamento (rispettivamente, raccolta
dati presso I'Interessato e presso terzi).

Titolare del trattamento dei dati personali & la Provincia autonoma di Trento (di seguito, il "Titolare"), nella
persona del legale rappresentante (Presidente della Giunta Provinciale in carica), Piazza Dante n. 15, 38122
— Trento, tel. 0461.494697, fax 0461.494603 e-mail direzionegenerale@provincia.tn.it, pec
segret.generale@pec.provincia.tn.it.

Preposto al trattamento & la Dirigente pro tempore dell’lUMSE Disabilita e Integrazione socio sanitaria; i dati
di contatto sono: indirizzo: Trento - via Gilli, 4, tel. 0461/493800, fax. 0461/493801, e-mail:
umse.disabili_integrasociosan@provincia.tn.it, pec: umse.disabili_integrasociosan@pec.provincia.tn.it. ||
Preposto e anche il soggetto designato per il riscontro all’'Interessato in caso di esercizio dei diritti ex artt.
15 — 22 del Regolamento, di seguito descritti.

| dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati (RPD) sono: via Mantova n. 67, 38122 — Trento,
tel. 0461.494446, e-mail idprivacy@provincia.tn.it (indicare, nell’oggetto: “Richiesta intervento RPD ex art.
38 Reg. UE”).

Il trattamento dei Suoi dati personali sara improntato al rispetto della normativa sulla protezione dei dati
personali e, in particolare, ai principi di correttezza, liceita e trasparenza, di limitazione della conservazione,
nonché di minimizzazione dei dati in conformita agli artt. 5 e 25 del Regolamento.

1. FONTE DEI DATI PERSONALI
| Suoi dati sono stati raccolti presso I'Interessato (Lei medesimo).

2. FINALITA’ DEL TRATTAMENTO

Il principio di minimizzazione prevede come possano essere raccolti e trattati soltanto i dati personali
pertinenti e non eccedenti alle specifiche finalita del trattamento.

Il principio di limitazione della conservazione consiste nel mantenere i dati in una forma che consente
I'identificazione degli Interessati per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita, salvo
casi eccezionali.

Anche per tali ragioni, nonché nel rispetto degli artt. 13 e 14 del Regolamento, di seguito Le indichiamo
specificamente la finalita del trattamento e la base giuridica che consente il trattamento dei Suoi dati:

per I'esecuzione di un compito di interesse pubblico di cui & investito il Titolare (art. 6.1, lett. e), del
Regolamento) e, in particolare, per la realizzazione di progetti per lo sviluppo territoriale
dell’Amministratore di sostegno ai sensi della Legge regionale n.4 del’ll luglio 2014, artt. 12,13 e 14
presentati in relazione al Bando approvato con Deliberazione della Giunta Provinciale n.1972 di data 19
novembre 2021.

Per massima chiarezza, Le precisiamo che, essendo fondato sulle predette basi, non € quindi necessario il
Suo consenso al trattamento di tali dati personali.

3. MODALITA’ DEL TRATTAMENTO
Il trattamento sara effettuato con modalita cartacee e con strumenti automatizzati (informatici/elettronici)
con logiche atte a garantire la riservatezza, I'integrita e la disponibilita dei dati stessi.
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| Suoi dati saranno trattati, esclusivamente per le finalita di cui sopra, dal personale dipendente
debitamente istruito e, in particolare, da Preposti al trattamento (Dirigenti), appositamente nominati,
nonché da Addetti al trattamento dei dati, specificamente autorizzati.

Sempre per le finalita indicate, i Suoi dati potranno essere trattati da soggetti che svolgono attivita
strumentali per il Titolare, che presentano adeguate garanzie circa la protezione dei dati personali e
nominati Responsabile del trattamento ex art. 28 del Regolamento.

4. PROCESSI DECISIONALI AUTOMATIZZATI E PROFILAZIONE
E’ esclusa l'esistenza di un processo decisionale basato su un trattamento automatizzato, compresa la
profilazione.

5. COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE DEI DATI (CATEGORIE DI DESTINATARI)

| suoi dati personali non saranno oggetto di diffusione.

6. TRASFERIMENTO EXTRA UE
| dati personali non saranno trasferiti fuori dall’Unione Europea.

7. PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI

In osservanza del succitato principio di limitazione della conservazione, Le comunichiamo che il periodo di
conservazione dei Suoi dati personali, come previsto nel “massimario di scarto”, o in eventuali norme di
legge o di regolamento, e di dieci anni dalla raccolta degli stessi.

Trascorso tale termine i dati saranno cancellati, fatta salva la facolta del Titolare di conservali ulteriormente
per finalita compatibili con quelle indicate, ovvero per fini di archiviazione nel pubblico interesse, di ricerca
storia o a fine statistici.

8. DIRITTI DELL'INTERESSATO
Lei potra esercitare, nei confronti del Titolare ed in ogni momento, i diritti previsti dal Regolamento.
In base a tale normativa Lei potra:
e chiedere |'accesso ai Suoi dati personali e ottenere copia degli stessi (art. 15);
e qualora li ritenga inesatti o incompleti, richiederne, rispettivamente, |a rettifica o I'integrazione (art.
16);
e se ricorrono i presupposti normativi, richiederne la cancellazione (art. 17), o esercitare il diritto di
limitazione (art. 18);
e se ricorrono i presupposti normativi, opporsi al trattamento dei Suoi dati (compresa l'eventuale
profilazione) in qualsiasi momento, per motivi connessi alla Sua situazione particolare (art. 21).

Ai sensi dell’art. 19, nei limiti in cui cid non si riveli impossibile o implichi uno sforzo sproporzionato, il
Titolare comunica a ciascuno degli eventuali destinatari cui sono stati trasmessi i dati personali le rettifiche,
o cancellazioni, o limitazioni del trattamento effettuate; qualora Lei lo richieda, il Titolare Le comunichera
tali destinatari.

In ogni momento, inoltre, Lei ha diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.

Dichiaro di aver ricevuto e preso visione della presente informativa

(luogo) (data sottoscrizione) (firma)
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Relazione illustrativa del progetto per I’anno 2022 - 2023

CUP C49J21047480003

(da allegare alla domanda di saldo)

Titolo del progetto

Codice modulo:

anni 2022-2023

Progetto per lo sviluppo territoriale del’/Amministratore di Sostegno nel territorio Val d’Adige per gli

Referente tecnico per la gestione del progetto

Durata del progetto

Febbraio 2022 — novembre 2023

Descrizione delle attivita realizzate nel corso dell’anno

Area territoriale di realizzazione delle attivita
Territorio Val d’Adige e Comune di Trento

Attivita previste dal progetto e realizzate fino al 30.11.2023

AREA INFORMAZIONE

e Serate informative

AREA SUPPORTO

e Punto Informativo presso Comune di Trento
e Gruppo CONfronTiAmoCl
e Appuntamento tematico

AREA INTERVENTI INNOVATIVI

e Adsin forma associativa

e Studio di un modello di gestione del volontario ads per valorizzarne il profilo

s
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Codice modulo:

AREA INFORMAZIONE

e Serata informativa 9 novembre 2022

COMUNE
ST
Si invita la cittadinanza a una SERATA INFORMATIVA

L’ AMMINISTRATORE DI SOSTEGNO

UNA FIGURA A SOSTEGNO DELL" ANZIANO FRAGILE

H&d

MERCOLEDI 9 NOVEMBRE 2022
ore 20.30

¢/o Palazzo Geremia, Sala Falconetto

Via Rodolfo Belenzani, n.20 - Trento

Relatore: avv. Fabiola Ruggirello, consulente dell'dssociazione Comitata
per Amministratore di Sostegno in Trenting

PER INFORMAZIONI:
B niemom

@ infomamministrataredisostegnotn. it

breve accenno alle fasi procedurali e alla presentazione del ricorso, da parte di chi e come deve
essere fatto). Durante la presentazione sono stati riportati molti esempi concreti rivolti al mondo
dell'anziano fragile, che ne hanno facilitato la comprensione.

Sono state poi illustrate le funzioni degli sportelli informativi presenti sul comune di Trento (presso il

Tribunale, Fondazione Demarchi, Via Bronzetti) e del gruppo Confrontiamoci.

N. presenti: 37 persone.

Con l'obiettivo di sensibilizzare e far conoscere listituto
dellAdS, & stata organizzata una serata informativa
rivolta alla cittadinanza e in particolar modo ai familiari
delle persone anziane e residenti in RSA, dal
titolo:”amministratore di sostegno. Una figura a
sostegno dell'anziano fragile.” La serata si & svolta il
giorno mercoledi 9 novembre alle ore 20.30, presso la
Sala Falconetto di Palazzo Geremia — Via Belenzani a
Trento. Era presente la relatrice avv. Fabiola Ruggirello
che ha curato la presentazione della tematica e ha
risposto ai quesiti durante il momento finale del
dibattito particolarmente vivo. E’ stata introdotta la
figura delllAdS (quando é stata istituita, a chi si rivolge,

quali sono i compiti e gli ambiti nei quali opera, un
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Codice modulo:

e Serata informativa 29 marzo 2023

Tmeo

Si invita la cittadinanza a una serata informativa

L'AMMINISTRATORE DI SOSTEGNO

una misura a sostegno della persona con
disabilita

el

MERCOLEDI 29 MARZO
ORE 20.30

c/o sala 4° piano via Bronzetti,1
Comune di Trento

Relatore: avv. Fabiola Ruggirello, consulente dell'Associazione
Comitato per I'Amministratore di Sostegno in Trentino

Per informazioni:
‘@ 333.8790333
@ info@amministratoredisostegnotn.it

persona con disabilita, che ne hanno facilitato la comprensione.
Sono state poi illustrate le funzioni degli sportelli informativi presenti sul comune di Trento (presso il
Tribunale, Fondazione Demarchi, Via Bronzetti) e del gruppo Confrontiamoci. Inoltre sono state

promosse le iniziative formative in partenza per la primavera 2023

N. presenti: 13 persone

Con l'obiettivo di sensibilizzare e far conoscere
I"istituto dell’AdS per diversi ambiti di fragilita, a marzo
e stata organizzata una serata informativa rivolta alla
cittadinanza e in particolar modo ai familiari delle
persone con disabilita dal titolo: “Lamministratore di
sostegno. Una misura a sostegno della persona con
disabilita.” La serata si & svolta il giorno mercoledi 29
marzo alle ore 20.30, presso la sala al 4° piano del
Comune di Trento- Via Bronzetti n.1- TRENTO.

Durante la serata & stata presentata la figura dell’AdS,
a chi si rivolge, quali sono i compiti e gli ambiti nei
quali opera e un breve accenno alle fasi procedurali,
con particolare attenzione al ricorso, da parte di chi e

come deve essere fatto. Durante la serata sono stati

riportati molti esempi concreti rivolti al mondo della

Modulo certificato ai sensi dell’art. 9, comma 4, della 1.p. 23/1992 e approvato con determinazione del Dirigente 'J

del Servizio politiche social in. 204 di data 11 maggio 2017



Codice modulo:

e Serata informativa 8 novembre 2023

‘ — m‘w’ {‘i:;__ - w o

Y con I'Azienda Pubblica per i Servizi Sanitari, una

A novembre e stata organizzata, in collaborazione

<t Wb il sanati biforsathi serata informativa rivolta alla cittadinanza e in

CAMMINISTRATORE DI SOSTEGNO  particolar modo al mondo della salute mentale dal

Una figura di sostegno nel mondo della salute

titolo: “'amministratore di sostegno. Una figura di
mentale

sostegno nel mondo della salute mentale.” La
MERCOLEDiI 8 NOVEMBRE

ORE 17.30 serata si e svolta il giorno mercoledi 8 novembre

alle ore 17.30, presso la sala al 4° piano del Comune
cfo sala 4° piano - Via Bronzetti n.1

Comune di Trento

di Trento- Via Bronzetti n.1.

Relatore: avv. Simone Di Giorgio B Ve L
consulente dell'Assaciazione Comitata per 'obiettivo era presentare Iistituto

I"'Amministratore di Sostegno in Trentino

delllamministrazione di sostegno a coloro che si

Accesso libero e gratulte

e confrontano per la prima volta con la possibilita di
Per informazioni: w
G sx.a75038 : f@ nominare questa figura per un proprio congiunto o
@ egnotn.t et

conoscente. Pertanto e stato spiegato a chi si
rivolge, quali sono i compiti e gli ambiti nei quali
opera questo istituto, un breve accenno alle fasi procedurali e come puo avvenire la domanda di
nomina. Durante la presentazione sono stati riportati molti esempi concreti rivolti al mondo della
salute mentale che ne hanno facilitato la comprensione.

Sono state poi illustrate le funzioni degli sportelli informativi presenti sul comune di Trento (presso il
Tribunale, Fondazione Demarchi, Via Bronzetti) e del gruppo Confrontiamoci. Inoltre sono state
promosse le iniziative formative partite nel corso dell’autunno 2023 e sono state distribuite alcune
guide informative (terza edizione).

In conclusione della serata informativa & stato somministrato un questionario di gradimento e
valutazione dell’iniziativa a cui hanno risposto 5 persone. Nel questionario sono stati valutati: il
raggiungimento delle aspettative iniziali, la modalita di conduzione, temi di natura organizzativa (es.
facilita di raggiungimento del luogo, orario, ecc.), l'utilita dell'incontro ed eventuali suggerimenti
migliorativi. Le risposte, che prevedevano una scala con cinque modalita da “per niente” a “molto”,
erano tutte comprese tra il 4 e il 5 mostrando un generale apprezzamento dell’iniziativa organizzata.

N. presenti: 7 persone
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Codice modulo:

AREA SUPPORTO

e Punto Informativo Comune di Trento

2023 sono raddoppiati con 40 accessi totali, come rappresentato nei grafici sotto.

Accessi Punto Informativo. Giugno - dicembre

2022
5
4 4
3 3
2
II l
Giugno Luglio Agosto Settembre  Ottobre Novembre Dicembre

Accessi Punto Informativo_ gennaio-novembre

2023
6
5 5
4 4 4
3 3

I 2 2 2
o 0 0 & 0 o «© © & @ @
> 2 N S ) ) & o )

EA N R @"‘?" & AR & déo &
G 3 L X

Nel 2023 e proseguito il Punto Informativo sull'amministrazione di sostegno ogni secondo e quarto
martedi del mese dalle 9.30 alle 12 presso il Comune di Trento e previo appuntamento.

Il Punto Informativo ha contato nel 2022 un numero di accessi pari a 22, mentre nel corso dell'anno
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Codice modulo:

e Gruppo CONfronTiAmoCl

“ ¥ smo Ty Per tutto I'anno 2023 & proseguito online il gruppo
: CONfronTiAmoCl relativo al territorio di Trento, il

fron/ i/ lmo
primo gruppo che e partito nella primavera del

gruppo per amminictratori di costegno a Trento

0 2018. Si tratta di un gruppo composto da

ottobre
415 amministratori di sostegno, e in modo residuale da

0. e . . .

. e persone interessate a diventarlo, che garantisce

uno spazio di confronto e ascolto nel quale i

partecipanti possono condividere la propria
esperienza e, attraverso il dialogo, trovare interessanti strategie di superamento delle difficolta. Il
gruppo, inoltre, nasce in risposta a un problema di solitudine espresso da diversi amministratori di
sostegno nell'ambito dello svolgimento di un incarico non sempre facile svolto individualmente.
Il gruppo si riunisce a cadenza mensile in due cicli di incontri annuali, quello primaverile e quello
autunnale. Il gruppo si ispira alla metodologia dell'auto mutuo aiuto ed e facilitato da un operatore
dell’Associazione, la partecipazione ¢ libera e volontaria.
Su suggerimento della maggioranza dei partecipanti, a gennaio 2023, si & deciso di tornare a
svolgere il gruppo in presenza, presso la sede dell’Associazione, sita in via Alle Laste n.3. Per garantire
la partecipazione anche a coloro che non desideravano adottare tale modalita, si & scelto di optare
per quella mista, ovvero duplice, sia online che offline. Sono durante I'incontro di aprile in gruppo si
e ritrovato solo online.
In conclusione dell’'ultimo incontro di ogni ciclo e stato somministrato un questionario di gradimento
e valutazione dell’iniziativa a cui hanno risposto 14 persone afferenti al territorio in questione. Nel
questionario sono stati valutati: il raggiungimento delle aspettative iniziali, la modalita di conduzione,
gli spazi di ascolto e di espressione, temi di natura organizzativa (es. strumento Zoom, frequenza
mensile, ecc.), l'utilita del gruppo ed eventuali suggerimenti migliorativi. Le risposte, che
prevedevano una scala con cinque modalita da “per niente” a “molto”, erano tutte comprese tra il 4

e il 5 mostrando un generale apprezzamento dell’iniziativa organizzata.

N. presenti:
e 7 aprile 2022: 13 persone; e 23 febbraio 2023: 11 persone;
e 28 aprile 2022: 9 persone; e 30 marzo 2023: 13 persone;
e 26 maggio 2022: 9 persone; e 27 aprile 2023: 9 persone;
e 23 giugno 2022:11 persone; e 75 maggio 2023: 13 persone;
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e 29 settembre 2022: 5 persone; 21 settembre 2023: 10 persone;

e 27 ottobre 2022: 3 persone;

19 ottobre 2023: 15 persone;

e 24 novembre 2022: 5 persone; 23 novembre 2023: 7 persone.

e 19 dicembre 2022: 5 persone.

e Appuntamento tematico nell’ambito degli incontri del gruppo CONfronTiAmoCl
Sia ad aprile che a giugno 2022, nel primo e nell’'ultimo appuntamento calendarizzato del ciclo
primaverile, & stato previsto il coinvolgimento di due formatori esterni, uno esperto in tematiche
etiche e filosofiche, e un altro esperto in questioni legali, che potessero fornire una consulenza o un
approfondimento sui temi proposti.
Il primo incontro dal titolo “Il tema della cura nellamministrazione di sostegno” ha fatto emergere
numerose riflessioni, il dibattito & stato acceso e partecipato e I'incontro molto apprezzato da tutti.
Gli spunti su cui si € concentrato il confronto sono stati i seguenti:
17 spunto: Perché la cura e cosi fondamentale nella vita umana?
2" spunto: Noi diventiamo cio di cui ci prendiamo cura.
37 spunto: La cura ci fa sperimentare, come niente altro al mondo, il nostro limite.
A giugno e stato trattato il tema dei compiti e delle funzioni dell’lamministratore di sostegno in caso
di pagamento dell'IMU e della polizza assicurativa sulla casa, il tema delle certificazioni uniche (C.U),
dello SPID, della legge 104/92 e del rendiconto economico annuale.

N. presenti:
e 7 aprile 2022: 13 persone;

e 23 giugno 2022: 11 persone;

Nel mese di ottobre 2023, secondo appuntamento calendarizzato del ciclo autunnale, & stato
riproposto il coinvolgimento di una formatrice esterna, esperta in questioni legali, che potesse
fornire una consulenza o un approfondimento sui temi proposti.

Poiché anche tale incontro si & svolto in modalita mista (online e in presenza), hanno potuto
partecipare tre persone interessate, afferenti ad un altro gruppo CONfronTiAmoCl. Gli argomenti
trattati hanno riguardato principalmente questioni successorie ed ereditarie relative a nuclei familiari
con persone con disabilita.

N. presenti:
e 19 ottobre 2023: 15 persone.

o
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AREA INTERVENTI INNOVATIVI

e Adsin forma associativa

Nel mese di maggio 2022 e stato organizzato un incontro, nel quale erano presenti 4 realta
territoriali, nel quale ¢ stata presentata la misura dellAdS in forma associativa, i modelli in cui pud
essere concretamente espletata e ha risposto ai dubbi e alle questioni emerse, in particolare quella
relativa all’ipotetico conflitto di interesse nel posizionamento con i loro utenti.

Durante il 2023, tuttavia, e stata fatta una valutazione congiunta, alla luce della scarsa propensione
dei Giudici Tutelari di intraprendere questa strada, di tenere in sospeso il tema dell'amministrazione
di sostegno in forma associativa per poter meglio accompagnare questo processo attraverso un
necessario passaggio preliminare con il Tribunale.

Questo tema, infatti, & stato ripreso nel corso del mese di ottobre 2023 quando si € riunito il Tavolo
per la promozione delllamministratore di sostegno nel quale € emerso in modo unanime la necessita
di diversificare le soluzioni di nomina cosi da poter trovare, non solo le necessarie disponibilita, ma
anche aumentare il numero di strumenti a disposizione.

Questo tema, dunqgue, rimane una soluzione da esplorare con alcune doverose premesse: in primo
luogo, creare le condizioni affinché lintero sistema possa implementare questa soluzione; in
secondo luogo, strutturare una prassi anche attraverso l'individuazione di strumenti concreti a
disposizione dei diversi stakeholders ed infine avviare delle sperimentazioni cosi che la procedura

possa essere migliorata in itinere.

e Studio di un modello di gestione del volontario ads per valorizzarne il profilo

Nel corso del 2022 e stato avviato un percorso di analisi e studio, avvalendosi di consulenze esperte
nell'ambito del lavoro di comunita, che ha portato alla stesura di un documento che approfondisce il
tema del volontariato nell'lamministrazione di sostegno.

Il documento si focalizza tanto sugli aspetti di sistema quanto sugli elementi che deve possedere un
amministratore di sostegno volontario, in particolare in termini di competenze. Particolare
attenzione ¢ stata dedicata agli elementi che devono essere garantiti e implementati per
accompagnare questa esperienza sostenendo la motivazione e superando le criticita rilevate.

Il documento & rivolto agli stakeholder che a vario titolo sono coinvolti nel tema e piu precisamente:

la Provincia, i servizi sociali e sanitari, i Tribunali e la stessa Associazione. Per tale ragione racchiude

aspetti generali di contesto, ma anche indicazioni operative che vedono il coinvolgimento attivo di
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tutta la rete dei servizi.

Collaborazioni attivate
La realizzazione degli interventi progettuali ha permesso la prosecuzione e il rafforzamento della
collaborazione positiva che si era creata nei mesi antecedenti con il Comune di Trento permettendo

la progettazione di ulteriori iniziative.

Destinatari/beneficiari delle attivita

Le attivita previste nel presente progetto sono state rivolte a tutte le persone interessate ad
approfondire la tematica dell'lamministrazione di sostegno.

Le iniziative proposte hanno coinvolto in particolare:

e cittadinanza in generale;

familiari di persone fragili;

e persone beneficiarie o potenzialmente beneficiarie di un’amministrazione di sostegno;
e amministratori di sostegno gia nominati e persone disponibili a diventarlo;

e enti del privato sociale interessati alla tematica;

e enti pubblici coinvolti nella tematica.

Risultati raggiunti rispetto a quelli previsti

Il progetto ha permesso la realizzazione di iniziative a supporto dei cittadini, delle famiglie e degli
amministratori di sostegno.

In particolare & proseguito il Punto Informativo presso il Comune di Trento che si € aggiunto a quelli
gia esistenti presenti presso il Tribunale di Trento e la Fondazione Franco Demarchi ed e stata data
continuita al gruppo CONfronTiAmoCl. In entrambi i casi, si tratta di due azioni che mirano a dare
sostegno e ad accompagnare gli amministratori di sostegno nello svolgimento del ruolo e a
supportare i cittadini che si trovano a doversi confrontare con questa tematica.

Le serate informative rivolta al mondo della disabilita e della psichiatria hanno visto una

partecipazione contenuta nei numeri, ma particolarmente interessata e sensibile al dibattito.

Modalita di valutazione delle attivita, ecc. evidenziare eventuali variazioni rispetto al progetto

p 4
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originario spiegandone le relative motivazioni

Le modalita di valutazione sono state basate sia su strumenti quantitativi, come il questionario di
gradimento dell’iniziativa del gruppo CONfronTiAmoCl e della serata informativa, sia da un punto di
vista qualitativo per il quale & stato preso in considerazione linteresse dimostrato durante gl
incontri e l'impatto positivo che il progetto ha prodotto sia in termini di costruzione e
consolidamento delle reti territoriali sia in rapporto all'accresciuto livello di conoscenza della

tematica sul territorio.

i
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Rendiconto finanziario per I’anno 2022-2023
CUP C49J21047480003

(da allegare alla domanda di saldo)
Nel rendiconto devono essere indicate tutte le spese ed entrate relative al progetto, anche se gestite

direttamente dai partner o da soggetti terzi affidatari del sevizio

Titolo del progetto

Progetto per lo sviluppo territoriale del’Amministratore di Sostegno nel territorio Val d’Adige e

Comune di Trento

SPESE RELATIVE AL PROGETTO

Voce di spesa

Totale 2022

Totale 2023

TOTALE

Compensi personale dipendente del
soggetto richiedente impegnato
esclusivamente nel progetto

Compensi personale dipendente dei soggetti
partner o soggetti terzi affidatari del servizio,
impegnati esclusivamente nel progetto

Oneri per I'attivita aggiuntiva (oltre all'orario
di servizio) svolta per il progetto, da
personale dipendente del soggetto
richiedente

Oneri per l'attivita aggiuntiva (oltre all'orario
di servizio) svolta per il progetto, da
personale dipendente del soggetto partner o
soggetto terzo affidatario del servizio

€8.115,73

€ 8.397,69

€ 16.513,42

Oneri per attivita di collaborazione per il
progetto (co.co.co/co.co.pro)

Oneri per attivita di consulenza

€ 2.380,09

€ 1.940,00

€ 4.320,09

Acquisizione di servizi (affitti ed utenze
varie)

Acquisto materiali di consumo ed
attrezzature

Assicurazione per l'attivita

Spese riferite all'eventuale pubblicizzazione
e divulgazione del progetto

Altre spese assolutamente necessarie per la
realizzazione del progetto (rimborsi Km e
acquisto altro materiale/servizi)

€2,90

€2,90

TOTALE SPESE

€ 10.495,82

€ 10.340,59

€ 20.836,41

ENTRATE RELATIVE AL PROGETTO

Fonte

Totale

Compartecipazione Territorio Val d'Adige

€ 4.807,32

Contributi da Enti

Compartecipazione Ente partner

€4,68

Interessi attivi

Ritenute a carico del personale dipendente

Altre entrate

TOTALE ENTRATE

€4.812,00

DISAVANZO

DISAVANZO

€16.024,41

Luogo e data

FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE




	Titolo del progetto

