
INTERVENTO 3.3.D – “Progetti occupazionali in lavori socialmente utili per
accrescere l’occupabilità e per il recupero sociale di persone deboli” del
Documento degli Interventi di Politica del Lavoro della XVI Legislatura

COMUNE DI TRENTO – SERVIZIO POLIZIA LOCALE

Relazione dettagliata delle azioni previste
Progetto “Riordino archivi amministrativi ed informatici – 

anni 2022 - 2023 - 2024”

Descrizione intervento

L’intervento proposto riguarda: 

 l’attività di inserimento dati, riordino dell'archivio informatico e di archiviazione dei fascicoli
del  Reparto  Procedure  Sanzionatorie  e  dell’Ufficio  Infortunistica.  L’attività  di  riordino
consisterà  nella  “pulizia”/riordino  dei  fascicoli  e  nell’archiviazione,  anche  su  supporto
informatico, della documentazione;

 l'attività straordinaria di supporto, con l'ausilio di applicativi informatici  elementari,  nelle
operazioni  di  inserimento  dati  statistici,  con  riferimento  in  particolare  all'arretrato
necessario per la costruzione di serie storiche di dati, relativi al fenomeni di interesse del
Corpo Polizia Locale;

Il lavoro è da svolgersi quasi esclusivamente in ufficio, presso il Corpo Polizia Locale con sede in
via Maccani, 148. 
Si richiede la conoscenza informatica di base, di programmi in uso all'Ufficio ed in generale, doti di
precisione, accuratezza ed affidabilità.

Modalità di esecuzione del lavoro

L’esecuzione del lavoro sarà affidata dal Comune di Trento, Corpo Polizia Locale, a Cooperativa
sociale di cui alla L.R. 15/1993 secondo quanto previsto dal “Documento degli Interventi di Politica
del Lavoro della XVI Legislatura” approvato dalla Commissione provinciale per l’impiego e adottato
dalla Giunta provinciale con deliberazione n. 2044 del 19 ottobre 2018.

Tempi di esecuzione dell’intervento

L’esecuzione del lavoro prevede l'impiego di n. 2 opportunità occupazionali, di cui 1 a tempo pieno
(35  ore  settimanali)  ed 1  a  tempo parziale  (con un orario  di  18 ore  settimanali),  con orario
articolato dal lunedì al venerdì (mattina), per la durata di 10 mesi a partire da ogni 1° marzo fino
ad ogni 31 dicembre degli anni 2022 – 2023 – 2024.
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Costo dell’intervento per 10 mesi

La spesa complessiva per la realizzazione dell'intervento valutata per 1 opportunità occupazionale
a  tempo pieno (con un orario  di  35 ore  settimanali)  e  1  opportunità  occupazionale  a  tempo
parziale (18 ore settimanali) è indicativamente di € 33.597,88 (i.v.a. 22% inclusa), calcolata per
un  periodo  di  10  mesi,  con  riferimento  al  contratto  collettivo  provinciale  di  lavoro.  La  spesa
complessiva ed indicativa risulta articolata (in euro) come di seguito:

Retribuzione a tempo pieno (iva 22% inclusa) 35 ore – 10 mesi € 17.086,23

Retribuzione a tempo parziale (iva 22% inclusa) 18 ore – 10 mesi € 8787,20

Coordinatore di cantiere (iva 22% inclusa) € 2.136,04
Costi di gestione (iva 22% inclusa) € 2.800,00
Sanifonds € 234,18
Indennità mensa € 2.554,20
TOTALE (iva 22% inclusa) € 33.597,85
TOTALE TRIENNIO 2022 – 2023 -2024 (iva 22% inclusa) € 100.793,55

Contributo finanziario previsto per il 2022

Il  contributo  riconosciuto  risulta  pari  al  70%  del  solo  costo  del  lavoro  (paga  base,  oneri
previdenziali ed assistenziali, IVA), con riferimento al contratto collettivo provinciale di lavoro e pari
al massimo al 13% sul finanziamento concesso, per il costo relativo al coordinatore di cantiere. 
Vi è, inoltre, la copertura al 100%, più i.v.a. se dovuta, dell’indennità mensa-buono pasto e del
trattamento sanitario integrativo Sanifonds. 
Il costo indicativo che rimane a carico della Amministrazione è pari ad € 10.568,62

Trento, 31 gennaio 2022

         Il Dirigente del Servizio
     dott. Luca Sattin

Questo  documento,  se  trasmesso  in  forma  cartacea,  costituisce  copia
dell’originale informatico firmato digitalmente predisposto e conservato presso
questa Amministrazione in conformità alle regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs.
82/05). La firma autografa è sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo
del responsabile (art. 3 D. Lgs. 39/1993).
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