DATI DI GENERE PER CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO
INDETERMINATO E DETERMINATO
(PERSONALE IN SERVIZIO — RUOLO E NON RUOLO AL 31/12/22*)

Art. 114 comma 1 lettera b) del Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino — Alto
Adige approvato con Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive modifiche

CONTRATTO DI LAVORO F % M % TOT %
A TEMPO INDETERMINATO 825 61,8 510 38,2 1335 | 98,60
A TEMPO DETERMINATO 11 57,89 8 42,11 19 1,40
TOTALE 836 61,74 518 38,26 1354 | 100,00

* Fonte: Comune di Trento - Servizio Risorse Umane




	dato al 31.12.2022

