DATI DI GENERE PER FUNZIONI APICALI

(PERSONALE IN SERVIZIO — RUOLO E NON RUOLO — RAFFRONTO 2024-2025

Art. 114 comma 2 lettera a) del Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino — Alto Adige approvato con Legge regionale 3 maggio 2018 n.
2 e successive modifiche

Anno 2024 (*) Anno 2025 (*) RAFFRONTO
FIGURE PROFESSIONALI F % M % TOT | F % M % TOT +/-(F) | +/- (M)
DIRIGENTI SEGRETARIO GENERALE CLASSE |A | 1 | 100,00% 1 1 | 100,00% 1 0 0
DIRIGENTE 13| 61,90% | 8 | 38,10% 21 |12 5455% |10 4545% 22 1 2
DIRIGENTE TEMPO DETERMINATO 0 2 | 100,00% 2 0| 000% |1 |100,00% 1 0 P
TOTALE 15| 57,69% | 11| 42,31% 26 13| 54,17% |11| 45.83% 24 2 0

* sono esclusi gli abilitati a funzioni dirigenziali




	AL 31.12.2025

