DATI DI GENERE PER PERSONALE CHE HA CAMBIATO SERVIZIO (*)

(PERSONALE IN SERVIZIO — RUOLO E NON RUOLO - RAFFRONTO 2019-2020)

Art. 114 comma 2 lettera d) del Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino — Alto Adige approvato
con Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive modifiche

Anno 2019 Anno 2020 RAFFRONTO
F % | M % TOT |F| % M| % TOT +/- (F) +/- (M)
23 71,88% 9 28,13% 32 15| 50,00% |15| 50,00% 30 -8 6

(*) Sono esclusi i trasferimento per passaggio di competenze tra i servizi e i trasferimenti del personale in comando
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