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Alza lo sguardo.

Numero di protocollo associato al documento
come metadato (DPCM 3.12.2013, art. 20).
Data di registrazione inclusa nella segnatura
di protocollo.

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 5 POSTI ATEMPO
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO (36 ORE SETTIMANALI) NELLA FIGURA
PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO ABILITATO TECNICO, CATEGORIA D BASE, DI
CUI N. 1 POSTO RISERVATO Al SOGGETTI DISABILI CHE RIENTRANO NELLA
QUOTA D'OBBLIGO DI CUI ALL'ART. 3 DELLA LEGGE 12.03.1999 N. 68.

REVOCA PARZIALE UNICAMENTE PER LA SELEZIONE |INDIRIZZO
TELECOMUNICAZIONI (N. 1 POSTO).

Con riferimento all’avviso di concorso pubblico per esami per la copertura di n. 5 posti
a tempo indeterminato e a tempo pieno (36 ore settimanali) nella figura professionale
di funzionario abilitato tecnico, categoria D base, di cui n. 1 posto riservato ai soggetti
disabili che rientrano nella quota d'obbligo di cui all'art. 3 della legge 12.03.1999 n. 68,
pubblicato in data 27.06.2024 prot. n. ¢ _1378/rfs007/260750, si informa che con
determinazione del Dirigente del Servizio Risorse Umane n. 7/194 di data
06.11.2024 si é provveduto alla revoca PARZIALE in autotutela del concorso in
esame unicamente per la selezione indirizzo telecomunicazioni (n. 1 posto), ai
sensi dell’art. 21-nonies della Legge n. 241/1990 e s.m. .

Si comunica inoltre quanto segue:

- permanendo l'esigenza di avere una figura professionale tecnica competente
nell'ambito delle telecomunicazioni, si procedera con la pubblicazione di un nuovo
avviso di concorso pubblico per esami per 1 posto nella figura professionale di
funzionario tecnico, categoria D base, i cui requisiti specifici di accesso saranno
definiti nel nuovo avviso di concorso;

- al fine di garantire l'efficienza e I'economicita dell’azione amministrativa, per la
partecipazione al nuovo concorso pubblico che verra a breve bandito, si
considereranno valide le domande di partecipazione al concorso con riferimento
allAwviso di concorso pubblicato in data in data 27.06.2024 prot. N.
C_L378/RFS007/260750, in regola con i requisiti specifici richiesti dal nuovo avviso e
pervenute nei termini previsti dal citato avviso prot. N. C_L378/RFS007/260750;

Come previsto dall’Avviso di concorso prot. N. C_L378/RFS007/260750 la presente

comunicazione pubblicata all'Albo Pretorio on-line e sul sito internet del Comune

Servizio Risorse umane

Ufficio Gestione personale e procedure

Torre Mirana - via Belenzani, 3 | 38122 Trento

tel. 0461 884272 - 884282 | fax 0461 884210
pec: servizio.risorseumane@pec.comune.trento.it
mail: servizio.risorseumane@comune.trento.it
Orario di apertura al pubblico:

lun. mar. mer. 8.%-12.% gio. 8-16 ven. 8.°-12°°
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di Trento avra a tutti gli effetti valore di notifica ai candidati, ai quali, pertanto,

non sara inviata alcuna comunicazione personale a mezzo posta.

Il Dirigente
dott. Alessio Ravagni

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea,
costituisce  copia  dell’originale  informatico  firmato
digitalmente predisposto e conservato presso questa
Amministrazione in conformita alle regole tecniche (artt. 3
bis e 71 D.Lgs. 82/05). La firma autografa & sostituita
dallindicazione a stampa del nominativo del responsabile
(art. 3 D. Lgs. 39/1993).
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