Determinazione Dirigenziale

N. 15/ 83 di data 03/03/25

COMUNE DITRENTO

SERVIZIO WELFARE E COESIONE
SOCIALE

Oggetto: L.P. 13/2007, ART. 22, COMMA 3 LETT. B). RICONOSCIMENTO DEI MAGGIORI
ONERI CONSEGUENTI AL RINNOVO DEL CCNL COOPERATIVE SOCIALI.
MODIFICA DELLE TARIFFE PREVISTE DALL'AVVISO PUBBLICO PER
L'ISCRIZIONE ALL'ELENCO APERTO DI SOGGETTI PRESTATORI, CON | QUALI
STIPULARE CONVENZIONI PER LA REALIZZAZIONE DI SERVIZI DI CARATTERE
RESIDENZIALE E SEMIRESIDENZIALE PER PERSONE CON DISABILITA
RESIDENTI NEL TERRITORIO VAL D'ADIGE 2025-2027.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

premesso che:

— il Comune di Trento eroga servizi socio-assistenziali di livello locale in base alla disciplina
prevista dalla Legge provinciale 27 luglio 2007 n. 13 (Politiche sociali nella Provincia di
Trento);

— tali funzioni sono esercitate in regime di titolarita e, in base al combinato disposto dell’art. 8,
comma 1 della succitata L.p. 13/2007 e dell'art. 8 della Legge provinciale 16 giugno 2006 n. 3
(Norme in materia di governo dell'autonomia del Trentino), in forma associata con i Comuni di
Aldeno, Cimone e Garniga Terme che, nel loro insieme, formano il Territorio Val d'Adige,
secondo quanto disposto dalla convenzione 27.09.2011 n. 23422 racc.;

— il protocollo operativo di data 19.01.2012 n. 23587 racc., in materia di assistenza e
beneficenza pubblica, previsto dall'art. 5, comma 1, lettera b) della succitata convenzione, ha
attribuito la competenza gestionale delle funzioni e dei servizi oggetto dello stesso al Comune
di Trento e, in particolare, al Servizio Attivita sociali (ora Servizio Welfare e coesione sociale);

— nelle materie trasferite ai Comuni, comprese quelle attribuite alle Comunita per I'esercizio in
forma associata, la Provincia esercita il potere d'indirizzo e coordinamento mediante atti di
carattere generale;

atteso che il vigente Catalogo provinciale dei servizi socio-assistenziali prevede tra
gli altri i seguenti interventi:

1) Comunita di accoglienza per persone con disabilita (scheda 4.2);

2) Comunita familiare per persone con disabilita (scheda 4.3);

3) Comunita integrata (scheda 4.4);

4) Percorsi per l'inclusione (scheda 4.10);

considerato che rispetto a tali tipologie di servizi il Consiglio comunale con
deliberazione del 29.07.2024, n. 83 ha disposto listituzione di un elenco aperto suddiviso in
quattro sezioni corrispondenti alle predette tipologie;
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rilevato che da ultimo con deliberazione della Giunta Comunale di data 12.11.2024,
n. 315 si ¢, tra le altre cose, stabilito di:
- approvare I'Avviso pubblico per liscrizione all’Elenco aperto di soggetti prestatori con i quali
stipulare convenzioni per la realizzazione di interventi residenziali e semiresidenziali per persone
con disabilita residenti nel Territorio Val d’Adige con il relativo schema di convenzione,
- prendere atto che ai servizi in oggetto viene applicato il sistema tariffario provinciale, in vigore dal
1° luglio 2023, approvato con deliberazione della Giunta comunale 27.06.2023 n. 185 cosi come
graduato con deliberazione della Giunta comunale 02.10.2023 n. 278, fatto salvo I'incremento che
verra automaticamente disposto per valorizzare il rinnovo contrattuale delle Cooperative sociali,
- prenotare la somma complessiva di euro 24.000.000,00 (oneri fiscali inclusi) per i servizi
residenziali e semiresidenziali per persone con disabilita imputando la relativa spesa annua di euro
8.000.000,00 per le annualita 2024-2026,
- demandare alla scrivente Dirigente la sottoscrizione delle convenzioni con gli Enti prestatori
iscritti al’Elenco da perfezionarsi mediante scambio di corrispondenza,
- incaricare la medesima Dirigente di tutti gli ulteriori adempimenti procedimentali per la piena
realizzazione del provvedimento,
- dare atto che gli atti della procedura approvati potranno essere opportunamente modificati ed
integrati dalla stessa Dirigente per aspetti e contenuti esclusivamente formali;

preso atto che i soggetti interessati hanno presentato domanda di iscrizione ad una
0 piu delle sezioni in cui si suddivide I'Elenco e sono stati iscritti nei relativi elenchi se in possesso
dei requisiti prescritti;

atteso in particolare che con la sopraccitata deliberazione della Giunta comunale
27.06.2023 n. 185 si e preso atto di quanto disciplinato dalla Giunta provinciale nel Documento di
applicazione dei criteri per la determinazione del costo dei servizi socio-assistenziali residenziali e
semiresidenziali ricompresi nell'area “persone con disabilita" approvato con deliberazione della
Giunta provinciale 06.04.2023 n. 603;

preso atto che il nuovo sistema tariffario provinciale, in vigore dal 1° luglio 2023,
prevede che le tariffe siano parametrate ai profili ed alle caratteristiche delle persone con disabilita,
grazie all'utilizzo dello strumento di valutazione multidimensionale riconosciuto e validato a livello
internazionale quale la scala di valutazione dei bisogni di sostegno SIS — Support Intensity Scale;

rilevato che con deliberazione 02.10.2023 n. 278 la Giunta comunale ha deciso di
graduare ulteriormente le tariffe dei servizi socio-assistenziali residenziali e semiresidenziali
ricompresi nell'area “persone con disabilitd”, ovvero il servizio semiresidenziale “Percorsi per
linclusione” ed il servizio residenziale “Comunita di accoglienza per persone con disabilita”, al fine
di garantire un confacente servizio agli utenti con maggiori fragilita grazie ad una valutazione del
gruppo trasversale adulti e disabili operante presso il Servizio Welfare e coesione sociale che
meglio valorizzi la scala dei punteggi in esito all’'applicazione della SIS;

preso atto che in data 26 gennaio 2024 é stato sottoscritto il rinnovo del CCNL delle
Cooperative sociali, approvato con Decreto direttoriale del Ministero del Lavoro e delle Politiche
sociali n. 30 del 14 giugno 2024 e che in data 19 luglio 2024 é stato siglato I'accordo per il rinnovo
del contratto integrativo provinciale, la cui parte economica € entrata in vigore dal 1° gennaio 2025.
| rinnovi comportano un significativo aumento dei costi del personale, pertanto il sistema tariffario
provinciale definito con deliberazione della Giunta provinciale 06.04.2023 n. 603 va
conseguentemente modificato;

vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 1886 del 22.11.2024 che ha
approvato il riparto del fondo previsto dall’art. 48 della legge provinciale 5 agosto 2024, n. 9 per il
riconoscimento dei maggiori oneri, conseguenti al rinnovo dei contratti collettivi di lavoro sottoscritti
nel 2024 applicati agli enti del terzo settore e da altri soggetti privati senza scopo di lucro che
operano con finanziamento pubblico in ambito socio-assistenziale, socio-sanitario e socio-
educativo;

richiamata la nota del Servizio Politiche sociali della Provincia autonoma di Trento
assunta al prot. n. 481120 di data 23.12.2024 con la quale sono state date indicazioni puntuali per

pagina 2/6

Sede legale: via Belenzani, 19 - 38122 — TRENTO codice fiscale e partita IVA: 00355870221 tel. 0461/884111



il riconoscimento dei maggiori oneri conseguenti al rinnovo del contratto collettivo nazionale del
lavoro (CCNL) per I'attivita svolta nel 2024 con finanziamento pubblico;

preso atto della deliberazione della Giunta provinciale n. 1958 del 29.11.2024 con la
quale sono state approvate, ai sensi dell’art. 48 della legge provinciale n. 9/2024, le disposizioni
attuative per il riconoscimento dellincremento degli oneri contrattuali in ambito socio-assistenziale
e socio-sanitario per I'anno 2024, individuando, tra le risorse per I'ambito socio-assistenziale di
livello locale, quelle destinate ai rapporti in essere di competenza del Servizio Welfare e Coesione
sociale;

precisato che la sopra citata deliberazione n. 1958/2024 prevede che, a seconda
del tipo di affidamento e convenzionamento, il riconoscimento dell'incremento avvenga
direttamente in via amministrativa qualora tale possibilita sia prevista dai provvedimenti, dagli atti
di finanziamento o da disposizioni di legge;

vista la propria determinazione dirigenziale 15/477 di data 18.12.2024 con la quale e
stato disposto il riconoscimento degli oneri aggiuntivi per i servizi prestati nel'anno 2024 nel
rispetto del quadro regolamentare sopra ricostruito, che, in sintesi riconosce un incremento pari a
5,18% da applicare al prodotto dato dalla spesa sostenuta per le tariffe dellanno 2024 per
I'incidenza del costo del lavoro cosi come definita nella deliberazione della Giunta provinciale
1958/2024, ed impegnata la relativa spesa rispetto ai servizi per disabili per I'anno 2024 al fine del
riconoscimento del rinnovo contrattuale come sopra stimato;

vista altresi la nota del Servizio Welfare e Coesione sociale prot. 477456 di data
19.12.2024 con la quale gli enti accreditati all’elenco richiamato in premessa sono stati informati
del riconoscimento dei maggiori oneri di cui trattasi;

rilevato in particolare che Il'applicazione delle tariffe modificate come descritto
decorre con effetto dal 1° gennaio 2024;

evidenziato inoltre che, ai sensi del complessivo disegno sopra richiamato, per i
maggiori costi legati al rinnovo del CCNL e del contratto integrativo provinciale (CCPL) relativi
alllanno 2025 ed allanno 2026 seguiranno ulteriori incrementi tariffari da riconoscere agli enti
prestatori;

considerato che le convenzioni stipulate con i soggetti prestatori iscritti al’Elenco
aperto per la realizzazione di interventi residenziali e semiresidenziali per persone con disabilita,
sopra richiamato, prevedono all’art. 5 che le tariffe, cosi come definite all’art. 9 dell’Avviso,
possano subire variazioni nel caso di rinnovo contrattuale e che gli aumenti saranno riconosciuti
con apposito provvedimento;

ritenuto quindi necessario procedere all’aggiornamento delle tariffe definite nell’art. 9
dell’Awviso, prendendo atto dell'incremento connesso al rinnovo del CCNL relativo allanno 2024,
con effetto a decorrere dal 1° gennaio 2024;

atteso che - riconoscendo l'incremento annuo pari al 5,18% da applicare all'importo
derivante dal prodotto delle tariffe (contenute nella sopraccitata deliberazione della Giunta
provinciale 06.04.2023 n. 603) per l'incidenza del costo del lavoro stabilita con deliberazione della
Giunta provinciale n. 1958/2024 per gli interventi residenziali e semiresidenziali per disabili (67%) -
le nuove tariffe risultano declinate sulla base della seguente matrice delle combinazioni di retta:

. cex s . . .. totale retta
intensita di | retta semi retta combinazioni valore . totale retta
. . . . L. . . semi . .
sostegnho |residenziale| residenziale |sezioni 3A e 3B|integrazione . . residenziale
residenziale
moderata 93 103 a 26 119 129
moderata 93 103 b 26 119 129
moderata 93 103 atb 52 145 155
moderata 93 103 c 36 129 139
moderata 93 103 d 36 129 139
moderata 93 103 c+d 72 165 175
moderata 93 103 b+c 62 155 165
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moderata 93 103 a+d 62 155 165
elevata 140 150 a 26 166 176
elevata 140 150 b 26 166 176
elevata 140 150 a+b 52 192 202
elevata 140 150 c 36 176 186
elevata 140 150 d 36 176 186
elevata 140 150 c+d 72 212 222
elevata 140 150 b+c 62 202 212
elevata 140 150 a+d 62 202 212

preso atto che conseguentemente occorre aggiornare anche gli importi massimi previsti
dalla citata deliberazione di Giunta comunale 02.10.2023 n. 278 definendo quali maggiorazioni
massime euro 212,00 per il servizio semiresidenziale “Percorsi per I'inclusione” ed euro 222,00 per
il servizio residenziale “Comunita di accoglienza per persone con disabilita”) qualora vi fosse la
necessita di garantire un confacente servizio agli utenti con maggiori fragilita grazie ad una
valutazione del gruppo trasversale adulti e disabili operante presso il Servizio Welfare e coesione
sociale che meglio valorizzi la scala dei punteggi in esito all'applicazione della SIS;
considerato che nell'allegato 1 dell’allegato 1 della deliberazione della Giunta
provinciale 06.04.2023 n. 603 é previsto che per lintervento residenziale denominato Comunita
integrata “la retta minima di riferimento, che pud essere differenziata in relazione ai bisogni delle
persone, é pari a 160,00 Euro al giorno”;
atteso che anche per tale importo va riconosciuto I'incremento annuo pari al 5,18%
da applicare allimporto derivante dal prodotto della tariffa per I'incidenza del costo del lavoro
stabilita con deliberazione della Giunta provinciale n. 1958/2024 per gli interventi residenziali e
semiresidenziali per disabili (67%) cosicché la nuova retta per la Comunita integrata € pari ad
166,00 Euro al giorno;
ritenuto di dare comunicazione del presente provvedimento ai soggetti gestori iscritti
nellElenco aperto di soggetti prestatori con i quali stipulare convenzioni per la realizzazione di
interventi residenziali e semiresidenziali per persone con disabilitd residenti nel Territorio Val
d’Adige, nonché di procedere alla pubblicazione sul sito del Comune di Trento;
considerato che, in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1°
gennaio 2016 gli Enti devono provvedere alla tenuta della contabilita finanziaria sulla base dei
principi generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m., ed in particolare, in aderenza al
principio generale n. 16 della competenza finanziaria, in base al quale le obbligazioni attive e
passive giuridicamente perfezionate sono registrate nelle scritture contabili con imputazione
all'esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza;
atteso che il punto 2. dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la
scadenza dell'obbligazione € il momento in cui I'obbligazione diviene esigibile;
vista la deliberazione del Consiglio comunale 18.12.2024 n. 135, immediatamente
eseguibile, con la quale é stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2025-2027;
vista la deliberazione del Consiglio comunale 18.12.2024 n. 136, immediatamente
eseguibile, con la quale é stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2025-2027 e
successive variazioni;
vista inoltre la deliberazione della Giunta comunale 23.12.2024 n. 382,
immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per
il triennio 2025-2027 e successive variazioni;
visti:
— il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino — Alto Adige approvato con Legge
regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni;
— la Legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilita 1979
e altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli Enti locali al D.Lgs.
118/2011 e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
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di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro Organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della
Legge 05.05.2009 n. 42)";
il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;
lo Statuto comunale approvato e da ultimo modificato rispettivamente con deliberazioni
consiliari 09.03.1994 n. 25 e 26.09.2023 n. 91;
il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 23.11.2016 n. 136;
il Regolamento di contabilita approvato e da ultimo modificato rispettivamente con
deliberazioni consiliari 14.03.2001 n. 35 e 23.11.2016 n. 136, per quanto compatibile con la
normativa in materia di armonizzazione contabile;
la Legge provinciale 13/2007 e s.m.i. (Politiche sociali nella provincia di Trento);

atteso che, ai sensi della citata deliberazione della Giunta comunale 23.12.2024 n.

382, immediatamente eseguibile, relativa all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione
(P.E.G.) per il triennio 2025-2027, il presente provvedimento rientra nelle proprie competenze;

visto il decreto sindacale n. 127/2023/05 di data 29.12.2023 di conferimento della

responsabilita dirigenziale nonché della direzione del Servizio Welfare e Coesione sociale;

determina

di aggiornare con effetto a decorrere dal 1° gennaio 2025, per le motivazioni e secondo quanto
indicato in premessa, le tariffe di cui all’Avviso pubblico (valido dal 01/01/2025 al 31/12/2027)
per l'iscrizione allElenco aperto dei soggetti prestatori con i quali stipulare convenzioni per la
realizzazione di interventi residenziali e semiresidenziali per persone con disabilita approvato
con deliberazione della Giunta comunale n. 315 di data 12.11.2024;

di dare comunicazione del presente provvedimento ai soggetti prestatori iscritti nell’elenco di
cui al punto 1. e di provvedere alla pubblicazione della presente determinazione anche
nell’apposita sezione dedicata agli affidamenti dei servizi socio assistenziali sul sito del
Comune;

di rinviare a successivi provvedimenti 'aggiornamento delle tariffe per il riconoscimento degli
ulteriori incrementi del CCNL e del CCPL per gli anni 2025 e 2026;

di dare atto che I'importo riconosciuto per i maggiori oneri contrattuali, calcolato in base alla
quantita e tipologia delle prestazioni (presenze/assenze) rese per ogni singolo beneficiario nel
corso del 2024 dietro presentazione di regolare documentazione fiscale, verra liquidato
secondo quanto disposto con propria determinazione n. 477 di data 18/12/2024;

di dare atto che avverso il presente provvedimento & ammesso il ricorso al Tribunale Regionale
di Giustizia Amministrativa, sezione di Trento, entro 60 giorni dall'avvenuta comunicazione del
medesimo e in alternativi al Presidente della Repubblica entro 120 giorni dall'avvenuta
comunicazione del medesimo.

Allegati in formato elettronico

I

Allegati in formato cartaceo

I
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La Dirigente del Servizio
dott.ssa Sabrina Redolfi

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce
copia dell’'originale informatico firmato digitalmente predisposto e
conservato presso guesta Amministrazione in conformita alle
regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 82/05). La firma autografa
e sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del
responsabile (art. 3 D. Lgs. 39/1993).

Trento, addi 03/03/25
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Determinazione Dirigenziale

N. 15/ 83 di data 03/03/25

COMUNE DITRENTO

SERVIZIO WELFARE E COESIONE
SOCIALE

Oggetto: L.P. 13/2007, ART. 22, COMMA 3 LETT. B). RICONOSCIMENTO DEI MAGGIORI
ONERI CONSEGUENTI AL RINNOVO DEL CCNL COOPERATIVE SOCIALIL
MODIFICA DELLE TARIFFE PREVISTE DALL'AVVISO PUBBLICO PER
L'ISCRIZIONE ALL'ELENCO APERTO DI SOGGETTI PRESTATORI, CON | QUALI
STIPULARE CONVENZIONI PER LA REALIZZAZIONE DI SERVIZI DI CARATTERE
RESIDENZIALE E SEMIRESIDENZIALE PER PERSONE CON DISABILITA
RESIDENTI NEL TERRITORIO VAL D'ADIGE 2025-2027.

Servizio Risorse Finanziarie e Patrimoniali

Visto di regolarita contabile  espresso ai sensi dell'art. 25 del Regolamento sui controlli interni
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale 23.11.2016 n.136.
VISTO FAVOREVOLE

La Dirigente del Servizio
dott.ssa Franca Debiasi

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce
copia dell’originale informatico firmato digitalmente predisposto e
conservato presso questa Amministrazione in conformita alle
regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 82/05). La firma autografa
& sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del
responsabile (art. 3 D. Lgs. 39/1993).
Trento, addi 3 marzo 2025
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