PROTOCOLLO DI INTESA PER LA PROMOZIONE DELLA
PARTECIPAZIONE, DELLA CITTADINANZA ATTIVA E DELLA
CURA DEI BENI COMUNI

tra

il Comune di Trento (in seguito Comune) con sede a Trento, via Belenzani 19, 38122, codice
fiscale e P.l. 00355870221, nella persona della Dirigente del Servizio Cultura, turismo e Politiche
giovanili (di seguito Comune di Trento)

e

il CSV Trentino / Non Profit Network (in seguito CSV Trentino), con sede a Trento, via Lunelli 4,
38121, codice fiscale 96061940225 e partita lva 01852790227, nella persona del Presidente (di
seguito CSV)

premesso che

* il Comune di Trento, in coerenza con le Linee programmatiche di mandato, intende
promuovere la partecipazione dei cittadini nellAmministrazione e nella gestione della
comunita e del territorio, puntando su responsabilizzazione, reciprocita e condivisione. Tali
valori sono inoltre imprescindibili per la costruzione di un welfare dinamico, capace di
intercettare i bisogni e intervenire in maniera efficace e per rafforzare i legami di comunita
attraverso I'empowerment dei cittadini. In questa cornice viene riposta grande attenzione
sulla crescita e la valorizzazione delle aspirazione e dei talenti dei cittadini piu giovani. La
collaborazione e sinergia con attori chiave del territorio, come CSV Trentino, € fondamentale
alla realizzazione di queste finalita;

* ['Associazione CSV Trentino - Non Profit Network si pone come attore strategico dello
sviluppo della comunita, promuovendo la partecipazione degli individui, facilitando le relazioni
e il lavoro di rete tra i diversi soggetti pubblici e privati che lavorano sul territorio, stimolando
linnovazione sociale e processi di sussidiarieta orizzontale. A tal fine svolge, tra le altre,
attivita di promozione, orientamento e animazione territoriale, formazione, consulenza,
assistenza qualificata e accompagnamento, informazione e comunicazione, ricerca e
documentazione;

* nel 2004 ¢é stato sottoscritto il primo protocollo d’intesa tra Comune e CSV Trentino al fine di
collaborare alla valorizzazione delle risorse territoriali e del volontariato secondo logiche di
rete, di progettazione condivisa, di partenariato pubblico/privato, in modo da far crescere le
capacita progettuali dell’'associazionismo e della cittadinanza. Tale impegno reciproco & stato
rinnovato con la sottoscrizione del “Protocollo di Intesa per la promozione del volontariato
giovanile a Trento” nel 2012, con il “Protocollo di Intesa per la promozione della
partecipazione civica, della cittadinanza attiva e della cura dei beni comuni” nel 2016 e con
I"Accordo Operativo per la progettazione partecipata, attivita formative per lo sviluppo del
volontariato e progettualita inclusive nel Comune di Trento” sottoscritto nel 2018;

* a partire dal 2004, nella cornice degli accordi sottoscritti, Comune e CSV Trentino hanno
collaborato sulla promozione di iniziative di volontariato e cittadinanza attiva destinate ai
giovani - anche nell’ambito scolastico - e alle organizzazioni giovanili, sul tema dell’attivazione
della cittadinanza per la cura dei beni comuni, sulla formazione delle associazioni e degli
amministratori sull’evoluzione della normativa sul Terzo Settore, sulla co-costruzione di



percorsi partecipativi per la rigenerazione urbana, la riqualificazione, lo sviluppo di processi
territoriali, di comunita e di inclusione sociale e sulla promozione di stili di vita sani.

si conviene e si stipula quanto segue

Articolo 1 — Oggetto del Protocollo

Con il presente Protocollo d'intesa il Comune e CSV Trentino confermano la collaborazione sulle
tematiche gia oggetto di iniziative congiunte e su ulteriori tematiche che si riterra opportuno
affrontare perché finalizzate alla promozione della partecipazione, della cittadinanza attiva, della
cura dei beni comuni e degli stili di vita sani.

Articolo 2 - Obiettivi

Le Parti condividono i seguenti obiettivi:

condividere e valorizzare le politiche territoriali di supporto e promozione del volontariato e
della partecipazione della cittadinanza, anche in vista della candidatura della citta di Trento a
capitale europea del volontariato per 'anno 2024;

promuovere il volontariato sia di cittadini singoli sia delle loro formazioni sociali;

proseguire e potenziare l'attivita informativa e di orientamento a favore dei giovani interessati
ad esperienze di volontariato locale, nazionale e internazionale, rispondenti alle loro
aspettative e coerenti con nuove modalita di partecipazione;

promuovere e favorire la partecipazione dei cittadini, delle associazioni, del personale
comunale e degli amministratori a iniziative di sensibilizzazione e di formazione sui temi della
cittadinanza attiva, dell'amministrazione condivisa dei beni comuni, della co-programmazione,
della co-progettazione e del partenariato pubblico-privato;

promuovere la cultura della partecipazione sia attraverso iniziative formative che attraverso la
sperimentazione di processi partecipativi in collaborazione con gli altri portatori d’'interesse
(cd. stakeholders) del territorio e le comunita di riferimento;

collaborare alla mappatura delle associazioni e dei gruppi informali del territorio, condividendo
database e implementando sinergicamente strumenti gestionali per il monitoraggio e
'aggiornamento dei dati;

attivare sinergie tra Servizi comunali e Ufficio Svolta (CSV Trentino, Fondazione Trentino per
il Volontariato sociale e Fondazione Caritro) per la condivisione e valorizzazione delle
opportunita di finanziamento e di supporto alle progettualita delle associazioni locali anche in
una logica di creazione di reti collaborative e/o di sostegno di progetti e processi coprogettati;

collaborare nella comunicazione per promuovere e diffondere iniziative attivate da ciascuna
delle parti e coerenti con gli obiettivi del Protocollo.

Articolo 3 — Impegni delle Parti

Le Parti siimpegnano a:

mantenere efficaci ed attivi profili di cooperazione, funzionali al perseguimento degli obiettivi
del presente Protocollo, prevedendo incontri periodici di coordinamento;

collaborare nella promozione e divulgazione di iniziative coerenti con gli obiettivi del presente
Protocollo attraverso i propri canali informativi;

mettere a disposizione risorse umane ed eventualmente patrimoniali ed economico-
finanziarie per la realizzazione di progetti, processi e iniziative che, per la loro esemplarita



rispetto alle finalita e ai contenuti di questa intesa, possano essere sostenute nell'esercizio
delle rispettive prerogative.

Articolo 4 — Durata
Il presente Protocollo d’intesa & valido fino al 30/06/2026.

Articolo 5 - Trattamento dati

Le Parti provvedono al trattamento dei dati personali esclusivamente per il perseguimento dei fini
del presente Protocollo.

Articolo 6 - Controversie

Le parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che possa nascere
dall’interpretazione o esecuzioni del presente Protocollo. In caso contrario sara competente il foro
di Trento.

Per il Comune di Trento Per CSV Trentino

La Dirigente del Servizio Cultura, Turismo e Il Presidente
Politiche giovanili



