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SG1A Segretario Generale classe I A  1 1

29
Direttore Generale 0

Dirigente t. indeterminato 1 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 + (1)* 1 2 26

Dirigente t. determinato 1 1 2

TOT. DIRIGENTI 2 0 0 0 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 3 29

D ev
Funzionario esperto 5 1 4 1 2 3 2 2 1 2 1 2 1 1 1 1 1 3 1 1 1 37

39
Funzionario esperto cassazionista 1 1 2

D base

Assistente sociale  40 1 3 44

239

Assistente sociale t.p. 20 20

Avvocato 4 4

Educatore professionale 6 1 7

Educatore professionale t.p. 1 1

Funzionario abilitato tecnico 6 5 6 5 3 2 6 7 3 43

Funzionario amm.vo/contabile 3 6 3 5 2 6 11 8 4 2 2 4 2 10 1 1 3 1 2 76

Funzionario amm.vo/contabile t.p. 2 2 1 2 1 1 1 10

Funzionario archivista 1 1

Funzionario bibliotecario 2 2

Funzionario in materie sociali 1 1

Funzionario in materie sociali t.p. 2 2

Funzionario informatico 5 1 1 4 11

Funzionario pedagogista 2 1 3

Funzionario polizia locale 5 5

Funzionario tecnico 2 2

Giornalista 1 1

Funzionario amm.vo/contabile (comunicazione) art. 133 ** 1 1

Tecnico specialista (ambientale) 1 1 1 3

Tecnico specialista (informatico) 1 1

Tecnico specialista (statistico) 1 1

C ev

Collaboratore amm.vo/contabile 3 1 3 8 4 2 3 2 1 1 4 4 2 1 1 1 1 3 45

162

Collaboratore amm.vo/contabile t.p. 5 1 2 1 1 2 1 13

Collaboratore archivista 1 1

Collaboratore bibliotecario 8 8

Collaboratore bibliotecario t.p. 9 9

Collaboratore dietista 1 1

Collaboratore informatico 11 11

Collaboratore informatico t.p. 2 2

Collaboratore tecnico 1 5 12 6 2 5 1 2 8 1 2 45

Collaboratore tecnico t.p. 2 1 3

Coordinatore polizia locale 20 4 24

C base

Agente polizia locale 97 1 28 126

513

Assistente amm.vo/contabile 7 2 1 4 11 3 19 16 15 4 9 5 1 6 4 8 1 3 1 5 2 30 157

Assistente amm.vo/contabile t.p. 1 1 4 2 6 7 5 3 1 1 2 1 1 1 2 1 1 1 41

Assistente amm.vo/contabile art. 133 ** 1 1 2

Assistente archivista 1 1

Assistente archivista t.p. 1 1

Assistente bibliotecario t.p. 2 1 3

Assistente bibliotecario 11 5 16

Assistente informatico 1 2 5 8
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C base

Assistente tecnico 2 1 2 1 1 1 4 9 1 5 3 6 3 1 16 56

513

Assistente tecnico t.p. 3 1 4

Educatore asili nido 1 2 62 2 67

Educatore asili nido t.p. 1 27 1 2 31

B ev

Coadiutore amm.vo 6 1 1 2 4 7 16 6 5 1 2 4 2 6 1 3 1 3 1 1 3 1 3 1 13 94

160Coadiutore amm.vo t.p. 5 1 3 4 3 13 3 4 3 2 1 2 3 3 1 3 6 60

Coadiutore tecnico (ad es.) 2 1 2 1 6

B base

Centralinista 2 2

42

Centralinista t.p 1 1

Operatore amm.vo (ad es.) 1 1 1 2 1 1 1 8

Operatore amm.vo t.p. (ad es.) 1 1 1 1 4

Operatore dei servizi ausiliari 1 1 6 4 1 2 1 2 1 1 4 24

Operatore dei servizi ausiliari t.p. 1 1 1 3

TOT. PERS. IMPIEGATIZIO 36 15 2 7 132 40 48 81 62 117 13 28 19 48 119 21 34 28 35 15 21 15 13 37 16 11 5 137 1155

C base Coordinatore spec. di squadra 1 5 5 11 11

B ev

Operaio specializzato 1 1 1 8 1 1 1 5 15 5 5 44

75Operaio specializzato t.p. 1 2 3

Cuoco specializzato 27 1 28

B base Operaio qualificato 1 1 24 2 1 3 38 9 7 86 86

A

Addetto ai servizi ausiliari 1 1 5 4 1 1 1 2 5 2 2 2 1 9 37

160

Addetto ai servizi ausiliari t.p. 1 1 1 2 1 1 3 1 11

Operaio 2 1 2 5

Operaio t.p. 1 1

Operatore d'appoggio 1 1 1 40 4 47

Operatore d'appoggio (ad es.) 1 1

Operatore d'appoggio t.p. 24 4 28

Operatore d'appoggio asili nido 1 22 2 25

Operatore d'appoggio asili nido t.p. 3 3

Operatore d'appoggio asili nido t.p. (ad es.) 2 2

TOT. PERS. NON IMPIEGATIZIO 2 2 0 0 1 1 9 6 3 4 36 2 2 11 121 2 2 8 63 0 16 0 0 0 0 0 1 40 332

TOTALE 40 17 2 7 135 43 58 88 66 122 50 31 22 60 241 24 37 37 99 16 38 16 14 38 17 11 7 180 1516 1.516

di cui a t.p. 7 0 0 1 4 9 8 26 15 37 1 6 5 17 58 7 4 3 6 3 4 4 3 4 1 2 0 15 250

di cui ad es. 1 0 0 0 0 0 1 0 0 1 2 2 0 0 2 0 2 0 2 0 1 0 0 1 0 0 0 0 15

di cui a t.p. e ad es. 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 6

* Incarico dirigenziale ai sensi degli art. 116 e 122 del ROG

** I posti da coprire ai sensi dell'art. 133 del Codice Enti Locali nei limiti di cui alla tabella C del ROG, sono posti alle dirette dipendenze dell'organo politico presso la Dotazione di staff politico. Gli stessi sono istituti a 36 ore e l'effettivo orario 
di lavoro verrà definito nel provvedimento di assunzione.

Con decorrenza 1/07/2023 trasformazione n. 2 posti di operatore dei servizi ausiliari cat. B base in n. 2 posti di operatore amministrativo (ad es) cat. B base

Con decorrenza 1/07/2023 trasformazione n. 1 posto di educatore asili nido cat. C base vacante dal 01/07/2023 in n. 2 posti vacanti di educatore asili nido T.P. cat C base

Con decorrenza 1/07/2023 cancellazione n. 1 posto di educatore asili nido T.P. cat. C base vacante dal 01/07/2023

Con decorrenza 1/08/2023 cancellazione n. 2 posti vacanti di educatore asili nido cat. C base vacanti dal 01/08/2023

Con decorrenza 1/08/2023 trasformazione n. 1 posto di coadiutore tecnico (ad es) cat. B evoluto vacante dal 01/08/2023 in n. 1 posto vacante di assistente tecnico cat C base
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