
Allegato  n.  2

Modifica  alle  “Disposizioni  per  l’attuazione della  programmazione triennale  del
fabbisogno  di  personale  2022-2024”  approvate  con  deliberazione  di  Giunta
comunale 28/03/2022 n. 69

Al paragrafo 4) DISPOSIZIONI RELATIVE ALLE ASSUNZIONI:

Al punto 4.1.1) Assunzioni con contratto di lavoro a tempo indeterminato :

Si inseriscono le seguenti assunzioni aggiuntive sull’anno 2022:

ANNO CAT. LIV. FIGURA PROFESSIONALE NUMERO DECORRENZA

2022
C ev Collaboratore tecnico 2 da definire

D base Funzionario informatico 2 da definire

al punto 6) Procedure di selezione/concorso pubblico in corso o da attivare:

inserire per l’anno 2022 il seguente concorso:

ANNO
APERTU

RA
CAT. LIV. FIGURA PROFESSIONALE

N.
 POSTI

PROCEDURA 

2022 D 
bas
e

Funzionario informatico 5 Concorso pubblico per esami


