
ALLEGATO 4

CRITERI  PER  LA  CONCESSIONE  DI  CONTRIBUTI  PER  SINGOLE  INIZIATIVE  A
CIRCOLI PENSIONATI E ANZIANI E AD ALTRI SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI CON
FINALITA’ SOCIO – ASSISTENZIALI O SOCIO - CULTURALI.

I contributi sono quantificati nel limite delle risorse stanziate in bilancio per contributi
straordinari e non possono essere superiori all’importo del disavanzo esposto nel bilancio
preventivo. 

A) AMMISSIBILITA’ DELLE SPESE:

1) Tutte  le  spese  strettamente  connesse  con  la  realizzazione  dell’iniziativa  sono
ammesse  al  100%  ad  eccezione  delle  spese  per  compensi  e  rimborsi  spese  a
collaboratori a qualunque titolo sostenute e delle spese per noleggio sale che sono
ammesse nella misura ridotta del 50%;

2) non sono ammesse le spese per: omaggi ad autorità e relatori, cene di gala, cene
sociali, buffet, coffee break, catering e pranzi in generale, omaggi, premi e gadget vari,
allestimenti floreali, sbobinatura dei nastri registrati e pubblicazione di atti, acquisto di
attrezzature.  Non  sono  inoltre  ammesse  le  spese  generiche  non  determinanti  alla
realizzazione dell’attività per la quale è richiesto il contributo ed altre tipologie di spesa
che non siano relative alla specifica attività che il Comune intende agevolare.

3) Le voci di spesa ritenute ammissibili ai sensi del punto 1) sono ammesse nella misura
ridotta  del  10%  qualora  l’attività  finanziabile  abbia  una  valenza  che  vada  oltre  il
territorio comunale;

Le spese sono ammesse nell’importo massimo stabilito dalla seguente tabella sulla
base del  punteggio  risultante  dalla  griglia  di  valutazione sociale  per  la  definizione del
contributo economico alle attività straordinarie a circoli pensionati e anziani e a soggetti
pubblici  e  privati  con finalità  socio -  assistenziali  e  socio – culturali  di  cui  alla  pagina
successiva.

PERCENTUALE DI
CONTRIBUTO IN RELAZIONE

AL PUNTEGGIO SOCIALE

TETTO MAX SPESA AMMESSA

da 1% a 15% Euro 4.500,00
da 16% a 30%  Euro 6.500,00
da 31% a 40%  Euro 8.500,00
da 41% a 50% Euro 10.500,00
da 51% a 60% Euro 12.500,00
da 61% a 70% Euro 14.500,00
da 71% a 80% Euro 17.000,00

B) PERCENTUALE DI CONTRIBUTO: 

La  percentuale  di  contributo  applicata  sulla  spesa  ammessa  sarà  determinata
secondo la seguente griglia di valutazione sociale:



GRIGLIA  DI  VALUTAZIONE  SOCIALE  PER  LA  DEFINIZIONE  DEL  CONTRIBUTO
ECONOMICO ALLE ATTIVITÀ STRAORDINARIE A CIRCOLI PENSIONATI E ANZIANI
E  A  SOGGETTI  PUBBLICI  E  PRIVATI  CON  FINALITA’  SOCIO-ASSISTENZIALI  E
SOCIO-CULTURALI

INDICATORI DI VALENZA SOCIALE, SECONDO IL PRINCIPIO DI SUSSIDIARIETA’

INDICATORI e principali elementi esplicativi GRADO PUNTI
% di

CONTRIBUTO
corrispondente

1

ADEGUATEZZA AI BISOGNI
Capacità  di  risposta  rispetto  ai  bisogni  sociali
espressi  dal  territorio  e  ritenuti  importanti
dall’Amministrazione comunale

basso da 0 a 4 da 0% a 4%

medio da 5 a 8 da 5% a 8%

alto da 9 a 12 da 9% a12%

2

CORRISPONDENZA AGLI
ORIENTAMENTI E OBIETTIVI

Adeguatezza rispetto agli  orientamenti e indirizzi
programmatici  indicati  dall’Amministrazione
comunale

basso da 0 a 4 da 0% a 4%

medio da 5 a 8 da 5% a 8%

alto da 9 a 12 da 9% a12%

3

INTEGRAZIONE
Grado  di  integrazione  con  la  realtà  sociale  di
riferimento  (collaborazione   e  lavoro  di  rete)  e
coprogettazione  con  le  realtà  del  territorio  e
rilevanza territoriale.

basso da 0 a 2 da 0% a 2%

medio da 3 a 5 da 3% a 5%

alto da 6 a 8 da 6% a 8%

4

COPROGETTAZIONE CON I SERVIZI
SOCIALI

(Poli  sociali,  Ufficio  gestione  e  promozione
sociale...)

basso da 0 a 1 da 0% a 1%

medio 2 2%

alto da 3 a 4 da 3% a 4%

5

ORIGINALITA’ E TRASFERIBILITA’
INIZIATIVA

Grado di innovatività  rispetto all’esistente e grado
di  trasferibilità  dell’esperienza  in  altri  contesti,
possibilità di diventare buona prassi

basso da 0 a 2 da 0% a 2%

medio da 3 a 5 da 3% a 5%

alto da 6 a 8 da 6% a 8%

6

ECONOMICITA’ ED EFFICIENZA
Ammontare complessivo della spesa, rapporto tra
spesa  ed  entrate,  autofinanziamento, altri
finanziamenti  pubblici,  rapporto  tra  risorse
impiegate e raggiungimento degli obiettivi (anche
sulla  base  della  valutazione  di  precedenti),
congruenza  delle  singole  voci  rispetto  all’attività
proposta 

basso da 0 a 4 da 0% a 4%

medio da 5 a 8 da 5% a 8%

alto da 9 a 12 da 9% a12%



INDICATORI e principali elementi esplicativi GRADO PUNTI
% di

CONTRIBUTO
corrispondente

7

QUALITA’ E COERENZA
PROGETTUALE

INIZIATIVA
Propensione  alla  progettazione  dell’attività
(definizione  di  obiettivi,  target,  azioni,  tempi,
modalità  di  realizzazione,  tempi  e  modi  di
valutazione

basso da 0 a 1 da 0% a 1%

medio 2 2%

alto da 3 a 4 da 3% a 4%

8
VALORIZZAZIONE DEL

VOLONTARIATO

basso da 0 a 2 da 0% a 2% 

medio da 3 a 4 da 3% a 4%

alto da 5 a 6 da 5% a 6%

9

ACCESSIBILITA’
Grado  di  ampiezza  del  target  di  riferimento  e
potenziale di utenza interessato, consistenza della
base sociale

basso da 0 a 2 da 0% a 2% 

medio da 3 a 4 da 3% a 4%

alto da 5 a 6 da 5% a 6%

10
VALORE AGGIUNTO

IMPATTO TERRITORIALE

basso da 0 a 2 da 0% a 2%

medio da 3 a 5 da 3% a 5%

alto da 6 a 8 da 6% a 8%

TOTALE
MAX

80 80%

La percentuale di contributo da assegnare corrisponde alla somma dei punteggio
attribuiti alle varie voci.

Per i progetti che si presentano in forte sintonia con gli obiettivi dell’Amministrazione
comunale e ritenuti prioritari, la Giunta Comunale, con propria deliberazione, potrà definire
incrementi  del  tetto  massimo della  spesa  ammessa  a  contributo,  della  percentuale  di
spesa ammessa   e  della  percentuale di  contributo  comunque nel  limite dell’80% della
spesa ammessa.


