
Numero di protocollo associato al documento
come metadato (DPCM 3.12.2013,  art.  20).
Data di registrazione inclusa nella segnatura
di protocollo.

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N.
14 POSTI A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO (36
ORE  SETTIMANALI)  NELLA  FIGURA  PROFESSIONALE  DI
ASSISTENTE  AMMINISTRATIVO/CONTABILE,  CATEGORIA  C
BASE, DI  CUI N.  3 POSTI RISERVATI AI  SOGGETTI DISABILI
CHE RIENTRANO NELLA QUOTA D'OBBLIGO DI CUI ALL'ART. 3
DELLA LEGGE 12.03.1999 N. 68. 

INDIRIZZO AMMINISTRATIVO E INDIRIZZO CONTABILE.

AVVISO

SI INFORMA CHE VIENE RINVIATA LA DATA DI
PUBBLICAZIONE DELL’ELENCO DEI CANDIDATI CONVOCATI E

DEL CALENDARIO DELLE PROVE

Entro  il  giorno  10  ottobre  2025, sul  sito  internet  del  Comune  di  Trento,  nella

sezione  concorsi, verranno pubblicati  nel  rispetto  del  preavviso  di  almeno  15 giorni

prima del test di preselezione o della prova scritta:

• l'elenco dei candidati convocati all’eventuale test di preselezione o ammessi alla   prova   
scritta  ;  

• la data, l'ora e il luogo di effettuazione del test di preselezione e/o della   prova scritta  ;  

• la data a partire dalla quale si svolgerà la prova orale, il cui ordine di convocazione sarà  
dato dall'ordine alfabetico dei candidati ammessi all'orale. 

Con la medesima modalità sarà data comunicazione degli ammessi alle prove.

Servizio Risorse umane

Ufficio Gestione personale e procedure
Torre Mirana - via Belenzani, 3 I 38122 Trento
tel. 0461 884272 - 884282 I fax 0461 884210
pec: servizio.risorseumane@pec.comune.trento.it
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Orario di apertura al pubblico: 
lun. mar. mer. 8.30-12.30 gio. 8-16 ven. 8.30 -12°°
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Servizio Risorse umane

Ufficio Gestione personale e procedure

Si sottolinea che:

le comunicazioni relative all’ammissione al concorso, alla convocazione al test preselettivo/alle
prove,  agli  esiti  del  test  preselettivo/delle  prove  e  alla  posizione  di  graduatoria  saranno
pubblicate nella sezione concorsi del sito istituzionale del Comune di Trento. 

In  dette  comunicazioni,  per  ragioni  di  privacy,  il  candidato sarà identificato  attraverso il
codice  univoco  partecipante che  è  stato  comunicato  al  candidato  al  termine  della
compilazione della  domanda e che ritrova indicato nelle email di cortesia.
Dette comunicazioni, che rimarranno pubblicate fino alla data di pubblicazione della graduatoria
finale di merito, hanno valore di notifica a tutti gli effetti di legge alla/al candidata/o. 

Pertanto non sarà inviata alla/al candidata/o alcuna comunicazione personale relativamente a:

- ammissione al concorso *
- convocazione al test preselettivo/alle prove *
- esiti del test preselettivo/delle prove *
- posizione di graduatoria

* non saranno pubblicati gli esiti riferiti ai soggetti non ammessi o non convocati o che non
hanno superato il test preselettivo/le prove.

Si invitano i candidati a consultare quotidianamente il sito del Comune di
Trento  alla  pagina  relativa  al  concorso  per  verificare  EVENTUALI  NUOVE
DISPOSIZIONI in merito al concorso ed allo svolgimento delle prove.

IL DIRIGENTE
SERVIZIO RISORSE UMANE

dott. Alessio Ravagni
Questo  documento,  se  trasmesso  in  forma  cartacea,
costituisce copia dell’originale informatico firmato digitalmente
predisposto  e  conservato  presso  questa  Amministrazione in
conformità alle regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 82/05).
La firma autografa è sostituita  dall'indicazione a stampa del
nominativo del responsabile (art. 3 D. Lgs. 39/1993).
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