VALUTAZIONE DEI PROGETTI
ELEMENTI E SUB-ELEMENTI CON RELATIVA PONDERAZIONE

Bando per la gestione del servizio “Costruzione e promozione di reti territoriali per
persone con disabilita, loro famiglie e caregivers nell’ambito del Territorio Val
d’Adige”.

1.

Ogni soggetto proponente presenta un progetto articolato in piu voci corrispondenti agli

elementi e sub-elementi di valutazione:

A) conoscenza del contesto in relazione al Territorio Val d’Adige e ai destinatari degli
interventi;

B) apertura alla comunita e lavoro in rete con altri soggetti formali e informali;

C) anni di esperienza nel servizio di cui alla scheda 5.1 del Catalogo dei servizi socio
assistenziali per lo specifico ambito della disabilita e/o interventi analoghi;

D) articolazione del progetto;

E) organizzazione del servizio;

F) personale;

G) volontariato;

H) dotazione di attrezzature e automezzi;

) sostenibilita;

J) elementi migliorativi che non comportano ulteriori costi per I'’Amministrazione

comunale.

2. Siinvita il soggetto proponente a presentare il progetto su un documento in formato A4 di
massimo 30 facciate, utilizzando carattere Arial 11 e interlinea 1,5.

3. |l punteggio relativo agli elementi C) e D.8) verra assegnato su base tabellare.

4. Per le rimanenti voci la Commissione attribuira il punteggio tenendo conto della qualita
delle proposte e assegnando a ciascun sub-elemento un giudizio valutativo che
corrisponde ad un coefficiente come indicato nella Tabella A. Per ogni sub-elemento il
punteggio € ottenuto moltiplicando il coefficiente per il limite massimo di punteggio
indicato nella Tabella B.

5. Nel caso di parita di punteggio complessivo, dato dalla somma dei punteggi parziali per
ogni elemento, ha priorita il progetto che ottiene il punteggio piu elevato nell’elemento D)
(articolazione del progetto) e in subordine, nell’elemento B) (Apertura alla comunita e
lavoro in rete con altri soggetti formali e informali).

Tabella A

valutazione coefficiente
ottimo 1
molto buono 0,9
buono 0,8
quasi buono 0,7
discreto 0,6
quasi discreto 0,5
sufficiente 0,4
appena sufficiente 0,3
carente 0,2
inadeguato 0,1
non valutabile 0,0




Tabella B

ELEMENTO DI VALUTAZIONE A max 3 punti

Conoscenza del contesto in relazione al Territorio Val d’Adige e ai destinatari degli
interventi

La valutazione sara effettuata in relazione all’accuratezza della descrizione del contesto e dell’analisi
operata dal soggetto proponente

A.1 Analisi del contesto attuale, in particolare per quanto attiene i bisogni 3 punti
delle persone con disabilita, famiglie e caregivers

ELEMENTO DI VALUTAZIONE B max 15 punti

Apertura alla comunita e lavoro in rete con altri soggetti formali e informali
La valutazione sara effettuata con riferimento agli elementi che dimostrano la capacita del soggetto
proponente di lavorare in rete ed in maniera integrata sul territorio

B.1 modalita di integrazione nella comunita degli interventi di cui all’art. 5 5 punti
della Convenzione

B.2 modalita e metodologie di lavoro per valorizzare il ruolo delle persone 5 punti
con disabilita, familiari e caregivers nella logica del coinvolgimento degli
“esperti per esperienza”

B.3 partnership con soggetti profit o non profit del Territorio (Allegato E al 5 punti
bando)

ELEMENTO DI VALUTAZIONE C max 6 punti

Anni di esperienza nel servizio di cui alla scheda 5.1 del Catalogo dei servizi socio
assistenziali per lo specifico ambito della disabilita e/o interventi analoghi

La valutazione sara effettuata considerando l'esperienza del soggetto proponente (sommando
I’'esperienza di ciascun soggetto in caso di associazione o consorzio) negli ultimi 3 anni, da calcolarsi
a ritroso dalla data di pubblicazione del presente Bando.

C.2 esperienza maggiore di 36 mesi 6 punti
C.3 esperienza maggiore di 24 e fino a 36 mesi 4 punti
C.4 esperienza maggiore di 12 e fino a 24 mesi 2 punti
C.5 esperienza inferiore a 12 mesi 0 punti
ELEMENTO DI VALUTAZIONE D max 20 punti

Articolazione del progetto

La valutazione dei punti da D1 a D7 sara effettuata sulla chiarezza e completezza nella descrizione
degli interventi, articolazione e modalita di attuazione, tenendo conto della coerenza con le finalita e
gli obiettivi da raggiungere e valorizzando elementi di innovazione proposti.

D.1 interventi con finalita culturali, formative, sportive, espressive, creative, 4 punti
ricreative

D.2 interventi con finalita di socializzazione della durata di una intera 2 punti
giornata quali gite, escursioni, eventi comunitari

D.3 interventi con finalita di sollievo per le famiglie e di conciliazione 2 punti
famiglia-lavoro articolati su piu giornate anche continuative

D.4 interventi finalizzati all’incontro e sostegno reciproco tra famiglie 3 punti
D.5 interventi, anche individuali, qualificati e finalizzati all’orientamento e 3 punti

accompagnamento nonché di sostegno psico-sociale

D.6 interventi individuali di relazione frontale realizzati con I'impiego di 2 punti
volontari




D.7 interventi finalizzati alla sensibilizzazione e informazione della 2 punti
cittadinanza, alle tematiche legate alla disabilita svolti anche in
collaborazione con le istituzioni scolastiche;

D.8 disponibilita a seguire numero 2 situazioni di monitoraggio interventi di 2 punti
accoglienza adulti ulteriori a quelle previste all’art. 5 comma 2 lettera j) della
convenzione

ELEMENTO DI VALUTAZIONE E max 11 punti

Organizzazione del servizio
La valutazione sara effettuata tenendo conto dell'adeguatezza del modello organizzativo proposto

E.1 modalita di organizzazione degli interventi, fasi e tempi di attivazione, 3 punti

monitoraggio, supervisione

E.2 criteri per 'accesso agli interventi di cui all’art. 3 della convenzione 4 punti

E.3 sistema di valutazione degli interventi di cui all’art. 9 della convenzione 4 punti
ELEMENTO DI VALUTAZIONE F Max 6 punti

Personale

F.1 piano di formazione e supervisione del personale: descrizione dei 2 punti

moduli previsti e delle tematiche proposte

F.2 contenimento del turnover: descrizione delle misure organizzative poste 2 punti
a presidio del servizio per garantire la continuita degli interventi ed eventuali
sostituzioni

F.3 esperienza e qualificazione del personale, organigramma e specifiche 2 punti
funzioni.

ELEMENTO DI VALUTAZIONE G max 15 punti
Volontariato
G.1 progetto di coinvolgimento di volontari e di “esperti per esperienza” 5 punti
G.2 numero e consistenza delle figure di volontariato 5 punti
G.3 piano di formazione e supervisione dei volontari: numero e consistenza .

. : o 5 punti

dei moduli formativi.

ELEMENTO DI VALUTAZIONE H max 4 punti

Dotazione di attrezzature e automezzi
Per la valutazione si terra conto della tipologia delle attrezzature e del numero e caratteristiche degli
automezzi messi a disposizione per l'attivita

H.1 Attrezzature quali ad esempio: telefoni, tablet, notebook, personal

computer, etc... 2 punti

H.2 Automezzi attrezzati per il trasporto di persone con disabilita per le
uscite sul territorio e per 'accompagnamento in aggiunta a quanto previsto 2 punti
dall’art. 16 della convenzione.

ELEMENTO DI VALUTAZIONE | max 15 punti

Sostenibilita
Per la valutazione si terra conto del grado di efficienza, della congruita del piano economico, del
sistema di compartecipazione dei beneficiari nonché delle modalita di reperimento fondi

.1 Sistema di compartecipazione alla spesa da parte dei beneficiari di cui

all'art. 8 della convenzione: grado di coerenza rispetto al principio di equita 3 punti

1.2 Congruita del piano economico: 5 punti




a) completezza del piano economico comprensivo della quota minima di
cofinanziamento

b) dettaglio e disaggregazione delle voci di costo che consentano piena
chiarezza e trasparenza dei dati esposti

c) coerenza tra le previsioni di costo e le attivita previste dal progetto

d) coerenza dei costi presentati con i prezzi di mercato e con i contratti
collettivi di settore per quanto attiene ai costi del personale

1.3 Percentuale di cofinanziamento garantita oltre il minimo stabilito del 15% 4 punti
1.4 Modalitd di reperimento e gestione dei finanziamenti esterni: .
N . e s 3 punti
trasparenza nelle azioni di fundraising e ambiti di utilizzo
ELEMENTO DI VALUTAZIONE J max 5 punti

Elementi migliorativi che non comportano ulteriori costi per I’Amministrazione
comunale
Per la valutazione si terra conto degli elementi che elevano la qualita del servizio

J.1 Messa a disposizione di figure specialistiche non richieste dal 2 punti
Catalogo , anche di supporto alle équipe di lavoro oltre che ai beneficiari e
loro famiglie

J.2 Altre attivita non previste dalla convenzione 3 punti




