
ALLEGATO 1 al BANDO

MODALITÀ ED ELEMENTI DI VALUTAZIONE DEI PROGETTI 
CON RELATIVA PONDERAZIONE

Nell’ambito  del  bando per  la  realizzazione  del  servizio  residenziale  di  abitare
accompagnato per adulti nell’ambito del Territorio Val d’Adige:
1. Ogni soggetto proponente presenta un progetto articolato in più voci corrispondenti

agli elementi e sub elementi di valutazione:
A. Esperienza nella  gestione di  servizi  residenziali  di  accoglienza o  di  abitare

accompagnato a favore di persone adulte
B. Progetto di Servizio e metodologia
C. Azioni di rete
D. Personale e Volontari

2. Nella  compilazione  delle  singole  voci  del  progetto,  il  soggetto  proponente  deve
osservare i limiti di spazio (=numero caratteri, spazi esclusi), come specificato di
seguito.

3. Il punteggio relativo alla lettera A) verrà assegnato su base tabellare, in relazione
agli anni di esperienza.  Per le rimanenti voci il  punteggio sarà discrezionale. La
Commissione  attribuirà  il  punteggio  tenendo  conto  della  qualità  delle  proposte
assegnando  a  ciascun  sub-elemento  un  coefficiente  di  valutazione  da  0 a  1,
secondo i seguenti parametri di valutazione:

elemento/ sub-elemento trattato in modo:coefficiente

ottimo 1

distinto 0,9

buono 0,8

discreto 0,7

sufficiente 0,6

quasi sufficiente 0,5

parzialmente positivo 0,4

limitato 0,3

parzialmente negativo 0,2

negativo 0,1

non trattato/assolutamente negativo 0,0

Una volta attribuito il coefficiente a ciascuno dei sub-elementi il  punteggio verrà
assegnato allo stesso moltiplicando il coefficiente medesimo per il limite massimo
del punteggio fissato per ogni sub-elemento.

4. Nel caso di parità di punteggio complessivo, dato dalla somma dei punteggi parziali
per ogni elemento, ha priorità il progetto che avrà ottenuto il punteggio più elevato
nel  criterio  B (Progetto di  servizio e metodologia) e in  subordine,  nel  criterio  C
(Azioni di rete).
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RIF ELEMENTO DI VALUTAZIONE MASSIMO 20 punti

A Esperienza nella gestione di servizi residenziali di accoglienza o di abitare
accompagnato a favore di persone adulte
La  valutazione  sarà  effettuata  considerando  l’esperienza  del  soggetto
proponente  (sommando  l’esperienza  di  ciascun  soggetto  in  caso  di
associazione)  negli  ultimi  dieci  anni,  oltre  i  36  mesi  anche  non  continuativi
richiesti all’art. 4 del bando.

A.1 esperienza da 37 a 42 mesi 5 punti

A.2 esperienza da 43 a 48 mesi 10 punti

A.3 esperienza da 49 a 54 mesi 15 punti

A.4 esperienza da 55 a 60 mesi 20 punti

È preferibile esporre l’esperienza in formato tabellare, includendo anche l’esperienza
richiesta all’art. 4 del bando, come requisito di partecipazione.

RIF ELEMENTO DI VALUTAZIONE MASSIMO 48 punti

B Progetto di servizio e metodologia
La valutazione sarà effettuata tenendo conto della completezza e fattibilità delle
azioni e degli interventi proposti, della loro rispondenza agli obiettivi specifici, di
eventuali proposte migliorative, nonché il coinvolgimento attivo dei destinatari.

B.1 Fase di primo inserimento.
È  valutata  la  fase  di  prima  accoglienza.  Il  punteggio  è
attribuito  con  riferimento  alle  modalità  adottate  per  la
conoscenza  delle  persone  accolte  e  per  l’instaurazione
della relazione di aiuto. 

12 punti

B.2 Progetto di accoglienza.
È  valutata  la  capacità  di  personalizzare  il  percorso  di
accoglienza, la varietà e completezza del piano di attività
proposte,  sulla  base  del  progetto  individualizzato  dei
beneficiari.

12 punti

B.3 Conclusione progetto di accoglienza.
Tenuto  conto  delle  finalità  di  ciascun  progetto  di
accoglienza, sono valutate le modalità di gestione della fase
di conclusione del progetto e di individuazione degli esiti dei
cambiamenti prodotti.  Il  punteggio  è  assegnato  anche  in
funzione  della  capacità  di  orientare  efficacemente  i
beneficiari  ai  servizi  e  al  conseguimento  di  condizioni  di
autonomia economica e alloggiativa.

12 punti

B.4 Coinvolgimento dei destinatari.
Sono valutate le modalità di coinvolgimento dei beneficiari
nella programmazione e gestione delle attività.

12 punti

Il testo dovrà essere contenuto in massimo 5 facciate, formato A4, carattere Arial 11,
interlinea 1,5.  Le parti in esubero saranno escluse da qualsiasi valutazione, come
pure eventuali documenti allegati.



RIF ELEMENTO DI VALUTAZIONE MASSIMO 12 punti

C Azioni di rete
La valutazione sarà effettuata: 
-  sulla  chiarezza  e  sulla  completezza  della  descrizione  delle  azioni  di  rete,

tenendo conto della loro coerenza con gli obiettivi del servizio e delle attività
da porre in essere;

- sui protocolli, accordi, convenzioni attive che possano dimostrare la capacità di
collaborazione con la rete dei servizi.

C.1 Modalità di raccordo, collaborazione, coordinamento e
confronto  con  i  diversi  soggetti  coinvolti  (direttamente  o
indirettamente) nella realizzazione del servizio.

6 punti

C.2 Modalità  di  facilitazione delle  relazioni  tra le  persone
destinatarie  del  servizio ed  il  contesto  sociale  ed
istituzionale locale, in un’ottica di  mediazione sociale,  per
co-costruire attività ed interventi individuali e di gruppo.

6 punti

Il testo dovrà essere contenuto in massimo 3 facciate, formato A4, carattere Arial 11,
interlinea 1,5.  Le parti  in esubero saranno escluse da qualsiasi valutazione, come
pure eventuali documenti allegati.

RIF ELEMENTO DI VALUTAZIONE MASSIMO 20 punti

D Personale e Volontari
La  valutazione  sarà  effettuata  tenendo  conto  della  descrizione  esaustiva  dei
sub-elementi di seguito specificata, valutando la qualità delle proposte in ragione
della sua efficacia per la realizzazione dell’Intervento.

D.1 Modalità di coinvolgimento di volontari e delle persone
“esperte per esperienza”.

8 punti

D.2 Piano di formazione degli operatori professionali e dei
volontari: numero e tipologia moduli formativi proposti sulle
tematiche inerenti il servizio.

6 punti

D.3  Azioni  di  supporto/supervisione  rivolta  agli  operatori
professionali  ed ai  volontari  impiegati  per la realizzazione
del  servizio,  finalizzate  al  benessere  organizzativo  ed  a
prevenire  il  burn-out.  Altresì  verranno  valutate
positivamente  eventuali  ore  aggiuntive  rispetto  alle  ore
indicate all’art. 13 comma 1 dello schema di convenzione. 

6 punti

Il testo dovrà essere contenuto in massimo 2 facciate, formato A4, carattere Arial 11,
interlinea 1,5. Le parti in esubero saranno escluse da qualsiasi valutazione, come pure
eventuali documenti allegati.
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