
IMPRESA AFFIDATARIA:  KALEIDOSCOPIO S.C.S.

n.
progr.

edificio/edifici/
luogo di impiego

livello di 
inquadramento

mansione/
qualifica

orario 
settimanale 

dedicato 
all'affidamento

orario 
settimanale 

totale (* a solo 
fine conoscitivo)

data di 
assunzione

rapporto di 
lavoro 

t.determinato o 
t.indeterminato

retribuzione 
base CCNL

retribuzione di 
anzianità

premio di 
produzione

altre 
retribuzioni ed 

indennità

TOTALE
lordo

Oneri riflessi 
(INPS-INAIL-
Prev Compl-

TFR ecc.)

costo totale del 
personale per 

prestazioni 
dedicate 

all'affidamento

Particolari situazioni 
soggettive:

S=persona svantaggiata;
CP=assunta L. 68/99;

C=con causa di lavoro in 
atto

R=lavoratore che non passa 
al nuovo affidatario

1

CENTRO SERVIZI 
ANZIANI 
GARDOLO B1 Estetista 12,0 29 01/01/1997 Indeterminato  7.200,59  346,81  4,26  7.551,66  3.471,26  11.022,92 

2

CENTRO SERVIZI 
ANZIANI 
GARDOLO B1

Operatore 
ausiliario 2,0 29 01/01/1997 Indeterminato  1.200,10  57,80  0,71  1.258,61  678,54  1.937,15 

3

CENTRO SERVIZI 
ANZIANI 
GARDOLO C2 Parrucchiera 16,0 38 12/11/2001 Indeterminato  10.424,21  557,91  5,68  10.987,80  4.996,14  15.983,95 

4

CENTRO SERVIZI 
ANZIANI 
GARDOLO E2 Coordinatore 4,5 38 05/09/2005 Indeterminato  3.723,03  251,79  1,60  3.976,42  1.884,65  5.861,07 

5

CENTRO SERVIZI 
ANZIANI 
GARDOLO C2 Oss 2,0 29,5 24/03/2020 Indeterminato  1.303,03  27,90  -00  1.330,92  710,63  2.041,56 

6

CENTRO SERVIZI 
ANZIANI 
GARDOLO D1 Educatore 13,0 38 29/06/2015 Indeterminato  8.676,23  381,67  -00  9.057,90  4.139,69  13.197,60 

totale 49,5 totale  50.044,24 

NOTE: Si segnala che i dati riportati comprendono gli aggiornamenti fino a gennaio 2025;  gli elementi retribuitivi saranno soggetti ad ulteriori adeguamenti previsti dal recente rinnovo dei Contratti di riferimento che avverranno in forma scaglionata fino ad ottobre 2025

TABELLA A) - CENTRO SERVIZI ANZIANI GARDOLO

CCNL applicato:  CCNL PER LE LAVORATRICI E LAVORATORI DELLE COOPERATIVE DEL SETTORE SOCIO-SANITARIO ASSISTENZIALE-EDUCATIVO E DI INSERIMENTO LAVORATIVO

Contratto integrativo provinciale applicato:  CONTRATTO DI SECONDO LIVELLO PROVINCIALE DELLE COOPERATIVE SOCIALI DELLA PROVINCIA DI TRENTO
eventuale contratto integrativo aziendale applicato: ___________________
Situazione al (inserire data): 28/02/2025

TRATTAMENTO ECONOMICO COMUNQUE DENOMINATO
dati riferiti ad una intera annualità virtuale comprese mensilità aggiuntive 

per prestazioni lavorative rese nell affidamento


