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COMUNE DI TRENTO renio

Alza lo sguardo.

Numero di protocollo associato al documento
come metadato (DPCM 3.12.2013, art. 20).
Data di registrazione inclusa nella segnatura
di protocollo.

PROCEDURA DI PROGRESSIONE VERTICALE PER ESAMI A N. 6
POSTI DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO/CONTABILE - CATEGORIA
C, BASE.

ESITO PROVA SCRITTA DI DATA 13.04.2026

ELENCO CANDIDATI IDONEI

per ragioni di privacy il candidato € identificato attraverso il codice identificativo.
Si specifica che I'elenco ¢ in ordine alfabetico.

N. |Codice identificativo Punteggio in 30esimi
1 399349 23,5
2 397640 25
3 402482 27
4 405182 22
5 409620 18
6 405936 23
7 409588 21
8 405171 20
9 407410 23
10 397657 25,5
1 405144 20
12 408137 19

Servizio Risorse umane

Ufficio Gestione personale e procedure

Torre Mirana - via Belenzani, 3 | 38122 Trento

tel. 0461 884272 - 884282 | fax 0461 884210
pec: servizio.risorseumane@pec.comune.trento.it
mail: servizio.risorseumane@comune.trento.it
Orario di apertura al pubblico:

lun. mar. mer. 8.%-12.% gio. 8-16 ven. 8.3°-12°°

Comune di Trento
Sede legale: via Belenzani, 19 1 38122 Trento | C.F e P. IVA: 00355870221 | tel. 0461 884111 | fax 0461 889370 | www.comune.trento.it
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13 409132 27,5

14 404809 21,5

Per l'idoneita nella presente prova scritta € necessario aver ottenuto un punteggio pari
o superiore a 18,00/30,00.

Non sono pubblicati gli esiti dei soggetti che non hanno superato la prova scritta.

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
dott. Alessio Ravagni
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