
Verbale apertura delle buste

selezione comparativa  per l’attribuzione dell’incarico per la realizzazione di un 
percorso di formazione/supervisione professionale a favore dell’équipe integrata 
multiprofessionale degli educatori professionali del Servizio Welfare e coesione 
sociale del Comune di Trento per gli anni 2026-2027

Il  giorno  12/02/2026 alle  ore  9.30   preso  i  locali  del  Servizio  Welfare  e  Coesione 
sociale, in via Bronzetti 1 a Trento, ai fini dell’apertura delle buste relative alla selezione 
in oggetto, si è riunita la commissione nominata con determinazione dirigenziale n. 352 
del 10/02/2026, costituita da:
 dott.ssa  Sabrina  Redolfi,  Dirigente  del  Servizio  Welfare  e  Coesione  sociale  e 

responsabile del procedimento, in qualità di Presidente;
 dott.ssa Maria Antonia Bellini, Capoufficio Progetto Partecipazione e volontariato, 

in qualità di membro;
 dott.ssa Francesca Carlin, Assistente sociale presso il Servizio Welfare e Coesione 

sociale, in qualità di membro.
Partecipa alla commissione Monica Costanza, collaboratore amministrativo-contabile 
del Servizio Welfare e Coesione sociale, in qualità di verbalizzante.

Premesso e considerato che:
 con determinazione dirigenziale n.11 del 07/01/2026 è stata autorizzata l’indizione 

di  una procedura di  selezione comparativa  per  l’attribuzione dell’incarico per  la 
realizzazione  di  un  percorso  di  formazione/supervisione  professionale  a  favore 
dell’équipe integrata multiprofessionale degli  educatori  professionali  del  Servizio 
Welfare e coesione sociale del Comune di Trento per gli anni 2026-2027

 con l’avviso,  prot.  7972  del  31/01/2026,  pubblicato  sull’Albo  pretorio  e  sul  sito 
dell’Amministrazione  comunale,  sono  state  rese  note  le  indicazioni  di  natura 
tecnica  e  procedimentale  per  la  partecipazione  alla  procedura  comparativa,  le 
specifiche  e  natura  dell'oggetto  dell'incarico,  gli  elementi  essenziali  per 
l'aggiudicazione, i requisiti  di partecipazione, il  disciplinare per l'affidamento e la 
stipulazione del contratto, fissando:
  la scadenza per la presentazione dell’offerta  il 09/02/2026;

 l’invio della password occorrente per la visualizzazione della documentazione 
dal giorno10/02/2026 fino al giorno 11/02/2026 alle ore 16,00;

 al paragrafo 8 sono state indicate le fasi per l’apertura delle offerte e la procedura 
di aggiudicazione, specificando che nella prima seduta la commissione provvede 
alla verifica della regolarità della documentazione e all’ammissione dei soggetti le 
cui domande risultano conformi a quanto prescritto dall’avviso;
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Constatato, tramite la casella di posta certificata e come da sistema Pi.Tre, che sono 
pervenute le seguente richieste di partecipazione:

Protocollo Mittente Giorno e ora di arrivo 

34336 del 03/02/2026 dott.ssa Manuela Bailoni 27/01/2026 ore 15.10

42947 del 10/02/2026 Comefo s.c.s. 04/02/2026 ore 11.37

42977 del 05/02/2026 Metodi Asscom & Aleph srl 05/02/2026 ore 14.49

42991 del 10/02/2026 dott.ssa Monica Dotti 07/02/2026 ore 11.19

43022 del 10/02/2026 dott. Salvatore Della Capa 08/02/2026 ore 10.19

43044 del 10/02/2026 GDEDUCA s.c.s. 08/02/2026 ore 23.17

43062 del 10/02/2026 A.P.O.GE.O. SRL 09/02/2026 ore 11.13

La  Presidente,  i  membri  della  commissione  e  la  verbalizzante,  presa  visione 
dell’identità dei concorrenti alla procedura, dichiarano, sotto la propria responsabilità 
che nei propri confronti non sussistono le cause di incompatibilità/astensione e conflitto 
di interessi.

La commissione procede con all’apertura delle cartelle protette di ciascun concorrente, 
mediante  l’utilizzo  delle  password  trasmesse  via  PEC  entro  i  termini  previsti,  e, 
secondo quanto precisato nell’avviso, procede alla alla verifica della regolarità della 
documentazione trasmessa.
 
La Commissione accerta che risulta conforme a quanto indicato nell’Avviso tutta la 
documentazione trasmessa  dai seguenti concorrenti: 

− dott.ssa Manuela Bailoni;
− Comefo s.c.s.;
− dott.ssa Monica Dotti;
− A.P.O.GE.O. SRL.

La  Presidente  della  Commissione  e  RUP  della  procedura  ammette  i  succitati 
concorrenti al prosieguo della procedura.

La  Commissione  rileva  le  seguenti  omissioni  ed  irregolarità  nella  documentazione 
amministrativa,  per  le  quali  è  possibile  procedere  alla  regolarizzazione  mediante 
soccorso  istruttorio,  come  previsto  al  paragrafo  8.2  dell’Avviso.  In  particolare  per 
quanto riguarda  la dichiarazione sul possesso dei requisiti “Allegato 1” dei seguenti 
concorrenti si evidenziano gli aspetti di seguito indicati:

− Metodi Asscom & Aleph srl  al punto E.3 ha fornito risposta negativa; si rende, 
pertanto, necessario acquisire chiarimenti in ordine alla conoscenza del  Codice 
di comportamento dei dipendenti del Comune di Trento;

− GDEDUCA s.c.s.  ai  punti  B1 e B2 non sono ha  fornito le relative risposte, 
mentre  al  punto  D2  ha  indicato  una  risposta  positiva.  Si  rende,  pertanto, 
necessario richiedere la compilazione dei punti rimasti senza risposta, nonché 
eventuali  chiarimenti  in  merito  a  possibili  conflitti  di  interesse  connessi  alla 
partecipazione della cooperativa alla procedura di selezione.

La restante documentazione amministrativa, tecnica ed economica risulta conforme e 
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regolare rispetto a quanto indicato nell’Avviso. 
Ai fini delle suindicate regolarizzazioni la Presidente della commissione  e RUP della 
procedura  dispone  di  inviare  le  necessarie  comunicazioni,  alle  quali  i  destinatari 
dovranno fornire riscontro entro 5 giorni dal ricevimento delle stesse. Come previsto al 
punto  8.3  dell’Avviso,  in  caso  di  inutile  decorso  del  termine  si  procederà  con 
l’esclusione dalla procedura.
Pertanto, i succitati concorrenti sono ammessi con riserva.

La Commissione, con riguardo all’offerta tecnica del dott. Salvatore della Capa, rileva 
l’assenza del  progetto  tecnico nella  cartella  protetta.  Pertanto,  tenuto  conto  che al 
paragrafo  8.2  dell’Avviso  si  precisa  l’inammissibilità  delle  domande/offerte  quando 
risultano mancanti, in tutto o in parte, della documentazione relativa all’offerta tecnica 
e/o  economica,  la  Presidente  della  commissione  e  RUP della  procedura  dispone 
l’esclusione  del  dott.  Salvatore  della  Capa  dalla  selezione  per  la  carenza  della 
documentazione prescritta,  non sanabile  mediante soccorso istruttorio  e  dispone di 
procedere alla  relativa comunicazione nei confronti dell’interessato.

La Presidente dichiara chiusa la seduta di gara alle ore 11.30

Letto, approvato e sottoscritto

La Presidente della Commissione, Sabrina Redolfi*

Il componente della Commissione, Maria Antonia Bellini*

Il componente della Commissione, Francesca Carlin*

La verbalizzante, Monica Costanza*

Il presente documento in forma identica sia cartacea che elettronica è 
conservato agli atti della Stazione appaltante

pagina 3 di 3


