DA COMPILARE IN STAMPATELLO

Al Comune di TRENTO
Servizio Risorse umane
Sportello Polifunzionale
Torre Mirana

Via Belenzani, 3

38122 - TRENTO

PROPOSTA DI ASSUNZIONE COME FUNZIONARIO INFORMATICO CON CONTRATTO DI
FORMAZIONE LAVORO PRESSO IL SERVIZIO INNOVAZIONE DIGITALE DEL COMUNE DI
TRENTO. SELEZIONE RISERVATA AGLI STUDENTI E ALLE STUDENTESSE DEL DIPARTIMENTO
DI INGEGNERIA E SCIENZA DELL'INFORMAZIONE DELL'UNIVERSITA' DI TRENTO

Il/la sottoscritt_

nat _a provincia di

il residente a

via n°
C.F. , recapito telefonico

indirizzo di posta elettronica

eventuale indirizzo PEC

CHIEDE

di partecipare alla selezione di cui in oggetto Avviso prot. n. 92425 di data 25/03/2026 e a tal fine, sotto la propria
personale responsabilita, ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, consapevole delle
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’articolo 76
del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti alla
dichiarazione non veritiera, e consapevole altresi che I'accertata non veridicita della dichiarazione comporta il
divieto di accesso a contributi, finanziamenti e agevolazioni per un periodo di due anni decorrenti dall’adozione del
provvedimento di decadenza (art. 75 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445):

DICHIARA:
(BARRARE TUTTE LE CASELLE INTERESSATE)

1) [ | diessere cittadin__ italian__;

D ovvero di essere cittadin___ di uno degli Stati membri dell’Unione Europea

indicare il nome dello stato
e godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza (in caso negativo indicare i motivi del
mancato godimento), di essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti
previsti per i cittadini della Repubblica e di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana;

D ovvero di essere familiare di cittadino/a dell'Unione Europea, anche se cittadino di stato terzo (specificare la relazione
di parentela con il cittadino dell'unione europea ) ed essere titolare:

] del diritto di soggiorno
o

| del diritto di soggiorno permanente

e di godere dei diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza o di provenienza (in caso negativo indicare i motivi del
mancato godimento), di essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti
previsti per i cittadini della Repubblica e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

D ovvero di essere cittadino di Paesi Terzi, titolare:

J del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo

) dello status di rifugiato
o

L dello status di protezione sussidiaria




e di godere dei diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza o provenienza (in caso negativo indicare i motivi del
mancato godimento), di essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti
previsti per i cittadini della Repubblica e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana

2) | diessereiscritt__ nelle liste elettorali del Comune di

| dinon essereiscritt___ per i seguenti motivi:

3) | di non aver riportato condanne penali;
D di aver riportato le seguenti condanne penali:

estremi del provvedimento

organo giudiziario di emissione

sede organo di emissione

elenco condanne

Non vi & I'obbligo di indicare le iscrizioni, a proprio carico, presenti nel casellario giudiziale, rientranti nelle tipologie previste al comma 7
dell'art. 28 del D.P.R. 14/11/2002, n. 313, nonché all'articolo 24, comma 1 del medesimo D.P.R.. In sostanza, i candidati sono tenuti a indicare
solo le iscrizioni risultanti dal “certificato del casellario giudiziale richiesto dall'interessato”.

In ogni caso, 'Amministrazione potra accedere a tutte le iscrizioni presenti nel casellario giudiziale ad eccezione di quelle previste dal citato
comma 7 dell'art. 28 del D.P.R. 14/11/2002, n. 313.

4) " dinon avere procedimenti penali pendenti;
[] di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

estremi del provvedimento

organo giudiziario di emissione

sede organo di emissione

reati

5) | di aver prestato/di prestare servizio presso la/le seguenti Pubbliche Amministrazioni (in qualita di
lavoratore dipendente):

causal/e di risoluzione del/i rapporto/i di pubblico impiego:

| dinon aver prestato/prestare servizio presso Pubbliche Amministrazioni;

6) | di non essere mai stata/o dispensata/o o destituita/o o licenziata/o dal servizio presso Pubbliche
Amministrazioni;

" di essere stato dispensata/o o destituita/o o licenziata/o dal servizio presso Pubbliche Amministrazioni
per i seguenti motivi

7) D di non essere cessato dal servizio per mancato superamento del periodo di prova presso il Comune di
Trento nella medesima figura professionale a cui si riferisce 'assunzione;

8) " | di NON essere stato dichiarato decaduto dall'impiego per aver conseguito I'impiego mediante produzione di
documenti falsi o per lo svolgimento di attivita incompatibile con il rapporto di lavoro alle dipendenze della
pubblica amministrazione;

| diessere stato dichiarato decaduto dall'impiego per aver conseguito I'impiego mediante produzione di
documenti falsi o per lo svolgimento di attivita incompatibile con il rapporto di lavoro alle dipendenze della
pubblica amministrazione;




9) | di possedere I'idoneita fisica allimpiego in relazione alle mansioni lavorative richieste dalla figura
professionale ricercata;

10) | di avere adempiuto agli obblighi di leva;
| di essere nella seguente posizione nei confronti di tali obblighi

[] di non essere soggetto agli obblighi di leva (ai sensi della Legge 23.08.2004 n. 226);

1 1)D in quanto appartenente alla categoria dei soggetti di cui all’art. 3 della L.P. 10 settembre 2003 n. 8 o di cui
all’art. 3 della legge 5 febbraio 1992 n. 104, come attestato da certificazione datata rilasciata dalla Commissione
medica competente per territorio

| chesi allega alla presente domanda

di richiedere ausili e/o tempi aggiuntivi per I'espletamento della prova, come attestato da certificazione medica

L] ausilio di (specificare)

tempo aggiuntivo (specificare)

| che si allega alla presente domanda

12)

| in quanto appartenente alla categoria dei soggetti portatori di disturbi specifici del’apprendimento (DSA) di cui
allart. 3, comma 4-bis del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 nonché, ai sensi
del decreto del Ministro per la pubblica amministrazione 9 novembre 2021, attuativo della predetta normativa, come da certificazione
datata relativa ai disturbi specifici di apprendimento (DSA) rilasciata dalla Commissione medica competente per
territorio:

.| che si allega alla presente domanda

" |dirichiedere strumenti compensativi per le difficolta di lettura, di scrittura e di calcolo
(specificare)

" hecessita di tempi aggiuntivi (che comunque non potranno eccedere il 50% del tempo assegnato per la prova)
per sostenere le prove d’'esame (specificare)

" richiesta di sostituire la prova scritta con un colloquio orale di analogo e significativo contenuto disciplinare (tale
richiesta deve essere supportata da specifica documentazione medica) per i candidati portatori di una grave e

documentata disgrafia e disortografia, ai sensi dell'art. 3, comma 4-bis del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con
modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e ai sensi del decreto del Ministro per la pubblica amministrazione 9 novembre 2021,

attuativo della predetta normativa,

| chesi allega alla presente domanda

13)

D di essere iscritt_ alla facolta di dell’'universita di Trento;

| difrequentare il anno di corso;

" | di essere in regola con il conseguimento dei crediti formativi universitari (120 CFU) richiesti dall’avviso di

selezione.

14)Ddi essere in possesso di requisiti che danno diritto a preferenza nella graduatoria a parita di merito:

[gli insigniti di medaglia al valor militare e al valor civile, qualora cessati dal servizio;
Lli mutilati e gli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

Llgli orfani dei caduti e i figli dei mutilati, degli invalidi e degli inabili permanenti al lavoro per ragioni di servizio nel
settore pubblico e privato, ivi inclusi i figli degli esercenti le professioni sanitarie, degli esercenti la professione di
assistente sociale e degli operatori socio-sanitari deceduti in seguito allinfezione da SarsCov-2 contratta
nell’esercizio della propria attivita;




Llcoloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno, nell’amministrazione che
ha indetto il concorso, laddove non fruiscano di altro titolo di preferenza in ragione del servizio prestato;

[, figli a carico;

Llgli invalidi e i mutilati civili che non rientrano nella fattispecie di cui alla lettera b);

Umilitari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma;

[Llgli atleti che hanno intrattenuto rapporti di lavoro sportivo con i gruppi sportivi militari e dei corpi civili dello Stato;

[lavere svolto, con esito positivo, I'ulteriore periodo di perfezionamento presso I'ufficio per il processo ai sensi
dell'articolo 50, comma 1-quater, del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con modificazioni, dalla legge
11 agosto 2014, n. 114;

[ Javere completato, con esito positivo, il tirocinio formativo presso gli uffici giudiziari
ai sensi dell’art. 37, comma 11 del decreto-legge 6 luglio 2011, n. 98, convertito, con modificazioni, dalla legge 15
luglio 2011, n. 111, pur non facendo parte dell'ufficio per il processo, ai sensi dell’articolo 50, comma 1-quinques, del

decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114;

[ Javere svolto, con esito positivo, lo stage presso gli uffici giudiziari ai sensi dell’articolo 73, comma 14, del decreto-
legge 21 giugno 2013, n. 69, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 agosto 2013, n. 98;

[Jessere titolare o avere svolto incarichi di collaborazione conferiti da ANPAL Servizi S.p.A., in attuazione di quanto
disposto dall’articolo 12, comma 3, del decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4, convertito, con modificazioni, dalla legge
28 marzo 2019, n. 26;

15) di essere in possesso di requisiti che danno diritto alla precedenza all’assunzione:
' di appartenere alle categorie previste dalla Legge 12.03.1999 n. 68 che rientrano nella quota d’obbligo
| dicuiallart. 3

_ |dicuiallart. 18

Ddi essere iscritto/a alle liste di cui all'art. 8 della L. 1999/68 (elenchi categorie protette)

indicare I'Amministrazione presso cui si € iscritti

__|di NON essere iscritto/a alle liste di cui all'art. 8 della L. 1999/68 (elenchi categorie protette)

altri requisiti che danno diritto alla precedenza (specificare)

Descrizione

16) " | diaver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali (artt. 13 e 14 Regolamento UE
679/2016)

17) .| diaver preso visione dell’avviso della procedura ed in particolare del paragrafo “CALENDARIO PROVE”
relativo ai tempi e alle modalita di comunicazione ai candidati

18) allega i seguenti documenti:

[ dichiarazione sostitutiva di certificazione relativa agli esami sostenuti con relativa votazione e
l'indicazione dei CFU

[ dichiarazione sostitutiva di certificazione delle esperienze professionali documentate prestate in attivita
rilevanti e pertinenti col profilo da ricoprire

[ fotocopia documento d'identita valido

O altro




alla domanda deve essere allegata la fotocopia semplice di un documento d'identitd valido. In alternativa la
domanda deve essere sottoscritta, al momento della sua presentazione, alla presenza del dipendente addetto o
inoltrata via PEC con firma digitale/elettronica qualificata.

Chiede che ogni comunicazione relativa alla presente domanda sia fatta al seguente indirizzo:

indirizzo PEC

OPPURE

indirizzo posta elettronica

OPPURE
COGNOME E NOME
PRESSO FAMIGLIA (indicare nome sul campanello)
VIA N.
COMUNE PROV.
C.AP. TEL. /

Dichiara di accettare espressamente tutte le condizioni previste dall’avviso di selezione.

Si impegna a comunicare immediatamente ogni modifica di quanto sopra dichiarato.

FIRMA
DATA
Riservato all'ufficio:
ai sensi dell'art. 38 del D.P.R. 28.12.2000 n., 445:
io sottoscritto dipendente del Servizio Risorse umane del

Comune di Trento, incaricato a ricevere la domanda, verificata l'identita dell'interessato, mediante:

D (indicare documento di riconoscimento)
D conoscenza diretta
attesto che la firma del richiedente € stata posta in mia presenza.

Trento,

il dipendente incaricato




	COGNOME E NOME _______________________________________________________________________

