
Numero di protocollo associato al documento
come metadato (DPCM 3.12.2013, art.  20).
Data di registrazione inclusa nella segnatura
di protocollo.

CONCORSO PUBBLICO UNICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI
A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO (36 ORE SETTIMANALI) NELLA
FIGURA PROFESSIONALE  DI  FUNZIONARIO  DI  POLIZIA LOCALE,  AREA DEI
FUNZIONARI (AREA 3), LIVELLO BASE PRESSO: IL COMUNE DI TRENTO (N. 2
POSTI)  ED  IL  COMUNE  DI  PERGINE  VALSUGANA come  ente  capofila  della
Gestione associata tra i Comuni di Pergine Valsugana, Levico Terme, Baselga di
Pine’, Caldonazzo, Calceranica al Lago, Tenna, Altopiano della Vigolana e Palù
del Fersina (N. 1 POSTO).

ESITO PROVA SCRITTA DI DATA 27/08/2026

ELENCO CANDIDATI IDONEI 

Per  ragioni  di  privacy,  il  candidato  viene  identificato  attraverso  il  codice  univoco
partecipante che è stato comunicato al candidato al termine della compilazione della
domanda e che ritrova indicato nelle email di cortesia.
Si specifica che l’elenco è in ordine alfabetico.

N. Codice univoco partecipante Punteggio in 30 esimi

1 bjym8s 19,00

2 14sbyj 20,00

3 vn7jqy 18,00

4 dtr3h3 19,00

5 1n72gi 21,00

6 1xvf60 21,50

Servizio Risorse umane

Ufficio Gestione personale e procedure
Torre Mirana - via Belenzani, 3 I 38122 Trento
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Comune di Trento
Sede legale:  via Belenzani, 19 I 38122 Trento I C.F e P. IVA: 00355870221 | tel. 0461 884111 I fax 0461 889370 I www.comune.trento.it

mailto:servizio.risorseumane@pec.comune.trento.it
http://www.comune.trento.it/
mailto:servizio.risorseumane@pec.comune.trento.it


Servizio Risorse umane

Ufficio Gestione personale e procedure

7 17j7bv 18,50

8 1e4tug 18,50

9 7vr6lr 20,00

10 1vazp0 22,50

11 124xur 26,00

12 hoj4fs 18,00

13 1gk1j9 23,50

14 0w6nt6 21,00

Per l’idoneità nella presente prova scritta è necessario aver ottenuto un punteggio pari
o superiore a 18,00/30,00.

Non sono pubblicate le generalità dei soggetti che non hanno superato la prova scritta.

 IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
dott. Alberto Adami

Questo  documento,  se  trasmesso  in  forma  cartacea,
costituisce copia dell’originale informatico firmato digitalmente
predisposto  e  conservato  presso questa  Amministrazione  in
conformità alle regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 82/05).
La firma autografa è sostituita  dall'indicazione a stampa del
nominativo del responsabile (art. 3 D. Lgs. 39/1993).
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